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Ciudad de Panama, Panama, 18 al 22 de mayo de 2026

v' Hasta diciembre 2023, promover e impulsar la implementacion de los 21
pasos de las tres fases de la Hoja de ruta de transicion del AIS al AIM.

v’ Hasta diciembre del 2024, promover e impulsar la implantacion de las
infraestructuras necesarias para la gestion de toda la informaciéon de la
aviacion en el entorno SWIM.

Estrategia v" Tareas continuas:
regional para la ntinuas. ., . .
. g a) Monitorear la implantacion de los Planes de Contingencias de los Bancos
implementacion
del area AIM en NOT.AM' . . ,
la Regién SAM b) Monf[orear el levantamlento de las deﬁc1.en01as del area AIS/AIM.
¢) Monitorear la Evaluacion de Competencia del Personal AIS/AIM.
d) Monitorear los Planes de Instruccion, Capacitacion y Entrenamiento del
Personal AIS/AIM.
e) Monitorear las acciones promovidas por los Estados dentro de la
Campaiia Global del NOTAM.
Continuar apoyando a los Estados en la preparacion de la implantacion de la
. Fase 2 de la “Hoja de Ruta para la transicion del AIS a la AIM de la OACI”, asi
Objetivo de la o ., .,
Reunién como day’segulmleyto_ a los Planes de Implerpeptacwn Qe la Ges.tlron de la
Informacién Aeronautica en un entorno electrénico y la implantacion de los
habilitadores del SWIM, en el area del AIM
v’ Lima, Peru, 2015, Seminario sobre AIXM.
v' Lima, Perq, 2016, Seminario sobre Bases de Datos para AIP electronico (e-
AIP).
Actividades 4 L%ma, PeI’l:l, 2017, Sem?nar@o sobre e-TOD. '
realizadas por 4 L¥ma, PeI'l:l, 2017, Semmaqo sobre SWIM y Mensajes XML.
la Regién SAM v' Lima, PC.I'}J., 2018, Sem}narlo sobre PANS—AIM.
sobre la v" Preparacion de la Guia de Implantacion del SNOWTAM, en su nuevo
implantacion de formato. .y . ., o .
la Hoja de Ruta v" Preparacion de la Guia de Ins.t’rucc10n, Capacitacion y Entrenamiento para el
de Transicién personal AIS/AIM en la Region SAM. ' 5
del AIS al ATM v' Entrega de cursos en Modelos Estandares de Intercambio de Informacion

Aeronautica (2022 y 2023)

v" Entrega de curso sobre e-AIP (2023)

v' Entrega de cursos de Auditor Lider, certificaciéon IRCA, de la Norma ISO
9001:2015 (2022 y 2023)

Situacion actual
de la Regién
SAM en cuanto
ala

Con relacion a la Hoja de Ruta, la primera fase ha sido completada por casi todos
los Estados, excepto algunos pasos. Son seis los Estados que no han completado
algunos pasos.
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Implantacion de
la Hoja de Ruta
de Transicion
del AIS al AIM

Respecto a la fase 2, son siete los Estados que tienen avanzada la digitalizacion
de sus bases de datos.

Nota: La debilidad mayor en este punto, continua siendo la implantacion de los
conjuntos de datos digitales (DDS), del e-AIP y de los Catalogos de Datos. Si
bien, hay avances, estos son lentos, y al momento, solamente 5 Estados han
realizado avances importantes en este punto.

Algunos Estados se han sumado al avance de implantacion del TOD pero aun
no lo han publicado.

Con relacion a los Planes de Contingencias del Banco de NOTAM, son tres
Estados los que atin no los han implementado.

Naturaleza del
evento

La Reunion Multilateral SAM/AIM se realiza en forma anual para revisar el
avance de las implantaciones en relacion a la Hoja de Ruta de la Transicion del
AIS al AIM. Adicionalmente, se analizan el status de la implantacién de Planes
de Contingencias de Bancos de Datos NOTAM, la resolucion de las deficiencias
del area AIM y los procesos de implantacion de los nuevos requerimientos
introducidos por las sucesivas enmiendas al Anexo 4 y al Anexo 15 de la OACI,
asi como enmiendas a otros Anexos que impactan a la documentacion del
AIS/AIM.

Adicionalmente, en linea con la reestructuracion del Doc. 8126 — Manual del
AIS, se trabajara en el seguimiento de las Evaluaciones de Competencias del
personal AIS. Asi mismo, se dara seguimiento a las informaciones contenidas,
en relacion al Proveedor del AIS, en el Doc. 7383 de la OACI.

En el 2023, se han propuesto la creacion de los documentos PANS-IM y el
PANS-MET, con un impacto directo en la documentacion del AIS/AIM, las
cuales también fueron objeto de enmienda. Se espera la aprobacion de la
creacion de estos nuevos documentos y las enmiendas correspondientes, por lo
que deben ser analizadas los planes de implantacion e impactos en las
regulaciones nacionales.

Competencias
que generara el
evento

La Reuniéon brinda la oportunidad a los asistentes de tomar nota de las
oportunidades de mejora en las implementaciones del area AIS/AIM. Asi
mismo, el personal que asiste a las reuniones tomara nota de las actualizaciones
de los Planes de Contingencia de los Bancos NOTAM y de las nuevas
implantaciones requeridas por los Anexos de area. También podran tomar nota
sobre la Implementacion de la Evaluacion de Competencia del Personal del AIS,
tanto del proveedor como del regulador.

Perfil de los
participantes

v" Personal responsable de la preparacion de reglamentacion de la provision de
los servicios AIS/AIM.

v' Personal responsable de la provision de los servicios AIS/AIM.

v Personal ICT que provee soporte al desarrollo del AIM a través de la
digitalizacion de los datos AIS y la gestion de los datos AIS en el entorno
digital.

Préximos pasos
en el desarrollo
de la estrategia

De acuerdo con los plazos de la estrategia regional:

v" A medida que la OACI vaya adoptando los SARPS relacionados a la
digitalizacion, apoyar e impulsar el desarrollo de la implementacion de los
mismos.

v" Una vez que la OACI tenga finalizado los PANS y los SARPs relacionados
al SWIM, apoyar e impulsar la implantacion de la infraestructura necesaria,
asi como la implantacion de los modelos estindar de intercambio de
informacion de los distintos dominios.
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v' Continuar monitoreando la implantacion de los planes de contingencias de
Banco NOTAM vy la resolucion de las deficiencias en el area AIS/AIM.

v" Monitorear la capacitacion del personal AIS/AIM

v Iniciar el Proceso de Evaluacion de Competencia del Personal AIS/AIM.
Apoyar la preparacion de Programas de Instruccion, Capacitacion y
Entrenamiento del Personal AIS/AIM.

v Iniciar el Proceso de difusion y socializacion del nuevo documento del
PANS-IM.

Personal de
contacto en la
Oficina SAM

Sr. Jorge Armoa Canete

Oficial Regional AIM/MET

Oficina Regional Sudamericana de la OACI
jarmoa@icao.int
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