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ASAMBLEA — 40° PERIODO DE SESIONES

COMITE EJECUTIVO

Cuestion 15: Proteccion del medio ambiente — Disposiciones generales, ruido de las
aeronaves y calidad del aire local — Politica y normalizacién
Cuestion 16: Proteccion del medio ambiente — La aviacion internacional y el cambio

climético — Politica y normalizacion
LIBRO VERDE DE LA CORPORACI’ON CENTROAMERICANA DE SERVICIOS DE
NAVEGACION AEREA (COCESNA)

(Nota presentada por los Estados miembros? de la Corporacién Centroamericana de Servicios de
Navegacion Aérea COCESNA)

RESUMEN

Esa nota de estudio se presenta a consideracion de la Asamblea al trabajo que la Corporacion
Centroamericana de Servicios de Navegacion Aérea (COCESNA) viene realizado en pro de la mejora
del Medio Ambiente; estableciendo directrices denominado “Libro Verde”. El alcance de este
importante documento se basa en el Plan de Naciones Unidas y sus Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS), especificamente en el manejo ambiental, energia, agua, tratamiento integral de residuos y
gestion de materiales.

Se espera que “El Libro Verde” de COCESNA, se convierta en el Manual ambiental corporativo, para,
prevenir, corregir y reparar los potenciales impactos a los sistemas ambientales en las instalaciones y
actividades regulares de la Corporacion. De esta manera COCESNA contribuira sustancialmente en
disminuir el impacto que genera la gestion operativa en sus diferentes facetas.

Obijetivos Esta nota de estudio se relaciona con el Objetivo Estratégico E — Proteccion del
estratégicos: medio ambiente.

Repercusiones
financieras: No requiere recursos financieros

Referencias: e Plan estratégico de COCESNA;
e Libro Verde de COCESNA.

! Las versiones en espafiol e inglés fueron proporcionadas por COCESNA.
2 Belice, Costa Rica, El Salvador, Guatemala, Honduras y Nicaragua.
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1. INTRODUCCION
1.1 COCESNA desde su creacion en 1960 ha contribuido substancialmente en el desarrollo

de la aviacion regional, administrando e integrando un espacio aéreo superior comun para los paises
Centroamericanos, modernizando el equipamiento de los sistemas de navegacion aérea de Informacion de
Vuelo (FIR).

1.2 Asimismo, COCESNA ha apoyado sus Estados Miembros en la modernizacion de la red
de equipos de navegacion en aeropuertos y aerddromos y en el mantenimiento de sistemas, subsistemas y
equipos para garantizar operaciones aéreas seguras, en cumplimiento a las normas y métodos
recomendados por la Organizacion de Aviacion Civil Internacional (OACI).

13 El trabajo conjunto con diversos organismos internacionales, adyacentes y operadores de
la industria han permitido incrementar la seguridad y confiabilidad, elevando los niveles de seguridad
operacional y la calidad del servicio para satisfacer a: clientes, operadores y usuarios.

14 COCESNA es una organizacion en constante evolucion, gue cuenta con capital humano
altamente calificado, que trabaja apoyado por moderna tecnologia y actualizadas herramientas de gestion
también ha sido certificada bajo normas internacionales de calidad (1SO 9001:2008), lo que ha permitido
ser promovida en distintas partes del globo, por parte de la OACI, como una organizacion modelo
especializada y de reconocido prestigio en la optimizacion de recursos.

15 COCESNA se esfuerza por fortalecer la integracion de la Aviacion Civil
Centroamericana y latinoamericana participando activamente en la Comisién Latinoamericana de
Auviacion Civil (CLAC) asumiendo nuevos desafios en la prestacion de diferentes servicios en el &mbito
aeronautico.

1.6 Como una institucion visionaria y aliada con el Desarrollo Sostenible de sus Estados
miembros, COCESNA estd ampliamente comprometida con la Agenda Global 2030 de las Naciones
Unidas relativa a los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Lo anterior se ve reflejado en su estructura
organizacional al haber incluido una dependencia especifica y especializada en materia de medio
ambiente, y como parte de su Plan Estratégico viene trabajando el denominado “Libro Verde de
COCESNA”,

2. ANALISIS

2.1 El Libro Verde de COCESNA compila politicas de sostenibilidad que tiene como
objetivo evitar, disminuir y/o reparar la contaminacion que produce la gestion administrativa y operativa.

2.2 El Libro Verde contempla diversas iniciativas para fomentar en todos los integrantes de
la corporacién la proteccion del medio ambiente, promoviendo el respeto a los sistemas naturales en
cualesquiera de sus formas y manifestaciones.

2.3 El libro verde establece una linea base estableciendo objetivos aspiracionales y metas de
reduccion, en una linea de tiempo determinada respecto a los siguientes elementos:

2.3.1 Cumplimiento legal: Se ha evalua el cumplimiento de toda la normativa necesaria en
edificios e instalaciones de las diferentes oficinas y dependencias ubicadas en cada Estado miembro,
centros y sitios de control radar.
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2.3.2 Energia: Se realiza un inventario del consumo, disefiado programas de ahorro y eficiencia
energética, reemplazando la generacidon energética con alternativas limpias y sostenibles. En lo que
respecta al control y uso de combustibles se realiza programa de optimizacion y cuantificacion de
emisiones de gases de efecto invernadero derivadas por el consumo de estas fuentes energéticas.

2.3.3 Agua: Como un elemento constitutivo en todas las formas de vida, se pone especial
atencion al uso de este recurso, estableciendo programas de ahorro e indicadores de consumo.

2.34 Manejo integral de Residuos: Se identifican fuentes de residuos liquidos y sélidos,
asi como los métodos de tratamiento y clasificacion, luego de lo cual se establecen programas de reuso,
reciclaje o revalorizacion de los residuos. También se identifican y cuantifican los residuos solidos
peligrosos.

2.35 Materiales: Siendo un elemento vital en toda organizacién, se ha implementado criterios de
compras verdes, programas de oficina verde y aplicacion de buenas practicas en el area administrativa.
Asi mismo, se determina los impactos y aspectos ambientales en la construccion de instalaciones
corporativas aplicando criterios de ecodisefio y sostenibilidad ambiental.

3. CONCLUSIONES

31 Se espera que “El Libro Verde” de COCESNA, se convierta en el ideario
Manual ambiental corporativo, para, prevenir, corregir y reparar los potenciales impactos a los sistemas
ambientales en las instalaciones y actividades regulares de la Corporacién. De esta manera COCESNA
contribuira sustancialmente en disminuir el impacto que genera la gestion operativa en sus diferentes
facetas.

3.2 El libro Verde de COCESNA esta correlacionado con 15 de los 17 objetivos de
Desarrollo Sostenible de ONU y en congruencia con la relacién que la OACI hizo entre los referidos
objetivos y sus objetivos estratégicos.
4, MEDIDAS PROPUESTAS

4.1 Se invita a la Asamblea a: tomar nota de la informacion presentada.

—FIN—
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