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 ن ورععال الدورة  - الجمعية العمومية1
 التنفيذيةاللجنة 

 نهج الرصد المستمروفقا ل ةالبرنامج العالمي لتدقيق مراقبة السلامة الجوي :من جدول العمال 13البند رقم 

 الجويةفعال لمراقبة السلامة ال جهاز الحكوميالاستدامة 
  إطار البرنامج العالمي لتدقيق مراقبة السلامة الجويةفي و  وطنيهدف ك

 .(USOAP – CMA) وفقا لنهج الرصد المستمر

 يكاوأمريكا الجنوبية الأعضاء في الإ إقليمدول فنزويلا وبرعاية  )مقدمة من
 (2التالية (LACAC)ودول لجنة الطيران المدني لأمريكا اللاتينية 

 الموجز التنفيذي
المدمجددة فددي الجويددة سددلامة المراقدددة ل جزددزل الحكوميددةالأوالاسددتراتيجيا  الصا ددة داسددتدامة تحدددد ورقددة الهمددا تدديا التحددديا  

لح دول علدا الددعم ل، والتي يندغي مراعاتزدا عندد وضدس اسدتراتيجيا  تحسدين السدلامة الهالميدة (SSP) الوطنيامج السلامة نبر 
لمسدداتمة فددي تحقيدد  او  (USOAP) الجويددة لسددلامةا مراقدددةتدددقي  الهددالمي لبرنددامج للتنفيددي الفهددال للالنتددا ج الإيجابيددة  بندداء علددا

 .(GASP) الجويةلسلامة للصطة الهالمية وفقا لالوطنية الأتداف المتهلقة دالتنفيي الفهال لبرامج السلامة 
 :يليدما  لقيامإلا ا الجمهية الهموميةتدعا : اتالإجراء

 ل في ورقة الهما تيا؛واردا  الدالمهلوم حيط علما  أن ت (أ 

 الجويةسلامة للصطة الهالمية لاالمنفيل في إطار نططة الأستراتيجيا  و لاتيا الاعتدارا  عند وضس وتطبي  ا أن تراعي (ب 
(GASP)  الصطة يازالفهال ل تنفييالمن أجا. 

الأتداف 
 الاستراتيجية:

 ."السلامة" الاستراتيجي دالزدفترتدط ورقة الهما تيا 

الآثار 
 المالية:

 .لا توجد

  المراجس:
  

                                                                 
  قدم  فنزويلا النسصة الإسدانية. 1

كوادور والسلفادور وغواتيمالا وغيانا وتندوراس ونيكاراغوا وبنما وداراغواي وبير  2  .و وأوروغوايبليز وبوليفيا وطيلي وكولومبيا وكوستاريكا وكودا وا 
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 المقدمة -1

 فيالأتداف والآثار الإيجابية من طأنه تحقي   (SSO) لمراقدة السلامة الجويةالجزاز الحكومي ة استدامإن  1-1
 الدول.تبر أحد التحديا  التي تحظا داتتمام ته التنمية المستدامة دهد إنطا هو  لسلامةمجال ا

 الجوية الهالمي لتدقي  مراقدة السلامة يكاودطكا متناسب مس إنطاء برنامج الإ تيا القل   حدّل زداوقد  1-2
(USOAP)  لزامية ومنزجية ومتناسقة دموجب الملح ، واليي تم تنفييا لأول مرل في الدول من صلال عمليا  تدقي  منتظمة وا 

تيا  تم توسيس نطاقو ، " لاحية الطا را  للطيران" الملح  الثامنو  "تطغيا الطا را " والملح  السادس "إجازل الهاملين" الأول
في وق  البرنامج  تصيا كما، (CSA) الطاما للنظمنزج الفي إطار السلامة د الملاح  المتدقية المتهلقةطما يل لاحقا   البرنامج
 .(CMA)المستمرل  الر دطكا نزج  لاح 

لمراقدة السلامة للجزاز الحكومي قادلا  للقياس  ا  أولي ا  مرجهي ا  عليزا إطار  نتيجة التي تم الح ولقدم  الو  1-3
ب المجالا  الحيوية أو نقاط الاتتمام التي يج دطأن ا هليموالتالثمانية  (CEs)صلال الهنا ر الحاسمة  من (SSO)الجوية 

 مراقدة السلامة.علا قدرل المن  ا  اعتدارتا جزء

 والهنا ر (SSO)لمراقدة السلامة الجوية جزاز حكومي لالثمانية الهنا ر الحاسمة عقب تحديد الروادط بين و  1-4
دحيث ت ف ، "إدارل السلامة" التاسس عطرتهديا الملح  تم اقتراح واعتماد  ،(SSP) السلامة الوطنيبرنامج  المف لة في إطار
 .برنامج السلامة الوطني عنا ر لإطاربو فزا لمراقدة السلامة الجوية  جزاز وطنيفي  رجةالمد (CEs) الهنا ر الحاسمة

 (SSO CEs)لمراقبة السلامة  يلجهاز الحكوملالعناصر الحاسمة استمرارية إلى مسار العتبارات بشأن لاا -2
 (SSP) برنامج السلامة الوطنيفي إطار  المدرجة

الدول من تمكن  وزيارا  التحق   لإيكاولعمليا  التدقي  المنسقة  فيوالتقدم المحرز المحققة النتا ج دفضا  2-1
 .برامج السلامة الوطنيةر ط  أودالتالي التطوير الأولي لهنا ر  ة لمراقدة السلامة الجويةلأجززتزا الحكوموضس الأسس الأولية 

تقييم  عندمن حيث "الإنجاز"  زاحيث يتم تقييم ،ح ا عليزاملنتا ج التي الفيما يصص ايتم اتداع نزج إلزامي و  2-2
في مجال نتا ج ملموسة حق  يو  الهن ر الحاسمداسمرار أن يقيس  ي من طأنهيوال ،من حيث "الأداء"وليس  ،المهني النطاط

 الحفاظ علا الإنجاز الميكور.ما يتهل  دفيالسلامة 

عند تطبي  مبدأ  ،يمكن مقارنة النتا ج بين الدول التي لديزا نفس مستوى التنفيي الفهال اليي دموجدهلا و  2-3
 الآصر والدهض ،ا  تهقيد وأقا الحجممتوسط  تيا الدول دهض يهتبر بينما  ،مجموعا  من الدول المهقدل الر يسيةوجد ت ،الحجم
 تيا المهيار. التدقي  (PQs) بروتوكول أس لة قبولالمرتدطة د مهاييرراعي الت لاو . ا   غير 

 ،(SSP) برنامج السلامة الوطني أتدافزدف من كالمهنية يجب اصتيار التحسين في مستوى تنفيي الدولة و  2-4
برنامج  يفمرجهية لزدالنقطة اللزيا التنفيي المحققة  ةقيماعتدار الو  (SPI) مؤطرا  لأداء السلامة هو فوقياس التنفيي الفهال ب

 مستوى مقبول(.  يانة)تحسين أو  السلامة الوطني

تأثير إيجابي  تنطوي تيا الأتداف علاأن و  (SPI) مؤطر أداء السلامةو  الغاية اتحقي  تينطوي ن يويندغي أ 2-5
 الأصرى المرتدطة دالنتا ج. (SSP) برنامج السلامة الوطني علا أتداف

في ضوء أتداف الدولة يا الطروط وفقا لزالتي وضهتزا الدول  (CEs) الهنا ر الحاسمة سيتم تناول استدامةو  2-6
 .(USOAP) السلامة الجويةالبرنامج الهالمي لمراقدة دموجب  تزاما لبدلا  من تلبية الا

إطار في رجة المد (SSO CEs) لمراقدة السلامة الجوية جززل الحكوميةالهنا ر الحاسمة للأ لتحقي  استدامةو  2-7
تقييم أداء  عند برامج السلامة الوطنيةآلية مفيدل لتغطية  للدول الداصلي التدقي عمليا   تبرته ،(SSP) برنامج السلامة الوطني

 .السلامة في الدول
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البرنامج الهالمي في إطار  تدقي الدوا  التقييم مثا بروتوكولا  وفقا لأمدعمة ال ،نتا ج التدقي  الداصليأما  2-8
 ،وتقييم أداء الإدارل ،مصاطر الدولةص ا ص التكميلي لأدوا  تقييم الأداء )والتطبي   (USOAP) لتدقي  مراقدة السلامة الجوية

لدولة اأولويا  تص يص موارد كيلك و  ،دفهالية المطاكا/الطواغا في مجالا  وعنا ر الدولةد أن تحدّ  فيندغي ( ا يلكما إلو 
 (.اجز يا  أو عدم الإنجاز كليكامنة ال)مدفوعة دالمصاطر المحتملة 

فإن النمايج  ،الطيران المدني لسلطا استدامة الجوانب التنظيمية والإجراءا  ومساعدا  الهما صص فيما يو  2-9
لوا ح العلا تنسي   د دولة فنزويلاتهتم ،مثلا  فبديلة. الوثا   تنظيمية الطر و الأفي  ا  تلبي تيا الاحتياجا  متاحة حالي التي

الإقليمي  نظامالمن صلال  يكاوأمريكا الجنوبية للإ إقليمال ادرل عن  (LAR)أمريكا اللاتينية للطيران في النمويجية التنظيمية 
 .(SRVSOP) ن في مراقدة السلامةللتهاو 

يجب أولا  تحديد كفاءا  الموظفين دطكا جيد  ،لسلامةمن وظا ف ا ممارسة كا وظيفةفيما يتهل  داستدامة و  2-11
أولوياتزا في  رتيبالاحتياجا  التدريبية وتيتم الوفاء دوالقدرا  المحددل. ودالتالي  رفاتحديد مجموعا  المزارا  والمهويجب 
 تيحالتي تفي مجال التدريب التهاونية نططة علا الأتطجيس موا لة اليجب و . تدريب دطكا أكثر كفاءلللالمنظما  صطط 
مهزا و  دولةكا ان تحدد يجب و . قطاع الطيرانالإقليمية والدول و  يكاووالصبرا  من صلال مكاتب الإ فر التدادل المه ا  فر 

من أجا ضمان الاستمرارية في تدريب الموظفين  ،فةنا ر مضاع  كه ،المدربينتوجيه أتداف التدريب و لديزا لطيران اقطاع 
وتطبي   وضسمن المزم  ،الح ول علا نتا ج مواتية لأتداف السلامةعلا مساعدل للكوسيلة و الجدد.  الموظفينالحاليين و 

 آليا  تضمن الفهالية في الدروس التي يتم تدريسزا للموظفين التطغيليين.

والر د التصطيط أدو  علا مر السنين من صلال  والمراقدة الترصيصتم دعم الاستدامة في تطبي  عمليا  و  2-11
 رؤيةالإدارل السلامة من صلال استصدام  عزز مما قطاع طيراندولة و و  والمراقدة القابلة للتكيف مس واقس الحيال في كا مؤسسة

الهنا ر  وضسمجرد ود، (SSP) السلامة الوطنية برنامجدهد تنفيي و . (SARPs) القواعد والتو يا  الدولية تنفييل الأولية
من محددل هملية والبيانا  والمهلوما  الصا ة د مس وتحليا النتا جمزم دمكان جالمن  ،من البدايةا وتنفييت (CEs) الحاسمة
التزديدا  وما يت ا بزا من و لسلامة يا  الاتتمام دالنسدة لأو  ةحاسمال مجالا الالتحسينا  التي تم تحقيقزا أو  تحديدأجا 

 البيانا  والمهلوما .استنادا إلا والتي من طأنزا أن تسزم في اتصاي القرارا   ،رتدط دالسلامةت مصاطر

 (USOAP) الجوية لبرنامج الهالمي لتدقي  مراقدة السلامةوفقا لالتنفيي الفهال  إنجازي نظر إلا إثدا  أن يجب و  2-12
غاية" في تحسين وليس أنه "وسيلة  علامن الدول  دولةلكا  (SSP) برنامج السلامة الوطني وآليا  التدقي  الداصلي في إطار

 .السلامةمستوى 

 -انتهى  -


