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RESUMEN 
Esta nota de estudio presenta la Guía de Capacitación y Entrenamiento para el personal 
AIS/AIM de la Región SAM y su aprobación para las Regiones CAR/SAM. 
 

Referencias: 
 Reporte de la SAM/AIM/13 y 14 
 Reporte de la Teleconferencia de seguimiento de las Conclusiones y 

Recomendaciones de la SAM/AIM/14 
 Minuta de la Cuarta Reunión Virtual del Comité Revisora de Programas y Proyectos 

del GREPECAS (e-CRPP/4)  
 Reporte de la Vigésima Reunión del Grupo Planificación y Ejecución de las Regiones 

Caribe y Sudamérica (GREPECAS/20) (Draft) 

Objetivos estratégicos  
de la OACI: 
 

A – Seguridad Operacional 
B – Capacidad y eficiencia 

 
 

1. Introducción 

1.1 Las Reuniones SAM/AIM/13 y 14 habrían solicitado la preparación de un Documento – 
Guía para la Planificación de cursos/talleres/seminarios para la capacitación, entrenamiento y actualización 
del personal AIS/AIM. 

1.2 La Décimo Cuarta Reunión de Transición del AIS al AIM (SAM/AIM/14) dio seguimiento 
a las capacitaciones para el Area AIS y se habían presentado los lineamientos que debería tener el 
documento – guía. 

1.3 La Secretaría llevó adelante una teleconferencia de seguimiento, de las recomendaciones y 
conclusiones de la SAM/AIM/14, en abril del 2022. 

1.4 La Secretaría reportó al e-CRPP/4 la Guía preparada para la Región SAM para su revisión 
y aprobación. 

1.5 El GREPECAS/20 dio seguimiento a la Recomendación del e-CRPP/4 sobre la Guía para 
la capacitación y entrenamiento para el personal AIS/AIM para la Región SAM. 
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2. Discusión 
 
2.1 Las Reuniones SAM/AIM/13 y 14 expresaron preocupación por las oportunidades de 
mejora observadas para la planificación de capacitación del personal AIS/AIM considerando que los cursos 
actuales, en los Estados, son planificados en base a documentos obsoletos y que no se alinean a la creación 
de competencia para el desempeño de gestión de información en un entorno electrónico y con enfoque 
basado en datos.  
  
2.2 La Reunión del e-CRPP/04, aprobó el Manual de Instrucción de la Región SAM tal como 
se presenta en el Apéndice E de la NE/041 de dicha reunión mediante el Proyecto de Conclusión e-
CRPP/04/02.   

 
2.3 La Reunión del e-CRPP/04, en el mismo Proyecto de Conclusión, invitó a las Oficinas 
Regionales NACC y SAM a integren un solo Manual de Instrucción para las Regiones CAR/SAM. 
 
2.4 La Secretaría, dando seguimiento a la recomendación contenida en el literal b) del Proyecto 
de Conclusión e-CRPP/4/02, revisó tres Manuales de Instrucción, los cuales son citados a continuación: 

 
 

a) La Guía aprobada por el e-CRPP/04 para la Región SAM 
b) Lineamiento de capacitación para el personal AIS de la Región CAR 
c) Guía de capacitación para el AIS (CANSO) 
d) El análisis de estos documentos fue realizado por la Secretaría con apoyo de 

personal AIS de los Estados. 
 

2.5 El análisis se basó principalmente en la comparación entre los tres documentos y buscar 
oportunidades de mejoras y de complementación entre los mismos a fin de integrarlos en un solo 
documento. Los resultados indican que el Documento preparado por la Región SAM, con apoyo del 
Proyecto RLA/06/901 incluye todos los lineamientos indicados por CANSO y por la Región CAR, además 
de incluir el enfoque basado en competencias. 
 
2.6 La Secretaría elevó al GREPECAS/20 los términos del análisis realizado a los diferentes 
documentos mencionados, y recomendó que la Guía aprobada por el e-CRPP/04, mediante el literal a) del 
Proyecto de Conclusión e-CRPP/4/02, puede ser considerada como la Guía de Capacitación y 
Entrenamiento para el personal AIS en las Regiones CAR/SAM. 

 
2.7 El GREPECAS/20 aprobó la Guía mencionada para las Regiones CAR/SAM y recomendó 
a los Estados de ambas regiones, su uso para la Planificación de entrenamiento y capacitación para el 
personal AIS/AIM. 
 
2.8 La CIAC/20 invitó a los Directores de los CIAC de la Región SAM a considerar el 
documento de la Guía de entrenamiento y Capacitación para el personal del AIS/AIM de la Región SAM 
para la programación y planificación de Cursos de Formación para el personal AIS en sus Estados. 
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3. Acción requerida 
 
3.1. Se invita a la Reunión a: 
 

a) tomar nota de la información contenida en la Nota de Estudio; 
 
b) invitar a los Estados de la SAM a utilizar la Guía para la planificación de Cursos 

de Formación y capacitación para el personal AIS; e 
 

c) indicar otras acciones que consideren pertinentes . 


