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Cuestion 3 del
Orden del Dia: Revision del Plan de Entrenamiento del Personal AIS/AIM en la Region SAM

Aprobacion de la Guia de entrenamiento y capacitacion para el personal AIS/AIM
(Presentada por Secretaria))

RESUMEN
Esta nota de estudio presenta la Guia de Capacitacion y Entrenamiento para el personal
AIS/AIM de la Region SAM y su aprobacion para las Regiones CAR/SAM.

Referencias:

e Reporte de la SAM/AIM/13 y 14

e Reporte de la Teleconferencia de seguimiento de las Conclusiones y
Recomendaciones de la SAM/AIM/14

e Minuta de la Cuarta Reunion Virtual del Comité Revisora de Programas y Proyectos
del GREPECAS (e-CRPP/4)

e Reporte de la Vigésima Reunion del Grupo Planificacion y Ejecucion de las Regiones
Caribe y Sudamérica (GREPECAS/20) (Draft)

Objetivos estratégicos A - Seguridad Operacional

de la OACI: B — Capacidad y eficiencia
1. Introduccién
1.1 Las Reuniones SAM/AIM/13 y 14 habrian solicitado la preparacion de un Documento —

Guia para la Planificacidon de cursos/talleres/seminarios para la capacitacion, entrenamiento y actualizacion
del personal AIS/AIM.

1.2 La Décimo Cuarta Reunion de Transicion del AILS al AIM (SAM/AIM/14) dio seguimiento
a las capacitaciones para el Area AIS y se habian presentado los lineamientos que deberia tener el
documento — guia.

1.3 La Secretaria llevo adelante una teleconferencia de seguimiento, de las recomendaciones y
conclusiones de la SAM/AIM/14, en abril del 2022.

1.4 La Secretaria report6 al e-CRPP/4 la Guia preparada para la Region SAM para su revision
y aprobacion.

1.5 El GREPECAS/20 dio seguimiento a la Recomendacion del e-CRPP/4 sobre la Guia para
la capacitacion y entrenamiento para el personal AIS/AIM para la Region SAM.
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2. Discusion

2.1 Las Reuniones SAM/AIM/13 y 14 expresaron preocupacion por las oportunidades de
mejora observadas para la planificacion de capacitacion del personal AIS/AIM considerando que los cursos
actuales, en los Estados, son planificados en base a documentos obsoletos y que no se alinean a la creacion
de competencia para el desempefo de gestion de informacion en un entorno electronico y con enfoque
basado en datos.

2.2 La Reunioén del e-CRPP/04, aprobo el Manual de Instruccion de la Region SAM tal como
se presenta en el Apéndice E de la NE/04' de dicha reunién mediante el Proyecto de Conclusién e-
CRPP/04/02.

23 La Reunion del e-CRPP/04, en el mismo Proyecto de Conclusion, invito a las Oficinas
Regionales NACC y SAM a integren un solo Manual de Instruccion para las Regiones CAR/SAM.

2.4 La Secretaria, dando seguimiento a la recomendacion contenida en el literal b) del Proyecto
de Conclusion e-CRPP/4/02, revisé tres Manuales de Instruccidn, los cuales son citados a continuacion:

a) La Guia aprobada por el e-CRPP/04 para la Region SAM

b) Lineamiento de capacitacion para el personal AIS de la Region CAR

¢) Guia de capacitacion para el AIS (CANSO)

d) El andlisis de estos documentos fue realizado por la Secretaria con apoyo de
personal AIS de los Estados.

2.5 El analisis se baso principalmente en la comparacion entre los tres documentos y buscar
oportunidades de mejoras y de complementacion entre los mismos a fin de integrarlos en un solo
documento. Los resultados indican que el Documento preparado por la Region SAM, con apoyo del
Proyecto RLA/06/901 incluye todos los lineamientos indicados por CANSO y por la Regién CAR, ademas
de incluir el enfoque basado en competencias.

2.6 La Secretaria elevd al GREPECAS/20 los términos del andlisis realizado a los diferentes
documentos mencionados, y recomendd que la Guia aprobada por el e-CRPP/04, mediante el literal a) del
Proyecto de Conclusion e-CRPP/4/02, puede ser considerada como la Guia de Capacitacion y
Entrenamiento para el personal AIS en las Regiones CAR/SAM.

2.7 El GREPECAS/20 aprobo la Guia mencionada para las Regiones CAR/SAM y recomend6
a los Estados de ambas regiones, su uso para la Planificacion de entrenamiento y capacitacion para el
personal AIS/AIM.

2.8 La CIAC/20 invit6 a los Directores de los CIAC de la Region SAM a considerar el
documento de la Guia de entrenamiento y Capacitacion para el personal del AIS/AIM de la Region SAM
para la programacion y planificacion de Cursos de Formacion para el personal AIS en sus Estados.

" eCRPP04-NEO04.pdf (icao.int)
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Accion requerida
Se invita a la Reunidn a:
a) tomar nota de la informacion contenida en la Nota de Estudio;

b) invitar a los Estados de la SAM a utilizar la Guia para la planificacion de Cursos
de Formacion y capacitacion para el personal AIS; e

c) indicar otras acciones que consideren pertinentes .



