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RESENA DE LA REUNION

ii-1 LUGAR Y DURACION

La Décimo Novena Reunion de Directores de los Centros de Instruccion de Aviacion
Civil (CIAC/19) se llevé virtualmente, del 8 al 12 de noviembre de 2021.

ii-2 CEREMONIA INAUGURAL Y OTROS ASUNTOS

El sefior Fabio Rabbani, Director Regional de la Oficina Regional Sudamericana (SAM)
de la OACI, dio la bienvenida a los participantes, resaltando la importancia de los temas a discutir y su
implantacion en la Region para hacer frente a las necesidades de navegacion aérea y seguridad
operacional a corto y mediano plazo, dando de este modo por inaugurada la Reuniéon. También,
menciono que los CIACs proveen un pilar muy importante para lograr implantar la Vision de los Planes
Globales e Iniciativas de la OACI, mediante la capacitacion continua y de calidad.

1i-3 HORARIO, ORGANIZACION, METODOS DE TRABAJO, OFICIALES Y
SECRETARIA

La Sra. Doris Suarez, Directora del Instituto Universitario de Aeronautica Civil-ITUAC,
fue elegida como Presidenta de la Reunion y el sefior Armoa, actué como Secretario.

La Reunidn acordo llevar a cabo sus sesiones de 08:30 a 15:00 horas.

ii-4 IDIOMAS DE TRABAJO
Los idiomas de trabajo fueron espaiiol e inglés.
11-5 AGENDA

Se adopto la Agenda que se indica a continuacion:

Cuestion 1 del

Orden del Dia: Seminario sobre el requerimiento de capacitacion y entrenamiento del personal
aeronautico dentro del contexto de los Planes Globales de la OACI (GANP;
GASP y GASeP)

Cuestién 2 del

Orden del Dia: Analisis de las conclusiones validas formuladas en la Décimo Octava Reunion de
Directores de los Centros de Instruccion de Aviacion Civil de la Region
Sudamericana (CIAC/18) y reuniones anteriores

Cuestion 3 del
Orden del Dia: Analisis de los retos de continuidad de actividades de los CIACs en el contexto
de la Pandemia del COVID-19

Cuestion 4 del
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Orden del Dia:

Cuestion 5 del

Orden del Dia:

Cuestion 6 del

Orden del Dia:

Cuestion 7 del

Orden del Dia:

Cuestion 8 del

Orden del Dia:

ii-6

Actividades realizadas por los Centros de Instruccion de Aviacion Civil de la
Region

Seguimiento de la implementacion de las actividades de capacitacion en materia
de navegacion aérea, seguridad operacional y otras areas de la aviacion en la
Region

Desafios y oportunidades de continuidad de actividades de instruccion den
aviacion enfocadas por el GAT, y Seguimiento de las actividades del Programa
TRAINAIR PLUS.

Revision de los términos de referencia y programa de trabajo del grupo CIAC

Otros asuntos

ASISTENCIA

Asistieron a la Reunion 12 Estados de la Region SAM (Argentina, Bolivia, Brasil, Chile,

Colombia, Guyana, Panamd, Paraguay, Peru, Surinam, Uruguay y Venezuela) con un total de 54
participantes. La lista de participantes aparece en la pagina iii-1.

1i-7 LISTA DE CONCLUSIONES

No. Titulo de Conclusion Pagina
CIAC/19-1 Resultados del programa de entrenamiento AVSEC/FAL 5-3
CIAC/19-2 Trabajo conjunto entre el SRVSOP y los CIACs de la Region para 5-4

implementar la enmienda 176 del Anexo 1
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Cuestion 1 del

Orden del Dia: Seminario sobre el requerimiento de capacitacion y entrenamiento del
personal aeronautico dentro del contexto de los Planes Globales de la OACI
(GANP, GASP y GASeP)

1.1 La Reunién, dando cumplimiento a lo resuelto por el CIAC/18, desarrollé el Seminario

sobre los requerimientos de capacitacion y entrenamiento del personal de aeronautico dentro del contexto
de los Planes Globales de la OACI (GANP, GASP y GASeP). Asimismo, la Reuniéon considerd
importante incluir las iniciativas de Proteccion del Medio Ambiente de la OACI, a fin de construir un
paraguas para cuatro de los cincos objetivos estratégicos de la OACI.

1.2 El Seminario fue desarrollado mediante presentaciones y ronda de comentarios,
preguntas y respuestas.

1.3 Las presentaciones estuvieron a cargo de:

- GASP: Escuela Técnica Aeronautica de Chile;

- GASeP: Corporacion Educativa Indoamericana, Colombia

- GANP. Instituto Nacional de Aeronautica Civil (INAC — Paraguay) (Presentada por la
Secretaria)

- SAP y CORSIA: Secretaria

1.4 La primera presentacion expuso sobre el Plan Global de Seguridad Operacional (GASP)
de la OACI. Los puntos principales de la presentacion fueron:

- Antecedentes generales

- (Qué es el GASP?

- Evolucion de la seguridad operacional

- Evolucién del GASP

- Propositos del GASP

- Principios del GASP

- Objetivos del GASP

- Alcance del GASP

- Relacién con el GANP

- Desafios del GASP

- Riesgos de seguridad operacional

- Categorias de riesgos de seguridad operacional

- Iniciativas de mejoramiento de seguridad operacional

- Requerimientos de capacitacion y entrenamiento

1.5 La presentacion se encuentra como Apéndice A de esta parte del informe.

1.6 La segunda presentacion expuso sobre el Plan Global para la Seguridad de la Aviacion
(GASeP). El contenido de la presentacion fue la siguiente:

- Introducciéon

- Finalidad del GASeP

- Contexto del riesgo para la aviacion
- Beneficios del GASeP

- Resultados prioritarios claves
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- Metas Globales del GASeP

- Hoja de Ruta para la implantacion de las Metas Globales
- Hoja de Ruta — Instruccion

- Conclusiones

- Actividades futuras

1.7 La presentacion se encuentra como Apéndice B de esta parte del informe.
1.8 La tercera presentacion presentd la vision del Plan Global de Navegacion Aérea (GANP)
de la OACI. El contenido de la presentacion fue como sigue:

- Vision

- Antecedentes del GANP

- Mecanismo de planificacion basado en escenarios
- GANP — Sexta edicion

- Plan de mejoras

- Plan Regional de Navegacion Aérea

- Retos de capacitacion

1.9 La presentacion se encuentra como Apéndice C de esta parte del informe.

1.10 La cuarta presentacion expuso sobre las iniciativas de Proteccion del Medio Ambiente de
la OACI. La presentacion contiene los puntos relacionados al Plan de Accion de Reduccion de Emisiones
de CO2 de los Estados (SAP) y al Esquema de compensacion y reduccion de emisiones de CO2
provenientes de la aviacion civil internacional (CORSIA). La presentacion se encuentra como Apéndice
D de esta parte del reporte.

1.11 La Reunion comentd que las informaciones contenidas en estas cuatros presentaciones
serviran de base para la planificacion de entrenamiento y capacitacion, asi como el Plan de Trabajo de los
CIAC.
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Cuestion 2 del

Orden del Dia: Analisis de las conclusiones validas formuladas en la Decimoctava Reunion de
Directores de los Centros de Instruccion de Aviacion Civil de la Region
Sudamericana (CIAC/18) y reuniones anteriores

2.1 Sobre esta cuestion del orden del dia, la Reunion analizo la siguiente nota de estudio:
o NE/02 (Presentada por la Secretaria)

2.2 La Reunion reviso el estado actual de las conclusiones formuladas en las reuniones de los
CIAC, las cuales fueron presentadas en un cuadro donde se identifica para cada una de las conclusiones, la
tarea a ser ejecutada, el entregable de la tarea, la fecha de finalizacidn, el responsable de la misma y el
miembro de apoyo para su cumplimiento.

2.3 La Reunién observé que solamente quedan validas, la Conclusion CIAC/16-2, la
Conclusion CIAC/18-1, y la Conclusion CIAC/18-1 (bis) (renombrada Conclusion CIAC/18-4) y la
Conclusion CIAC/18-3.

2.4 Con relacion a la Conclusion CIAC/16-2, la Reunidn pidid a la Secretaria solicitar a los
CIAC, via Carta a los Estados, remitir la informacion de los cursos brindados por los distintos CIAC, a fin
de elaborar el catalogo de cursos ofrecidos en la Region SAM y ubicarlos en un sitio web y en una biblioteca
de cursos, actualmente disponibles en la pagina web del Instituto Universitario de Aviacion Civil (JUAC)
de la Republica Bolivariana de Venezuela. De la misma manera, se ha solicitado informar sobre los cursos
previstos a ser impartidos en el trienio 2021-2023.

2.5 Con relacion a la Conclusion CIAC/14-2, Implantacion de e-Learning, la Reunion observo
que la pandemia del COVID-19 ha dado fuerte impulso a esta metodologia de capacitacion y entrenamiento,
por lo que se puede dar por finalizada la conclusion.

2.6 Por un error involuntario, en la Reunion CIAC/18, se emitieron dos conclusiones con la
misma numeracion. Para evitar confusiones, se ha decidido renombrar la segunda Conclusion CIAC/18-1
como Conclusion CIAC/18-4

2.7 Dando seguimiento, la Conclusion CIAC/18-1 y la renombrada Conclusion CIAC/18-4
implican actividades que seria importante mantener por un cierto tiempo y revisarlas en las proximas dos
reuniones, a pesar que las actividades solicitadas han sido implementadas por los CIAC.

2.8 Con relacion a la Conclusion CIAC/18-2, la situacion de la pandemia y la limitacion de
recursos por la misma causa, no permitiria al Estado de Chile ser el anfitrion de esta Mesa Técnica, al menos
por ahora, por lo que se sugiri6 cancelar esta conclusion.

2.9 Con relacion a la Conclusion CIAC/18-3, la Secretaria informo6 que se ha preparado una
nota de estudio para presentar en la Reunion de la Junta General del SRVSOP, en diciembre de este afio.

2.10 En el Apéndice A de esta parte del informe, se puede encontrar el estatus actual de las
conclusiones validas del CIAC.



CIAC/19
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2A-1

ESTADO DE APLICACION DE LAS CONCLUSIONES FORMULADAS EN LA REUNION CIAC/18 Y CONCLUSIONES
VIGENTES DE LAS REUNIONES CIAC ANTERIORES A LA CIAC/18

Miembros
Conclusiones Tareas especificas Entregables fFec.h a de Responsable de apoyo Estado de ejecucion
inalizacion parala
tarea

CIAC/16-2 Implementacién | Elaborar un listado Listado cursos Finales de CIAC OACI
de un catalogo de cursos de los de cursos ofrecidos 2019 por | enero 2018 Valida
CIAC de la Regién SAM en un disponibles, la el Estado. La reunion considerd
portal web programacion de Requerimientos extender el requerimiento
Que los Directores de los CIAC | cursos parael 2019y | curso exterior para finales de enero del
de la Region SAM, con el fin los requerimientos 2019-2021 2019 de la programacion de

elaborar un catalogo de cursos
disponibles y requeridos en el
exterior para cada uno de los
CIAC de la Region SAM:

a) elaboren un listado de
cursos disponibles, la
programacion de cursos para el
2017 y los requerimientos de
cursos al exterior para el
periodo 2017-2019, utilizando al
respecto el formato en Excel
que se presenta como Apéndice
A de esta cuestion del orden del
dia para finales de enero de
2017;

b) enviar la informacion
recopilada a la directora del
centro de instruccion de
Venezuela con copia a la
Secretaria de la OACI a finales

de cursos al exterior
para el periodo
2019-2021

Publicacion cursos
disponibles, cursos
parael 2019y
requerimientos
cursos exterior 2019-
2021 en el portal
WEB de los CIAC

cursos a dictarse en el 2019
y la programacion al exterior
periodo 2019-2021 y
posterior envio al centro
IUAC de Venezuela con
copia a la Oficina SAM para
que los mismos se cuelguen
en el portal WEB de los
CIAC de la Region SAM en
la pagina WEB del IUAC de
Venezuela.

No hubo la entrega de los
CIAC

Se enviara Carta a los
Estados para solicitar la
informacion.
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2A-2

Conclusiones

Tareas especificas

Entregables

Fecha de
finalizacion

Responsable

Miembros
de apoyo
para la
tarea

Estado de ejecucion

de la primera semana de febrero
de 2017:y

c) que el centro de
instruccion de Venezuela
(IUAC) realice la consolidaciéon
de la informacion preparada por
los CIAC colocando la misma
en el portal web creado para los
CIAC de la Region a mas tardar
a mediados de marzo de 2017.

Conclusién CIAC/14-2
Implantacién de la capacitacion
virtual

Que los CIAC de la Region:

a) que todavia no han implantado
alguna capacitacion virtual
realicen un estudio para la
implantacion de alguna forma
de capacitacion virtual (e-
learning. b-learning o
presencial con apoyo virtual);

b) que unicamente han implantado
capacitacion presencial con
apoyo virtual realicen un
estudio para la implantacion de
cursos virtuales b-learning o e-
learning de acuerdo a las
necesidades identificadas;

Implantacion de

alguna capacitacion

virtual:

v’ e-learning

v’ b-learning

v’ presencial con
apoyo virtual

Capacitacion
virtual implantada

Continua

CIAC

OACI

Vilida

Durante la Reunion
CIAC/17 se inform6 que
continuaba el uso extensivo
de la capacitacion virtual en
los centros de instruccion de
Argentina, Brasil, Chile y
Venezuela con cierto
progreso en Colombia y
todavia sin iniciar en
Bolivia, Paraguay, Perti y
Uruguay

Finalizada

Verificada por las
presentaciones de los
Estados durante la Reunion
CIAC/19
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Miembros
Conclusiones Tareas especificas Entregables Fec.h a de Responsable (B T Estado de ejecucion
finalizacion parala
tarea

¢) que hayan iniciado la

capacitacion virtual b-learning

o el e-learning, realicen

estudios para incrementar el

numero de cursos bajo esta

modalidad, de acuerdo a las

necesidades identificadas; y
d) presenten los estudios

considerados en el literal a, b y

c a la Reunion CIAC/15.
Conclusiéon CIAC/18-1 Difusion - Distribucion del - Cartas de 2021-2023 | AAC Vilida
del Programa NGAP Programa del NGAP | Distribucion; CIAC
Considerando que el NGAP TF por parte de la - Jornadas de Estados Las actividades solicitadas
tiene en su agenda el desarrollo de Autoridades de Promocion por la conclusion han sido
Estrategias Regionales y Aeronautica Civil a implementadas por los
Nacionales para la implantacion del | las universidades y Estados. Sin embargo, es
programa NGAP, la Reunién de escuelas superiores preciso mantenerla valida
Directores del CIAC insta a los de ensefianza en los y revisarla en las proximas
Autoridades de Aeronautica Civil Estados de la Region dos reuniones CIAC para
de la Region SAM a: SAM culminar algunas tareas.
a) Tomar contacto con las - Jornadas de
universidades e instituciones de Promocion, en los
formacion terciaria que brindan CIACs del Programa
carreras profesionales relacionadas NGAP
a la aviacion, para promocionar el
programa NGAP;
b) Realizar jornadas de promocion
de la aviacion en asociacion con
partes interesadas e instituciones de
enseflanza secundaria; y
c¢) Delinear un Plan Nacional para
la implementacion del programa
NGAP.
Conclusiéon CIAC/18-1 Difusion | Difusion del Cursos en espafiol 2022 GAT- OACI OACI Varios
e integracion del programa Programa Estados Las actividades solicitadas

TRAINAIR PLUS

TRAINAIR PLUS y

por la conclusién han sido
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2A-4

Conclusiones

Tareas especificas

Entregables

Fecha de
finalizacion

Responsable

Miembros
de apoyo
para la
tarea

Estado de ejecucion

La Oficina GAT mantiene su
compromiso de mejorar sus
productos y servicios de instruccion
para los Estados, los miembros del
TPP y la industria, mientras opera
en un mecanismo basado en los
costos.

La Reunion de Directores de los
CIAC insta a los Estados de la
Region SAM a:

a) tomar nota de los diversos
programas, actividades, métodos y
herramientas de instruccion puestos
a disposicion por la Oficina GAT
de la OACI;

b) alentar a las demas
organizaciones de instruccion en la
Regién SAM a unirse al TPP para
beneficiarse de las numerosas
soluciones de instruccion y
actividades de desarrollo de
competencias del Programa;

c) alentar a los Estados de la
Region SAM a conocer en detalle
los cursos disponibles en el
catalogo OACI, evaluar cudles de
ellos son pertinentes para su Estado
e instituciones y, con el soporte de
la oficina GAT, trabajar en su
imparticion; y

d) con el fin de aumentar la
oferta de CMDO disponibles en
espafiol que correspondan a las

traduccion de cursos
disponibles al
espaiiol

implementadas por OACI
(GAT) y los Estados. Sin
embargo, es preciso
mantenerla valida y
revisarla en las préximas
dos reuniones CIAC para
culminar algunas tareas.
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2A-5

Conclusiones

Tareas especificas

Entregables

Fecha de
finalizacion

Responsable

Miembros
de apoyo
para la
tarea

Estado de ejecucion

necesidades de instruccion de la
Region, evaluar y comunicar al
GAT qué cursos del catalogo OACI
que se encuentran en otros idiomas
serian importantes traducir al
espaiiol.

Conclusiéon CIAC/18-2:
Conformacion de mesa técnica
para estandarizacion de cursos
dictados en la Region SAM por
los CIAC.

Que, considerando el enfoque de
los distintos CIAC de los Estados,
de formacion profesional de
técnicos de las distintas areas de la
aviacion, que son en lineas
generales analogas pero distintas en
su duracidon, la Reunion insta a los
Estados a:

a) Instalar una mesa técnica cuya
mision serd la de estandarizar los
cursos dictados por los CIAC de la
Region SAM en cuanto al enfoque,
duracion y contenido;

b) Pedir al Estado de Chile estudiar
la posibilidad de ser el anfitrion de
la primera sesion de esta Reunion
en la ultima semana del mes de
octubre del presente aflo y
responder a mas tardar la primera
semana de julio sobre la misma; y
¢) Elevar el informe sobre los
resultados y recomendaciones de la
Primera Sesion de la Mesa Técnica
al CIAC/19.

Organizacion de la
Mesa Técnica

Cursos técnicos,
aplicables a la
aviacion, con
duracion y
contenido
estandarizado

2019-2021

Estados
CIAC

Vilida

La instalaciéon de la mesa
técnica no se pudo realizar
por un error en la
Coordinacion de
Convocatoria de la Mesa
Técnica y, posteriormente,
fue pospuesta por la
pandemia

Cancelada
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Miembros
Conclusiones Tareas especificas Entregables Fec.h a de Responsable (B T Estado de ejecucion
finalizacion parala
tarea

Conclusiéon CIAC/18-3: Coordinar con los Realizacion de 2022 Estados SRVSOP Vilida
Coordinacion con los CIAC para Programas actividades de Secretaria Una NE sera presentada a
cursos dictados en los Estados por regionales de capacitacion en la JG del SRVSOP para
el SRVSOP y AVSEC Cooperacion forma coordinada viabilizar la solicitud de la
Que, considerando que los cursos Técnica la entre los Proyectos conclusion
dictados por el SRVSOP y por el convocatoria de Regionales de
area de AVSEC en los Estados, cursos y Cooperacion
estan enmarcados dentro de los entrenamiento. Técnica y los
objetivos de los CIAC, y para una CIAC

mejor coordinacion para la
optimizacion de recursos y mayor
socializacion de los mismos, la
Reunion pide a la Secretaria incluir
a los Directores de los CIAC en el
intercambio de correos de las
Cartas a los Estados enviadas para
la convocatoria de estos cursos
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Cuestion 3 del

Orden del Dia:

Cuestion 4 del

Orden del Dia:

3.1

Analisis de los retos de continuidad de actividades de los CIACs en el
contexto de la Pandemia del COVID-19

Actividades realizadas por los Centros de Instruccion de Aviacion Civil de la
Region

Bajo esta cuestion del orden del dia, la Reunidn analiz6 la siguiente nota de estudio y se
brindaron las siguientes presentaciones:

b)

c)

d)

g)

h)

)

k)

NE/12 - Actividades del Instituto Universitario de Aerondutica Civil Mayor (Av.)
Miguel Rodriguez (IUAC), en tiempos de pandemia (presentada por Venezuela)

Presentaciones:

Argentina, CIPE - Centro de Instruccidn, Perfeccionamiento y Experimentacion
Presentacion CIPE

Bolivia, INAC — Instituto Nacional de Aviacidon Civil
Nacimiento del Instituto Nacional de Aviacion Civil

Brasil, ANAC
Capacitacion y soluciones durante la pandemia en Brasil

Brasil - DECEA

Chile, ETA - Escuela Técnica Aerondutica
Presentacion ETA

Colombia, CEA — Centro de Estudios Aeronauticos

Anélisis de los retos de continuidad de actividades de los CIACs en el contexto de la
pandemia del COVID-19 / Actividades realizadas por los Centros de Instruccion de
Aviacion Civil de la Regién

Colombia, CEI - Corporacion Educativa Indoamericana
Presentacion CEI

Panama, ISFPA - Instituto Superior de Formacion Profesional Aeronautica
2021 Nueva Era

Paraguay, Instituto Nacional de Aeronautica Civil, Paraguay

Actividades de Capacitacion 2020-2021, Proyecciones para 2022 e Infraestructura
actual

Peru, CORPAC — Centro de Instruccidon de Aviacion Civil
Presentacion CIAC

Urugua
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1) Venezuela, IUAC
Presentacion de ITUAC

m) Venezuela, [UAC
Planificacion de Capacitacion y Entrenamiento

3.2 La Reunién tomd nota de las actividades llevadas a cabo desde la Décimo Octava
Reunion de Directores de los Centros de Instruccion de Aviacion Civil de la Region Sudamericana
(CIAC/18) por cada uno de los centros de instruccion de aviacion civil participantes. Para una mejor
referencia, las presentaciones realizadas se encuentran como Apéndices A a la M de esta cuestion del
orden del dia.

33 Los CIACs informaron sobre la reconversion de la entrega de la Capacitacion e
Instruccion en el contexto de la Pandemia del COVID-19. Indicaron que algunos Centros ya estaban
preparados porque habian iniciado la entrega de cursos mediante el e-Learning pero que tuvieron que
adecuarse para preparar nuevos cursos en forma virtual u on-line. Los procesos implementados fueron:

a) Contratacion de Plataforma de entrega de cursos en formato virtual;

b) Preparacion de instructores;

¢) Contratacion, en algunos casos, de anchos de bandas para soportar la entrega de
cursos en entorno virtual

d) Adecuacion de las Regulaciones de la Autoridad de Aeronautica Civil para el
reconocimiento de los cursos entregados en formato virtual u on-line.

34 Posterior a la flexibilizacion de las medidas sanitarias, los CIACs comenzaron a dictar,
algunos centros, cursos en formato semi-presencial. Para lograr entregar los cursos y capacitaciones, los
CIACs implementaron protocolos de bio-seguridad, aprobados por las autoridades sanitarias de sus
Estados, ademas de las establecidas por las Autoridades de Aviacion Civil.

3.5 En cuanto a las actividades reportadas, la Reunion tomo nota de que, a pesar de la
Pandemia, los Centros de Instruccion de Aviacion Civil, continuaron trabajando y entregando un gran
numero de cursos, a distancias y semi-presencial.

3.6 Dentro del proceso de certificacion, Argentina informé de las tareas de Certificacion de
los CIACs y CEAC:s.
3.7 Asi mismo, la Reuniéon observo que los CIACs se han proyectado mas alla del

reconocimiento de la Autoridad de Aviacion Civil, logrando elevar a la institucion en Centros
Universitarios de Formacion Profesional, con reconocimiento de las Autoridades de Educacion Nacional.
Ademas, algunos Centros han implementado la Norma ISO 9001:2015 en sus procesos de ensefianza,
logrando la Certificacion del Sistema de Gestion de Calidad implementado.

3.8 De las presentaciones realizadas, la Reunion fue informada de los cursos realizados y la
cantidad de alumnos por parte de los CIACs de la Region. Al respecto, se notd que la mayoria de los
centros de instruccion tuvieron una fuerte carga de cursos con una cantidad considerable de alumnos para
hacer frente al incremento de capacitacion, debido al ingreso de nuevos profesionales en las diferentes
areas de aviacion, asi como en la implantacion de nuevos sistemas.
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3.9 La Reunion tomo nota de la presentacion de la infraestructura edilicia, equipamiento,
mobiliario y aplicacion de protocolos de bio-seguridad de los CIACs. Asi mismo, resaltd los procesos de
reconversion de algunos Centros de Instruccion con la finalidad de dar un mayor impulso al trabajo de la
creacion de capacidades para impulsar el desarrollo de la aviacion, en sus Estados, entregando personal
capacitado y entrenado en las diferentes areas de la aviacion.

3.10 Adicionalmente, la Reunioén tomd nota de la aplicacion del programa NGAP y el apoyo
que los CIACs brindan para cooperar con el logro de la Vision de la Aviacion en sus Estados. Asi mismo,
congratuld a algunos CIACs que han generado espacio de esparcimiento y puso a disposicion en sus sitios
web, materiales de recreacion, a fin de cuidar la salud mental de los alumnos e instructores, muy
importante en la época de encierro total.

3.11 La Reunidon reconocidé el esfuerzo realizado por los CIACs de los Estados que han
logrado alcanzar el estatus de Miembro Pleno del Programa Trainair Plus de la OACI.

3.12 La Reunion valord el esfuerzo de todos los CIACs por mantener los planes de
capacitacion e instruccion, y colaborar con sus Estados al formar profesionales altamente competentes
para todas las areas de aviacion.
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Cuestion 5 del

Orden del Dia: Seguimiento de la implementacion de las actividades de capacitacion en
materia de navegacion aérea, seguridad operacional y otras areas de la
aviacion en la Region

5.1 Bajo esta cuestion del orden del dia se presentaron las siguientes notas de estudio:

e NE/03 - Seguimiento de la implantacion de actividades de capacitacion en el area
AGA/AQOP (presentada por la Secretaria)

e NE/04 - Seguimiento de la implantacién de actividades de capacitacion en el area
ATM (presentada por la Secretaria)

e NE/05 - Seguimiento de la implantacion de actividades de capacitacion en el area de
Servicio de Informacion Aeronautica (AIS/AIM) (presentada por la Secretaria)

e NE/06 - Seguimiento de la implantacion de actividades de capacitacion en el area de
Meteorologia (MET) (presentada por la Secretaria)

e NE/07 - Actividades de capacitacion en el contexto de Plan Global de Navegacién
Aérea — Capacitacion para la preparacion del Vol. IlIl del e-ANP CAR/SAM
(presentada por la Secretaria)

e NE/08 - Seguimiento de la implantacion de actividades de instruccion en Seguridad
Operacional (presentada por la Secretaria)

e NE/13 - Logros del Instituto Universitario de Aeronautica Civil Mayor (Av.) Miguel
Rodriguez (IUAC) (presentada por Venezuela)

5.2 La Reunion fue informada de la implementacion de las actividades de capacitacion en
materia de navegacion aérea, seguridad operacional y otras areas de la aviacion en la Region.

Seguimiento de la implantacidon de actividades de capacitacion en el &rea AGA/AOP

53 Bajo la Cuestion 5, la Secretaria presenté la NE/03, que brindaba un resumen del
seguimiento de la implantacion de las actividades de capacitacion en el &rea AGA/AOP. La nota, ademas
de presentar un resumen de las actividades brindadas por la Secretaria y el SRVSOP desde CIAC/18, asi
como la planificacion para el 2022, también destaco la importancia que tanto Estados como Centros de
Instruccion preparen sus actividades de capacitacion en el area AGA acorde con una planificacion que
tome en cuenta las necesidades de competencias de los inspectores AGA, dado que en repetidas ocasiones
se determinan los planes de entrenamiento anuales de los inspectores en base a lo que hay disponible en el
mercado, en vez que “el mercado” -en este caso los CIAC- se ajusten a las necesidades de los Estados.

Seguimiento de la implantacion de actividades de capacitacion en el area ATM

54 La Reunion analizo las actividades regionales de capacitacion vinculadas al ATM,
esencialmente en el area de implantacion de la navegacion basada en performance - PBN y del ATFM, las
cuales responden a los requerimientos de la Planificacion de navegacion aérea Global y Regional.

5.5 Se resenaron las actividades desarrolladas con el apoyo del proyecto RLA/06/901 y
el grupo SAM/IG, respaldadas por expertos conformados en el grupo de estudio GESEA. Se indicaron los
enlaces donde se presentan los avances de los afios 2020-2021 en las implantaciones mencionadas, como
sigue:
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https://www.icao.int/SAM/Pages/ES/MeetingsDocumentation_ES.aspx?m=2020-
RLA06901-SAMIG25

https://www.icao.int/SAM/Pages/ES/MeetingsDocumentation_ES.aspx?m=2021-
RLA06901-SAMIG26

5.6 En el marco de la capacitacion prevista para el afio 2022 con el auspicio del Proyecto
RLA 06/901, se han planificado las actividades:

a) Taller/Reunién sobre gestion de datos e indicadores regionales del ATFM,
previsto para junio del 2022, se abordara la Estandarizacién de datos del ATFM y
el analisis de pronosticos de demanda e indicadores. Se practicara con la
aplicacion Power BI.

b) Taller/Reunion sobre metodologia de Calculo de Capacidad para el ATFM,
previsto para agosto del 2022, tiene como objetivo la aplicacion del Manual de
Calculo actualizado. Se abordara la Planificacion de actividades de medicion (o
actualizacion) de capacidad en la Region.

c) Taller para Planificadores de Espacio Aéreo, que suministrara capacitacion en
formulacién de proyectos de implantacion/optimizacion de espacio aéreo. Se
programa para setiembre de 2022.

d) Taller/Reunion sobre Uso Flexible de espacio aéreo (FUA) y Cooperacion Civil
— Militar en el ATM. Dirigido al estudio para la implantacion del elemento
operacional FRTO-B0/2, asi como difusion y analisis del nuevo documento
10088 de OACI. Se prevé el dictado para noviembre de 2022.

5.7 Con respecto a las actividades de capacitacion especificas en el area ATM y PBN,
que es imprescindible que los Estados desarrollen en sus Centros de Instruccion para instruir a sus
expertos con el conocimiento minimo para desarrollar las implantaciones planificadas, se recomienda lo
siguiente:

> Cursos basicos y avanzados sobre Métodos y procedimientos del Doc. 9971,
Manual CDM - ATFM
Plan Mundial de Navegacion Aérea — GANP, 6ta edicion
Concepto Operacional PBN y Planes nacionales de navegacion aérea
Cursos disefio PANS-OPS Basico
Curso disefio PANS-OPS RNP

YV VVY

Seguimiento de la implantacion de actividades de capacitacion en el area de meteorologia (MET)

5.8 La Reunion fue informada de las actividades de capacitacion, llevadas adelante por la
Secretaria, en el area MET, mediante la NE/06. La Secretaria recibié con beneplacito la imparticion de
los Cursos de Meteorologia que llevan adelante los CIACs.

Seguimiento de la implantacién de actividades de capacitacion en el area de informacion aeronautica
(AIS/AIM)

5.9 La Reunion, bajo la NE/05, tomd nota de las actividades de capacitacion llevadas
adelante por la Secretaria, en el area AIS/AIM. En relacion a las mismas, se ha informado sobre cursos de
AIXM, asi como el desarrollo de talleres referentes de la Formulacion de Indicadores.
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5.10 La Reunion tomo nota de la recomendacion de la Secretaria, referente a incluir en sus
Planes de Capacitacion, la organizacion de Talleres sobre NOTAM, para originadores de la informacion,
asi como Taller sobre el Manual del AIS (Doc. 8126 de la OACI).

5.11 La Secretaria instd6 a la Reunidén a que contemple, en sus Planes de Capacitacion, la
creacion de capacidades que apoyen la Gestion de la Informaciéon Aeronautica en el entorno electronico.

Seguimiento de la implantacion de actividades de capacitacion en el area de Seguridad de la Aviacion
(AVSEC) y Facilitacion (FAL)

5.12 La Secretaria de la OACI, presentd la NE/15 sobre los “Resultados del programa de
entrenamiento AVSEC y FAL”. La nota de estudio explica los antecedentes del actual trabajo realizado
por OACI en este tema, entrenamiento y capacitaciones AVSEC/FAL y resume las diferentes actividades
llevadas a cabo en la Region SAM durante la pandemia. Considerando la informaciéon contenida en la
NE/15, la Reunién emitio la siguiente Conclusion:

CONCLUSION:

CIAC 19-01: Resultados del programa de entrenamiento AVSEC/FAL

Qué: Impacto esperado:
Que, [ Politico / Global

. . o LI Inter-regional
La Secretaria, insta a los Estados de la Region SAM, a participar de las

Capacitaciones AVSEC que patrocina la OACI, tanto en forma virtual - ECOHF)H’IICO

como presencial, y también a tomar nota del nuevo ASTC certificado por O Arynbl.ental )

la OACI, el CEA de Bogotd y, a incluirlo en sus planes anuales de Técnico/Operacional
capacitacion de su personal.

Por qué:

Por razones de la pandemia y para reanudar las actividades del Transporte Aéreo en la Region SAM,
es necesario que los Estados Miembros capaciten y/o realicen las actividades de entrenamiento
recurrentes, para incrementar la capacidad de su personal en los temas AVSEC/FAL.

Valida / O Invalidada

q ¢ Para 2021/2022 :
Cuando ara 2021/20 Estado / X Finalizada

Quién: [0 Estados XI OACI O Otros:

Seguimiento de la implantacion de actividades de capacitacion entregadas por el SRVSOP

5.13 Continuando con la Cuestion 5, se presenté la NE/08 respecto a las actividades de
instruccion llevadas a cabo en Safety, a través del Sistema Regional de Cooperacion para la Vigilancia de
la Seguridad Operacional (SRVSOP), conformado por 12 Estados de la Region, con sede en la Oficina
Regional Sudamericana de la OACI.
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5.14 Al respecto, se informé que la capacitacion constituye una las cinco actividades
principales que desarrolla el SRVSOP en su programa anual de trabajo, indicando que a la fecha tienen un
total de 34 cursos a disposicion de los Estados, para lo cual cuentan con 36 instructores regionales y se ha
logrado capacitar a un total de 6,325 participantes de los cursos, talleres y seminarios que han
desarrollado, en las areas de licencias al personal, operacion de aecronaves, acronavegabilidad, navegacion
acrea y aerodromos, en base a los Reglamentos Aeronauticos Latinoamericanos (LAR) y los manuales
asociados dirigidos a inspectores y personal técnico de las AAC, asi como personal de la industria
(OMAs, centros de instruccion y aerddromos).

5.15 Asimismo, se present6 el detalle de los cursos que habian sido desarrollados durante el
periodo 2020-2021 que ascienden a un total de 46 cursos con un total 1,938 participantes capacitados en
las diversas especialidades aeronauticas, que principalmente han sido virtuales por las restricciones de la
COVID-19, por lo cual habian tenido que cambiar la modalidad de la instruccion, con la utilizacion de
herramientas de Zoom, Teams y la plataforma Moodle.

5.16 De otro lado, se informé que en la Décimo Sexta Reunion del Panel de Expertos en
Licencias y Medicina Aeronauticas (RPEL/16), celebrada del 18 al 22 de octubre 2021, a través de notas
de estudio, se habia incorporado en los LAR PEL la Enmienda 176 del Anexo 1 que se refiere a los
requisitos de instruccion y evaluacién por competencias del piloto a distancia, controlador de transito
aéreo, mecanico de mantenimiento de aeronaves y despachador de vuelo para el otorgamiento de licencias
y habilitaciones, por lo cual se estaria formando un equipo multinacional y multidisciplinario para definir
el cronograma de actividades que permita la implantacion de esta enmienda, asi como el desarrollo de
material orientativo para los inspectores de las AAC (procedimientos) y los centros de instruccion
(circulares de asesoramiento) sobre esta metodologia.

5.17 En ese sentido, proponia a los representantes de los centros de instruccion participantes,
colaborar con el SRVSOP para esta labor, lo cual fue aceptado por la Reunion, adoptandose la siguiente
conclusion:

CONCLUSION CIAC/19-02  Trabajo conjunto entre el SRVSOP y los CIACs de la Region
para implementar la enmienda 176 del Anexo 1

Que: Impacto esperado:

Los CIAC:s de los Estados colaboren con el Comité Técnico del SRVSOP | [1 Politico / Global

[0 Inter-regional

[0 Econémico

[0 Ambiental
Técnico/Operacional

Por qué: para formar parte del equipo de trabajo que tendra a su cargo el desarrollo de material de
orientacion para la implementacion de la instruccion y evaluacion por competencias del personal
aeronautico postulante a licencias y habilitaciones, conforme a la Enmienda 176 del Anexo 1.

Cuando: una vez se constituya el equipo de trabajo | Estatus:
en el afio 2022.

Quién: [1 Coordinadores [1 Estados X Secretaria OACI O OACI HQ X Otros: SRVSOP / CIACs
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Imparticion de la Instruccion brindada por Instituto Universitario de Aeronautica Civil Mayor (Av.)
Miguel Rodriguez (IUAC)

5.18 Mediante la NE/13, el Estado de Venezuela, informo los logros alcanzados por el
Instituto Universitarios Civil Mayor (Av.) Miguel Rodriguez (IUAC).

5.19 El Estado de Venezuela informé de los cursos dictados, por la IUAC, a pesar de la
pandemia, en las especialidades de Navegacion Aérea, Pilotos, y otras especialidades relacionadas a la
Mecéanica de Aviacion, Avidnica, Operaciones Aeroportuarias, y Mantenimientos Aeronauticos.

5.20 Adicionalmente, la IUAC ha llevado adelante “Diplomados” en las Areas de Medicina
Aeronautica, Derecho Aeronautico y Psicologia Aeronautica.

5.21 La IUAC también ha promovido la investigacion, en el area de la aviacion, concurso
publico de Articulos Cientificos y divulgativos para el sector acronautico.
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Cuestion 6 del

Orden del Dia: Desafios y oportunidades de continuidad de actividades de instruccién en
aviacion enfocadas por el GAT, y Seguimiento de las actividades del
Programa TRAINAIR PLUS.

6.1 Bajo esta cuestion del orden del dia la Reunion analizo las siguientes notas de estudio:

e NE/09 - Informe sobre la Aplicacion de la Politica de Instruccién en Aviacién Civil
de la OACI y Actividades de Instruccion en Aviacidon Civil a nivel Mundial durante
2020y 2021 - Logros del GAT (presentada por la Secretaria)

e NE/10 - Informe sobre la Aplicacion de la Politica de Instruccién en Aviacién Civil
de la OACI y Actividades de Instruccion en Aviacidn Civil a nivel Mundial durante
2020 y 2021 - Politica de Formaciéon en Aviacion y Desarrollo Comercial
(presentada por la Secretaria)

e NE/11 - Informe sobre la Aplicacion de la Politica de Instruccién en Aviacién Civil
de la OACI y Actividades de Instruccion en Aviacidon Civil a nivel Mundial durante
2020y 2021 - Politica de Capacitacion en Aviacion y Actividades de Trainair Plus
(presentada por la Secretaria)

e NE/14 - Actividades relacionadas con Trainair Plus 2020-2021(presentada
por Venezuela)

6.2 La Reunidn fue informada de los logros de la Seccion de Instruccion Mundial en Aviacion
de la OACI (GAT). EIl GAT record6 a la Reunion que, en 2019, la 40* Asamblea de la OACI adopto la
Resolucion A40-25 para orientar y ampliar el alcance de las actividades de instruccion de la OACI. La
Resolucidon contemplo siete principios, citados en la mencionada Resolucion, que debian de guiar las
actividades de instruccion de la OACIL.

6.3 El GAT, también inform¢ a la Reunion que, a raiz de la Notificacion del Personal No. 5783
del 26 de noviembre de 2019, el Secretario General aprob6 la integracion de la GAT como una Seccidn,
bajo la Direccion de Cooperacion Técnica (TCB).

6.4 La Reunidn tomd nota de las funciones del GAT y de la documentacién de la OACI que es
utilizada como base para la preparacion de las actividades de instruccion.

6.5 En relacion a la Pandemia del COVID, el GAT inform¢ a la Reunion sobre el impacto del
COVID-19 en las tres areas de competencia del GAT.

6.6 El GAT informo6 ademas sobre las innovaciones introducidas en el 2021. En linea con la
estrategia desarrollada en su plan de actividades para 2021-2023, GAT ha implementado un nuevo marco
de fidelizacion para la gestion del Programa TRAINAIR PLUS, con el fin de hacerlo mas atractivo para los
Estados y miembros del TPP.

6.7 La Reunion tomo nota que el GAT ha preparado un Plan Estratégico, basado en cinco
objetivos estratégicos, descrito en la NE/09.
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6.8 Adicionalmente, el GAT se refirié al mecanismo de adjudicacion de becas, el nuevo marco
del programa Trainair Plus, la movilizacion de recursos, y la hoja de ruta para el desarrollo de recursos
humanos.

6.9 La Reunion tomo nota que la Seccion GAT mantiene su continuo compromiso de apoyar
a través de sus productos y servicios de instruccion a los Estados miembros, los miembros del TPP y la
industria, operando a través de un mecanismo basado en costos.

6.10 El GAT, mediante la NE/10 inform6 a la Reunion, principalmente, sobre las actividades
de promocion de los cursos ofrecidos por el GAT, asi como de las politicas comerciales.

6.11 La Reunién tomo nota de la informacion del ATED, el cual es un mecanismo de busqueda
en la web que es facil de usar y eficaz, disefiado para los profesionales de la aviacion que desean explorar
la cartera de instruccion de la OACI de cursos basados en competencias y programas académicos de
postgrado, y también brinda a los miembros y socios de TRAINAIR PLUS visibilidad global y
oportunidades de mercadeo.

6.12 El GAT, informé que, uno de los beneficios del Programa TRAINAIR PLUS es el acceso
a material didactico. Los miembros del Programa TRAINAIR PLUS (TPP) se benefician continuamente de
los conjuntos de material didactico desarrollados y tienen acceso a mas de 350 cursos del catalogo de cursos
y programas de instruccion de la OACI.

6.13 El GAT también informé que promueve alianzas de instruccion con proveedores de
educacion terciaria, tales como universidades, centros regionales e internacionales orientados a la aviacion,
instituciones publicas y agencias aeronauticas, asi como empresas de la industria, en la medida que ayuden
a alcanzar los objetivos de la OACI.

6.14 En cuanto a eventos, el GAT inform6 que debido a la pandemia, los eventos planificados
para el 2020 fueron reemplazados por Seminarios Virtuales. En esta linea, en 2021, GAT organizd seis
seminarios virtuales en las dos primeras semanas de junio de 2021, titulados "Adaptacion a una nueva
normalidad en la instruccion aerondutica". Adicionalmente, llevé a cabo o se ha programado la realizacién
de siete Semanas de instruccion tematica virtual de la OACI a lo largo de 2021.

6.15 La Reunién tomo6 nota que el GAT, en cuanto a la politica de precios, y en base en su
principio no lucrativo y en el mecanismo de fijacion de precios contenido en la politica de instruccion en
aviacion civil de la OACI, establece los precios de los servicios y productos de instruccién con miras a
recuperar los costos de operacion del GAT. En linea a este punto y bajo el concepto de “Ningtn Pais queda
atras” se han fijado precios preferenciales, especialmente para los paises menos desarrollados.

6.16 Adicionalmente, el GAT, informo de la iniciativa "Mayor acceso a la instruccion (IaT)”
mediante la cual busca facilitar el acceso a la educacion en linea para los Estados que enfrentan dificultades
tecnologicas. Ademas, impulso la iniciativa, en marzo del 2021, de “Mayor igualdad de género a través de
la instruccion de la OACI”, ofreciendo un descuento del 50% para las mujeres profesionales actuales y
futuras que se inscriban en los cursos en linea de la OACI. El objetivo de esta iniciativa es ayudar a las
mujeres a desarrollar mas sus habilidades técnicas y contribuir al desarrollo de su carrera educacional y
profesional en la aviacion.

6.17 El GAT informé a la Reunion que, durante 2022 y 2023, GAT reforzard continuamente sus
actividades de divulgacion, utilizando la orientacion proporcionada por las Oficinas Regionales de la OACI
para comprender mejor el mercado al que sirve y dar a conocer la oferta del GAT.
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6.18 Finalmente, el GAT recordé a la Reunién de la politica de instruccion. En este punto,
inform¢é sobre la politica del disefio y desarrollo de la instruccion, de la evaluacion de la instruccion, asi
como de la calificacion de los profesionales de la instruccion.

6.19 El GAT, alento6 a las organizaciones de instruccion de la Region SAM, que aun no son
miembros del Programa TRAINAIR PLUS, a unirse al TPP a fin de beneficiarse de las numerosas
soluciones de instruccion, herramientas de instruccion y actividades de desarrollo de competencias del
Programa. Ademas, inst6 a los Estados de la Regiéon SAM a impartir los cursos que figuran en el catalogo
mundial de cursos de aviacion de la OACIL.
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Cuestion 7 del

Orden del Dia: Revision de los términos de referencia y programa de trabajo del grupo
CIAC
7.1 La Reunion reviso el programa de trabajo del Grupo CIAC para el proéximo trienio, asi

como el Programa de Trabajo actual.
7.2 La Reunidn, luego de analizar las informaciones presentadas, referentes a:

- Planes Globales de la OACI;

- Iniciativa de Proteccion del Medio Ambiente de la OACI;
- Actividades y cursos preparados por el GAT;

- Programa TRAINAIR PLUS;

- IPAck;

- Planificacion Maestra sobre la Aviacion Civil (CAMP);

- Actividades del SRVSOP;

- Enmiendas a los Anexos y PANS de la OACIL; y

- Evaluacion por Competencias

decidio revisar el Plan de trabajo, vigente hasta el CIAC/18, con la finalidad de actualizarlo.
7.3 La Reunién conformé un grupo de trabajo para esta finalidad. El Grupo de trabajo, luego
de analizar todas las informaciones, present6 a la Reunion una Tabla actualizada, como propuesta del

Plan de Trabajo. La Tabla se presenta como Apéndice A a esta parte del informe.

7.4 La Reunion, luego de analizar la propuesta, aprobd el Plan de Trabajo, tal como se
presenta en el Apéndice mencionado.



Programa de Trabajo de los CIACs

Miembros de

No. Tarea a desarrollar Entregables F(?c%uf de Fec‘ha de Responsable apoyo para la ES tado. fie
inicio finalizacion tarea ejecucion
Fortalecer los programas de Programas de capacitacion
capacitacion del personal de los del personal de los servicios
servicios de navegacion aérea, para | de navegacion aérea para
1 introducir la metodologia del introducir la metodologia 2012 2023 CIACs OACI
ASBU vy el concepto operacional del ASBU y el concepto Valida
ATM a fin de responder a los operacional ATM
nuevos desafios tomando en armonizados disponibles
consideracion la
documentacion OACI
Disponer de informacion
Hacer seguimiento de las actualizada que permita
actividades del Equipo especial adoptar acciones para la
sobre la Nueva Generacion de implantacion de los
2 |Profesionales Aeronuticos (NGAP) | resultados obtenidos por 2012 2023 CIACs OACI Valida
e implantar los resultados. Equipo especial sobre la
Nueva Generacion de
Profesionales
Aeronauticos (NGAP)
3 |Implementar la instruccion basada Informe sobre actividades
en competencia para el personal en los CIACs producto de
aeronautico, aplicando la la instruccion basada en Dic 2014 2023 Valida
metodologia estandarizada OACI competencia. CIAC s OACI
(ISD).
Implantacion de instruccion basada Instruccion basada en
4 |en competencia para los ATCO y . Nov 2015 2018 CIAC s OACI
ATSEP competencia para ATCO y Finalizada
ATSEP
Hacer seguimiento al programa de Disponer informacion del
5 programa TRAINAR 2012 2023 CIACs OACI Valida
TRAINAIR Plus y alentar a los . .
Estados de la Region SAM a hacer HeenlicagAnzetelbet
TRAINAIR PLUS en la

uso de las metodologias y




herramientas que desarrolla el
programa.

preparacion de Conjuntos de
Material Didactico
Normalizados de la OACI
(CMDN)

Hacer uso de las
herramientas desarrolladas
por el TPP y descritas en la
Cuestion 3 del Orden del Dia
del presente informe.

Incluir en el programa de trabajo de
los CIACs una nueva tarea sobre
estudio para la implantacion de

Estudio para la
implantacion de alguna
forma de capacitacion

alguna forma de capacitacion virtual | . . 2014 2019 CIACs OACI Finalizada
] : g virtual (e-learning, b-
(e-learning, b-learning o presencial . .
. learning o presencial con
con apoyo virtual) B
Evaluar y aplicar objetivos,
estandares, requisitos,
ejemplos y mejores
practicas, relacionados en el
documento “Pautas para el
desarrollo de cursos en
linea” desarrollado por la
oficina GAT de la OACI.
Preparar un programa de Programa de capacitacion
entrenamiento del personal de para instructores sobre
pavegamép acrea para la entrenamiento, planificacion
implantacion de los modulos del sobre el ASBU y el Concepto 2013 2018 CIACs OACI
Bloque 0 del ASBU considerados en Finalizada

planes nacionales de los Estados de
laRegion

Operacional ATM disponible




Preparar Guias de formacion
entrenamiento, planificacion sobre

Disponibilidad de Guias de
formacion entrenamiento,

del orden del dia CIAC/15)

8 |el ASBU y Concepto Operacional planificacion  sobre el [2013 2017 Estados SAM OACI
ATM, involucrando ASBU y Concepto Finalizada
a todas las areas de navegacion Operacional
aérea

Informe de actividades de
Fortalecer la colaboracion entre los | colaboracion entre los
9 |Centros de Instruccién de Aviacién | CIACs de la Region SAM. 011 2023 CIACs OACI Vilida
Civil (CIAC) de la Region (movilidad de Instructores,
intercambio de cursos, etc.)

Implantar los cursos de introduccion
del ASBU y del concepto
operacional ATM a todos los Cursos de entrenamiento,
personales de navegacion aérea y planificacion y Concepto

10 |10s cursos detallados de los médulos | Operacional ATM, 2014 2018 CIACs OACI Finalizada
del ASBU al personal de disponibles
navegacion aérea involucrado a
todas las
areas de navegacion aérea
Implementacion decalogo de ética Decélogo de ética Directores o

11| (Apéndice A Cuestion 1 del orden | implantado 2015 2016 CIACs OACI Finalizada
del dia CIAC/15)
Implementaglon de la’s. Recomendaciones de ética

12 recomgndacmne’s d? e ., profesional implantadas 2015 2017 CIACs OACI
profesional (Apéndice B Cuestion 1 itk




Monitoreo de la formacion y
actualizacion del personal de
navegacion aérea, en base a
indicadores previamente
establecidos

Adopcion oportuna y forma
requeridas de acciones
relacionadas con la
formacion y actualizacion
del personal de navegacion
aérea

2012

2018

CIACs

OACI

Finalizada
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Cuestion 8 del
Orden del Dia: Otros asuntos

8.1 Bajo esta cuestion del orden del dia la Reunién, no se presentaron notas de estudios ni
notas informativas.





