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Cursos disponibles y Publicacion cursos disponibles en el portal WEB
CEA
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Cursos Trainair Plus -l‘.CEA"
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capacitacion virtual:
o e-learning, b-learning,
presencial con apoyo virtual
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de redes, electronica, informatica, AIM, simulador
auditorio, restaurante.

BLOQUE 2: Laboratorios de electricidad, seguridad, APH,
simulador THALES, aula 13, gimnasio.

BLOQUE 3: Laboratorios de investigacion, Laboratorios
AVSEC y aula 12.

BLOQUE 4: Centro de documentacion (biblioteca).




« DESCRIPCION INFRAESTRUCTURA FISICA A
\ A

ESPACIOS PARA EL DESARROLLO DE LAS
PRACTICAS DE APRENDIZAJE

* Aulas de clase: 13

« Laboratorio de redes, electronica y electricidad: 3

* (1 por cada uno)

« Simuladores ATS (Air Traffic Service): 2

« Laboratorios de informatica: 2

« Laboratorio de investigacion: 1

« Laboratorio AIM (Informacion Aeronautica,
Comunicaciones y meteorologia): 1

« Laboratorio de seguridad: 2

« Centro de documentacion (biblioteca): 1

 Gimnasio: 1
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» DESCRIPCION INFRAESTRUCTURA FiSIG2

Laboratorio de Electronica

Laboratorio de Electricidad



LABORATORIOS
AVSEC
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SALA PSEUDOPILOTOS SALA RADAR SALON AERODROMO
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SALON AERODROMO SALA PSEUDOPILOTOS
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MODULOS DOCENTES

OFICINAS DE COORDINACION
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MODULOS DOCENTES

OFICINAS DE COORDINACION
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« DESCRIPCION INFRAESTRUCTURA FiSI "
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ZONAS VERDES Y COMUNES
LOCALIZADAS EN EL CEA




PROFESIONALES

DELAAVIACION | N|GGAP

Ante el desafio del aislamiento derivado del COVID y los posteriores

retos para la reactivacién del sector aéreo, (',QUE Hicimos?
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Digital Transformation
in Aviation

== Key Competency Online
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10/11/2021 Propiedad intelectual de CEA - Aerocivil



* Migracion a Nuevas Estrategias de Formacion en
Entornos Virtuales de Aprendizaje

@D

Centro de Estudios

Aeronauticos

éQué significa Transformar las Areas de Formacion para
la Gestion del Talento Humano en un Entorno Digital y
Virtual?

En un sector
que evoluciona
continuamente

3

Tendencias

tecnologicas . .
& ¢Reorientar el

Tendencias | ¢Refotrm|:|(Iiar7 enfoque ¢ReP(;a|i|'1‘:jeaJ_:a
organizacionales 0s contenidos: pedagégico? modalidad:

Tendencias
verdes .

e N\ RESULTADOS DE
Formacion APRENDIZAJE

Formacion \ | Asincrénica MEDIBLE EN
Sincrénica _ Ul A
. E—Iee:jr_mr]g, VA EVALUACION
S . utoaprendizaje, s, St
Presencialidad Asistida o e A AR ] e POSTINSTRL!CCION.
[l E de dedicacién a la VALIDACION DE

formacién COMPETENCIAS
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Los constantes avances del - R
conocimiento llevan al
docente a la necesidad de
redisefio y actualizacion
permanente de sus
curriculos

El docente ademas de ser un
especialista en una ciencia

especifica se debe fortalecer

en estrategias didacticas de
ensefianza e investigacion

Adaptarse a la "nueva"

forma que tienen sus -
estudiantes de acceder al B " Innova en
imi izai " : estrategias de

conocnm;i?;?]}) Ar\r?;endlzaje L\ facilitador del Es un Reconoceen ™ Apropia las enseﬁinza
i aprendizaje dinamizadory ! Sus = dinamicasde buenas !

colectivoy el | motivadorde | estudiantessu lasociedad * ST
acceso al los estilo de del : >y
oy : . .. divulgacion

conocimiento estudiantes | aprendizaje conocimiento del

en linea ..
conocimiento

10/11/2021 Propiedad intelectual de CEA - Aerocivil



Q Académicas

- ACTUALIZACIONES PLANES DE ESTUDIO

\ NORMATIVA OACI . CIAC COLOMBIA

e Doc 10144 - Manual e Circular 02, 03y 04

de la OACI para las de |a Secretaria de FORTALECIMIENTO DE LA PLATAFORMA
\ N ., ) LMS
Administracion de Seguridad
Aviacion Civil sobre la Operacional y de La SIMULACIONES REMOTAS
gestion de riesgos de Aviacion Civil | DISERIO Y PRODUCCION OVA
seguridad operacional | ,
de la aviacion e _Aedidas  REPOTENCIACION SIMULADOR ATC
relacionados con Ia § A traordie y
COVID-19, mayo. de transitorias en . .
2020 B e ™o el Actividades en Sitio
cumplimiento de los r

e State latter AN 11 7 cursos ATC” E IMPLEMENTACION PROTOCOLOS DE

/55-20/50 ' BIOSEGURIDAD EN SITIO
\ > ] GRUPOS CERRADOS
I:‘ SESIONES DE TRABAJO PERSONALIZADAS
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Indicadores de Capacitacion del Talento Humano ejecutados
por el CEA PRE y POST- Pandemia COVID-19
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ACTUALIZACION DE PROGRAMAS NACIONALES DE
INSTRUCCION DE 10 CAMPQOS DE FORMACION EN
SERVICIOS A LA NAVEGACION AEREA Y SERVICIOS

AEROPORTUARLOS

10/11/2021

PROGRAMA NACIONAL DE INSTRUCCIGN
PARA EL SERVICIO DE METEOROLOGIA
AERONAUTICA - MET.

Propiedad intelectual de CEA - Aerocivil

~ PROGRAMA NACIONAL DE INSTRUCCION

SERVICIO DE
METEOROLOGIA
AERONAUTICA - MET

Resolucién No. 01249 del 23 de
junio de 2020, Publicado en el
Diario Oficial No. 51.382 del 21 de
julio de 2020

SERVICIO DE GESTION Y
ORGANIZACION DEL
ESPACIO AEREO — ASM

Resolucién No. 1369 del 13 de
julio de 2020, Publicada en el
Diario Oficial No. 51.382 del 21 de
julio de 2020

PARA LOS SERVICIOS Y
LA GESTION DE
TRANSITO AEREO -
ATM

Resolucién 01370 del 2020 del 13
de julio de 2020, Publicado en el
Diario Oficial No. 51.382 del 21
de julio de 2020

PERSONAL EN SISTEMAS
ELECTRONICOS PARA
LA SEGURIDAD
OPERACIONAL DEL
TRANSITO AEREO -
ATSEP

Resolucién No. 1371 del 13 de julic
de 2020, Publicado en el Diario
Oficial No. 51.382 del 21 de julio

de 2020
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ESPECIALISTAS DEL
SERVICIO DE BUSQUEDA
Y SALVAMENTO - SAR

Resolucién No. 01695 del 08 de
septiembre de 2020, Publicado en
el Diario Oficial No. 51.434 del 11

de septiembre de 2020

SERVICIOS DE
INFORMACION
AERONAUTICA - AIS/AIM
Resolucién No. 01696 del 08 de
septiembre de 2020, Publicado en el

Diario Oficial No. 51.434 del 11 de
septiembre de 2020

PROGRAMA NACIONAL
DE INSTRUCCION DEL
GRUPO DE
INVESTIGACION DE
ACCIDENTES, AIG
COLOMBIA
Resolucién No. 01697 del 08 de
septiembre de 2020, Publicado

en el Diario Oficial No. 51.434
del 11 de septiembre de 2020

CUERPO DE
BOMBEROS
AERONAUTICOS

Resolucion No. 02678 del 23
de diciembre de 2020,
Publicada en el Diario Oficial
No. 51.544 del 31 de
diciembre de 2020

PROGRAMA
NACIONAL DE
INSTRUCCION EN
SEGURIDAD DE LA
AVIACION CIVIL -
PNISAC
Resolucién No. 02822 del 31

de diciembre de 2020,
Publicada en el Diario Oficial

No. 51.577 del 1 de febrero de

2021

OPERACIONES
AEROPORTUARIAS -
PNIOA.

Resolucion No. 00326 del 26 de

febrero de 2021, Publicado en e

Diario Oficial No.51.614 del 12
de marzo de 2021




Capacitacion basada en la competencia para los controladores de
transito aéreo (ATCO) y Especialistas en sistemas electronicos para
la seguridad operacional del transito aéreo (ATSEP)

Centro de Estudios
Aeronauticos

—
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« Documento OACI 9868 - Instrucciony evaluacion basadas en
competencias

« Documento 10056 - Manual sobre instruccion y evaluacion
basadas en competencias para controladores de trénsito acnco L

/
Aperturo Plataforma
aereo o Enpege Mt
Futorioy

Manual de Instruccion y
Entrenamiento en el Puesto de =3

Presenciol ,’ > .
S CHEQU
-
trabajo IEEPT para ATS . ;
Simulod 5+ 255 i
Horas

programadas de

((((((((( 10 RAC 65 CERTIFICA
Puesto de y RAC 211

Trabajo

P~} Notificocion ol Coordinador
i /' Operotivo Local, Regional y Grupo
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AREAS DE CONOCIMIENTO
ENERO - DICIEMBRE 31 DE 2019

Funcionarios Aerocivil

Comisiones de Estudio

Equidad de Género

Area de Investigacion

Proyeccion Social

Area Lengua Extranjera

Area Formacion Humanistica
AreaTic's

Relaciones Interinst. T.H.

Admon. y Apoyo a la Gestion
Area Operaciones Aeroportuarias
Area AGA

Area SEI

Area SAR

Area MET

Area ATSEP

Area AIM

Area Gestion y Organizacion Espacio Aéreo
Area ATS

Area Investigacion de Accidentes e...

Area AVSEC

Area Medicina Aviacién
Area PEL

Area cAP

Area Operaciones
Aeronavegabilidad
Seguridad Operacional

= 16
- 57
= 69
11
- 99
- 34
== 40

403
610

s 43
= 30

543

- 31
== 50

298

I 217

9
395
21

120
- 28

" 19

110

80
e 95
E——— 224

De las 3.552 asistencias de servidores a eventos de
capacitacion , el 63% se dieron en 5 areas de conocimiento:

- 610 en cursos de Administracion y Apoyo a la Gestién
- 543 en cursos del Area SEI.
- 403 en eventos de Relaciones Interinstitucionales. T.H.

- 395 en cursos del Area ATS
- 298 en cursos del Area ATSEP

Personal Externo

Area de Investigacion

Equidad de Género

Proyeccion Social

Area Formacién Humanistica

Relaciones Interinst. T.H.

Admon. y Apoyo a la Gestion

Area Operaciones Aeroportuarias

Area AGA

Area SEI

Area SAR

Area ATSEP

Area AIM

Area Gestion y Organizacion del Espacio Aéreo
Area ATS

Area Investigacion de Accidentes e Incidentes
Area AVSEC

Area Medicina de Aviacién

Area Operaciones |

Aeronavegabilidad

Seguridad Operacional

AERONAUTICA CIVIL
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

3872

5.397Personas externas a la Aeronautica Civil se
capacitaron en el CEA durante la vigencia 2019.
De estos, el 72% lo hicieron en temas relacionados
con Seguridad de la Aviacion Civil.

Fuente: Grupo Académico, Grupo de Extension, Area de Investigacién, SIA Il



AREAS DE CONOCIMIENTOQ

ENERO = DICIEMBRE 31 DE 2020

Funcionarios Aerocivil

GESTION DEL CONDOMIENTO EINNOVACION = 114
CALIDAD DE LA EDUCACION W 219
PROYECTO DE APRENDIZAJE EN EQUIPO - PAE. 6
CAPACITACION ESPECIALIZADA I 208
ADMINISTRACION PUBLICA y GESTION ESTATAL W 210
CAPACITACION EN ADMINISTRACION, GESTION Y COMERCIALIZACION PUBLICO . 1 19
USO E IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE GESTION INSTITUCIONAL, . 2.107
COMPETENCIAS GERENCIALES

GESTION DOCUMENTAL

L |
& R

GESTION DE CALIDAD
FORMULACION DE PROYECTOS Y CONTRATACION

1
E g

INGLES

RELAQONAMIENTO INTERINSTITUCIONAL - DTH 1375
FACTORES HUMANOS

PNIOA

11"
gof

Shs
SECRETARIA DE SEGURIDAD OPERACIONAL ¥ DE LA AVIACION CIVIL

|
i

AGA
MED

-
o

PA
GRUPQO OPERACIONES
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f
B

GRUPO AERONAVEGABILIDAD
AVSEC/FAL

~
N
~

ATM T 490

Al 31 de Diciembre se capacitaron 13.629 servidores (2.485 individuales en 691 eventos
académicos). De estos, 4.775 lo hicieron en temas de EDU DIGITAL y 8.854 en las
demas areas de conocimiento, siendo el Uso e Implementacion de Sistemas de Gestion
Institucional, Plataformas y Herramientas Tecnolégicas la de mayor asistencia, seguida

m[ Emaﬁ gg | z I H x mmg 29[ mmag Qﬁl ama §E| Fuente: Direccion de Talento Hum:ﬁo Grupo Académico, Grueo de Extensiéni Area de lnvesnﬁacién, AEacaﬂvo Aleﬁndria,

Personal Externo

PROYECOION SOCIAL IEEEEEMEEEN 568
GESTION DEL CONOCIMIENTO £ INNOVACION B 48

CAUDAD DE LA EDUCACION B 49 AERONAUTICA CIVIL
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

EDUDIGITAL I
PROYECTO DE APRENDIZAIE EN EQUIPO - PAE. | §
CAPAOTACION ESPECIALZADA. ]
ADMINISTRACION PUSLICA y GESTION ESTATAL B 54
ADMINISTRACION, GESTION ¥ COMERCIALIZACION PUBLICO « PRIVADA | 14
USO E IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE GESTION INSTITUCIONAL, .. I 302
COMPETENCIAS GERENCIALES | 26
GESTION DE CAUDAD 1
FORMULACON DE PROYECTOS Y CONTRATACION =8 111
RELACIONAMIENTO INTERINSTITUCIONAL T 182
FACTORES HUMANOS | 14
PROGRAMA NACIONAL DE INSTRUCOION OPERACIONES.. I 130
svs mmm 185
SECRETARIA DE SEGURIDAD OPERACIONAL ¥ DE LAAVIACIONCIVIL B 38
MED
GRUPO OPERACIONES

GRUPQO AEROMAVEGABILIDAD | 18

AVSEC/FAL 1571
sel 2263
SAR | 9
MET | 1§
aTser | 23
am 2
asmo 2
atm 1 49

6.194 Personas externas a la Aeronautica Civil se capacitaron en el CEA
a 31 de Diciembre de 2020. De estos, el 36,5% lo hizo en el Area SEl y
el 25,4% en el Area AVSEC/FAL




EJECUCION PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION 2021

CURSOS EN TOEL
# CURSOS CURSOS PROCESO CURSOS CURSOS CURSOS .
No. AREA DEL CONOCIMIENTO APROBADOS PIC FINALIZADOS APROBADO | ADICIONALES [ADICIONALES EN| APROBADOS
2021 APROBADO PIC PIC FINALIZADOS PROCESO PIC +
ADICIONALES
ENERO — NOVIEMBRE 5 DE 20R1
RELACIONAMIENTO INTERINSTITUCIONAL - Direccion
1 Talento Humano 175 55 o 68 1 124
CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS
2 |CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS =2 o o 1 (o] 1
3 [GESTION DEL TALENTO HUMANO 7 [o] 8 [o] 8
4 |DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA AEROPORTUARIA 7 o] o o o o
5 |ASUNTOS JURIDICOS 36 1 [o] 3 o 4 7 z
6 |ANALITICA DE DATOS ¥ GESTION INFORMATICA 30 o o 1 o 1 EJECUCION OFERTA ACADEMICA 2021
7 |CONTROL A LA GESTION PUBLICA 5 o o 1 2 3
CURSOS EN U
8 [CIENCIA, TECNOLOGIA e INNOVACION 1 1 [o] 2 [o] 3 # CURSOS CURSOS b £SO CURSOS CURSOS CURSOS
9 |PLANEACION y SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD 12 1 o} 6 o 7 _NO. —AREA DEL CONOCIMIENTO APROE;SEZJE)S i) AESSIE;ESOD%?:A APROBADO g?&i?z’j:gg: ADISISC’)\‘CAESES =l AP?;APOS
OFA \_____
10 [GESTION FINANCIERA 26 3 [o] 5 [o) 8 ADICIONALES . . l \
CONOCIMIENTOS ESPECIALIZADOS SERVICIOS A LA NAVEGACION AEREA U U Tt 11 nw
11 |ASUNTOS INTERNACIONALES y NORMAS AERONAUTICAS B ° ° ° ° 9 1 |GESTION DE SERVICIO DE TRANSITO AEREO - ATM - 3 2 1 0 0\ 3
12 |CONCESIONES AEROPORTUARIAS 9 o [o] o (o] o , i -
3 |GESTION DE INFORMACION AERONAUTICA - AIM - 2 0 1 0 0 1 — I
13 |GESTION AMBIENTAL 5 o o o o o
Y e —— 3 S S " 5 4 SERVICIOS AEROPORTUARIOS
15 [INVESTIGACION DE INCIDENTES Y ACCIDENTES - AIG - 5 o] o o o (o] 4 |SERV|C|0 DE EXTINCION DE INCENDIOS - SEI - | 8 | 2 | 2 | 0 | 2 | 6 |
16 |CALIDAD DE LA EDUCACION 22 10 0 7 o 17 GESTION DE LA SEGURIDAD OPERACIONA
17 PLANIFICACION Y GESTION DE LA AVIACION CIVIL - PNA 18 o o) o) o o
coL _ 5 |GESTION DE LA SEGURIDAD OPERACIONAL | 20 | 10 | 0 | 6 | 1 | 17 |
SERVICIOS A LA NAVEGACION AEREA
18 |GESTION DE SERVICIO DE TRANSITO AEREO - ATM - 66 55 0 13 1 69 OPERACIONES AEROPORTUARIAS
19 [GESTION Y ORGANIZACION DEL ESPACIO AEREO - ASM - 9 o 0 o o o 6 IOPERACIONES AEROPORTUARIAS I 25 I 10 I 1 I 0 I 0 | 11 |
20 |GESTION DE INFORMACION AERONAUTICA - AIM - 15 10 o} 3 [o] 13 FACTORES HUMANOS Y MEDICINA AERONAU'"CA - MED -
GESTION DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE
21 |TECECOMUNICACIONES Y AYUDAS A LA NAVEGACION - 48 14 o 6 2 22 7 |FACTORES HUMANOS Y MEDICINA AERONAUTICA - MED - l 4 I 4 l 0 l 0 l 0 | 4 ‘
GESTION DE SERVICIOS DE METEOROLOGIA AERONAUTICA
22 10 6 o 1 1 8
- MET - SEGURIDAD DE LA AVIACION CIVIL
23 SERVICIO DE BUSQUEDA Y RESCATE - SAR - 5 3 o] [e] o] 3 138 137 0 121 0 258
8 |AVSEC
SERVICIOS AEROPORTUARIOS _ _
24 |SERVICIO DE EXTINCION DE INCENDIOS - SEI - 65 19 o 69 o 88 9 CERTIFICACION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL EN 6 4 0 0 0 4
S ESPECALIZADS SEGURIDAD OPERACIONAL
ENTRENAMIENT
25 PILOTOS/AERONAVES/AEROCIVIL 9 o o o o o TRAINAIR PLUS - OACI -
CERTIFICACION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL EN SEGURIDAD OPERACIONAL
26 |SECRETARIA DE SEGURIDAD OPERACIONAL Y DE LA 8 > o 3 ° 5 10 |TRAINAIR PLUS - OACI - 2 0 0 0 1 1
AVIACION CIVIL - SSOAC - GENERALES
27 |GESTION DE INSPECCION DE AERONAVEGABILIDAD - GIA - 31 3 o 2 o] 5 PROYECC'ON SOC'AL
28 |GESTION DE INSPECCION OPERACIONAL - GIO - 20 1 o o o 1 11 |PROYECCION SOCIAL 30 21 1 11 1 34
GESTION DE CERTIFICACION PRODUCTOS AERONAUTICOS -
29 11 5 o o (o) 5
cPA - TOTAL 239 190 6 138 5 339
30 |GESTION DE LICENCIAS AL PERSONAL - PEL - 15 1 o (¢} o 1
31 |FACTORES HUMANOS Y MEDICINA AERONAUTICA - MED - 16 2 o] o o 2
GESTION DE INSPECCION A LOS SERVICIOS DE LA
32 |NAVEGACION AEREA - GISNA - & i ° o o 1 E t . 8 3 1
33 |GESTION DE INSPECCION AEROPORTUARIA - AGA - 5 o [o] o o o Ve n O S .
34 [AVSEC/FAL 17 5 [o] 3 (o] 8 .
GESTION DE LA SEGURIDAD OPERACIONAL Pe rsona I Ca p acC |ta d (0]
36 |sMs 5 5 [o] 9 o 14
37 |OPERACIONES AEROPORTUARIAS 30 13 1 o 16 1 5 02 1 ( I nt rn y Ext rn )
39 |EDUDIGITAL a1 o o) 41 Io) 41 L e 0 S e 0 S
TOTAL 822 216 1 268 7 492




PROYECTO MARCO NACIONAL DE
CUALIFICACIONES SECTOR AVIACION CIVIL

@D

Centro de Estudios
Aeronauticos

Nota de Estudio Aerocivil 2018>
_—
" ”"”“”lll||.||.lrl““““
: : z Desarticulacion I rogram e
Articulacion de esarticulacion de los programag Programas académicos [

académicos con las necesidades reales
del sector productivo en relacion con
las competencias requeridas y las
ocupaciones emergentes.

desactualizados en referencia a los
nuevos avances de la ciencia y la
tecnologia aeronautica.

los actores que
intervienen en el
fomento del

desarrollo integral

y sostenible del
Oferta educativa desbordada en
Talento Humano -

... relacion con la demanda laboral. Falta
para el sector

| aeronautico

5 Alta rotacion del personal de las areas

s 8 .
lﬁ - de estabilidad laboral de las personas
& que se desempeiian en el sector.
7‘\!’.\i

, ' | |
— === Falta de una estrategia para llevar a cabo el NGAP

| relevo generacional
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Plan Estratégico Aeronautico 2030

Eje tematico Desarrollo del Talento Humano " Nk
Movilizar 100 millones de pasajeros y 1.5 millones de toneladas en un entorno
; ERONAUTICO 30 institucional claro, competitivo, conectado, seguro y sostenible, soportado en una _—
infraestructura renovada, una industria robustecida y un talento humano de W™
it e de it s Colore excelencia. — —

Fortalecer la gestion del conocimiento para
lograr el desarrollo integral y sostenible del

talento humano en linea con el crecimiento de Catalogo ge

Cualificaciones

la aviacion civil en Colombia

e Cualificar el talento humano
desarrollando el Marco Nacional de
Cualificaciones para la aviacion civil,
asegurando las competencias y
propiciando la movilidad laboral en
el pais y en la Region.
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OIT (Recomendacion 195)

* Recomienda a los paises miembros el
desarrollo de un Marco Nacional de
Cualificaciones. 2004
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OCDE (Diagnostico Colombia)

* Poner en marcha un MNC, crear un
SNACT, internacionalizacion del Sistema
de Educacioén. — 2012
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UNESCO (Agenda 2030)

* Marcos o sistemas de cualificaciones bien
articulados que favorezcan la ensefanza
y formacion técnica y profesional. 2015
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Plan Nacional

Acuerdo por lo Superior 2034

* Necesidad de un Sistema de Educacion
que permita Articulacion EM, laES y la
ETDH. — 2014
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Marco
Nacional de
Cualificaciones

Colombia

He Desarrollo
D018-2022

Pacto por Colombia,
bacto por la equidad

Ley 1955 PND 2018 -2022 (ART.
194)

* Créese el Sistema Nacional de Cualificaciones
2019

Documento
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CONPES 3674/10 - 173/14, 3866/16

+ Establece el MNC como un instrumento
gue permite el reconocimiento de
saberes, facilita la movilidad laboral y
educativa. - 2010

150 paises estan
desarrollando o
actualizando su
Marco de
Cualificaciones




Centro de Estudios
Aeronauticos

1 Facilitar la movilidad y la progresion educativa, formativa y laboral mediante el
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reconocimiento de los aprendizajes adquiridos a lo largo de la vida

2 Promover la oferta educativa y formativa de acuerdo con las necesidades de
cualificacion de la sociedad y del mercado laboral

MarCO 3 Facilitar la articulacién de las cualificaciones a los niveles de la educacién y de
Nacional de la Formacidn para el Trabajo

Cualificaciones

Colombia

Orientar e informar a la comunidad acerca de las oportunidades de acceso y
4 las trayectorias de cualificacion que favorezcan la movilidad educativa y
laboral en el ambito nacional e internacional

Promover la interaccion entre los empleadores, trabajadores, estudiantes y el
5 gobierno con miras al desarrollo de la productividad y al cierre de brechas en el
mercado laboral

6 Orientar a los empleadores en la gestion de talento humano
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Actores en el Marco Nacional de Cualificaciones

' Equipo Tecnico'
Aliado
|
|

]

@ W Rol: Diseno de Cualificaciones

SERCNAIMCACH. ¥ ; Seclor Aeronautico

Autoridad de sector -
Rol: Estratégieo y lineamientos de politica g ro

Equipo Técnico MEN
Rol — Acompanamiento
Metodologico

Ministerio de Educacion Nacional

Marco Nacional de Cualificaciones

La adacacion | Sasmiunmin
ot de todea

. Aliado sector productivo y laboral,

Rol: Estratégice y lineamientos de politica

Ministerio del Trabajo

m

Rol: Brechas de
Capital Humano

£ empies

Equipo Técnico MEN
Rol — Acompanamiento
Metodolégico

L3 educacidn y
St de todos Minoducacion

Equipo BKH -

Equipo BKH

Equipo BKH -

Equipo BKH -
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Sistamas de ‘ Sistemas de Regu]aqon’ certific
informacion comunicaciones,
aeronautica navegacion y
vigilancia o e .
y vigilancia
@ . Fabricacion de Mantenimiento ‘ ‘
aeronaves de aeronaves
Aviacion ‘ @ .
experimental ’
Aviacion
Geneul

Servicios

Bisqueda y
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Explotacion de servicios aéreo
meteorologtcos para salvamento
la navegacion aérea \ Servicios a la (SAR)
(Me) 4 v Navegacion
S Construccion y ’ \ Aerea
L conservacion de 2 \
aeronaves 0
> % partes
N
5 b \
Aviacion civil Nt - \\ \
del estado -~~‘ s\ X ‘a
Aviacion Ny & \ A
privada by
Aviacign
deportiva
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Gestion de la o 7 4
wensd | COnstruccion y conservacion de
(ATFM)
— aeronaves y partes
TR ipfraestructura
~ aeronautica y servicios de
A SQC%[OI protecm%ae oapoyo al
eronautico Gestion del
5 diegage ) g i :
N Operaciones aeroportuarias
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Aviacion ’ ’ \\ Servicios aeroportuarios
- Civil ’ \ especializados de apoyo
- Comercial ,’ terrastra a la operacion de
: : o,
U ¢’ . ° o 7 . .
: i Seguridad de la aviacidn civil
Trabajos aereos j
especiales Aviacidn del o
Estado Instrupc;ion
T’;";&g ;m 0 aeronautica Servticicl: :e
Transporte no / e trinsto aereo
regular ! Servicio de o o P4
— W | Servicios a la navegacion
Aviacion Servicio de
militar ingogm?:n
Aviacion de
duana
Aviacion
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AERONAUTICA CIVIL Centro de Estudios
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL Aeronauticos
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