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FACILITADOR

Marcelo Urefia Logroino

Oficial Regional de Seguridad Operacional
Oficina Regional Sudamericana de la OACI
murena@icao.int




Proporcionar a los participantes los
conocimientos para la implantacion del
SSP por fases.
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METODO DE
EVALUACION

Evaluacion continua del desempeno y
participacion acertada durante el
curso, asistencia y puntualidad.

Calificacion obtenida en el
Instrumento de medicion de
aprendizaje



METODO DE
EVALUACION

Calificacion:

e 60% Iinstrumento de medicibn de
aprendizaje.

e 40% evaluacion continua

El participante debe:

Obtener al menos 80% de puntaje total




REGLAS i 1 ._ Tiempo de toda la exposicion:
DEL - 1 5 dias:
CURSO ‘ 08:30 a 16:00

Periodos de 40 Intercambio de 2 Pausa de Almuerzo
minutos ideas, 10 minutos 15 minutos una hora



ntacion del

conocemos las acciones que
debemos realizar




