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1. Antecedentes

Auditoría según el enfoque sistémico global (CSA)

 Fecha: 13 al 22 de octubre de 2014
 La auditoría generó: 223 PQs no satisfactorias
 Aplicación eficaz (EI): 74.34 %





CANTIDAD DE PQ POR CE



2. Situación actual



Aplicación eficaz (EI) actual: 74.34 %
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Situación de las PQ por área de auditoría

1016
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Situación de las PQ por elemento crítico (CE)

1016
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Situación del CAP por área de auditoría

224
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Situación del CAP por elemento crítico (CE)

224



Situación de las PQ por subgrupos: LEG
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23



Situación de las PQ por subgrupos: ORG
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18



Situación de las PQ por subgrupos: PEL
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101



Situación de las PQ por subgrupos: OPS
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152



Situación de las PQ por subgrupos: AIR
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216



Situación de las PQ por subgrupos: AIG
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110



Situación de las PQ por subgrupos: ANS
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220



Situación de las PQ por subgrupos: AGA
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176
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3. y 4. Programa de trabajo para completar el CAP y PQ



Control NCMC CAP



Control NCMC



Control NCMC



Control NCMC



Control NCMC



Control NCMC



Control NCMC EFOD



5. Principales obstáculos

• Insuficiente recurso humano debido a la reducida
disponibilidad de tiempo para atender lo referente al USOAP

• Modificar las RAP demanda mucho tiempo por lo que no
podemos desarrollarlas con la misma frecuencia que las
Enmiendas a los Anexos de la OACI.

• Resolver algunos CAP ANS están vinculados con otras
entidades del Estado.



5. Principales obstáculos

• Falta de continuidad de la gestión debido a cambio de
personal en la Alta Dirección.

• Con dichos cambios se diluyó la dedicación exclusiva a los
temas del USOAP.
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• Dar prioridad a: Actualización normativa con respecto a
las Enmiendas a los Anexos, Certificación de aeródromos
y procedimientos documentados de AIG.

• Se requiere mayor recurso humano con disponibilidad de
tiempo para el USOAP, dado a que esta labor es
permanente.

• Realización de talleres de sensibilización por parte de la
OACI y DGAC para el personal involucrado en USOAP; a
fin de reforzar su importancia del tema y redoblen
esfuerzos.

6. Necesidades para completar el CAP y las PQs
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• Mantener y mejorar las coordinaciones con CORPAC.

• Asistencia técnica de la OACI para la revision y/o
desarrollo de todas las PQ.

• Asistenca técnica de la OACI por área de auditoria, a fin
de mejorar las actividades del CAP.

• Gestionar los mejores Oficios de la OACI para expresar a
la Alta Dirección del MTC sobre la importancia de
aprobación oportuna de la actualizaciones de la
normative de la DGAC (RAP, NTC, DA).

6. Necesidades para completar el CAP y las PQs



32

• Realización de un curso avanzado en el uso del Marco en
Línea para los NCMC.

• En la revisión del Doc OACI 9735 se sugiere que deberían
participar los NCMC, a fin de que con la experiencia
obtenida se optimice dicho documento.

• En el Doc 9735 debería resaltarse la responsabilidad y
recarga de trabajo que tienen los NCMC, de ser las
personas que articulan y gestionan todo lo concerniente
al USOAP.

• Recuperar la información en los cuestionarios de PQ,
acerca de la relación de las PQ entre las áreas de
auditoría.

7. Otros comentarios
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¿Preguntas?



Muchas gracias


