Organizacion de Aviacion Civil Internacional
Proyecto Regional PNUD/OACI RLA/98/003
Transicion alos Sistemas CNS/ATM en las Regiones CAR y SAM

Descripcion del Seminario de Recursos Humanosy Capacitacion en los sistemas CNS/ATM

(Hotel Caribe, Cartagena de Indias, Colombia, 14 al 18 de julio de 2003)

NOMENCLATURA OACI: N°139MGT OTH
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OBJETIVO

El objetivo fundamental del seminario es orientar a los Estados de las Regiones CAR/SAM en la
planificacion de los recursos humanos y hecesidades de instruccion para la operacion y
mantenimiento de los nuevos sistemas CNS/ATM. Para este proposito, se trabajara
principalmente sobre el documento guia de planificacion elaborado por la OACI. El seminario
seratipo taler, los asistentes participaran en forma activa y tendran la oportunidad de obtener las
mas recientes informaciones sobre & tema.

CONTENIDO
El contenido abarcarainicialmente |os siguientes temas:

e Panoramica de los nuevos sistemas CNS/ATM en base a Plan Mundial de Navegacion Aérea
paralos sistemas CNS/ATM y a Plan de Navegacion Aérea Regional CAR/SAM.

* Andisisdelasituacion actua de los recursos humanosy capacitacion paralatransicion alos
nuevos sistemas CNS/ATM en las Regiones CAR/SAM.

* Politicas y directrices de la OACI sobre la planificacién mundial y regional de los recursos
humanos y necesidades de instruccion.

» ldentificacion de las necesidades de instruccién por Estado en base a la planificacion
regional, instruccion bésica, instruccion inicial, instruccion de transicion, instruccién de
conversion e instruccion de repaso.

» Determinacion de la capacidad de instruccion requerida a nivel regional y centros regionales
especializados.

» Consideraciones econdmicas en laimplantacion de los recursos y necesidades de instruccion.

» Experiencia de planificacion de los recursos humanos y capacitacion para latransiciéon alos
nuevos sistemas CNS/ATM en otras Regiones o Estados.

» Periodos de discusion y elaboracion de tareas.
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LUGAR, FECHASY HORARIO

El Seminario de Recursos Humanos y Capacitacion en los sistemas CNS/ATM seredlizarden la
ciudad de Cartagena de Indias (Colombia) en las instalaciones del Hotel Caribe, ubicado en
Bocagrande, Cra, 12 No. 2-87, del 14 a 18 de julio de 2003, de 09:00 a 15:00 horas. No se
contard con transporte de otros hoteles a sitio del evento.

TEMPERATURA

Latemperatura en la ciudad de Cartagena durante el mes de julio suele variar entre 25° y 30° C.

IDIOMAS

El seminario se desarrollara en espafiol e inglés, con servicio de traduccion simultanea.

QUIENESDEBEN ASISTIR
Se requiere que los participantes sean:

a) Persona encargado de la planificacion de los recursos humanos en los distintos campos de la
navegacion aérea.

b) Directores de los centros de instruccion de aviacion civil.

INSCRIPCION, TRANSPORTE LOCAL Y HOSPEDAJE

L as inscripciones deberan efectuarse a través de la Oficina Regional de la OACI concerniente a
area de acreditacion del pais u organismo solicitante remitiendo, tan pronto como sea posibley en
todo caso no més tarde del 20 de mayo de 2003, |os datos personales de cada candidato o, de ser
el caso, sus respectivos formularios de candidatura para una beca de la OACI debidamente
completados. Las reservas de hotel deberan solicitarse directamente al hotel de su eleccion,
mencionando su participacion en el Seminario de Recursos Humanos y Capacitacion en los
sistemas CNS/ATM organizado por la OACI.

A su llegada al Aeropuerto Internacional Rafael NUfiez, 1os participantes, por su cuenta, deberan
utilizar los taxis oficiales del aeropuerto paradirigirse a su hospedaje.



7.3 L os hoteles sugeridos y sus tarifas son:

Hotel Direccion/Teléfono/Fax Hab. Simple Hab. Dable
Hotel Caribe**** E-mail: reservas@hotelcaribe.com US$ 48 USs$ 54
Tels: (575) 6650155-6650131 $121.000 $135.000
Fax: (575) 6654970 Incluye desayuno [Incluye desayuno
Hotel Las Américas E-mail: lasamericas@ctgred.net.co US$ 103 US$ 103
*okkokk Tel: (575) 6567222 $258.060 $258.060
Hotel Santa Clara E-mail: US$ 128 US$ 128
*okkok ok Tel: (575) 6646070 $319.000 $319.000
i—i*(it?* Hilton E-ma |: sales cartagena@hilton.com US$ 99 USS$ 99
Tel: (575) 6650660 $247.177 $247.177
(575) 6653731 ' '

8. REFERENCIAS

Oficina Regional Sudamericanadela OACI
Apartado 4127

Lima 100, PERU

Teléfonos:  (511) 575-1646, 575-1477

Fax: (511) 575-1479, 575-0974
Correo electronico: mail @lima.icao.int
Pagina Web: pwww.lima.icao.intf

Centro de Estudios Aeronauticos CEA
Bogot& Colombia

Tels.  (571) 2663285 — 2662612
Fax: (571) 4138503

Coordinadora : Sonia Pérez Méndez
Email: soperez@agerocivil.gov.co

Aeropuerto El Dorado

Bogota Colombia

Tel:  (571) 2663527 — 2663587
Coordinadora: Juana Maria Castro Borrero
Email: jmcastro@agerocivil.gov.co

Direccion General dela UAEAC

Juan Carlos Vélez Uribe: Director General de Aeronautica Civil
Asesor coordinador del proyecto: Sergio Paris Mendosa

Email: sparis@aerocivil.gov.co

Tel . (571) 2662973



http://www.lima.icao.int/
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PASAPORTE Y REQUISITOSDE VISA

Para el ingreso a Pais, normalmente se exige pasaporte, sin embargo se sugiere verificar en la
embajada o consulado de Colombia sobre este requisito.

CAMBIO DE MONEDA Y TARJETASDE CREDITO

Lamoneda de Colombia es el Peso. Actualmente el cambio de la moneda es equivalente a 2.600
Pesos por US$ 1.00 estimandose para julio €l mismo valor. Preferentemente, efectuar sus
cambios en bancos o casas de cambio, evitando los cambistas de las calles (la diferencia es
minima). Las tarjetas de crédito inter nacionales usualmente aceptadas son: Visa, Master Card
y American Express. Lamayoriade tiendasy restaurantes aceptan el pago en dolares americanos
en Cartagena

HOSPITALES

En el caso de necesidad se sugiere utilizar:

Hospital de Bocagrande

ELECTRICIDAD

110 Voltios.

IMPUESTO DE AEROPUERTO

El impuesto de salida es de US$ 43 d6lares americanos.

-FIN -
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