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RESUMEN

Esta nota de estudio expone algunas consideraciones relativas a la
importancia que reviste la instruccion del personal del Servicio
SAR, la responsabilidad de las administraciones de aviacion civil
a respecto y la busqueda de capacitacion formal con € fin de
alcanzar y lleva a consideracion de la reunion, las Conclusiones
adoptadas por la Reunion Oficiosa de Busgueda y Salvamento de
laRegion SAM (SAM 90/03) con relacion alainstruccion SAR.

Referencias:

- Convenio sobre Aviacion Civil Internacional;

- ANPCAR/SAM, Baésico;

-  RAN CAR/SAM/3; e

- Informe de la Reunién Oficiosa de Blsgueda y Salvamento de
laRegion SAM (SAM 90/03).

1. INTRODUCCION

11 La reunion RAN CAR/SAM/3 tomd nota de que frecuentemente se citaban las
deficiencias en la planificacion y capacitacion de recursos humanos como motivos importantes en la
fata de gecucion de los planes regionales de navegacion aérea y que muchos Estados tenian
problemas con la planificacion y la capacitacion de recursos humanos.

12 En este contexto, lareunion RAN CAR/SAM/3 reconoci6 que el personal delos RCC
y RSC desempefian funciones particularmente importantes que exigen una capacitacion formal con el
fin de alcanzar y mantener un nivel apropiado de competencia. Se sefiald, sin embargo, que no se

contaba fécilmente con material didactico apropiado y normalizado relativo a los numerosos aspectos
SAR.
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13 Teniendo en cuentalo anterior, laRAN CAR/SAM/3 formul 6 |a Recomendacion 6/10
— Preparacion de material didactico sobre busgueda y salvamento, donde se solicita al programa
TRAINAIR que invite a sus miembros a preparar conjuntos de material didactico normalizado
(CMDN) parael personal SAR utilizando como documento de referenciaa Manua IAMSAR.

14 Primordialmente, la finalidad de un servicio SAR es ayudar a alcanzar por parte de
los Estados contratantes de la OACI |os objetivos del Articulo 25 del Convenio sobre Aviacion Civil
Internacional, asi como dar cumplimiento a las disposiciones del Anexo 12 a dicho Convenio, las
cuales comprenden normas y métodos internacionales para el establecimiento y prestacion del servicio
de busgueda y salvamento en regiones creadas paratal fin.

15 Para alcanzar estos objetivos, los Estados contratantes comprendiendo la gran
importancia que tiene el proporcionar a personal del servicio SAR instruccion adecuada en todos los
aspectos de las actividades de busqueda y salvamento, consideran que un error operacional en la
cadena de actividades organizada, puede comprometer e éxito de una operacion y ocasionar en
consecuencia la pérdida de vidas.

16 La autoridad de aviacion civil, ain cuando haya delegado algunos o todos los
elementos de la gecucién de funciones o servicios, siempre debe estar en capacidad de gercer la
responsabilidad de la planificacion, establecer las normas y reglamentacion necesarias para €l normal
funcionamiento de los mismos. Asimismo, asegurar que se sigan los lineamientos, normas y métodos
recomendados de la OACI por parte de los organismos a cargo del servicio SAR en e ambito
nacional.

1.7 Incumbe a organismo a cargo de la Direccion del Servicio SAR laresponsabilidad de
garantizar que todo el personal alcance y mantenga el grado necesario de competencia mediante algin
programa de instruccion, repaso y verificacidn de competencias que al menos contemple:

» Estudio de las normas, reglamentacion, directivas y practicas sobre la aplicacion
de procedimientos, técnicas y equipo SAR a través de conferencias, instruccion
en el terreno, ayudas audiovisuales, lectura y andlisis de manuales y revistas
especializadas;

» Lacolaboracion u observacion durante operaciones reales; y

» Participacion en gercicios simulados orientados a la familiarizacion y préacticas
de coordinacion, procedimientosy técnicas SAR.

2. ANALISIS
Capacitacion
21 La Reunién Oficiosa de Busqueda y Salvamento de la Regién SAM (SAM 90/03

SAR), entre otros asuntos, analizo los requisitos de candidatos para su afectacion al servicio SAR y
preparacion y utilizacion de material didéctico SAR parainstruccion.

2.2 Para el tratamiento de este asunto, teniendo presente los conceptos mencionados en
los parrafos anteriores, la reunion realizé un exhaustivo andisis sobre las necesidades basicas de
instruccion que en la actualidad tiene el servicio SAR en los Estados SAM. Fue opinidn general que
era muy importante que los Centros de Instruccién de Aviacion Civil (CIAC) de los Estados SAM
tomaran conocimiento de dicha necesidad, en especial s se considera que para que €l Plan Regional
SAR SAM tenga la oportunidad de ser exitoso, uno de los principales factores para €llo es la
capacitacion arménica del componente humano de los Servicios SAR de la Region SAM.
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2.3 En este sentido, la reunién teniendo en cuenta que en el mes de octubre de 2003,
estaba planificada la reunién de CIAC's de la Region SAM, y luego de un intenso debate en cuanto al
nivel de instruccién requerido y las metas de dichos cursos, la reunién acordé la Conclusion SAR
1/11 — Desarrollo de cursos de capacitacion SAR:

“Que la Oficina SAM tome las acciones pertinentes para que en el dmbito de los
Centros de Instruccion de Aviacion Civil (CIAC) de la Region SAM, se elaboren los
cursos SAR siguientes a fin de alcanzar |os objetivos que se indican:

a) Curso Basico SAR: Que el graduado de este curso sea capaz de identificar las
partes que conforman e Sistema SAR, su organizacién, administracion,
funcionamiento de todos sus componentes y de la documentacién que lo afectan
directa e indirectamente.

b) Curso Coordinador SAR: Que e graduado de este curso sea capaz de
administrar una dependencia SAR y planificar, dirigir y coordinar misiones
SAR

24 Asimismo, la reunion consideré6 que los cursos anteriormente citados, s bien
contribuiran a solucionar en gran medida la problemética de capacitacion SAR, cada administracion
de aeronautica civil debiera adoptar las acciones correspondientes para que € (o los) CIAC
nacional (es) dispongan de cursos de capacitacion SAR destinados a personal seleccionado a prestar
servicio como Auxiliar SAR 0 en la gestion de administracion del Servicio SAR nacional a nivel
gerencial.

2.5 Por todo lo anterior, se acordaron las siguientes Conclusiones:
Conclusiéon SAR 1/12 - CursodeAuxiliar SARy Curso de Administracién del SAR

“Que los Estados de la Region SAM que lo estimen pertinente dispongan de los
siguientes cursos afin de alcanzar |os objetivos que se indican:

a) Curso de Auxiliar SAR: Que el graduado de este curso sea capaz de realizar
las funciones administrativas habituales de una dependencia SAR y de sus
tareas de apoyo operativo requeridas.

b) Curso Administracién del SAR: Que el graduado de este curso sea capaz de
asumir la responsabilidad de establecer y administrar la prestacion del
Servicio SAR Yy dedirigir y coordinar la planificacion de dicho servicio.”

Conclusién SAR 1/13 - Uso del CMDN SAR dd programa TRAINAIR

“Que Los Estados que formen parte del programa TRAINAIR y que ain no lo han
hecho, utilicen ed CMDN SAR del programa TRAINAIR ya desarrollado”.

3. ACCIONES SUGERIDAS

31 Se invita a la reunion a tomar nota de la informacion presentada en esta nota de
estudio, intercambien informacion acerca de sus experiencias 0 planes que sus respectivas
administraciones aplican en cuanto a programas, metodologiay materias que se dictan en las areas de
instruccion SAR y que se consideren oportunas para su posible aplicacion en el &mbito de la Regidn
SAM 'y, de considerarlo pertinente, aprobar €l siguiente Proyecto de Conclusion:
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Proyecto de
Conclusién CIAC/7.X - Desarrollo de cur sos de capacitacion SAR

Que los Centros de Instruccion de Aviacion Civil (CIAC), elaboren y/o dispongan los
siguientes de los cursos SAR, afin de alcanzar los objetivos que se indican en cada
uno de ellos:

a)

b)

d)

Curso Basico SAR: Que e graduado de este curso sea capaz de identificar las
partes que conforman e Sistema SAR, su organizacién, administracién,
funcionamiento de todos sus componentes y de la documentacion que lo afectan
directa e indirectamente;

Curso Coordinador SAR: Que e graduado de este curso sea capaz de
administrar una dependencia SAR y planificar, dirigir y coordinar misiones SAR;

Curso de Auxiliar SAR: Que el graduado de este curso sea capaz de realizar las
funciones administrativas habituales de una dependencia SAR y de sus tareas de
apoyo operativo requeridas,

Curso Administracion del SAR: Que el graduado de este curso sea capaz de

asumir la responsabilidad de establecer y administrar la prestacion del Servicio
SARYy dedirigir y coordinar la planificacién de dicho servicio; y

Que los CIACs que formen parte del programa TRAINAIR y que ain no lo han
hecho, utilicen e CMDN SAR del programa TRAINAIR ya desarrollado.

-FIN -
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