
Número 
ID

Categoría 
OACI

Categoría laboral y 
tipo de capacitación

Factores de 
planificación de 

recursos 
humanos

2000 2001 2002 2003 2005

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 020 Oficial AIS (sede)

1.01 Capacitación básica
1.02 Intrucción inicial
1.03 Capacitación de repaso

1.04
Fundamentos de 
informática

1.05
Capacitación de 
conversión: 
Automatización AIS

1.06

Capacitación de 
conversión:  AIP 
Automatizada

2 020 Cartógrafo aeronáutico
2.01 Capacitación básica
2.02 Capacitación inicial

2.03 Capacitación de transición
2.04 Capacitación de repaso

2.05
Fundamentos de 
informática

2.06

Capacitación de 
conversión: Capacitación 
en automatización

3 020
Procesamiento 
electrónico, datos AIS

3.01 Capacitación inicial
3.02 Capacitación de repaso

3.03 Capacitación de transición
Capacitación de 
conversión: Aplicaciones 
AIS de bases de datos 
computarizados

3.04

Capacitación de 
conversión: 
Automatización AIS

3.05

Capacitación de 
conversión: Aplicaciones 
ATN

4 020
Oficina internacional 
NOTAM

4.01 Capacitación básica
4.02 Capacitación inicial

4.03 Capacitación de transición
4.04 Capacitación de repaso

4.05
Fundamentos de 
informática

4.06

Capacitación de 
conversión: Aplicaciones 
ATN
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