
 

Программа работы в рамках Плана AFI SECFAL (будет обновляться по итогам совещания AFI SECFAL SC/3) 

 

 

Стадия реализации 

программы Цели Результаты Мероприятия 

Сроки 

выполнения 

Ответствен-

ный орган 

Показатели 

эффективности 

 

НАЧАЛЬНАЯ 

СТАДИЯ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.  Создать 

механизмы 

координации и 

разработать 

способы 

осуществления 

плана 

Создан 

Руководящий 

комитет 

Доработка и 

утверждение круга 

полномочий 

Апрель 

2015 г. 

Секретариат Утвержденный круг 

полномочий 

(Руководящая 

группа) 

Совещание AFI 

SECFAL 

18 мая 

2015 г. 

Утвержденная 

программа работы 1-е совещание 

Руководящего 

комитета 

Учреждена 

региональная группа 

по авиационной 

безопасности и 

упрощению 

формальностей 

(RASFG) 

Консультации 

ИКАО/АКГА 

Май–июнь 

2015 г. 

Бюро Восточ-

ной и Южной 

Африки и 

Бюро Западной 

и Центральной 

Африки 

АКГА 

Разработанный круг 

полномочий  

 

 

 

Доклад 

Руководящему 

комитету 

1-е совещание 

RASFG 

Сентябрь 

2015 г. 

Разработаны бюджет 

и механизмы 

финансирования 

Плана AFI SECFAL 

Начало 

осуществления 

деятельности по 

привлечению 

средств 

Немедленно Генеральный 

секретарь 

 

Бюро 

Утвержденный 

бюджет Плана AFI 

SECFAL 

Действующая 

стратегия 



Стадия реализации 

программы Цели Результаты Мероприятия 

Сроки 

выполнения 

Ответствен-

ный орган 

Показатели 

эффективности 

 

НАЧАЛЬНАЯ 

СТАДИЯ  

(продолж.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Определение 

механизмов 

устойчивого 

финансирования 

Сентябрь 

2015 г.  

Деятельность 

осуществля-

ется на 

постоянной 

основе 

Восточной и 

Южной 

Африки  

Секретариат 

финансирования  

 

Наличие достаточных 

ресурсов для 

осуществления 

проекта 

Создана группа 

управления 

Назначение Секре-

таря, ответственного 

за реализацию плана 

Набор сотрудников в 

Бюро Восточной и 

Южной Африки и 

Бюро Западной и 

Центральной 

Африки 

Май 2015 г. –

сентябрь 

2015 г. 

Бюро Восточ-

ной и Южной 

Африки  

Бюро Западной 

и Центральной 

Африки 

Назначенный 

секретарь, набранный 

штат сотрудников 

2. Разработать 

стратегии 

оказания помощи 

и программу 

работы  

Определены 

имеющиеся ресурсы 

в области 

подготовки и 

существующие 

курсы 

Проведение анализа 

потребностей в 

области подготовки 

во всех субрегионах 

и государствах-

членах 

Завершение к 

июню 2016 г. 

Региональные 

бюро  

Секретариат 

Наличие 

разработанной схемы 

потребностей и 

ресурсов в области 

подготовки  

Утвержденные 

программы в области 

подготовки 

Определены 

потребности и 

имеющиеся ресурсы 

в области оказания 

помощи  

 

Проведение анализа 

потребностей в 

области оказания 

помощи 

Завершение к 

марту 2016 г. 

Региональные 

бюро  

Секретариат 

Наличие разрабо-

танной схемы 

потребностей и 

ресурсов в области 

оказания помощи  



Стадия реализации 

программы Цели Результаты Мероприятия 

Сроки 

выполнения 

Ответствен-

ный орган 

Показатели 

эффективности 

 

НАЧАЛЬНАЯ 

СТАДИЯ  

(продолж.) 

 

(государства региона 

AFI, субрегиональ-

ные организации, 

доноры) 

Утверждена 

программа работы 

Определение целей, 

итогов плана и 

мероприятий, 

которые должны 

быть осуществлены . 

Сентябрь 

2015 г. 

Региональные 

бюро  

Секретариат 

Утвержденная 

программа работы 

3. Активная 

координация 

деятельности по 

оказанию помощи 

в Африке для 

обеспечения 

выполнения 

минимальных 

требований 

ИКАО 

Обеспечена 

эффективная 

координация 

Проведение 

регулярных оценок 

целей, итогов и 

мероприятий, 

запланированных в 

рамках 

осуществления 

Плана AFI SECFAL. 

Каждые 

6 мес 

Региональные 

бюро  

Секретариат  

Руководящий 

комитет 

Обновленная 

программа работы и 

регулярно 

обновляемые 

приоритеты  



Стадия реализации 

программы Цели Результаты Мероприятия 

Сроки 

выполнения 

Ответствен-

ный орган 

Показатели 

эффективности 

 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ 

(КРАТКОСРОЧНАЯ 

ПЕРСПЕКТИВА)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Обеспечить 

наличие 

политической 

воли, 

необходимой для 

участия 

государств в 

региональных 

усилиях  

Политическая воля 

зафиксирована в 

декларации 

Организация 

министерского 

совещания на 

высоком уровне по 

вопросам 

реализации Плана 

AFI SECFAL 

Представление 

Плана AFI SECFAL 

региональным 

группам 

Координация/сотруд

ничество с КАС по 

вопросам 

реализации Плана 

AFI SECFAL 

Апрель 

2016 г. 

Региональные 

бюро  

Секретариат  

КАС и АКГА 

Декларация и 

связанные с ней 

задачи 

Представление плана 

на региональных 

министерских 

совещаниях 

Начиная с 

июня 2015 г. 

Региональные 

бюро  

 

Секретариат  

АКГА 

Поддержка 

инициативы на 

региональном уровне 

Число государств, 

поддержавших 

инициативу 

Представление 

Плана AFI SECFAL 

на совещании глав 

государства АС 

Начиная с 

июня 2016 г. 

АКГА 

Секретариат 

Принятие декларации 

до декабря 2017 г.  



Стадия реализации 

программы Цели Результаты Мероприятия 

Сроки 

выполнения 

Ответствен-

ный орган 

Показатели 

эффективности 

 

 

 

 

 

 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ 

(КРАТКОСРОЧНАЯ 

ПЕРСПЕКТИВА)  

(продолж.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. Создание 

эффективных 

систем контроля в 

сфере 

авиационной 

безопасности и 

упрощения 

формальностей 

(AVSEC/FAL) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Все государства 

региона AFI 

утвердили 

первичное 

законодательство и 

национальные 

программы (НПБГА, 

НПКК, НППБГА) 

Проведение 

информационно-

просветительской 

кампании, 

направленной на 

повышение уровня 

осведомленности о 

Плане AFI SECFAL, 

культуре 

обеспечения 

авиационной 

безопасности и 

упрощения 

формальностей  

Проведение 

совместных 

семинаров и/или 

осуществление 

подготовки на 

уровне регионов, 

государств и 

аэропортов 

Разработка двух 

экспериментальных 

проектов 

Оказание помощи 

государствам 

Декабрь 

2017 г. 

Региональные 

бюро  

 

 

Секретариат  

АКГА  

Государства 

Число государств, 

принимающих 

участие в 

деятельности по 

оказанию помощи 

Число проведенных 

мероприятий по 

оказанию помощи. 

Один эксперимен-

тальный проект для 

Бюро Восточной и 

Южной Африки, 

один – для Бюро 

Западной и 

Центральной Африки  

Закон о правилах 

Разработка 

эффективного 

законодательства и 

правил 

Все государства 

региона AFI 

учредили 

национальные 

комитеты по 

безопасности 

Обеспечение 

подготовки, 

предоставление 

инструктивного 

материала, 

руководств, 

Май 2015 г. – 

декабрь 

2017 г. 

Региональные 

бюро  

Секретариат 

Формирование 

комитетов 

Соблюдение 

стандартов, 

касающихся НКБГА 



Стадия реализации 

программы Цели Результаты Мероприятия 

Сроки 

выполнения 

Ответствен-

ный орган 

Показатели 

эффективности 

 

 

 

 

 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ 

(КРАТКОСРОЧНАЯ 

ПЕРСПЕКТИВА)  

(продолж.) 

5. Создание 

эффективных 

систем контроля в 

сфере 

авиационной 

безопасности и 

упрощения 

формальностей 

(AVSEC/FAL)  

(продолж.)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

гражданской 

авиации (НКБГА) и 

национальные 

комитеты по 

упрощению 

формальностей при 

гражданских 

воздушных 

перевозках (NATFC) 

или возобновили их 

работу 

запланированной 

подготовки для 

создания комитетов 

SECFAL на уровне 

государств и 

аэропортов 

Разработка и 

проверка 

конкретных 

экспериментальных 

проектов 

и NATFC, всеми 

государствами 

Наличие НКБГА во 

всех государствах, 

включение 

положений, 

касающихся FAL, в 

50 % программ 

Определены 

функции соответ-

ствующих полно-

мочных органов, 

занимающихся 

вопросами авиа-

ционной безопас-

ности и упрощения 

формальностей, для 

работы в этих 

областях предос-

тавлены необхо-

димые ресурсы 

По меньшей мере 

50 % проверяемых 

африканских 

государств достигли 

уровня эффективной 

реализации (EI) 

критических 

элементов не ниже 

65 % 

Семинары, курсы, 

специальные 

обследования 

Оказание содействия 

государствам, 

которым требуется 

разработка 

национального 

законодательства, 

правил и программ 

НПБГА.  

Оказание содействия 

государствам, 

которым требуется 

устранить 

имеющиеся 

недостатки 

С настоящего 

момента до 

декабря 

2017 г. 

Региональные 

бюро  

Секретариат 

Наличие ресурсов, 

предназначенных для 

AVSEC и FAL  

Во всех государствах 

разработаны 

законодательство и 

правила, касающиеся 

авиационных властей 

Во всех государствах 

созданы 

эффективные 

процедуры в сфере 

авиации 

50 % проверяемых 

государств достигли 

65-процентного 

уровня эффективной 

реализации  



Стадия реализации 

программы Цели Результаты Мероприятия 

Сроки 

выполнения 

Ответствен-

ный орган 

Показатели 

эффективности 

5. Создание 

эффективных 

систем контроля в 

сфере 

авиационной 

безопасности и 

упрощения 

формальностей 

(AVSEC/FAL)  

(продолж.) 

Усилен потенциал в 

области подготовки 

Организация курсов 

по подготовке 

инструкторов на 

местном, субрегио-

нальном и регио-

нальном уровнях  

Продолжение 

работы по органи-

зации курсов и 

практикумов по 

вопросам AVSEC и 

FAL и оказание 

содействия их 

проведению, в том 

числе разработка 

требуемых курсов 

Оказание поддержки 

государствам или 

субрегионам, кото-

рым необходимо 

создать учебные 

центры  

С настоящего 

момента до 

декабря 

2017 г. 

 

Региональные 

бюро  

Секретариат  

 

Число курсов 

Число сотрудников, 

прошедших 

подготовку  

Результаты проверки 

с использованием 

механизма 

непрерывного 

мониторинга в 

рамках УППАБ-

MНМ 

 

Число государств 

региона AFI, 

утвердивших 

программу NATFP в 

соответствии с 

последними 

поправками к 

Приложению 9 

Во всех государ-

ствах Африки дей-

ствуют националь-

ные программы по 

упрощению фор-

мальностей при 

воздушных 

перевозках (NATFP) 

 

 

Оказание содействия 

государствам, 

которым необхо-

димо разработать и 

осуществить 

программу NATFP 

Завершение к 

декабрю 

2020 г. 

Региональные 

бюро  

Секретариат 



Стадия реализации 

программы Цели Результаты Мероприятия 

Сроки 

выполнения 

Ответствен-

ный орган 

Показатели 

эффективности 

5. Создание 

эффективных 

систем контроля в 

сфере 

авиационной 

безопасности и 

упрощения 

формальностей 

(AVSEC/FAL)  

(продолж.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Во всех 

государствах 

разработаны 

рациональные 

процедуры 

управления рисками 

и управления в 

кризисной ситуации 

Оказание содействия 

государствам, 

которым требуется 

разработать 

процедуры 

управления рисками 

и управления в 

кризисной ситуации 

и обеспечить их 

реализацию 

Проведение 

семинаров и 

практикумов на 

уровне регионов, 

государств и 

аэропортов, 

наставничество/ 

практические 

занятия 

Занятия по 

управлению в 

кризисной ситуации  

Завершение к 

декабрю 

2020 г. 

Региональные 

бюро  

Секретариат 

Число государств 

региона AFI, 

внедривших 

процедуры контроля 

факторов угрозы и 

управления в 

кризисной ситуации 

(планы управления в 

кризисной ситуации, 

планы на случай 

непредвиденных 

обстоятельств, 

инструкции о 

порядке действий в 

чрезвычайной 

ситуации и 

инструкции по 

обеспечению 

авиационной 

безопасности) 

К декабрю 2020 г. во 

всех государствах 

внедрены процедуры 

управления рисками 

и управления в 

кризисной ситуации 

Повышение уровня 

готовности к 

чрезвычайным 

ситуациям 

посредством 

обеспечения развития 

как на национальном 

уровне, так и на 



Стадия реализации 

программы Цели Результаты Мероприятия 

Сроки 

выполнения 

Ответствен-

ный орган 

Показатели 

эффективности 

5. Создание 

эффективных 

систем контроля в 

сфере 

авиационной 

безопасности и 

упрощения 

формальностей 

(AVSEC/FAL)  

(продолж.) 

уровне конкретных 

аэропортов (число 

сотрудников, 

прошедших 

подготовку, число 

проведенных 

занятий) 

6. Обеспечить, 

чтобы во всех 

государствах 

выдавались 

исключительно 

машиносчитыва-

емые паспорта, а 

все немашиносчи-

тываемые 

паспорта были 

изъяты из 

обращения 

Выдача паспортов 

МСПД к ноябрю 

2015 г. 

Оказание содействия 

государствам, 

которые еще не в 

полной мере 

обеспечили 

соблюдение 

стандартов 3.10 и 

3.10.1 Приложения 9 

К 24 ноября 

2015 г. и в 

дальнейшем 

Региональные 

бюро  

Секретариат 

 

АКГА 

Все государства 

региона AFI 

полностью 

соблюдают стандарт 

3.10 

7. Решение 

существующих и 

новых вопросов 

SSeC  

Существующие 

вопросы SSeC  

решены 

Миссии по оказанию 

помощи и валидации 

Немедленно  Секретариат  

 

 

АКГА 

Решены все вопросы 

SSeC 

 

Возникающие 

вопросы SSeC 

своевременно 

решаются (в течение 

6 мес) 

6 мес 



Стадия реализации 

программы Цели Результаты Мероприятия 

Сроки 

выполнения 

Ответствен-

ный орган 

Показатели 

эффективности 

 8. Обеспечить 

ратификацию 

соответствующих 

международных 

документов всеми 

африканскими 

государствами  

Международно-

правовые документы 

ратифицированы 

государствами 

региона AFI 

Содействие 

ратификации всех 

соответствующих 

международных 

документов и 

оказание помощи 

государствам в их 

реализации 

Семинары, 

практикумы 

Завершение к 

декабрю 

2020 г.  

Региональные 

бюро  

Секретариат  

АКГА 

Число 

ратифицированных 

конвенций 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ 

(СРЕДНЕСРОЧНАЯ 

ПЕРСПЕКТИВА) 

9. Создать основу 

для эффективного 

наращивания 

потенциала в 

области людских 

ресурсов  

 

 

 

 

 

 

 

 

Разработана основа 

для проведения 

анализа 

потребностей в 

области людских 

ресурсов 

Оказание содействия 

государствам, 

которым необхо-

димо разработать 

политику в области 

людских ресурсов 

Совершенствование 

системы управления 

людскими ресурсами 

Семинары, 

обучение, 

практикумы на 

уровне регионов, 

государств и 

аэропортов, а также 

тренировки 

Завершение к 

декабрю 

2020 г 

Региональные 

бюро  

Секретариат 

Увеличение числа 

государств, 

разработавших 

политику в области 

людских ресурсов  

Число сотрудников, 

получивших 

подготовку в области 

людских ресурсов 



Стадия реализации 

программы Цели Результаты Мероприятия 

Сроки 

выполнения 

Ответствен-

ный орган 

Показатели 

эффективности 

 9. Создать основу 

для эффективного 

наращивания 

потенциала в 

области людских 

ресурсов  

(продолж.)  

 

В регионе увеличено 

число учебных цент-

ров по авиационной 

безопасности (УЦАБ) 

Укрепление потен-

циала африканских 

УЦАБ и увеличение 

их числа 

Завершение к 

декабрю 

2020 г 

Региональные 

бюро  

Секретариат 

Укрепление потен-

циала африканских 

УЦАБ и увеличение 

их числа  

Определен механизм 
для обеспечения 
своевременного 
осуществления 
национальных 
планов 
корректирующих 
действий государств 
региона AFI для 
решения вопросов, 
имеющих 
отношение к 
авиационной 
безопасности и 
упрощению 
связанных с 
безопасностью 
формальностей, и 
устранения 
недостатков, 
выявленных с 
помощью механизма 
непрерывного 
мониторинга в 
рамках 
Универсальной 
программы проверок 
в сфере обеспечения 
авиационной 
безопасности 
(УППАБ-MНМ) 

Семинары, 

обучение, 

практикумы на 

региональном и 

государственном 

уровнях. 

Декабрь 

2020 г. 

Региональные 

бюро  

Секретариат 

Результаты проверки 

УППАБ-MНМ  



Стадия реализации 

программы Цели Результаты Мероприятия 

Сроки 

выполнения 

Ответствен-

ный орган 

Показатели 

эффективности 

9. Создать основу 

для эффективного 

наращивания 

потенциала в 

области людских 

ресурсов  

(продолж.)  

 

 

Оказание 

содействия 

укреплению 

потенциала по 

осуществлению 

контроля на 

региональном 

уровне и 

обеспечение 

оптимального 

использования 

ресурсов и опыта в 

области AVSEC в 

Африканском 

регионе 

Семинары, 

обучение, 

практикумы на 

региональном и 

государственном 

уровнях 

Декабрь 

2020 г. 

Региональные 

бюро  

Секретариат 

Число мероприятий 

по контролю на 

региональном уровне 

Наличие 

квалифицированных 

национальных 

проверяющих/инспе

кторов 

Обучение, 

практикумы 

Декабрь 

2020 г. 

Региональные 

бюро  

Секретариат 

Увеличение числа 

проверяющих/инспек

торов 

Оказание содействия 

осуществлению 

сотрудничества и 

обмену информа-

цией между 

африканскими 

государствами 

Семинары, 

практикумы 

Декабрь 

2020 г. 

Региональные 

бюро  

Секретариат 

Внедрение 

механизмов обмена 

информацией  



Стадия реализации 

программы Цели Результаты Мероприятия 

Сроки 

выполнения 

Ответствен-

ный орган 

Показатели 

эффективности 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ 

(ДОЛГОСРОЧНАЯ 

ПЕРСПЕКТИВА) 

10. Обеспечить, 

чтобы 100 % 

проверяемых 

государств 

региона достигли 

уровня 

эффективной 

реализации (EI) 

критических 

элементов не 

ниже 65 % 

Определяются 

достигнутым 

уровнем 

эффективной 

реализации 

Оказание 

дальнейшей 

поддержки 

нуждающимся 

субрегионам/ 

государствам с 

целью помочь им 

достичь как 

минимум 65-

процентного уровня 

эффективной 

реализации 

Различные 

мероприятия на 

усмотрение 

Руководящего 

комитета  

Декабрь 

2023 г. 

Руководящий 

комитет 

 

Региональные 

бюро  

Секретариат  

 

Результаты проверки 

УППАБ-MНМ  

 

Соблюдаемый 

уровень эффективной 

реализации 

11. Обеспечить, 

чтобы 75 % 

проверяемых 

государств 

региона достигли 

уровня 

эффективной 

реализации (EI) 

критических 

элементов не 

ниже 65 % 

Определяются 

достигнутым 

уровнем 

осуществления 

Оказание 

дальнейшей 

поддержки 

нуждающимся 

субрегионам/ 

государствам с 

целью помочь им 

достичь как 

минимум 65-про-

центного уровня 

эффективной 

реализации  

Декабрь 

2020 г. 

Руководящий 

комитет 

 

Региональные 

бюро  

Секретариат  

 

Результаты проверки 

УППАБ-MНМ  

 

Соблюдаемый 

уровень эффективной 

реализации 

 


