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 224الدورة  —المجلس 
 ولىال الجلسة 

 (14،30ساعة ال، 13/9/2021 الموافق الاثنين )جلسة افتراضية يوم

 موجز القرارات

 جلسة مفتوحة

 ددج  ال ينممثلالالترحيب ب
المناوب لممثل )السيد روس آدامز( و  ا  ن حديثالمعي   أستراليامثل جمهورية بمبه الحار يحر أعرب المجلس عن ت -1

 .الولايات المتحدة )السيد آرون فورسبيرغ(

 الترحيب بالمين العام
 ا  أمين صفتهالمجلس بالأولى به تي حضر جلسذ، الالسيد خوان كارلوس سالاساروُجه ترحيب حار  للأمين العام،  -2

 . 1/8/2021منذ تعيينه في هذا المنصب في  ا  عام
 اعتماد التعديلات على القواعد الإجرائية –تعزيز كفاءة أساليب عمل المجلس وهياته الفرعية 

التي أوردت التعديلات التبعية الناشئة عن  C-WP/15226ورقة العمل نظر المجلس في هذا البند على أساس  -3
هي التعديلات (، و C-DEC 223/12و C-DEC 223/3)انظر موجزي القرارات  223لدورة القرارات التي اتخذها المجلس أثناء ا
 (Doc 7350)" مدونة قواعد الخدمة في الإيكاو( وعلى "Doc 8146لجان المجلس الدائمة" )لالمقرر إدخالها على "النظام الداخلي 

" النظام المالي"و، (Doc 9482تدخل غير المشروع" )وثيقة "توجيهات لأفرقة خبراء لجنة النقل الجوي واللجنة المعنية بالو 
(Doc 7515( "و"النظام الداخلي للمجلس )Doc 7559.)  

(، تم الاتفاق على Doc 8146الواردة في "النظام الداخلي للجان المجلس الدائمة" ) 40رقم  مادةفيما يتعلق بالو  -4
من جانب  الموافقة عليهامسودات موجز القرارات... لاستعراضها و تعديل صياغة النص التالي بحيث يصبح على النحو التالي: "

 الرئيس..."
، فقد تم الاتفاق (Doc 8146) "للجان المجلس الدائمةفي المرفق )أ( بوثيقة "النظام الداخلي  1ا يتعلق بالفقرة موفي -5

نُظُم الإدارة من ممثلي جميع الدول  على النحو التالي: "تتألف لجنة النقل الجوي ولجنةعلى تعديل صياغة النص بحيث يصبح 
الأعضاء في المجلس )أو من ينوب عنهم، حال غيابهم(." كذلك جرى الاتفاق على أن يُطلب من الأمانة العامة إجراء مراجعة 

تتعلق  وانبما تتفرد به كل لجنة من جللتغييرات المماثلة لضمان التوافق والاتساق فيما بين جميع القواعد، مع الاهتمام تحديدا  ب
 . هابالعضوية في

في المرفق الرابع )لجنة الموارد البشرية( بمدونة قواعد الخدمة في الإيكاو، فقد تم الاتفاق على  2وبالنسبة للفقرة  -6
وذلك  ،willلفظة في الجملة الثالثة ب shallعن لفظة  مع الاستعاضة، shallفي الجملتين الأولى والثانية بلفظة  willإبدال لفظة 

 ي النسخة باللغة الإنجليزية. ف
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المرفق الرابع )لجنة الموارد البشرية( بمدونة قواعد الخدمة في الإيكاو، فقد تم الاتفاق في  8وفيما يتعلق بالفقرة  -7
الأمين العام أن جميع المرشحين المدرجين في القائمة النهائية قد تم ويُظهر على ضرورة تعديل الجملة الرابعة بحيث تصبح: "

لجنة الموارد تشترطه رزهم للتأكد من عدم وجود أي تضارب في المصالح او سوابق بسوء السلوك أو أنشطة إجرامية، وهو أمر ف
شروط للتقييمها لنزاهة عملية الاختيار، وكذا تقييمها لمدى استيفاء المرشحين المدرجين في القائمة النهائية تنتهي من لكي البشرية 

 ". الوظيفة الشاغرةالمذكورة بإعلان 

المرفق الرابع )لجنة الموارد البشرية( بمدونة قواعد الخدمة في الإيكاو، أحاط المجلس علما  أيضا  في  8وبالنسبة للفقرة  -8
لة التي بالنص البديل المقترح الذي قدمه وفد جمهورية كوريا كان . ولكن نظرا  لضيق الوقت، ومع مراعاة المناقشة الموضوعية المطو 

 .، نُح ي هذا النص البديل جانبا  ولم ين ظر فيهلاه(ع)كما ورد ذكره في الفقرة السابقة أ 8الفقرة تم الانتهاء منها للتو بشأن  قد

المرفق الرابع )لجنة الموارد البشرية( بمدونة قواعد الخدمة في الإيكاو، فقد تم الاتفاق في  27وفيما يتعلق بالفقرة  -9
 ".م أن نوعية عملهم خلال تلك الفترة قد تشكل اعتبارا  هاما ()رغحذف النص التالي: " على
المراجعة التي أعمال في  1-2وبالنسبة للمادة الثانية في النظام المالي للإيكاو، تم الاتفاق على إدراج نص الفقرة  -10

 من الموجز الحالي للقرارات. 5ستجريها الأمانة العامة على النحو الوارد ذاكره في الفقرة 

من النظام المالي للإيكاو، تم الاتفاق على إدراج نص إضافي بحيث تصبح الصياغة  5-9وفيما يتعلق بالمادة  -11
والتشغيلية،  الإداريةالتقديرات المالية لصندوق تكاليف الخدمات  فيذنودعم الت تستعرض لجنة التعاون الفنيبعد أن على النحو التالي: "

كما تنظر اللجنة المالية أيضا  في هذه التقديرات إلى الجمعية العمومية.  ةالعادي يةيزانية البرنامجماليوافق عليها المجلس، وتقدم مع 
 "إن كان لها تأثير بالغ على ميزانية البرنامج العادي. والتشغيلية الإداريةلصندوق تكاليف الخدمات المالية 

 :قام المجلس بما يلي، النظر في هذا البندوفي ختام  -12
 C-DEC 223/3بشأن هذه المسألة )انظر موجزي القرارات  223ذك ر بالقرارات التي اتخذها أثناء الدورة  (أ

 وبناء عليها، قام المجلس بالإجراءات التالية: ،(C-DEC 223/12و

( على النحو Doc 8146) النظام الداخلي للجان الدائمة للمجلس"التعديلات المقترح إدخالها على "قر  أ (1)
، رهنا  بإخضاع الصياغة لمزيد من التنقيح كي C-WP/15226كره في المرفق )أ( بورقة العمل الوارد ذ

 ؛ تعكس التعديلات المشار إليها في الفقرات أعلاه بهذا الموجز للقرارات

مدونة قواعد الخدمة " وثيقة)لجنة الموارد البشرية( بالمرفق الرابع التعديلات المقترح إدخالها على قر  أ (2)
، C-WP/15226(، على النحو الوارد ذكره في المرفق )ب( بورقة العمل Doc 7350) يكاو"في الإ

بإخضاع الصياغة لمزيد من التنقيح كي تعكس التعديلات المشار إليها في الفقرات أعلاه بهذا  رهنا  
 ؛ الموجز للقرارات

النقل الجوي واللجنة المعنية توجيهات لأفرقة خبراء لجنة " وثيقةالتعديلات المقترح إدخالها على قر  أ (3)
على النحو الوارد ذكره في المرفق )ج( بورقة العمل  (Doc 9482) بالتدخل غير المشروع"

C-WP/15226 ؛ 

 النظام المالي للإيكاو"" في 5-9المادة الثانية والقاعدة المالية التعديلات المقترح إدخالها على قر  أ (4)
(Doc 7515)  ( بورقة العمل دالمرفق )على النحو الوارد ذكره فيC-WP/15226 رهنا  بإخضاع ،

 ؛ الصياغة لمزيد من التنقيح كي تعكس التعديلات المشار إليها في الفقرات أعلاه بهذا الموجز للقرارات

على (، Doc 7559)النظام الداخلي للمجلس" "من  17المادة التعديلات المقترح إدخالها على قر  أ (5)
 .C-WP/15226بورقة العمل ( ھ)المرفق النحو الوارد ذكره في 
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 57و 26لاعتماد التعديلات المقترح إدخالها على المادتين  223ذك ر أيضا  بالقرار الذي اتخذه أثناء الدورة  (ب
(، وكذلك لإدراج أحكام إطار الإيكاو المنق ح للأخلاقيات في Doc 7559)النظام الداخلي للمجلس" "من 

، الجديد إجراء الموافقة )الضمنية( الكتابية ن المرفق )ي(يضمتو  الجديدة ()طوالمرفقات )ز( و)ح( صورة 
لجعل أُجريت كما أحاط علما  في هذا الصدد بأن هذه التنقيحات، وكذلك التعديلات التحريرية الأخرى التي 

نهاية جمعها ونشرها في الطبعة الحادية عشرة من الفي  تمسي الصياغة محايدة من حيث نوع الجنس،
  (؛Doc 7559)النظام الداخلي للمجلس" "

بالنسبة  صعوبات عملية نطوي علىتقد )لجنة الموارد البشرية( ق الرابع رفمن الم 8الفقرة أحاط علما  بأن و  (ج
ورود التأكيد اللازم على  توقفيوالمهنية للمرشحين المؤهلات الدراسية ن التحقق من نظرا  لأللأمانة العامة 

التي ارتادها المرشح، ووافق في هذا الصدد المؤسسات التعليمية أو التدريبية ن جانب وفي الوقت المناسب م
على أن ، ، أثناء استمرار عملية التحققالموارد البشريةلجنة لأمين العام بتقديم المرشحين إلى على أن يقوم ا

الذي يقع عليه الاختيار قبل تقديم المرشح  والمهنيةالدراسية اللازم من المؤهلات التأكيد تحصل المنظمة على 
 .إلى رئيس المجلس للموافقة عليه

 7/6/2021والتي اعتمدها المجلس في  بعينها،ثة للجان لاختصاصات المحد  وأحاط علما  بأن ا (د
قد نُشرت على بوابة الإيكاو المؤمنة، وفي هذا السياق ذك ر بأن ، (C-DEC 223/3موجز القرارات  انظر)

الجديد للجان والاختصاصات المرتبطة بها سيُعاد النظر فيها بعد انقضاء الفترة التجريبية ومدتها  الهيكل
عن الدروس المستخلصة،  227دورته أثناء ، على أن يُقدم في ذاك الحين تقرير إلى المجلس عام واحد

 شئ عن الهيكل الجديد. رفق بتقييم للأثر المترتب على الأمانة العامة للإيكاو بسبب عبء العمل الناويُ 

قيود تتعلق بالميزانية والقدرات وتحد  من إمكانية توفير خدمات وفي سياق هذه القرارات، ذك ر المجلس أيضا  بوجود  -13
فرعية. وفي هذا السياق، ومع إعادة التأكيد على أهمية مبدأ التعدد اللغوي بالنسبة الترجمة الفورية والتحريرية لاجتماعات الهيئات ال

بعض المرونة في جدول مواعيد اجتماعات اللجان للاستيعاب هذه القيود على إمكانية ممارسة مل المنظمة، وافق المجلس على لع
توفير خدمات الترجمة الفورية والتحريرية. ومن ثم تم الاتفاق على التخل ي عن اشتراط توفير خدمات الترجمة الفورية لبعض 

جلس أولا  بإجراء مشاورات مع رؤساء اللجان لتحديد تلك الاجتماعات التي لن تقُدم فيها الاجتماعات، على أن يقوم رئيس الم
 مرحلة اللجان. في خدمات الترجمة الفورية، على أن تُجرى مثل هذه المشاورات قبل كل أسبوع 

 انتخابات المجلس

التي تناولت انتخاب نواب رئيس المجلس  ،C-WP/15227 نظر المجلس في هذا البند على أساس ورقة العمل -14
؛ ينتاللجن اتينه ئيسير انتخاب و  ولجنة التعاون مع الأطراف الخارجية؛الموارد البشرية الثلاثة والأعضاء والمناوبين في لجنة 

مقعد شاغر لملء  وانتخاب أعضاء لجنة جائزة إدوارد وارنر وانتخاب رئيسها؛ وتشكيل لجنة المجلس للعلاقات مع البلد المضيف
المشترك  تمويللجنة أمن الطيران ولجنة المناخ والبيئة واللجنة المالية ولجنة الكل من واحد، وتعيين الأعضاء والمناوبين في 

وكانت الدعوة وانتخاب رؤساء هذه اللجان، إلى جانب انتخاب رئيس لجنة النقل الجوي.  ني ولجنة نُظُم الإدارةفلجنة التعاون الو 
، إلى تقديم أسماء الأعضاء 14/7/2021)المنقحة( بتاريخ  PRES SS/3167، بموجب مذكرة الرئيس الدول ى ممثليقد وُجهت إل

 مختلف لجان المجلس.في والمناوبين الذين سيعملون 

من المرفق )ب( والجزء الوارد  3المجلس على تعليق العمل بالفقرة لرئيس المجلس، وافق النائب الأول  نتخابولا -15
( الذي ينص على أن تُجرى الانتخابات بالاقتراع السري، Doc 7559بوثيقة "النظام الداخلي للمجلس" )( ھ)من المرفق  2الفقرة في 

  .بإجماع الدول الأعضاء الممثلة في الاجتماعالتنازل عن ذلك ما لم يتقرر 
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نائبا   (شيمينغ تشين)السيد/  صينممثل ال، أي ده ممثل سنغافورة، انتخب المجلس زامبياوبناء على ترشيح من ممثل  -16
للمجلس، بموجب المرفق )ب(  224اعتبارا  من الدورة مهامه  مباشرةبدأ ي، على أن 2022-2021أول لرئيس المجلس للفترة 

 من "النظام الداخلي للمجلس".

من المرفق )ب( والجزء  3المجلس على تعليق العمل بالفقرة  ولانتخاب النائب الثاني لرئيس المجلس، لم يوافق  -17
( الذي ينص على أن تُجرى الانتخابات بالاقتراع Doc 7559بوثيقة "النظام الداخلي للمجلس" )( ھ)من المرفق  2الوارد في الفقرة 

 لذا فقد تقرر تأجيل انتخاب النائب الثاني بإجماع الدول الأعضاء الممثلة في الاجتماع. السري، ما لم يتقرر التنازل عن ذلك
 في الدورة الحالية.  ةلاحقحتى جلسة لرئيس المجلس 

من المرفق )ب( والجزء الوارد  3المجلس على تعليق العمل بالفقرة  ولانتخاب النائب الثالث لرئيس المجلس، وافق  -18
بالاقتراع السري،  ( الذي ينص على أن تُجرى الانتخاباتDoc 7559من المرفق )ه( بوثيقة "النظام الداخلي للمجلس" ) 2في الفقرة 

  بإجماع الدول الأعضاء الممثلة في الاجتماع. ما لم يتقرر التنازل عن ذلك

 (انجي أحمد عبد الله مصطفى اليازيمصر )السيدة/  ة، انتخب المجلس ممثلبيرووبناء على ترشيح من ممثل  -19
)ب(  للمجلس، بموجب المرفق 224اعتبارا  من الدورة  امهامه مباشرةبدأ ت، على أن 2022-2021لرئيس المجلس للفترة ثالثا  نائبا  

 من "النظام الداخلي للمجلس".

انتخاب نُو اب رئيس المجلس الثلاثة الجُدد، أعرب المجلس عن تقديره للنُو اب الثلاثة الذين انتهت مدة عملهم، ولدى  -20
 ( بالتصفيق.كولومبيا)موريسيو راميريز كوبل السيد ( و زامبيا) فينسينت بانداوهم السيد صامويل كامبل لوكاس )أستراليا( والسيد 

تشكيل لجنة الموارد البشرية على تأكيد ال تأجيل تم الاتفاق علىوفي ظل عدم انتخاب نائب ثان لرئيس المجلس،  -21
 نة حتى جلسة لاحقة في الدورة الحالية.جوكذلك انتخاب رئيس لل

من "النظام الداخلي للمجلس"، وكذلك المواد الخاصة في النظام الداخلي للجان ( ھ)المرفق و  17المادة وعملا  ب -22
ولجنة التعاون ولجنة أمن الطيران المجلس الأعضاء والمناوبين في لجنة التمويل المشترك واللجنة المالية عي ن المجلس الدائمة، 

ذلك و ، 2022-2021م في المرفق )ب( من ورقة الـــعمل، للفترة ، والواردة أسماؤهولجنة المناخ والبيئة ولجنة نُظُم الإدارةالفني 
 .للمجلس 224اعتبارا  من الدورة 

من "النظام الداخلي للمجلس"، وكذلك المواد الخاصة في النظام الداخلي للجان ( ھ)المرفق و  17المادة وعملا  ب -23
 ولجنة المجلس للعلاقات مع البلد المضيف الخارجية؛لجنة التعاون مع الأطراف في  المجلس الأعضاءعي ن المجلس الدائمة، 

 . C-WP/15227، على النحو الوارد في المرافق بورقة العمل ولجنة جائزة إدوارد وارنر

ا  للجنة النقل رئيس ممثل كوت ديفوار )السيد/ أحمد كوليبالي(وبناء  على ترشيح ممثل سنغافورة، انتخب المجلس  -24
 للمجلس.  224اعتبارا  من الدورة ذلك و ، 2022-2021للفترة  الجوي

ويل ما  للجنة الترئيس ممثل نيجيريا )السيد/ محمود ساني بن توكور(، انتخب المجلس هولنداوبناء  على ترشيح ممثل  -25
 للمجلس. 224اعتبارا  من الدورة ذلك و ، 2022-2021المشترك لخدمات الملاحة الجوية للفترة 

ا  للجنة المالية رئيس ممثل هولندا )السيد/ ريتشارد أوسيندورب(تخب المجلس ، انمصر ةوبناء  على ترشيح ممثل -26
 للمجلس. 224اعتبارا  من الدورة ذلك و ، 2022-2021للفترة 

ة  للجنة أمن الطيران رئيس ممثلة الهند )السيدة/ شيفالي جونيجا(، انتخب المجلس كنداوبناء  على ترشيح ممثل  -27
 للمجلس. 224ا  من الدورة اعتبار ذلك و ، 2022-2021للفترة 
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 ممثل الإمارات العربية المتحدة )السيد/ سعيد م. السويدي(، انتخب المجلس باراغوايوبناء  على ترشيح ممثل  -28
 للمجلس. 224اعتبارا  من الدورة ذلك و ، 2022-2021ا  للجنة التعاون الفني ودعم التنفيذ للفترة رئيس

ا  للجنة المناخ رئيس ممثل كولومبيا )السيد/ موريسيو راميريز كوبل(، انتخب المجلس ماليزياوبناء  على ترشيح ممثل  -29
 للمجلس. 224اعتبارا  من الدورة ذلك و ، 2022-2021والبيئة للفترة 

الإدارة ا  للجنة نُظُم رئيس ممثل إسبانيا )السيد/ فيكتور م. أغوادو(، انتخب المجلس كولومبياوبناء  على ترشيح ممثل  -30
 للمجلس. 224اعتبارا  من الدورة ذلك و ، 2022-2021 رةللفت

ا  للجنة رئيس ممثل اليابان )السيد/ إيساو فوكوشيما(، انتخب المجلس الاتحاد الروسيوبناء  على ترشيح ممثل  -31
 للمجلس. 224اعتبارا  من الدورة ذلك و ، 2022-2021العلاقات مع البلد المضيف للفترة 

ا  رئيس ممثل المكسيك )السيد/ ديونيسيو منديز مايورا(، انتخب المجلس ا الاستوائيةغينيوبناء  على ترشيح ممثل  -32
 للمجلس. 224اعتبارا  من الدورة ذلك و ، 2022-2021للجنة التعاون مع الأطراف الخارجية للفترة 

عملهم  انتخاب رؤساء اللجان الجُدد، أعرب المجلس عن تقديره لجميع رؤساء اللجان الذين انتهت مدةلدى و  -33
 بالتصفيق.

وفيما يخص لجنة النقل الجوي، وبموجب "النظام الداخلي للجان المجلس الدائمة"، فقد تم التذكير بأن أعضاء لجنة  -34
( وسيشغلون مناصبهم حتى نهاية مدة C-DEC 218/1)انظر موجز القرارات  15/10/2019النقل الجوي قد عي نهم المجلس في 

على غرار لجنة النقل و  في المجلس حتى ينتخب المجلس اللجنة الجديدة. لدول التي يمثلونها أعضاء  المجلس الحالية، ما دامت ا
الأعضاء المعينين حديثا  في لجنة نُظُم الإدارة أشار المجلس إلى أن ، النظام الداخلي للجان المجلس الدائمةالجوي، وعملا  بأحكام 

ة، ما دامت الدول التي يمثلونها أعضاء في المجلس حتى ينتخب المجلس سيشغلون مناصبهم حتى نهاية مدة المجلس الحالي
 . اللجنة الجديدة

اللجان التالية: لجنة أمن الطيران ولجنة المناخ لتعديل تشكيل ووافق المجلس أيضا  على تفويض رئيس المجلس  -35
لتعاون الفني ودعم التنفيذ، وهي اللجان ذات والبيئة واللجنة المالية ولجنة التمويل المشترك لخدمات الملاحة الجوية ولجنة ا

 العضوية المفتوحة. 

 أي أعمال أخرى
 البنود المتبقية –جدول العمال 

تم الاتفاق على النظر فيها أثناء فيما يتعلق بالبنود المتبقية والتي كانت مدرجة على جدول أعمال جلسة اليوم،  -36
 . 25/10/2021س المقرر عقدها يوم الاثنين جلسة المجل

 —انتهى  —


