
СОВЕТ — 223-Я СЕССИЯ 

 

ЧЕТВЕРТОЕ ЗАСЕДАНИЕ 

 

(ВИРТУАЛЬНОЕ ЗАСЕДАНИЕ, СРЕДА, 9 ИЮНЯ 2021 ГОДА, 10:00) 

 

КРАТКОЕ ИЗЛОЖЕНИЕ РЕШЕНИЙ 

 

ЗАКРЫТОЕ ЗАСЕДАНИЕ 

Не выпускается 

 

 

 

ОТКРЫТОЕ ЗАСЕДАНИЕ 

 

Руководящие указания по включению организаций в Перечень международных организаций, 

которые могут приглашаться для участия в соответствующих совещаниях ИКАО 

 

5. Совет возобновил (C223/3) рассмотрение этого вопроса на основе  

документа C-WP/15211, в котором представлены существующие нормативные рамки и 

руководящие принципы для оценки просьб международных организаций о включении их в 

Перечень международных организаций, которые могут приглашаться для участия в 

соответствующих совещаниях ИКАО в качестве наблюдателей. На рассмотрение Совета был 

представлен также совместный устный доклад по этому вопросу Группы по внедрению, стратегии 

и планированию (ISPG) и Рабочей группы по управлению и эффективности (WGGE). 

 

6. После рассмотрения этого вопроса Совет: 

 

a) согласился с тем, что действующий порядок включения организаций в Перечень 

международных организаций, которые могут приглашаться для участия в 

соответствующих совещаниях ИКАО, должен быть подробно сформулирован в 

виде прозрачной и доступной письменной процедуры, и в этой связи поручил 

Секретариату разработать соответствующую письменную процедуру для 

уточнения действующего порядка и критериев включения в данный перечень в 

целях более точного определения функций и обязанностей участвующих в этом 

процессе структур и учета дополнительных критериев оценки, используемых 

при необходимости другими учреждениями ООН, особенно в отношении 

неправительственных организаций; 

 

b) подчеркнул, что этот вопрос также следует рассматривать в рамках более 

широкой политики взаимодействия с внешними заинтересованными сторонами 

в целях налаживания эффективного процесса обеспечения должной 

осмотрительности и во избежание возникновения потенциальных конфликтов 

интересов и/или репутационного риска для Организации, и в этой связи была 

достигнута договоренность о том, что проект этой политики, как только он будет 

  

 

 
C-DEC 223/4 
11/06/21 

 

  

  

 



C-DEC 223/4 - 2 - 
 

подготовлен, будет вначале представлен на рассмотрение недавно созданного 

Комитета по вопросам управления; 

 

c) принял к сведению, что после выполнения действий, вытекающих из 

предыдущих подпунктов a) и b), в том числе в отношении любого регулярного 

пересмотра Перечня, этот вопрос вновь будет представлен на рассмотрение на 

одной из будущих сессий Совета. 

 

Доклад о кадровой ситуации в ИКАО за 2020 год 

 

7. Совет рассмотрел этот вопрос на основе документа C-WP/15214, в котором 

представлен годовой доклад о кадровом составе ИКАО по состоянию на 31 декабря 2020 года. На 

рассмотрение Совета был представлен также совместный устный доклад по этому вопросу 

Комитета по людским ресурсам (HRC), Группы по внедрению, стратегии и планированию (ISPG) и 

Рабочей группы по управлению и эффективности (WGGE). 

 

8. После рассмотрения этого вопроса Совет: 

 

a) поручил включать в будущие доклады по этому вопросу ссылки на бизнес-план 

и план производственно-финансовой деятельности ИКАО и указывать в них 

любые действия, определенные в ходе мероприятий по управлению рисками, 

уделяя при этом особое внимание целям и КПЭ, а также представлять в этих 

докладах информацию о языках, которыми владеют сотрудники Секретариата; 

 

b) поручил Секретариату в координации с Небольшой группой по гендерным 

вопросам (SGG) разработать политику и план действий по достижению к 

2030 году желательной цели в виде процентного гендерного соотношения 50:50 

и обновить текст резолюции A39-30 Ассамблеи по гендерным вопросам с целью 

представления ее для принятия на 41-й сессии Ассамблеи в 2022 году; 

 

c) далее поручил Секретариату регулярно проводить опросы увольняющихся из 

Организации сотрудников для более тщательного изучения причин текучести 

кадров; 

 

d) поручил Секретариату провести анализ ранее утвержденной Советом Политики 

ИКАО в области прикомандирования на предмет обеспечения более гибкого 

подхода к решению проблем, связанных с привлечением государств-членов к 

участию в процессе выдвижения кандидатур, приняв во внимание 

соответствующую практику других учреждений системы ООН; 

 

e) напомнил о предыдущих решениях Совета, в том числе в отношении метода 

классификации сотрудников в разбивке по регионам, как отражено в документе 

C-WP/15214, и в этой связи поручил Секретариату подготовить документ с 

возможными вариантами пересмотра этого метода классификации, а также 

состава соответствующих региональных групп при том понимании, что этот 

конкретный вопрос будет представлен на рассмотрение на одной из будущих 

сессий Совета; 

 

f) согласился с тем, что в следующее уставное письмо Генеральному секретарю 

следует включить просьбу о том, чтобы в период, отведенный для передачи 

полномочий Генерального секретаря, действующий Генеральный секретарь 
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поделилась своим опытом, знаниями и извлеченными уроками со вступающим в 

должность Генеральным секретарем; 

 

g) напомнил о том, что на пятницу, 11 июня 2021 года запланирован неофициальный 

брифинг для Совета, на котором будут представлены результаты Обзора 

глобальной вовлеченности персонала. 

 

Доклад о публикациях за 2020 год 

 

9. Совет рассмотрел этот вопрос на основе документа C-WP/15215, в котором 

представлена информация о переводе, печатании, распространении и продаже публикаций ИКАО 

в 2020 году. На рассмотрение Совета был представлен также совместный устный доклад по этому 

вопросу Группы по внедрению, стратегии и планированию (ISPG) и Рабочей группы по управлению 

и эффективности (WGGE). 

 

10. После рассмотрения этого вопроса Совет: 

 

a) принял к сведению представленную информацию о предоставлении услуг 

письменного перевода, а также печатании, распространении и продаже 

публикаций ИКАО в 2020 году; 

 

b) далее принял к сведению меры по сокращению затрат, принимаемые 

Секретариатом в целях смягчения последствий снижения доходов от продажи 

публикаций; 

 

c) приветствовал прогресс, достигнутый в разработке и вводе в эксплуатацию 

платформы электронной библиотеки ИКАО в соответствии с поручением  

40-й сессии Ассамблеи ИКАО, а также поручил Секретариату отслеживать 

потенциальное воздействие этой инициативы на доходы от продажи наиболее 

продаваемых публикаций ИКАО. 

 

Рекомендации Комитета по совместной поддержке по рассмотренным в ходе 223-й сессии 

пунктам, касающимся Датского и Исландского соглашений о совместном финансировании 

 

11. Совет рассмотрел этот вопрос на основе документа C-WP/15208, в котором 

изложены рекомендации Комитета по совместной поддержке (JSC) по вопросам Датского и 

Исландского соглашений о совместном финансировании. 

 

12. После рассмотрения этого вопроса Совет утвердил действия, рекомендованные JSC 

в кратких справках документов JS-WP/2105, JS-WP/2106 и JS-WP/2107, с поправками, указанными 

в п. 3.1 соответствующего рабочего документа (C-WP/15208). 

 

Проводы представителя 

 

13. Совет попрощался с представителем Саудовской Аравии. 
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Прочие вопросы 

 

Назначение в состав Комиссии экспертов Контролирующего органа Международного 

регистра (КЭКОМР) 

 

14. Было принято к сведению, что в связи с отсутствием до 7 июня 2021 года замечаний 

по памятной записке Президента Совета PRES SS/3173 от 31 мая 2021 года в состав КЭКОМР были 

назначены кандидаты, выдвинутые следующими странами: Австралия, Бразилия, Иордания, 

Ирландия, Камерун, Канада, Китай, Кувейт, Объединенная Республика Танзания, Объединенные 

Арабские Эмираты, Российская Федерация, Сингапур, Соединенное Королевство, Соединенные 

Штаты Америки и Франция. 

 

 

 

–– КОНЕЦ –– 


