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КРАТКОЕ ИЗЛОЖЕНИЕ РЕШЕНИЙ 

 

ОТКРЫТОЕ ЗАСЕДАНИЕ 
 

График заседаний 
 

1. Президент Совета проинформировал представителей о необходимости 

запланировать проведение в четверг, 12 ноября 2020 года, дополнительного заседания 
Консультативной группы по CORSIA (AGC) для обсуждения вопросов, представленных на 

рассмотрение на текущей сессии. В этой связи на неделе, начинающейся 16 ноября 2020 года, 

потребуется провести еще одно заседание Совета для рассмотрения доклада AGC по этим вопросам. 

 

Годовой доклад Консультативного комитета по оценке и аудиту 

 

2. Совет рассмотрел этот вопрос на основе документа C-WP/15113, в котором 
представлен годовой доклад о деятельности Консультативного комитета по оценке и аудиту (EAAC). 

На рассмотрение Совета был представлен также устный доклад Финансового комитета по этому 

вопросу. 

 
3. После рассмотрения этого вопроса Совет: 

 

a) выразил признательность бывшему председателю (г-н Курт Грютер), а также 
членам EAAC за все их выдающиеся усилия, которые они предприняли от имени 

Организации; 

 
b) поручил Секретариату укреплять взаимодействие с EAAC и заблаговременно 

предоставлять его членам информацию о новых и возникающих проблемах;  

 

c) принял к сведению изложенные в докладе EAAC проблемы, особенно в области 
обеспечения информационной безопасности в Организации, а также выявленные 

в этой связи недостатки и по-прежнему сохраняющиеся слабые места, отметив 

при этом, что после выпуска своего доклада EAAC признал, что представленная 
Секретариатом обновленная информация точнее отражает нынешнее положение 

дел;  

 
d) одобрил изложенные в докладе EAAC рекомендации и приветствовал готовность 

EAAC продолжать следить за прогрессом, достигнутым Секретариатом в 

решении выявленных проблем, имеющих критически важное значение;  

 
e) согласился уполномочить Президента Совета приглашать членов EAAC 

участвовать в заседаниях Совета, если это будет сочтено необходимым в каждом 

конкретном случае; 
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f) напомнил о решении 219-й сессии (см. C-DEC 219/1), в котором Совет 

рекомендовал в рамках следующего трехлетнего бюджета Организации на 

период 2023–2024–2025 гг. рассмотреть вопрос о пересмотре процедуры отбора 

кандидатов посредством определения приемлемого источника финансирования 
для покрытия путевых расходов и оплаты суточных членов EAAC, в то же время 

учитывая соответствующие положения Чикагской конвенции. 

 

Программа работы Отделения по оценке и внутренней ревизии на 2021 год  
 

4. Совет рассмотрел этот вопрос на основе документа C-WP/15114, в котором 

представлена программа работы Отделения по оценке и внутренней ревизии (EAO) на 2021 год.  
 

5. После рассмотрения этого вопроса Совет, действуя в соответствии с п. 12 vi) Устава 

ЕАО, утвердил предлагаемую программу работы на 2021 год. 
 

Доклад о ходе реализации пересмотренных основных положений ИКАО по вопросам этики 

 

6. Совет рассмотрел этот вопрос на основе документа C-WP/15078, в котором 
представлен доклад о ходе выполнения решений 220-й сессии Совета относительно принятия 

пересмотренных основных положений по вопросам этики (см. C-DEC 220/1 и C-DEC 220/7). На 

рассмотрение Совета был представлен также устный доклад по этому вопросу Комитета по 
людским ресурсам. 

 

7. После рассмотрения этого вопроса Совет: 

 
a) приветствовал прогресс, достигнутый Секретариатом во внедрении 

пересмотренных основных положений по вопросам этики; 

 
b) принял к сведению текущее состояние дел в области подготовки предлагаемых 

меморандумов о взаимопонимании (МОВ) между ИКАО и Управлением служб 

внутреннего надзора (УСВН) Организации Объединенных Наций, а также Бюро 
Организации Объединенных Наций по вопросам этики (UNEO) при том 

понимании, что предлагаемые МОВ будут доработаны в консультации с 

небольшой группой по пересмотру основных положений по вопросам этики;  

 
c) также принял к сведению, что в ходе проводимой в настоящее время 

Секретариатом работы по приведению правил о персонале и кадровых 

инструкций в соответствие с пересмотренными основными положениями по 
вопросам этики Секретариат сталкивается с рядом проблем, включая проблемы, 

связанные с нехваткой ресурсов, которые, вероятно, повлияют на сроки 

выполнения этой задачи; 
 

d) далее принял к сведению проводимую в настоящее время Секретариатом работу 

по обновлению политики ИКАО в отношении сексуальных домогательств и 

согласованию ее с соответствующей политикой ООН (ST/SGB/2019/8), а также 
с типовой политикой учреждений системы ООН в отношении сексуальных 

домогательств, отметив, что эту работу планируется завершить в кратчайшие 

практически возможные сроки. 
 

8. В отношении предлагаемых добавлений G и H, касающихся правил и процедур 

рассмотрения утверждений о проступках или преследовании, сделанных в отношении Генерального 

секретаря и Президента Совета соответственно, которые были представлены небольшой рабочей 
группой по пересмотру основных положений по вопросам этики ("небольшая группа"), Совет 
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согласился поручить небольшой группе пересмотреть текст ее предложений с учетом доклада 
Объединенной инспекционной группы (Review of the state of the investigation function: progress made 

in the United Nations system organizations in strengthening the investigation function ("Обзор хода 

выполнения функции расследований: прогресс, достигнутый организациями системы Организации 
Объединенных Наций в деле повышения эффективности выполнения функции расследований") 

(JIU/REP/2020/1)), а также озабоченности, выраженной некоторыми представителями. Было также 

условлено, что небольшая группа проведет этот пересмотр в целях достижения более широкого 

консенсуса по ее предложениям и вновь представит Совету доклад по этому вопросу на третьей 
неделе текущей сессии. 

 

 
— КОНЕЦ — 


