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ПРОЕКТ ТЕКСТА ОБЩЕГО РАЗДЕЛА ДОКЛАДА 

АДМИНИСТРАТИВНОЙ КОМИССИИ И ДОКЛАДОВ 

ПО ПУНКТАМ 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38 И 39 ПОВЕСТКИ ДНЯ 

 

(Представлено Председателем Административной комиссии) 

 

 

 

 

 

 

 

Прилагаемый доклад по общему разделу и доклад по пунктам 30, 31, 32, 

33, 34, 35, 36, 37, 38 и 39 повестки дня был утвержден 

Административной комиссией. Резолюции 30/1, 33/1, 34/1, 35/1, 36/1 и 

42-xx рекомендуются к принятию пленарным заседанием. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Примечание.  После изъятия настоящего титульного листа данный документ следует 

поместить в соответствующий раздел папки доклада. 
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 Доклад по общему разделу Общий-1 

  

 
ДОКЛАД АДМИНИСТРАТИВНОЙ КОМИССИИ 

АССАМБЛЕЕ 

 

1. Административная комиссия провела два заседания в период со среды, 24 сентября 

2025 года, по понедельник, 29 сентября 2025 года. 

 

2. Г-н Маурисио Рамирес Коппель (Колумбия) был избран председателем Адми-

нистративной комиссии на пленарном заседании Ассамблеи, состоявшемся 23 сентября 2025 года. 

 

3. На своем первом заседании Комиссия избрала г-жу Мусайеро Барри (Сьерра-Леоне), 

г-жу Салтанат Томпиеву (Казахстан) и г-на Ангшумали Растоги (Индия) заместителями 

председателя, как это было предложено Францией и поддержано Перу. 

 

4. Представители по меньшей мере 91 государства-члена приняли участие в одном или 

нескольких заседаниях Комиссии. 

 

5. Президент Совета г-н Сальваторе Шаккитано присутствовал на первом заседании 

Комиссии и сделал вступительное заявление, а затем приступил к работе в Исполнительном 

комитете. Генеральный секретарь г-н Хуан Карлос Саласар присутствовал на первом заседании 

Комиссии в ходе рассмотрения пункта 30 повестки дня, касающегося бюджета. 

 

6. Обязанности секретаря Комиссии исполняла г-жа О. Нам, начальник финансового 

отдела, г-жа X. Лю, начальник отдела бухгалтерского обслуживания, г-жа Л. Лим, начальник отдела 

финансового обслуживания, г-жа Т. Агири, заместитель директора по кадрам и г-н М. Марин, 

заместитель директора Управления по вопросам наращивания потенциала и внедрения, исполняли 

обязанности заместителей секретаря. Г-жа Р. Мосоци, руководитель отдела регулярного бюджета, 

г-н М. Ролло, руководитель отдела внебюджетного финансирования, и г-жа К. Хименес Гонсалес, 

руководитель отдела главной книги и отчетности, выполняли функции помощников секретаря.  

Г-н Ф. Ластра, сотрудник казначейства, и г-жа З. Амхал, руководитель отдела дебиторской 

задолженности, выполняли функции сотрудников по координации. Г-жа А. Борселлино и  

г-жа С. Каллаган выполняли функции главных секретарей. Кроме того, на заседании присутст-

вовали г-н Ари Якоб, г-жа Лаура Камастра, г-н Соуза Жоссаи, г-жа Цин Янь, г-н Патрик Молинари, 

г-жа Малика Мухитдинова, г-жа Эндриан Мванги, г-н Самит Сенг, г-жа Тилли де Бодт, г-жа Маха 

Мусави, г-жа Вероника Ньюбери и г-жа Моника Дайер. 
 
 
Повестка дня 

 

7.  Были рассмотрены пункты повестки дня, переданные Комиссии пленарным 

заседанием и Исполнительным комитетом. 

 
Пункт 30 повестки дня:  Бюджеты на 2026, 2027 и 2028 годы 
 
Пункт 31 повестки дня:  Подтверждение действий Совета в отношении исчисления взносов в 

Общий фонд и определения размера авансов в Фонд оборотных 
средств государств, присоединившихся к Конвенции 

 
Пункт 32 повестки дня:  Задолженность по взносам 
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Пункт 33 повестки дня:  Взносы в Общий фонд за 2026, 2027 и 2028 годы 
 
Пункт 34 повестки дня:  Доклад о Фонде оборотных средств 
 
Пункт 35 повестки дня:  Обзор расходов: распределение излишка/дефицита наличности; 

утверждение счетов и рассмотрение докладов ревизора за 2022, 2023 
и 2024 финансовые годы 

 
Пункт 36 повестки дня:  Изменение Финансовых положений 
 
Пункт 37 повестки дня:  Назначение внешнего ревизора 

 

Пункт 38 повестки дня: Управление людскими ресурсами и гендерное равенство 

 

Пункт 39 повестки дня: Прочие вопросы, подлежащие рассмотрению Административной 

комиссией 

 

8. Документация и рабочие документы, рассмотренные Комиссией, перечислены в 

разбивке по пунктам повестки дня в добавлении к настоящему докладу (см. стр. 1). 

 

9. Действия Комиссии, предпринятые по каждому пункту повестки дня, изложены 

отдельно в приведенных ниже пунктах. Материал расположен в соответствии с порядком 

рассмотрения пунктов повестки дня Комиссией на 2-м заседании Административной комиссии 

29 сентября 2025 года. 

 

Заключение 

 

10.  Председатель выразил признательность делегатам и Секретариату за эффективную 

работу и отметил, что рассмотрение всех пунктов повестки дня было завершено на одном заседании, 

а докладов Административной комиссии – на другом заседании. В целом в ходе 42-й сессии 

Ассамблеи было проведено два заседания Административной комиссии несмотря на то, что по 

сравнению с предыдущими сессиями Ассамблеи повестка дня была расширена. 

 

 

 

— — — — — — — 

 
1 Будет указано в окончательной редакции доклада. 
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 Доклад по пункту 30 повестки дня 30-1 

 

 

Пункт 30 повестки дня.  Бюджеты на 2026, 2027 и 2028 годы 

30.1 Административная комиссия рассмотрела рабочий документ A42-WP/37 AD/4, 

связанный с проектом бюджета Организации на 2026, 2027 и 2028 гг., представленный Советом 

ИКАО. 

30.2 На первом заседании Административной комиссии Президент Совета представил 

проект бюджета Организации на 2026, 2027 и 2028 гг., результат тесного сотрудничества между 

Советом и Секретариатом. Представляя документ, Президент подчеркнул стратегическое 

соответствие проекта бюджета долгосрочному Стратегическому плану Организации на 2026–

2050 гг. и Бизнес-плану на 2026–2028 гг., подтверждая приверженность ИКАО делу создания 

безопасной, надежной и устойчивой глобальной системы гражданской авиации. 

30.3 Президент отметил, что основным источником финансирования по-прежнему 

являются взносы государств-членов, дополняемые поступлениями из Фонда генерирования 

дополнительных доходов, Фонда расходов на административное и оперативное обслуживание, 

Специального целевого резерва и Разных поступлений. Эти дополнительные источники в 

совокупности составляют примерно одиннадцать процентов бюджета Регулярной программы. 

30.4 Президент особо отметил единовременное увеличение взносов государств-членов на 

18,9 млн кан долл. в качестве одного из заметных усовершенствований в проекте бюджета, 

специально предназначенного для финансирования основных и высокоприоритетных проектов в 

области безопасности полетов и авиационной безопасности. Это увеличение будет рассматриваться 

как неконсолидированная сумма и не будет включено в базовый уровень, используемый для 

подготовки бюджетных смет на трехлетний период 2029–2030–2031 годов. 

30.5 В дополнение, Президент отметил создание Стратегического фонда, 

ориентировочный целевой показатель которого на трехлетний период составит 10,5 млн кан долл. 

Фонд, задуманный как временная и исключительная мера, будет финансироваться за счет 

нецелевых добровольных взносов, что предоставит государствам-членам возможность, помимо 

своих начисленных взносов, оказывать дополнительную поддержку. Средства Стратегического 

фонда будут направлены на решение самых приоритетных задач обеспечения безопасности полетов 

и авиационной безопасности как вызывающих наибольшую обеспокоенность государств-членов, 

а также других приоритетных задач бизнес-плана ИКАО на 2026–2028 гг. 

30.6 Президент обратил особое внимание на Бюджетное послание Совета, изложенное на 

первых двух страницах документа по проекту бюджета, и подчеркнул неизменную приверженность 

Совета проведению обзора долгосрочной финансовой устойчивости и жизнеспособности 

Организации и представлению доклада о результатах на следующей очередной сессии Ассамблеи. 

30.7 В заключение Президент от имени Совета выразил искреннюю признательность 

государствам-членам за их неизменную поддержку. Неизменная приверженность государств-

членов обеспечению надлежащего уровня финансирования имеет важнейшее значение для 

успешной реализации ИКАО своей концепции, выполнения своей миссии и своих обязательств по 

Чикагской конвенции, включая оказание необходимого содействия всем государствам-членам. 

30.8 Свое выступление Генеральный секретарь начал с рассказа о дорожной карте 

подготовки бюджета, подтвердив его связь со стратегическими планами и бизнес-планом, 
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обрисовав глобальные задачи, вытекающие из процесса развития авиации, и подчеркнув значение 

бюджета с нулевым номинальным ростом для последних нескольких трехлетних периодов. 

30.9 Секретарь Комиссии представил содержание проекта бюджета, прилагаемого  

к рабочему документу, подчеркнув, что 74,6% ресурсов было выделено на стратегические цели, 

0,3% – на высокоприоритетные средства реализации и 25,1% – на вспомогательные средства 

реализации. ИКАО является организацией, основанной на знаниях и устанавливающей стандарты, 

поэтому в проекте бюджета расходы на человеческие ресурсы составляют более 80%. Была 

представлена краткая информация об источниках финансирования, подтверждающая, что 

начисленные государствам-членам взносы были ограничены уровнем 2025 года, при едино-

временном увеличении начисленных государствам-членам взносов в размере 18,9 млн кан долл. 

30.10 Проект бюджета, представленный Советом, получил широкую поддержку, и акцент 

был сделан на необходимости адекватных ресурсов, чтобы обеспечить, что Организация сможет 

выполнить свой мандат и добиться своих стратегических целей. Поддержав бюджет с ННР, одна 

делегация не поддержала идею о единовременном увеличении начисленных взносов. 

30.11 Кроме того, была поддержана идея создания Стратегического фонда в качестве 

временного и переходного решения для рассмотрения приоритетных вопросов в области 

безопасности полетов и авиационной безопасности, при этом одна делегация выразила 

обеспокоенность тем, что создание этого фонда может негативно сказаться на долгосрочной 

финансовой устойчивости Организации, и подчеркнула, что его создание должно оставаться 

временной мерой, ограниченной трехлетним периодом 2026–2028 годов. 

30.12 Хотя Комиссия признала усилия, предпринятые Организацией для улучшения 

управления и прозрачности, и призвала Секретариат продолжать эти усилия, была отмечена крайняя 

необходимость продолжения работы по обеспечению долгосрочной финансовой устойчивости и 

жизнеспособности Организации, а также пересмотра текущего бюджетного процесса. Комиссия 

подчеркнула важность тщательной приоритизации программы работы, расширения деятельности, 

приносящей доход, и повышения эффективности, включая сокращение дублирования. Эти меры 

необходимы для обеспечения непрерывной и бесперебойной работы в приоритетных областях 

деятельности Организации. 

30.13 В заключение Административная комиссия поддержала проект бюджета и 

рекомендовала Ассамблее: a)  принять к сведению информацию Совета о принятии бюджета на 

2026–2027–2028 гг.; b)  принять проект резолюции 30/1, касающейся бюджета Регулярной 

программы Организации на 2026–2027–2028 гг. и ориентировочной бюджетной сметы расходов на 

административное и оперативное обслуживание (AOSC) в рамках Программы по вопросам 

наращивания потенциала и внедрения и Фонда генерирования дополнительных доходов (ФГДД);  

с) поручить Совету в сотрудничестве с Генеральным секретарем в начале трехлетнего периода 

2026–2028 годов начать реформу процесса подготовки бюджета с целью обеспечить его 

соответствие поставленным задачам для поддержания высочайших стандартов транспарентности, 

подотчетности и эффективности в интересах безопасности полетов и авиационной безопасности 

международной гражданской авиации. 
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РЕЗОЛЮЦИЯ, ПОДГОТОВЛЕННАЯ АДМИНИСТРАТИВНОЙ КОМИССИЕЙ 

И РЕКОМЕНДОВАННАЯ ДЛЯ ПРИНЯТИЯ АССАМБЛЕЕЙ 

 

1. Резолюция 30/1: 

2. Бюджеты на 2026–2027–2028 гг. 

 
A.  Ассамблея в отношении бюджета на 2026–2027–2028 гг. отмечает, что: 

1. в соответствии со статьей 61 Конвенции Совет представил, а Ассамблея рассмотрела бюджетные 
сметы для бюджета Регулярной программы и ориентировочные бюджетные сметы на 2026, 2027 и 2028 
финансовые годы; 

2. в соответствии со статьями 49 e) и 61 Конвенции Ассамблея утверждает бюджет Организации; 

3. в соответствии с финансовыми положениями VII и IX Совет представил, а Ассамблея рассмотрела 
ориентировочные бюджетные сметы для Фонда расходов на административное и оперативное 
обслуживание (AOSC) и Фонда генерирования дополнительных доходов (ФГДД) на 2026, 2027 и 2028 
финансовые годы. 
 
 
B.  Ассамблея в отношении бюджета Регулярной программы2 

  постановляет: 

1.  настоящим санкционируются на покрытие расходов в соответствии с Финансовыми положениями и 
при условии соблюдения положений настоящей резолюции следующие суммы в канадских долларах на 2026, 
2027 и 2028 финансовые годы:  
 

  
 

 
2 В стратегическую цель "Каждый полет безопасен и защищен" включена дополнительная сумма, распределение 

которой потребует тщательного анализа в целях приоритизации важных задач бизнес-плана, не обеспеченных 
финансированием. 

2026 2027 2028 Итого

A. Каждый полет безопасен и защищен 54 121 000         55 818 000         59 262 000         169 201 000       

B. Авиация экологически устойчива 8 021 000           8 403 000           8 935 000           25 359 000         

C. Авиация обеспечивает бесперебойную, доступную и надежную 

мобильность для всех
16 528 000         17 140 000         18 274 000         51 942 000         

D. Ни одна страна не остается без внимания 3 908 000           4 111 000           4 397 000           12 416 000         

E. Конвенция о международной гражданской авиации и другие 

международные договоры, законы и правила регулируют все вопросы
1 817 000           1 999 000           2 037 000           5 853 000           

F. Экономическое развитие воздушного транспорта обеспечивает 

достижение экономического процветания и общественного 

благополучия для всех

5 150 000           5 373 000           5 730 000           16 253 000         

89 545 000         92 844 000         98 636 000         281 024 000       

348 000              360 000              374 000              1 082 000           

30 161 000         31 466 000         32 843 000         94 470 000         

120 054 000       124 670 000       131 853 000       376 577 000       

Операционные 120 004 045       124 512 456       131 759 850       376 276 352       

Капитальные 49 955                157 544              93 150                300 648              

Итого, предлагаемые  ассигнования

Высокоприоритетные механизмы реализации

Вспомогательные механизмы реализации

Стратегические цели

Бюджетные сметы на 2026–2027–2028 гг.

(кан. долл.)

Цель/механизм реализации
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2.  ежегодные общие суммы санкционированных ассигнований должны финансироваться в 
соответствии с Финансовыми положениями из следующих средств:  

 

 поручает Совету продолжить работу по обеспечению долгосрочной финансовой устойчивости и 

жизнеспособности Организации и представить полученные результаты на следующей очередной сессии 

Ассамблеи. 

C.  Ассамблея в отношении дополнения бюджета Регулярной программы: 

 признает важность развития возможностей Организации в целях решения возникающих 
приоритетных задач и выполнения расширенных ролей и обязанностей, возложенных на нее государствами-
членами; 

 выражает свою благодарность и признательность государствам-членам за их готовность сделать 
добровольный взнос в Стратегический фонд помимо их начисленных взносов в бюджет Регулярной 
программы, с тем чтобы поддержать выполнение бизнес-плана;  

 признает, что такое дополнительное финансирование будет основываться на шкале начисленных 
взносов, утвержденной Ассамблеей для бюджета Регулярной программы на 2026–2027–2028 гг., в качестве 
рекомендуемого взноса в Стратегический фонд; 

 признает добровольный характер таких взносов и подчеркивает, что Стратегический фонд не 
подпадает под действие резолюции A39-31 Ассамблеи "Выполнение государствами-членами финансовых 
обязательств перед Организацией и меры, которые надлежит принять в случае их невыполнения"; 

 призывает государства-члены проинформировать Совет о своем намерении принять участие в этой 
инициативе в целях оказания содействия планированию и реализации деятельности, которая будет 
финансироваться из Стратегического фонда; 

 призывает государства-члены взять на себя обязательство сделать дополнительные добровольные 
взносы помимо их начисленных взносов в бюджет Регулярной программы и платежей в Стратегический фонд 
посредством представления писем-обязательств;  

 признает важность предоставления Секретариату гибкости в распределении ресурсов в рамках 
задач обеспечения безопасности полетов и авиационной безопасности как вызывающих наибольшую 
обеспокоенность государств-членов, а также других приоритетных задач бизнес-плана ИКАО на  
2026–2028 гг. и поручает Секретариату представлять периодические доклады Совету о распределении и 
использовании этих ресурсов;  

  одобряет при условии соблюдения положений настоящей резолюции ориентировочную целевую 
сумму взносов государств-членов в Стратегический фонд на финансирование основных и первоочередных 
видов деятельности, предусмотренных бизнес-планом:  

  

2026 2027 2028 Итого

a) Начисленные взносы государств 105 994 000 110 710 000 117 893 000 334 597 000

b) Перенос из излишка ФГДД 8 899 667 8 899 667 8 899 667 26 699 000

c) Оперативный резерв 1 400 000 1 300 000 1 300 000 4 000 000

d) Возмещение/перенос из Фонда AOSC 2 760 333 2 760 333 2 760 333 8 281 000

e) Разные поступления 1 000 000 1 000 000 1 000 000 3 000 000

120 054 000 124 670 000 131 853 000 376 577 000

Источники финансирования на 2026–2027–2028 гг.

(кан. долл.)
Источник финансирования

ИТОГО
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Сметы Стратегического фонда на 2026–2027–2028 гг.  
(в кан. долл.) 

 2026 2027 2028 Итого 

Ориентировочная 
целевая сумма 

3 500 000 3 500 000 3 500 000 10 500 000 

     
 

D. Ассамблея в отношении ориентировочных бюджетных смет Фонда AOSC: 

признает, что Фонд расходов на административное и оперативное обслуживание (AOSC) 
финансируется в основном за счет сборов за осуществление проектов, выполнение которых поручено ИКАО 
с использованием средств из внешних источников финансирования, таких как правительства и другие 
источники; 

признает, что Программа наращивания потенциала и внедрения не может быть определена с 
высокой степенью точности до тех пор, пока правительства стран-доноров и стран, получающих помощь, не 
примут решения по соответствующим проектам и суммам, подлежащим использованию в определенный год; 

признает, что ввиду отмеченной выше ситуации приводимые ниже в канадских долларах (кан. 
долл.) ежегодные показатели бюджета AOSC на 2026, 2027 и 2028 годы представляют собой лишь 
ориентировочные бюджетные сметы: 

 2026 2027 2028 

Ориентировочные 
бюджетные сметы 

12 528 000 13 065 000 13 516 000 

признает, что наращивание потенциала и внедрение является одним из важных средств содействия 
развитию и обеспечению безопасности полетов, авиационной безопасности, эффективности и устойчивости 
гражданской авиации; 

признает положение, в котором находится Программа наращивания потенциала и внедрения в 
Организации, и необходимость принятия дальнейших управленческих мер;   

признает, что в случае возникновения финансового дефицита в Фонде AOSC по итогам любого 
финансового года такой дефицит должен покрываться из накопленного излишка в Фонде AOSC, а обращение 
за помощью в бюджет Регулярной программы будет являться крайней мерой;  

постановляет, что настоящим утверждаются ориентировочные бюджетные сметы расходов на 
административное и оперативное обслуживание в рамках Программы наращивания потенциала и 
внедрения, при этом имеется в виду, что последующая корректировка ориентировочных бюджетных смет 
осуществляется в рамках ежегодных бюджетных смет AOSC в соответствии с положениями статьи IX 
Финансовых положений. 

E. Ассамблея в отношении ориентировочных бюджетных смет ФГДД: 

признает последовательную поддержку Советом приносящей доход деятельности Секретариата в 
целях обеспечения устойчивости предлагаемого уровня отчислений ФГДД в бюджет Регулярной программы;  

признает, что бюджетные сметы ФГДД не могут быть определены с высокой степенью точности до 
тех пор, пока не будет подтверждена ожидаемая сумма поступлений за предоставление обслуживания;   

признает, что если в результате осуществления деятельности по генерированию доходов не удастся 
получить достаточный чистый профицит для перечисления требуемой суммы в бюджет Регулярной 
программы, то этот дефицит придется возмещать из Фонда оборотных средств, и если его по-прежнему не 
удастся покрыть полностью, то его должны будут восполнить государства-члены;  
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признает, что ввиду отмеченной выше ситуации приводимые ниже в канадских долларах 
(кан. долл.) ежегодные показатели бюджета ФГДД на 2026, 2027 и 2028 годы представляют собой лишь 
предварительные бюджетные сметы: 

 

 2026 2027 2028 

Ориентировочные 
бюджетные сметы 

31 583 000 32 716 000 34 183 000 

 

 постановляет, что настоящим утверждаются ориентировочные бюджетные сметы Фонда 
генерирования дополнительных доходов, при этом имеется в виду, что последующая корректировка 
ориентировочных бюджетных смет осуществляется в рамках ежегодных бюджетных смет ФГДД в 
соответствии с положениями статьи VII Финансовых положений и политики в отношении деятельности по 
генерированию доходов. 
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Пункт 31 повестки дня.  Подтверждение действий Совета в отношении исчисления 

взносов в Общий фонд и определения размера авансов в 

Фонд оборотных средств государств, присоединившихся к 

Конвенции 

 

31.1 На своем первом заседании Комиссия приняла к сведению, что после 41-й сессии 

Ассамблеи ни одно новое государство не присоединилось к Конвенции и не стало 

государством – членом ИКАО, поэтому данный пункт не требует каких-либо конкретных действий. 
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Пункт 32 повестки дня.  Задолженности по взносам 

 

32.1 На своем первом заседании Комиссия рассмотрела документ A42-WP/40 EX/18 

AD/9, и его пересмотренный вариант Revision No. 1, в которых представлена информация о 

финансовых аспектах вопроса о взносах, по которым имелась задолженность по состоянию на 

18 сентября 2025 года, и о тех государствах-членах, право голоса которых считалось 

приостановленным по состоянию на 18 сентября 2025 года. Рабочий документ был ранее 

рассмотрен Исполнительным комитетом на его первом заседании (п. 10), в ходе которого устный 

доклад Исполнительного комитета был утвержден на пленарном заседании. 

32.2 Комиссия отметила прогресс, достигнутый в получении давно просроченной 

задолженности, и призвала все государства-члены полностью и своевременно оплачивать свои 

взносы. 
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Пункт 33 повестки дня.  Взносы в Общий фонд на 2026, 2027 и 2028 годы 

33.1 На своем первом заседании Административная комиссия рассмотрела документ 

A42-WP/6 AD/1 по предлагаемому проекту шкалы взносов на трехгодичный период 2026, 2027 и 

2028 гг. 

33.2 Комиссия отметила, что проекты шкал составлены в соответствии с существующей 

методологией и принципами, утвержденными Ассамблеей в ее резолюции A36-31. 

33.3 Комиссия рекомендовала пленарному заседанию утвердить и принять шкалу 

взносов, содержащуюся в резолюции 33/1. 

 

РЕЗОЛЮЦИЯ, ПОДГОТОВЛЕННАЯ АДМИНИСТРАТИВНОЙ КОМИССИЕЙ 

И РЕКОМЕНДОВАННАЯ ДЛЯ ПРИНЯТИЯ АССАМБЛЕЕЙ 

 

Резолюция 33/1 

 

Взносы в Общий фонд на 2026, 2027 и 2028 годы 

 

Ассамблея: 

 

1. постановляет, что суммы, начисляемые государствам-членам в качестве взносов за 2026, 

2027 и 2028 гг. в соответствии со статьей 61 главы XII Конвенции, определяются согласно 

приведенной ниже шкале. 

 

Государства-члены 

 

 

Проект шкалы 

взносов на 

2026, 2027, 2028 гг. 

 % 

Афганистан 0,06 

Албания 0,06 

Алжир 0,08 

Андорра 0,06 

Ангола 0,06 

 
 

Антигуа и Барбуда 0,06 

Аргентина 0,39 

Армения 0,06 

Австралия 1,67 

Австрия 0,57 
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Азербайджан 0,08 

Багамские Острова 0,06 

Бахрейн 0,12 

Бангладеш 0,16 

Барбадос 0,06 

 
 

Беларусь 0,06 

Бельгия 0,64 

Белиз 0,06 

Бенин 0,06 

Бутан 0,06 

 
 

Боливия (Многонациональное Государство) 0,06 

Босния и Герцеговина 0,06 

Ботсвана 0,06 

Бразилия 1,16 

Бруней-Даруссалам 0,06 

 
 

Болгария 0,06 

Буркина-Фасо 0,06 

Бурунди 0,06 

Кабо-Верде 0,06 

Камбоджа 0,06 

   

Камерун 0,06 

Канада 2,54 

Центральноафриканская Республика 0,06 

Чад 0,06 

Чили 0,38 

 
 

Китай 16,55 

Колумбия 0,29 

Коморские Острова 0,06 

Конго 0,06 

Острова Кука 0,06 

 
 

Коста-Рика 0,06 

Кот-д'Ивуар 0,06 

Хорватия 0,06 

Куба 0,08 

Кипр 0,06 
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Чехия 0,24 

Корейская Народно-Демократическая Республика 0,06 

Демократическая Республика Конго 0,06 

Дания 0,41 

Джибути 0,06 

 
 

Доминика 0,06 

Доминиканская Республика 0,06 

Эквадор 0,06 

Египет 0,26 

Сальвадор 0,06 

 
 

Экваториальная Гвинея 0,06 

Эритрея 0,06 

Эстония 0,06 

Эсватини 0,06 

Эфиопия 0,35 

 
 

Фиджи 0,06 

Финляндия 0,36 

Франция 3,24 

Габон 0,06 

Гамбия 0,06 

 
 

Грузия 0,06 

Германия 4,68 

Гана 0,06 

Греция 0,23 

Гренада 0,06 

 
 

Гватемала 0,06 

Гвинея 0,06 

Гвинея-Бисау 0,06 

Гайана 0,06 

Гаити 0,06 

 
 

Гондурас 0,06 

Венгрия 0,38 

Исландия 0,07 

Индия 1,18 

Индонезия 0,53 
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Иран (Исламская Республика) 0,30 

Ирак 0,10 

Ирландия 0,84 

Израиль 0,49 

Италия 1,99 

 
 

Ямайка 0,06 

Япония 5,25 

Иордания 0,06 

Казахстан 0,13 

Кения 0,08 

 
 

Кирибати 0,06 

Кувейт 0,21 

Кыргызстан 0,06 

Лаосская Народно-Демократическая Республика 0,06 

Латвия 0,06 

 
 

Ливан 0,06 

Лесото 0,06 

Либерия 0,06 

Ливия 0,06 

Литва 0,06 

 
 

Люксембург 0,27 

Мадагаскар 0,06 

Малави 0,06 

Малайзия 0,45 

Мальдивы 0,06 

 
 

Мали 0,06 

Мальта 0,06 

Маршалловы Острова 0,06 

Мавритания 0,06 

Маврикий 0,06 

 
 

Мексика 1,00 

Микронезия (Федеративные Штаты) 0,06 

Монако 0,06 

Монголия 0,06 

Черногория 0,06 
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Марокко 0,13 

Мозамбик 0,06 

Мьянма 0,06 

Намибия 0,06 

Науру 0,06 

 
 

Непал 0,06 

Нидерланды 1,28 

Новая Зеландия 0,30 

Никарагуа 0,06 

Нигер 0,06 

 
 

Нигерия 0,10 

Северная Македония 0,06 

Норвегия 0,51 

Оман 0,15 

Пакистан 0,13 

 
 

Палау 0,06 

Панама 0,16 

Папуа – Новая Гвинея 0,06 

Парагвай 0,06 

Перу 0,19 

 
 

Филиппины 0,30 

Польша 0,63 

Португалия 0,36 

Катар 1,27 

Республика Корея 2,30 

 
 

Республика Молдова 0,06 

Румыния 0,25 

Российская Федерация 1,75 

Руанда 0,06 

Сент-Китс и Невис 0,06 

 
 

Сент-Люсия 0,06 

Сент-Винсент и Гренадины 0,06 

Самоа 0,06 

Сан-Марино 0,06 

Сан-Томе и Принсипи 0,06 
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Саудовская Аравия 1,04 

Сенегал 0,06 

Сербия 0,06 

Сейшельские острова 0,06 

Сьерра-Леоне 0,06 

 
 

Сингапур 0,95 

Словакия 0,10 

Словения 0,06 

Соломоновы Острова 0,06 

Сомали 0,06 

 
 

Южная Африка 0,19 

Южный Судан 0,06 

Испания 1,66 

Шри-Ланка 0,07 

Судан 0,06 

 
 

Суринам 0,06 

Швеция 0,58 

Швейцария 0,91 

Сирийская Арабская Республика 0,06 

Таджикистан 0,06 

 
 

Таиланд 0,48 

Тимор-Лешти 0,06 

Того 0,06 

Тонга 0,06 

Тринидад и Тобаго 0,06 

 
 

Тунис 0,06 

Турция 1,40 

Туркменистан 0,06 

Тувалу 0,06 

Уганда 0,06 

 
 

Украина 0,06 

Объединенные Арабские Эмираты 1,95 

Соединенное Королевство 3,65 

Объединенная Республика Танзания 0,06 

Соединенные Штаты Америки 21,69 
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Уругвай 0,06 

Узбекистан 0,06 

Вануату 0,06 

Венесуэла (Боливарианская Республика) 0,06 

Вьетнам 0,27 

 
 

Йемен 0,06 

Замбия 0,06 

Зимбабве 0,06 

 100,00 
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Пункт 34 повестки дня.  Доклад о Фонде оборотных средств 

 

34.1 На своем первом заседании Административная комиссия рассмотрела документ 

A42-WP/38 AD/7 об адекватности уровня Фонда оборотных средств и полномочий по 

заимствованию. Комиссия приняла к сведению рекомендацию сохранить уровень Фонда оборотных 

средств на уровне 8,0 млн долл. США на следующее трехлетие; полномочия Совета увеличить 

Фонд оборотных средств до уровня, не превышающего 10,0 млн долл. США; и полномочия по 

заимствованию, которое ни при каких обстоятельствах не должно превышать текущий уровень в 

3,0 млн кан. долл. на следующее трехлетие. 

34.2 Комиссия приняла к сведению пересмотренную резолюцию, которая требует 

вынесения данного пункта на официальное рассмотрение только в случае использования Фонда 

оборотных средств или полномочий по заимствованию или необходимости корректировки уровня 

Фонда оборотных средств или полномочий по заимствованию. 

34.3 После рассмотрения этого вопроса Административная комиссия рекомендовала 

представить резолюцию 34/1 для принятия на пленарном заседании. 

РЕЗОЛЮЦИЯ, ПОДГОТОВЛЕННАЯ АДМИНИСТРАТИВНОЙ КОМИССИЕЙ 

И РЕКОМЕНДОВАННАЯ ДЛЯ ПРИНЯТИЯ АССАМБЛЕЕЙ 

 

(заменяющая резолюцию А41-30) 

 

Резолюция 34/1. Фонд оборотных средств 

 Ассамблея: 

1.  отмечает, что: 

a) в соответствии с резолюцией A41-30 Совет представил доклад о достаточности 

объема Фонда оборотных средств и соответствующих полномочиях на 

производство займов, и Ассамблея рассмотрела этот вопрос; 

 

b) накопление задолженности по взносам, наряду с задержками с выплатой 

взносов за текущий год, продолжают создавать препятствия на пути к 

выполнению программы работы и обстановку финансовой неопределенности; 

 

c) учитывая прошлые тенденции, риск того, что объема Фонда оборотных средств 

может оказаться недостаточно для финансирования потребностей в обозримом 

будущем, ограничен; 

 

d) опыт показал, что, как правило, выплаты не производятся в начале года, когда 

они причитаются, и что ИКАО не может рассчитывать на поступление всех 

взносов даже к концу года, за который они начислены, и что такая 

неблагоприятная задержка в выполнении некоторыми государствами-членами 

своих финансовых обязательств по Конвенции ведет к потенциальному 

финансовому кризису в Организации, который может отразиться на всех 

государствах-членах; 
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e) до тех пор, пока объем поступлений денежной наличности будет оставаться 

неопределенным, ИКАО будет нуждаться в Фонде оборотных средств в 

качестве резервного источника, который она может использовать для 

погашения неизбежных денежных обязательств; 

 

f) Совет периодически рассматривает финансовое положение Организации и 

объем Фонда оборотных средств. 

 

2. Постановляет, что: 

a) объем Фонда оборотных средств сохраняется на уровне 8,0 млн долл. США; 

b) Совет продолжает рассматривать объем Фонда оборотных средств и 

принимает решение о целесообразности его срочного увеличения; 

c) если обоснованность этого будет установлена Советом, то объем Фонда 

оборотных средств устанавливается на уровне не выше 10,0 млн долл. США 

при условии его увеличения за счет авансов, выплачиваемых новыми 

государствами, ставшими членами Организации после утверждения шкалы 

взносов. Такая корректировка Фонда оборотных средств будет основана на 

шкале взносов, действующей в течение того года, в отношении которого 

увеличение объема Фонда оборотных средств будет утверждено; 

d) Генеральный секретарь уполномочивается осуществлять, с предварительного 

одобрения Финансового комитета Совета, финансирование регулярных и 

дополнительных ассигнований, которые невозможно финансировать из 

Общего фонда и Фонда оборотных средств, путем заимствования из внешних 

источников сумм, необходимых для выполнения срочных обязательств 

Организации, и Генеральному секретарю поручается возмещать такие суммы 

в кратчайшие сроки; общая сумма такой задолженности Организации в любое 

время не должна превышать 3,0 млн кан. долл. в течение трехлетнего периода;  

e)  Совет представляет на очередных сессиях Ассамблеи доклад: 

i) о случаях использования Фонда оборотных средств или полномочий 

производить займы; 

ii) о потребности в увеличении или сокращении объема Фонда оборотных 

средств или суммы, предусматриваемой полномочиями производить 

займы; 

f) резолюция A41-30 утрачивает силу и заменяется настоящей резолюцией. 

3. Настоятельно призывает: 

a) все государства-члены выплачивать свои взносы как можно раньше в течение 

года, за который они причитаются, что позволит Организации уменьшить 

вероятность использования Фонда оборотных средств и внешних займов; 

b) государства-члены, имеющие задолженность, выполнить свои обязательства 

перед Организацией в кратчайшие сроки, как это предусматривается 

резолюцией [A42-xx]. 
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Пункт 35 повестки дня.  Обзор расходов: распределение излишка/дефицита наличности; 

утверждение счетов и рассмотрение докладов ревизора за 2022, 

2023 и 2024 финансовые годы 

 

Распределение излишка/дефицита наличности 

 

35.1 На своем первом совещании Комиссия рассмотрела документ A42-WP/39 AD/8, 

касающийся ликвидации дефицита денежной наличности. 

35.2 Комиссия отметила финансовые результаты за год, закончившийся 31 декабря 

2024 года, показав дефицит денежных средств на конец декабря 2024 года. Комиссия отметила, что 

этот дефицит рассматривается как временный и ликвидирован путем немедленного погашения 

государствами-членами задолженности по начисленным взносам в январе 2025 года. Комиссия 

подтвердила, что нет необходимости начислять государствам-членам взносы для финансирования 

дефицита. 

 

Утверждение счетов и рассмотрение докладов ревизора за 2022, 2023 и 2024 финансовые годы 

 

35.3 На своем первом заседании Административная комиссия рассмотрела документы 

A42-WP/41 AD/10, финансовые отчеты и доклады внешнего ревизора за 2022, 2023 и 

2024 финансовые годы, соответственно, и проект резолюции A35/1. 

 

35.4 Комиссия приняла к сведению заключения внешнего ревизора за 2022, 2023 и 

2024 финансовые годы и рекомендовала Пленарному заседанию утвердить проект резолюции A35/1 

о финансовых отчетах и докладах внешнего ревизора за 2022, 2023 и 2024 финансовые годы. 

 

 

РЕЗОЛЮЦИЯ, ПОДГОТОВЛЕННАЯ АДМИНИСТРАТИВНОЙ КОМИССИЕЙ 

И РЕКОМЕНДОВАННАЯ ДЛЯ ПРИНЯТИЯ АССАМБЛЕЕЙ 
 

Резолюция 35/1. Утверждение счетов Организации за 2022, 2023 и 2024 финансовые годы и 

рассмотрение докладов об их ревизии 

 

 Ассамблея, 

 

 принимая во внимание, что Совет рассмотрел финансовые отчеты Организации и доклады 

внешнего ревизора за 2022, 2023 и 2024 финансовые годы и представил их на рассмотрение и 

утверждение Ассамблеи,  

 

принимая во внимание, что в соответствии со статьей 49 f) главы VIII Конвенции расходы 

были рассмотрены, 

 

1. принимает к сведению не содержащий оговорок доклад внешнего ревизора по 

финансовым отчетам, а также комментарии Генерального секретаря к докладу внешнего ревизора 

за 2022 финансовый год;  
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2. принимает к сведению не содержащий оговорок доклад внешнего ревизора по 

финансовым отчетам, а также комментарии Генерального секретаря к докладу внешнего ревизора 

за 2023 финансовый год; 

 

3. принимает к сведению не содержащий оговорок доклад внешнего ревизора по 

финансовым отчетам, а также комментарии Генерального секретаря к докладу внешнего ревизора 

за 2024 финансовый год; 

 

4. утверждает проверенные финансовые отчеты за 2022 финансовый год; 

 

5. утверждает проверенные финансовые отчеты за 2023 финансовый год; 

 

6. утверждает проверенные финансовые отчеты за 2024 финансовый год. 
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Пункт 36 повестки дня.  Поправки к Финансовым положениям 

36.1 На своем первом заседании Комиссия рассмотрела документ A42-WP/7 AD/2,  

в котором представлены поправки к Финансовым положениям. Предлагаемые поправки  

к 17-му изданию "Финансовых положений ИКАО" (Doc 7515/17) направлены на приведение их в 

соответствие с изменениями в терминологии, вступившими в силу после публикации текущего 

издания в 2023 году. Предлагаемые поправки к Финансовым положениям (Doc 7515/17) касаются 

обновления Финансовых положений 2.2, 4.4, 4.10, 5.2, 5.6, 5.8, 5.9, 7.6, 9.1, 9.2, 9.3, 9.4 и 9.5; 

пересмотра названия статьи IX; дополнения, исключений и изменения четырех определений в 

статье XV. 

36.2 Завершая рассмотрение предлагаемых изменений к Финансовым положениям, 

Комиссия приняла к сведению всесторонний пересмотр и предложенные поправки. Комиссия 

подтвердила поправки и рекомендовала Ассамблее принять проект резолюции 36/1, представлен-

ный в добавлении В рабочего документа A42-WP/7 AD/2. 

РЕЗОЛЮЦИЯ, ПОДГОТОВЛЕННАЯ АДМИНИСТРАТИВНОЙ КОМИССИЕЙ 
И РЕКОМЕНДОВАННАЯ ДЛЯ ПРИНЯТИЯ АССАМБЛЕЕЙ 

 

Резолюция 36/1.  Изменение Финансовых положений 

 
 Ассамблея, 
 
 принимая во внимание, что Совет учитывает позицию Ассамблеи при утверждении 
бюджетов и ассигнований Организации, 
 
 принимая во внимание, что Совет может собираться на регулярной основе для рассмотрения 
потребностей и событий, влияющих на размеры выделенных ассигнований, 
 
 принимая во внимание, что в период между сессиями Ассамблеи Совету необходима 
определенная гибкость для удовлетворения меняющихся финансовых потребностей, 
 
 постановляет, что поправки к Финансовым положениям 2.2, 4.4, 4.10, 5.2, 5.6, 5.8, 5.9, 7.6, 
9.1, 9.2, 9.3, 9.4 и 9.5и 13.8, заголовку статьи IX и к статье XV подтверждаются в соответствии с 
финансовым положением 14.1. 

 

Внесенные изменения Новый пересмотренный текст 
2.2.    Работа Финансового комитета регулируется 

правилами процедуры, установленными Советом 

Правилами процедуры постоянных комитетов 

Совета. 

2.2    Работа Финансового комитета регулируется 

Правилами процедуры постоянных комитетов Совета. 

 

4.4    Бюджетная смета Регулярной программы 

Генерального секретаря подразделяется на 

стратегические цели, вспомогательные стратегии 

и механизмы реализации может включать любую 

другую цель или стратегию, имеющуюие 

отношение к ориентированной на результат 

структуре управления бизнес-плана. 

4.4    Бюджетная смета Регулярной программы 

Генерального секретаря подразделяется на 

стратегические цели, и механизмы реализации, 

имеющие отношение к ориентированной на результат 

структуре управления бизнес-плана. 
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Внесенные изменения Новый пересмотренный текст 

4.10    Резолюция по бюджету, как она определена 

в пункте с) положения 4.7, путем голосования 

утверждается Ассамблеей по стратегическим 

целям, вспомогательным стратегиям и любой 

другой цели или стратегии механизмам 

реализации, связаннойым с ориентированной на 

результат структурой управления бизнес-плана, и 

по общим санкционированным ассигнованиям. 

4.10    Резолюция по бюджету, как она определена 

в пункте с) положения 4.7, путем голосования утвер-

ждается Ассамблеей по стратегическим целям, 

механизмам реализации, связанным с ориентированной 

на результат структурой управления бизнес-плана, и по 

общим санкционированным ассигнованиям.  

 

5.2    Совет может в отношении определенного 

финансового года утвердить ассигнования сверх 

утвержденного Ассамблеей бюджета: 

a) до суммы, не превышающей 2 % общих 

санкционированных ассигнований в отношении 

первого года после утверждения бюджета, 4 % 

общих санкционированных ассигнований в 

отношении второго года и 2 % общих 

санкционированных ассигнований в отношении 

третьего года, чтобы покрыть непредвиденные и 

обязательные расходы, которые не указаны в 

пунктах b) и с) положения 5.2; 

b) до 2 % общих годовых ассигнований на 

срочные новые проекты по линии стратегических 

целей, не включенные в рамки утвержденного 

бюджета; 

c) независимо от пунктов а) и b) выше, до 

суммы, на которую фактические разные 

поступления за один или несколько финансовых 

лет, пока не представленных Ассамблее, 

превышают суммы поступлений, взятых в расчет 

Ассамблеей при утверждении ассигнований на 

этот год или эти годы, чтобы покрыть расходы на 

проекты, связанные с эффективностью 

выполнения части бизнес-плана Организации, 

относящейся к деятельности в рамках бюджета 

Регулярной программы.  

5.2    Совет может в отношении определенного 

финансового года утвердить ассигнования сверх 

утвержденного Ассамблеей бюджета: 

a) до суммы, не превышающей 2 % общих 

санкционированных ассигнований в отношении 

первого года после утверждения бюджета, 4 % общих 

санкционированных ассигнований в отношении 

второго года и 2 % общих санкционированных 

ассигнований в отношении третьего года, чтобы 

покрыть непредвиденные и обязательные расходы, 

которые не указаны в пунктах b) и с) положения 5.2; 

b) до 2 % общих годовых ассигнований на срочные 

новые проекты по линии стратегических целей, не 

включенные в рамки утвержденного бюджета; 

c) независимо от пунктов а) и b) выше, до суммы, 

на которую фактические разные поступления за один 

или несколько финансовых лет, пока не 

представленных Ассамблее, превышают суммы 

поступлений, взятых в расчет Ассамблеей при 

утверждении ассигнований на этот год или эти годы, 

чтобы покрыть расходы на проекты, связанные с 

эффективностью выполнения части бизнес-плана 

Организации,  относящейся к деятельности в рамках 

бюджета Регулярной программы.  

5.6    Любой неизрасходованный остаток 

ассигнований за любой финансовый год может 

быть перенесен на следующий год решением 

Генерального секретаря в пределах 10 % от 

ассигнований по каждой стратегической цели, 

вспомогательной стратегии или любой другой 

цели или стратегии, и механизму реализации, 

утвержденнойым и принятойым Ассамблеей, а 

свыше этой доли – решением Совета, независимо 

от его полномочий в соответствии с поло-

жением 5.9. Общая сумма израсходованных и 

перенесенных ассигнований не должна пре-

вышать общие санкционированные ассигнования 

плюс суммы, перенесенные с предыдущего года. 

Любой остаток неизрасходованных ассигнований 

5.6    Любой неизрасходованный остаток ассигнований 

за любой финансовый год может быть перенесен на 

следующий год решением Генерального секретаря в 

пределах 10 % от ассигнований по каждой 

стратегической цели и механизму реализации, 

утвержденным и принятым Ассамблеей, а свыше этой 

доли – решением Совета, независимо от его 

полномочий в соответствии с положением 5.9. Общая 

сумма израсходованных и перенесенных ассигнований 

не должна превышать общие санкционированные 

ассигнования плюс суммы, перенесенные с 

предыдущего года. Любой остаток неизрасходованных 

ассигнований и ассигнований, не перенесенных на 

следующий год, аннулируется. 
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Внесенные изменения Новый пересмотренный текст 

и ассигнований, не перенесенных на следующий 

год, аннулируется. 
5.9    Переносы из одной стратегической цели, 

вспомогательной стратегии или любой другой 

цели или стратегии и механизма реализации, 

утвержденнойых и принятойых Ассамблеей, в 

другие могут осуществляться Генеральным 

секретарем в сумме, не превышающей 20 % от 

годового объема ассигнований на ту 

стратегическую цель и механизмы реализации, 

вспомогательную стратегию или другую цель или 

стратегию, для реализации которых переносятся 

ассигнования. Переносы между стратегическими 

целями или механизмами реализации 

вспомогательными стратегиями или другими 

целями или стратегиями в сумме, превышающей 

эту долю, могут осуществляться Генеральным 

секретарем с предварительного одобрения Совета 

после получения рекомендации Финансового 

комитета. Доклад о всех переносах, включая 

переносы, входящие в сферу полномочий 

Генерального секретаря, представляется 

Ассамблее. 

5.9    Переносы из одной стратегической цели и 

механизма реализации, утвержденных и принятых 

Ассамблеей, в другие могут осуществляться 

Генеральным секретарем в сумме, не превышающей 

20 % от годового объема ассигнований на ту 

стратегическую цель и механизмы реализации, для 

реализации которых переносятся ассигнования. 

Переносы между стратегическими целями или 

механизмами реализации в сумме, превышающей эту 

долю, могут осуществляться Генеральным секретарем 

с предварительного одобрения Совета после получения 

рекомендации Финансового комитета. Доклад о всех 

переносах, включая переносы, входящие в сферу 

полномочий Генерального секретаря, представляется 

Ассамблее 

7.6    Поступления, включая банковские 

проценты, получаемые фондом, кредитуются в 

этот фонд, за следующими исключениями: 

а) поступления от инвестирования средств и 

банковские проценты, получаемые Общим 

фондом и Фондом оборотных средств, 

кредитуются в Общий фонд как разные 

поступления; 

b) поступления от инвестирования средств и 

банковские проценты, получаемые фондами, 

учрежденными для поддержки Программы 

технического сотрудничества наращивания 

потенциала и внедрения, кредитуются в Фонд 

расходов на административное и оперативное 

обслуживание (AOSC) или донору, как это 

оговорено в соглашении с донором. 

7.6    Поступления, включая банковские проценты, 

получаемые фондом, кредитуются в этот фонд, за 

следующими исключениями: 

а) поступления от инвестирования средств и 

банковские проценты, получаемые Общим фондом и 

Фондом оборотных средств, кредитуются в Общий 

фонд как разные поступления; 

b) поступления от инвестирования средств и 

банковские проценты, получаемые фондами, 

учрежденными для поддержки Программы 

наращивания потенциала и внедрения, кредитуются в 

Фонд расходов на административное и оперативное 

обслуживание (AOSC) или донору, как это оговорено в 

соглашении с донором. 

Статья IX. Техническое сотрудничество 

Наращивание потенциала и внедрение 

Статья IX. Наращивание потенциала и внедрение 

9.1    Ассамблея одобрила участие Организации в 

программах технического сотрудничества 

наращивания потенциала и внедрения (CDIP), 
финансируемых исключительно из внебюд-

жетных источников. В соответствии с 

положением 7.1 статьи VII Совет санкционирует 

создание таких фондов, которые могут быть 

необходимы для осуществления программ 

технического сотрудничества CDIP. В 

9.1    Ассамблея одобрила участие Организации в 

программах наращивания потенциала и внедрения 

(CDIP), финансируемых исключительно из 

внебюджетных источников. В соответствии с 

положением 7.1 статьи VII Совет санкционирует 

создание таких фондов, которые могут быть 

необходимы для осуществления программ CDIP. В 

соответствии с положением 7.2, Генеральный 

секретарь может создать такие фонды и распоряжаться 
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соответствии с положением 7.2, Генеральный 

секретарь может создать такие фонды и 

распоряжаться ими в поддержку Программы 

технического сотрудничества CDIP в 

соответствии с действующими требованиями 

настоящих Финансовых положений и с учетом 

потребностей организаций, правительств и других 

юридических лиц, предоставляющих 

соответствующие фонды 

ими в поддержку CDIP в соответствии с 

действующими требованиями настоящих Финансовых 

положений и с учетом потребностей организаций, 

правительств и других юридических лиц, 

предоставляющих соответствующие фонды 

9.2    Генеральный секретарь включает в годовой 

доклад, подготавливаемый для Совета, 

информацию об исполнении таких программ 

технического сотрудничества CDIP. Совет, в 

свою очередь, отчитывается перед Ассамблеей об 

исполнении Организацией программ 

технического сотрудничества CDIP. 

9.2    Генеральный секретарь включает в годовой 

доклад, подготавливаемый для Совета, информацию об 

исполнении программ CDIP. Совет, в свою очередь, 

отчитывается перед Ассамблеей об исполнении 

Организацией программ CDIP. 

 

9.3    Расходы на административное и 

оперативное обеспечение программ технического 

сотрудничества CDIP Организации покрываются 

организациями, правительствами и другими 

юридическими лицами, предоставляющими 

финансовые средства, для технического 

сотрудничества, а управление ими 

осуществляется в рамках Фонда расходов на 

административное и оперативное обслуживание 

(AOSC). Размер административных сборов 

определяется на основе сметных затрат 

Организации на внедрение в связи с 

осуществлением конкретного проекта в 

соответствии с положением 7.7, и управление 

которыми осуществляется посредством Фонда 

расходов на административное и оперативное 

обслуживание (AOSC).  

9.3    Расходы на административное и оперативное 

обеспечение программ CDIP Организации 

покрываются организациями, правительствами и 

другими юридическими лицами, предоставляющими 

финансовые средства, на основе сметных затрат 

Организации на внедрение в соответствии с 

положением 7.7, и управление которыми 

осуществляется посредством Фонда расходов на 

административное и оперативное обслуживание 

(AOSC).  

9.4    Средствами, получаемыми Организацией в 

результате взимания таких сборов, распоряжается 

Генеральный секретарь согласно 

соответствующим положениям настоящих 

Финансовых положений через посредство 

единого Фонда AOSC, который используется для 

покрытия всех расходов на организационное, 

оперативное обеспечение и поддержку программ 

CDIP Организации по техническому 

сотрудничеству. 

9.4    Средствами, получаемыми Организацией в 

результате взимания таких сборов, распоряжается 

Генеральный секретарь согласно соответствующим 

положениям настоящих Финансовых положений через 

посредство единого Фонда AOSC, который 

используется для покрытия всех расходов на 

организационное, оперативное обеспечение и 

поддержку программ CDIP Организации. 

 

9.5    Бюджетная смета AOSC после рассмотрения 

Комитетом по техническому сотрудничеству и 

поддержке осуществления и Финансовым 

комитетом и одобрения Советом представляется 

вместе с бюджетом Регулярной программы 

Ассамблее. Ассамблея рассматривает и 

утверждает смету AOSC. Генеральный секретарь 

9.5    Бюджетная смета AOSC после рассмотрения 

Комитетом по техническому сотрудничеству и 

поддержке осуществления и Финансовым комитетом и 

одобрения Советом представляется вместе с бюджетом 

Регулярной программы Ассамблее. Ассамблея 

рассматривает и утверждает смету AOSC. Генеральный 

секретарь вносит такие коррективы в утвержденную 
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вносит такие коррективы в утвержденную смету, 

которые могут потребоваться в период действия 

соответствующего бюджета, для обеспечения в 

достаточном объеме административного и 

вспомогательного обслуживания программ CDIP 
Организации по техническому сотрудничеству в 

соответствии с требованиями настоящих 

Финансовых положений и в рамках сумм, 

предоставляемых Организации для этих целей из 

внебюджетных источников, и отчитывается по 

ним перед Финансовым комитетом и Комитетом 

по техническому сотрудничеству и поддержке 

осуществления. Любая такая корректировка 

обычных административных и оперативных 

расходов за год, превышающая утвержденную 

Ассамблеей или ранее одобренную Советом 

сумму более чем на 5 %, доводится до сведения 

Совета, а более чем на 10 %, подлежит 

предварительному одобрению Советом. 

смету, которые могут потребоваться в период действия 

соответствующего бюджета, для обеспечения в 

достаточном объеме административного и 

вспомогательного обслуживания программ CDIP 

Организации в соответствии с требованиями 

настоящих Финансовых положений и в рамках сумм, 

предоставляемых Организации для этих целей из 

внебюджетных источников, и отчитывается по ним 

перед Финансовым комитетом и Комитетом по 

техническому сотрудничеству и поддержке 

осуществления. Любая такая корректировка обычных 

административных и оперативных расходов за год, 

превышающая утвержденную Ассамблеей или ранее 

одобренную Советом сумму более чем на 5 %, 

доводится до сведения Совета, а более чем на 10 %, 

подлежит предварительному одобрению Советом. 

Статья XV. Определения Статья XV. Определения 

"Подотчетность" означает обязанность 

перед другой стороной (i) демонстрировать, 

что работа проводилась в соответствии с 

установленными правилами и стандартами в 

рамках соответствующим образом 

делегированных полномочий, и (ii) честно и 

точно отчитываться о результатах работы в 

соответствии с установленными функциями 

и/или планами". 

"Подотчетность" означает обязанность перед 

другой стороной (i) демонстрировать, что работа 

проводилась в соответствии с установленными 

правилами и стандартами в рамках 

соответствующим образом делегированных 

полномочий, и (ii) честно и точно отчитываться о 

результатах работы в соответствии с 

установленными функциями и/или планами". 

Под "механизмами реализации" 

понимаются либо важнейшие 

межсекторальные факторы, лежащие в 

основе достижения стратегических целей 

(высокоприоритетные механизмы 

реализации), либо вспомогательные 

мероприятия, способствующие достижению 

стратегических целей или содействующие 

ускорению прогресса в реализации 

приоритетов ИКАО высокого уровня 

(вспомогательные механизмы 

реализации). 

Под "механизмами реализации" понимаются 

либо важнейшие межсекторальные факторы, 

лежащие в основе достижения стратегических 

целей (высокоприоритетные механизмы 

реализации), либо вспомогательные 

мероприятия, способствующие достижению 

стратегических целей или содействующие 

ускорению прогресса в реализации приоритетов 

ИКАО высокого уровня (вспомогательные 

механизмы реализации). 

"Стратегические цели" означают 

руководящие принципы, относящиеся к 

результатам, которые ИКАО стремится 

достичь, создавая основание для выполнения 

всех программ, проектов и мероприятий 

ИКАО, сегменты, на которые 

"Стратегические цели" означают руководящие 

принципы, относящиеся к результатам, которые 

ИКАО стремится достичь, создавая основание для 

выполнения всех программ, проектов и 

мероприятий ИКАО. 
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подразделяются программные элементы 

бизнес-плана. 

Под "вспомогательными стратегиями" 

понимаются все управленческие и 

административные мероприятия, 

включенные в бюджет Регулярной 

программы. 
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Пункт 37 повестки дня. 
 

Назначение внешнего ревизора 

37.1 На своем первом заседании Комиссия рассмотрела документ A42-WP/10, AD/3, 

содержащий информацию о предпринятых Советом действиях по назначению внешнего ревизора 

для ревизии счетов Организации на следующее трехлетие. 

37.2 Одна делегация отметила, что предложенная кандидатура ревизора происходит из 

того же географического региона, что и нынешний внешний ревизор. В связи с этим делегация 

просила Комиссию внимание Совета на этот вопрос, с тем чтобы он мог должным образом 

рассмотреть вопрос о географическом представительстве. По этому вопросу Комиссия приняла к 

сведению замечание Секретариата о том, что Совет уже на момент выбора предлагаемого ревизора 

поручил Секретариату при проведении будущих процедур отбора ознакомиться с передовой 

практикой других учреждений ООН в целях повышения справедливости, инклюзивности и 

расширения географического представительства, а также обеспечения ротации. 

37.3 В завершение обсуждения этого пункта повестки дня Комиссия приняла к сведению 

процесс отбора, который проводился с использованием двухконвертной системы, и результаты 

обсуждений в Рабочей группе Совета, которой было поручено оценить представленные 

кандидатуры. В соответствии со статьей XIII Финансовых положений ИКАО Комиссия 

рекомендовала Ассамблее подтвердить назначение г-на Пьера Московиси, первого председателя 

Счетной палаты Франции, внешним ревизором ИКАО на 2026, 2027 и 2028 финансовые годы. 

37.4 Соответственно, нижеследующий проект резолюции 42/-хх был рекомендован для 

принятия Ассамблеей. 

РЕЗОЛЮЦИЯ, ПОДГОТОВЛЕННАЯ АДМИНИСТРАТИВНОЙ КОМИССИЕЙ 

И РЕКОМЕНДОВАННАЯ ДЛЯ ПРИНЯТИЯ АССАМБЛЕЕЙ 

 

Резолюция 42-xx.  Назначение внешнего ревизора 

 

Ассамблея: 

 

1. принимает к сведению, что: 

 

a) Финансовыми положениями предусматривается, что при условии подтверждения 

Ассамблеей Совет назначает внешнего ревизора Организации; 

 

b) Совет рассмотрел представленные государствами-членами в 2024 году кандидатуры 

и в соответствии с финансовым положением 13.1 утвердил 10 марта 2025 года 

назначение г-на Пьера Московиси, первого председателя Счетной палаты Франции, 

внешним ревизором ИКАО на 2026, 2027 и 2028 финансовые годы; 

 

2. выражает свою искреннюю признательность г-ну Мишелю Хюиссу и г-ну Паскалю 

Штирниманну за высокое качество услуг, предоставленных ими Организации в рамках 

их соответствующих сроков полномочий (2020–2025 гг.) в качестве президента 

Швейцарского федерального аудиторского управления, и за оказанную ими в духе 
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сотрудничества эффективную помощь должностным лицам и органам ИКАО в этот 

период; 

 

3. подтверждает предпринятые Советом действия по назначению г-на Пьера Московиси, 

первого председателя Счетной палаты Франции, внешним ревизором ИКАО на 2026, 

2027 и 2028 финансовые годы. 
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Пункт 38 повестки дня.  Управление людскими ресурсами и гендерное равенство 

   

 

Управление людскими ресурсами 

 

38.1 Комиссия рассмотрела представленный Секретариатом документ A42-WP/22, в 

котором содержится доклад о ходе осуществления стратегии ИКАО "Люди прежде всего" и более 

широких реформ в области управления людскими ресурсами. В документе были отмечены 

достижения в рамках трансформационной цели (Человек и культура), в области модернизации 

кадровой политики, практики и систем, а также приоритетные действия на следующее трехлетие. 

 

38.2 Комиссия отметила прогресс, достигнутый за счет реализации инициатив в рамках 

стратегии "Люди прежде всего", включая проект "Трансформация культуры", проект "Организация, 

отвечающая своему назначению", и модернизации системы управления человеческим капиталом. 

Она также отметила успехи в развитии лидерских качеств, мобильности талантов и системы 

компетенций, а также прогресс в области управления персоналом и повышение вовлеченности 

сотрудников и благополучия персонала. Комиссия также приветствовала целенаправленные усилия 

по содействию гендерному балансу в соответствии с резолюцией А41-26 Ассамблеи. 

 

38.3 Комиссия далее отметила, что эти реформы привели к изменению подхода ИКАО  

к управлению персоналом в сторону большей гибкости, инклюзивности и эффективности. Было 

также признано, что ограниченность ресурсов требует определения приоритетов и последова-

тельности реализации проектов, в то время как акцент на культуре, цифровизации, планировании 

трудовых ресурсов и опыте сотрудников будет сохраняться и в следующем трехгодичном периоде. 

 

38.4 В свете обсуждения этого вопроса Административная комиссия предложила 

Ассамблее: 

 

a) принять к сведению проведенные Организацией реформы и достигнутые ею 

успехи в деле совершенствования процесса управления людскими ресурсами, 

включая преобразования в области "Человек и культура" в рамках преобра-

зовательной цели; 

 

b) одобрить приоритетные инициативы и будущие действия, намеченные на 

следующий трехгодичный период, в том числе те, которые должны быть 

реализованы в рамках высокоприоритетного механизма обеспечения 

непрерывного организационного совершенствования, изложенного в документе 

A42-WP/22. 

 

Кадровая ситуация в ИКАО 

 

38.5 Комиссия рассмотрела документ A42-WP/46, в котором содержатся сведения о 

кадровой ситуации в ИКАО по состоянию на 31 декабря 2022, 2023, и 2024 гг., включая вопросы 

справедливого географического представительства (СГП) и гендерного равенства, а также 

результаты анализа назначений на должности категорий специалистов и выше и их влияния на СГП 

и гендерное равенство, а также данные по людским ресурсам, включая сведения о возрасте, 
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продолжительности службы сотрудников и прогнозы относительно их выхода на пенсию. В нем 

также приведены выводы, основанные на статистических данных. 

 

38.6 В ходе обсуждения был отмечен достигнутый прогресс. Комиссии было сообщено, 

что на конец 2024 года женщины занимали 37 % всех должностей категории специалистов и выше, 

что отражает положительный рост по сравнению с положением в 2022 году. Отметив достигнутый 

прогресс, Комиссия подчеркнула важность совместной работы Секретариата и государств-членов 

для достижения гендерного равенства и справедливого географического представительства. 

 

38.7 Административная комиссия предложила Ассамблее принять к сведению 

представленные в настоящем документе тенденции и выводы и поддержать дальнейшую 

реализацию стратегии ИКАО " Люди прежде всего" в течение следующего трехлетнего периода, 

уделив особое внимание обеспечению справедливого географического представительства и 

гендерного баланса в Секретариате ИКАО, как более подробно изложено в документе об 

управлении людскими ресурсами 

 

Гендерное равенство 

 

Расширение участия женщин в ИКАО и авиационном секторе 

 

38.8 Административная комиссия рассмотрела документ WP/20 "Доклад о ходе 

выполнения программы ИКАО по гендерному равенству", представленный Советом. Комиссия 

отметила, что несмотря на приложенные усилия изменения в этой области по-прежнему проходят 

медленно. Она также признала результаты работы, проведенной ИКАО в течение нынешнего 

трехгодичного периода, и призвала государства в сотрудничестве с государствами, 

международными и региональными организациями и отраслью продолжать поддерживать 

мероприятия ИКАО по расширению участия, прав и возможностей женщин в авиации. Комиссия 

также поддержала будущие приоритетные направления работы Организации по обеспечению 

участия женщин в авиации в таких областях, как информационно-пропагандистская деятельность и 

повышение осведомленности, сбор данных и статистической информации, инициативы по 

наращиванию потенциала и улучшению положения на корпоративном уровне, как указано в 

рабочем документе. Комиссия пришла к выводу о том, что в соответствии со Стратегическим 

планом ИКАО на 2026–2050 гг. необходимы более активные усилия и действия на всех уровнях для 

расширения участия женщин в авиации и их прав и возможностей. 

 

38.9 Комиссия рассмотрела документ A42-WP/71, представленный Бразилией. 

В документе представлен опыт Бразилии по открытию институциональных путей для женщин на 

должности в техническом секторе авиационной отрасли, что привело к расширению 

профессионального кадрового резерва и способствовало повышению эффективности операционной 

деятельности, и предложены дальнейшие меры по активизации гендерной интеграции в 

деятельность технических органов ИКАО и национальных поставщиков аэронавигационного 

обслуживания. Комиссия высоко оценила усилия и прогресс, достигнутый Бразилией, и призвала 

государства-члены публиковать ежегодные доклады о представленности женщин и развивать 

национальные профессиональные сети, программы наставничества и технической подготовки для 

женщин и расширять участие женщин в международных мероприятиях. Что касается содействия 

участию женщин в работе технических форумов ИКАО, таких, как группы экспертов, рабочие 

группы и совещательные комитеты, то Комиссия просила Секретариат ИКАО при условии наличия 



 

 
 

A42-WP/641 
AD/21 

 
 

 Доклад по пункту 38 повестки дня 38-3 

 

 

ресурсов разрабатывать показатели и программы наставничества и публиковать ежегодные доклады 

о представленности женщин в технических группах и комитетах. Комиссия также просила 

Секретариат провести углубленные исследования в целях выявления конкретных препятствий на 

пути участия женщин на различных уровнях и в различных областях в авиации, содействуя в итоге 

разработке целенаправленной политики и стратегических мер. 

 

38.10 Комиссия рассмотрела документ A42-WP/359, представленный Чили в соавторстве 

с Бразилией, Гватемалой, Доминиканской Республикой, Коста-Рикой, Перу, Уругваем, Эквадором 

и при поддержке 12 государств – членов Латиноамериканской комиссии гражданской 

авиации (ЛАКГА), в котором содержалось предложение о расширении сбора и анализа данных 

ИКАО в целях включения женщин в организационные структуры органов гражданской авиации во 

всем мире. Комиссия выразила признательность ЛАКГА за подготовку регионального обзора 

относительно всех женщин, работающих в органах гражданской авиации на всех уровнях и во всех 

подразделениях. Она также приветствовала это предложение и обратилась к ИКАО расширить в 

рамках работы Группы экспертов по авиационным данным и анализу (ADAP) масштабы сбора и 

анализа данных, включив в них всех женщин, работающих в органах гражданской авиации, 

независимо от функциональных ролей, и включить новые переменные в инструменты сбора данных, 

такие как разбивка по областям, классам должностей и функциям, с тем чтобы обеспечить 

комплексный подход к сбору данных в авиации. 

 

38.11 Комиссия рассмотрела представленный Кубой документ A42-WP/456, в котором 

рассматривается опыт Кубы в применении политики и стратегий по расширению представленности 

и прав и возможностей женщин, таких как создание женских групп и комитетов. Комиссия высоко 

оценила прогресс, достигнутый государством, и признала, что такие примеры и передовая практика, 

а также постоянная руководящая роль Совета ИКАО, Секретариата и государств-членов будут 

способствовать общему прогрессу в достижении целей Программы и резолюции A41-26 ИКАО по 

гендерному равенству. 

 

38.12  Комиссия рассмотрела представленный Казахстаном документ A42-WP/362, 

касающийся предложения об учреждении официальной премии Ассамблеи ИКАО под названием 

"Женщины, формирующие авиацию". Комиссия приветствовала это предложение и признала, что 

его осуществление может в перспективе дополнить существующие инициативы, укрепить 

лидерство ИКАО и вдохновить женщин на более широкое участие в авиационной деятельности в 

соответствии с резолюцией A41-26. В этой связи Комиссия просила Совет ИКАО тщательно 

рассмотреть это предложение и определить преимущества и последствия, связанные с созданием 

такой программы признания. Комиссия также отметила, что такие инициативы, как Глобальная 

программа послов ИКАО, могут быть использованы для привлечения интереса широкой 

общественности. 

 

38.13 Комиссия рассмотрела документ A42-WP/70, представленный Новой Зеландией в 

соавторстве с Канадой, в котором подчеркивается важность сбора, использования данных и 

статистики с гендерной разбивкой, и обмена ими. В этом документе также предлагаются 

конкретные меры, направленные на устранение перекосов в гендерных данных и увеличение числа 

женщин, работающих в авиации, с помощью решений, основанных на данных. Комиссия признала 

необходимость того, чтобы ИКАО и государства активизировали свои усилия на основе данных в 

целях обеспечения более широкого участия женщин в авиации. Кроме того, она просила ИКАО, при 

условии наличия ресурсов, разработать ряд руководящих принципов сбора данных, включая 
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стандартизированные формулировки, метрики, методологии и системы отчетности, с тем чтобы 

помочь государствам-членам и международной авиационной отрасли расширить сбор и 

использование данных и статистической информации с разбивкой по гендерному признаку и более 

эффективно информировать о политике и целях. Комиссия также призвала к сотрудничеству и 

партнерству на всех уровнях в целях обмена данными и статистической информацией, 

направленными на увеличение количества женщин в авиации. 

 

38.14 Комиссия рассмотрела представленный Южной Африкой документ A42-WP/73, 

касающийся обеспечения гендерного равенства в авиации и результатов, достигнутых в Южной 

Африке заинтересованными сторонами в области авиации в деле расширения представленности 

женщин в авиации. Комиссия с признательностью приняла к сведению инициативы, предпринятые 

Южной Африкой в этой связи, и признала, что низкий уровень участия женщин в авиации по-

прежнему является серьезной проблемой в мировой авиационной отрасли, и напомнила о важности 

обмена передовой практикой и опытом. Комиссия отметила, что гендерное неравенство является 

одним из ключевых факторов, сдерживающих развитие сектора, и призвала ИКАО и государства-

члены обеспечить осуществление программ по расширению прав и возможностей женщин на 

глобальном, региональном и государственном уровнях в целях создания потенциала для 

авиационной отрасли. Она также призвала государства рассмотреть вопрос об учете и интеграции 

женской проблематики во все соответствующие планы, стратегии и политику, в частности планы, 

связанные с планированием трудовых ресурсов. Комиссия признала различия в мандатах 

Программы ИКАО по гендерному равенству и Программы "Следующее поколение авиационных 

специалистов", при этом при звала продолжать дальнейшее взаимодополняющее взаимодействие 

между этими двумя программами в соответствии с соответствующими резолюциями Ассамблеи. 

Комиссия отметила, что не следует поощрять объединение мероприятий, связанных с этими двумя 

программами, поскольку это может размыть сфокусированность каждой программы и повлиять на 

их результаты. 

 

38.15 Далее Комиссия отметила преимущества создания механизма для определения 

контрольных показателей и отслеживания прогресса в осуществлении планов действий, 

касающихся расширения прав и возможностей женщин и их участия в авиации, признавая 

бюджетные последствия осуществления предложения, и напомнила, что Программа ИКАО по 

гендерному равенству не финансируется из бюджета Регулярной программы ИКАО. Комиссия 

предложила государствам рассмотреть возможности проведении у себя глобальных и региональных 

мероприятий и практикумов для достижения целей Программы ИКАО по гендерному равенству и 

выразила признательность Анголе за ее ведущую роль в качестве государства, принимающего 

следующий Глобальный саммит по гендерным вопросам в области авиации, который планируется 

провести в Луанде в 2026 году. 

 

38.16 Комиссия рассмотрела представленный Соединенными Штатами Америки 

документ A42-WP/67, в котором подчеркивается важная роль женщин в авиации благодаря личным 

заслугам, навыкам и профессионализму и предлагалось переименовать "Программу ИКАО по 

гендерному равенству" в "Программу расширения прав и возможностей женщин", с тем чтобы 

исключить идеологический термин "гендер". Комиссия согласилась с тем, что ИКАО, как 

специализированное учреждение Организации Объединенных Наций, должна продолжать 

приводить свою терминологию в соответствие с терминологией, используемой в ООН, в частности 

с Целью 5 Повестки дня в области устойчивого развития на период до 2030 года "Обеспечение 

гендерного равенства и расширение прав и возможностей всех женщин и девочек". Комиссия 
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признала, что личные заслуги, навыки и профессионализм есть и будут основополагающими 

принципами для будущего авиации. Кроме того, Комиссия приняла к сведению, что на 

осуществление Программы ИКАО по гендерному равенству не предусмотрены взносы из бюджета 

Регулярной программы, и в этой связи призвала все государства поддерживать устойчивость 

Программы путем внесения добровольных взносов и взносов в натуральном выражении. 

 

38.17 Комиссия рассмотрела документ A42-WP/361, представленный Уругваем при 

поддержке 20 государств – членов ЛАКГА, в котором предлагается содействовать участию женщин 

в региональном и глобальном секторе гражданской авиации. Комиссия предложила государствам-

членам и всем заинтересованным сторонам из государственного и частного секторов содействовать 

более широкому участию женщин в авиации посредством разработки политики и активной 

поддержки Программы ИКАО по гендерному равенству. Комиссия призвала ИКАО и государства-

члены поддерживать и проводить региональные или субрегиональные аналитические исследования 

для определения базовых показателей участия женщин в гражданской авиации в целях разработки 

целенаправленной политики и стратегий. Она приветствовала предлагаемые меры, отметив при 

этом возможные бюджетные последствия для реализации предложения по определению критериев 

и анализу участия женщин в региональной авиации, за исключением текущей деятельности, 

осуществляемой или планируемой ИКАО. Комиссия также призвала ИКАО и государства-члены 

содействовать доступу девочек и женщин к образованию и профессиональной подготовке, с тем 

чтобы они могли в полной мере и на равной основе участвовать во всех видах деятельности и 

областях авиации. 

 

38.18 Был принят к сведению представленный Казахстаном информационный документ 

A42-WP/304, касающийся усилий и результатов, достигнутых государством. 

 

38.19 Рассмотрев рабочие документы и в свете обсуждения, Комиссия рекомендовала 

Ассамблее: 

 

а) одобрить приоритеты ИКАО в области содействия участию женщин в авиации в 

поддержку Стратегического плана ИКАО на 2026–2050 годы и государств – членов 

ИКАО, а также просить ИКАО продолжать играть ведущую роль и сохранять свою 

приверженность; 

 

b)  призвать государства-члены оказывать поддержку ИКАО в стремлении расширить 

участие и права и возможности женщин в авиации; 

 

c) призвать Совет ИКАО продолжать активное участие в пропаганде деятельности ИКАО 

в отношении женщин среди государств-членов в целях расширения региональной и 

национальной информационно-пропагандистской деятельности. 
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Пункт 39 повестки дня.  Прочие вопросы, подлежащие рассмотрению 

Административной комиссией 

 

39.1 Никакие другие вопросы или пункты не требовали рассмотрения Административной 

комиссией. 

 

 

– КОНЕЦ – 




