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 الأربعون و  الثانية الدورة  –الجمعية العمومية 

 التنفيذية اللجنة 
 السياسة العامة والأنشطة –تنمية القدرات ودعم التنفيذ   من جدول الأعمال: 18البند   

 وتنفيذ برنامج حكومي تحفيزي لتدريب موظفي الطيران إعداد

  (مقدمة من الجمهورية الدومينيكية)

 التنفيذي   الموجز
أن توصييي اللوب ن ن تمت ل ايي اايية  كوم ة عامة تتنيي ا ترفاميا تتد يبا لتلرب  مو دي  يكاوهذه الورقة على الإ  في  قترحي  

الط ران )مراقبي التركة اليوبة والط اربا وأطقم مقصيييورل الركاف وف  ي الصييي افة و  رهمج ما أية تلب ة التاية ال تياىلل  لى  
 الي ال سييتلاع على مسييتود اللولة لنيي ان تلرب  ي ة ال ه   ا ال ؤهل ا في صيي اعة الط رانف ف ا النييرورف توف ر اللعم ال

ن ويود علد ما ال و د ا ال ؤهل ا ال طلوب ا لتلب ة الطل   يلىل ما ال تخصييييييصيييييي ا في مياب الط ران واإ تدا  تهمف    
 ال توقع ين ا اات رار الامة فظاع ال قة اليوف المال ي وف و اللوبف

 الي م ة الم وم ة ملعول  لى:  :اتالإجراء 
التوص ة ن ن تمت ل اللوب الأعناء ترفامياً  كوم اً لتشي ع تلرب  مو دي الط ران )مراقبو التركة اليوبة والط ارون   أج 

وأطقم مقصيورل الركاف وف  و الصي افة و  رهمجك كييء ما اايترات ي ة مسيتلامة أو اي ااية عامة لتلب ة التاية ال تياىلل  
  لى ال ه   ا ال ؤهل ا في ص اعة الط رانف

اللوب الأعناء وال  ظ ات اللول ة والقطاع الخاص على التماون ت شاط في تص  م وت د ذ ترامج التوافي هذهك    ث   فج 
 ما خلاب الشراكات اإاترات ي ة وخطط الت وبة ال بتكرل وآل ات تميبي الش وب والت وع في التلرب  على الط رانف

الأهلاف  
 :اإاترات ي ة

مي ان أن  نالأهلاف اإايترات ي ة التال ة: ضمي ان السيلامة والأما لكة ر لة يوبةضك وضترتبط ورقة الم ة هذه  
راً وموثوقاً  ل قة اليوف تن ا تتق ق اإزدهار  لض؛ وضالت   ة اإقتصادية   ىوفر الط ران للي  ع ت قلًا الساً وم س 

 اإقتصادف والرفاه ال يت مي للي  عض

 
 قلمت الي هوربة اللوم   ك ة ال سخة الإاباف ة ما هذه الورقةف1
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الآثار 
 ال ال ة: 

  2028-2026ايت  دذ الأفشيطة ال ذكورل في ورقة الم ة هذه ره اً نال وارد ال تا ة في ال  ياف ة المادية للدترل  
 ال ساه ات الطوع ةفو/أو ما ال ساه ات ما خارج ال  ياف ة و/أو ما 

 ضمبادرل علع ترك أف تلل وراء الرك ض 23-39ك قرار الي م ة الم وم ة رقم Doc 10184الوث قة  ال رايع:
الي ييية القيييادع ما ال ه   ا الميييامل ا في ميييياب  ض  :29-39ك قرار الي م ييية الم وم ييية  Doc 10184   الوث قييية
 ضالط ران
 ك ضتمبئة ال واردض22-40ك قرار الي م ة الم وم ة Doc 10184الوث قة 
: الط ارون وف  و الصيييي افة ومراقبو الت بؤات المال  ة والإقل   ة للسيييي وات المشييييربا ال قبلةض  كDoc 9956الوث قة 

 فضالتركة اليوبة
 
 المقدمة  -1

توايه ص اعة الط ران تتلياً  اا اً ىتملق تتلرب  ال ه   ا ال ؤهل ا واإ تدا  تهمك في ا اق ال  و ال ست ر    1-1
 في  ركة الط ران والتاية ال لتة للتدا  على أعلى مماى ر السلامةف 

 يكاو ك الذف أطلقته الإNGAP))  وقل تم تص  م ترفامج الي ة القادع ما ال ه   ا المامل ا في مياب الط ران   1-2
ك ل مالية هذه الديول ما خلاب التروبج ل ها الط ران في أوااط الشباف وتلرب  ال ه   ا ال ؤهل ا واإ تدا   2009في عاع  

نال واه  في هذا القطاعف ت ل أن البرفامج يستليع دع ا ما مبادرات وااترات ي ات شاملة على ال ستود الوط ي لتشي ع ت د ذه  
 وااتلامتهف  

ل وايهة     1-3 مستملل  ومت وعة  ماهرل  عاملة  قول  على  القطاع  يكدة  صوب  مبتكر  فهج  اتباع  النرورف  وما 
 التتليات ال اشئةك مثة اعت اد التق  ات اليلىلل واإاتلامة الب ئ ة وتميبي السلامةف

وتت ب  أنتاث أكادي  ة تست ل على أ لث الب افات تويود ا ت ايات متلدل ف  ا ىتملق ن و دي الط ران  تى    1-4
على التاية ال لتة ل مالية الثغرات التال ة في التلرب     يكاوف وبال ثةك تؤكل   صاءات ف و الط ران التي أعلتها الإ2038عاع  

على الط رانف وعل ه ه اك  اية  لى ااتيانة م سقة وقوبة ما التكومات والطات الط ران ال لفي ووكاإت الت وبة والقطاع 
 الخاص لت وبة تلرب  مو دي الط رانف 

 المناقشة   -2

تسمى مبادرات علىلل تروج لهاك في ي  ع أفتاء المالمك شركات الط ران والي م ات الص اع ة والتكوماتك      2-1
ال بادرات تدتقر  لى اإات راربة لأفها ل ست متيذرل في   الملىل ما هذه  الط رانف  لإ  ن  الد ي في مياب  التلرب    لى تميبي 

 دل ال للف ا ااات مستلامة تة م بثقة عا  يراءات مخصصة متلو 

أما على ال ستود الإقل  يك فقل فدذت دوب مثة ت رو والي هوربة اللوم   ك ة ترامج م ح دراا ة  كوم ة نصدة     2-2
رئ س ة في مياب ال لا ة اليوبةك لتلرب  مراقبي التركة اليوبةف وللد ال كس ك أيناً ترامج م ح دراا ة  كوم ة للعم تلرب  

ك التي تقني  2030الأمثلة الأخرد كولومب ا وخطتها اإاترات ي ة للط ران    مه لاي م كاف كا الط رانف وه اك أينا ما ت ا
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تتوا ع فطاق اللورات التلربب ةك نت ث تغطي مياإت مت وعة مثة الص افة وإدارل ال طاراتك تهلف تتس ا فوع ة و يم رأس 
 ال اب البشرف في قطاع الط رانف 

الإ   2-3 ترفامج  خلاب  ما  دورف  نشكة  تقلع  التي  والتوافي  اللراا ة  ال  ح  تتظى  يافبهاك  التلرببي    يكاووما 
نالشراكة مع مراكي التلرب  التانمة لسلطات الط ران ال لفي في ا غافورل وإفلوف س ا والإمارات    DCTP))  ال خصص للبللان ال ام ة

 ك ما ت ا يهات أخردك نشمب ة كب رلف (AECID)المرب ة ال تتللك وما قبة الوكالة الإاباف ة للتماون الإف ائي اللولي 

وتمتبر الس ااات ال تملقة نالتوافي مثة ال  ح اللراا ة الهادفة  لى التروبج للتلرب  في مياب الط ران أدال     2-4
ااترات ي ة رئ س ة لت   ة رأس ال اب البشرف النرورف للفع عيلة ال  و ال ستلاع لقطاع الط رانف وبدنة اإاتمافة ن يبج ما  

اللوب وااتخلاع التق  ات ال تقلمةك ي كا للط ران أن ىته    المامل ا ت ا  رات ي ة وت قة  الس ااات المامة ال ميزل والشراكات اإات
 نصورل أفنة ل وايهة التتليات ال قبلة واإاتدادل ما الدرص التي ىت تها ال  و المال ي في  ركة ال قة اليوفف 

 التدابير الرئيسية الهادفة إلى التنفيذ الفعال   2-5

   تنفيذ برامج التدريب المعتمدة أ(  

ى بغي لكة دولة  يراء تق  م شامة للا ت ايات التلربب ة اات ادًا  لى أطر الكداءل التي ييرف تتلىثها 
بي  و ك ومتطلبات اوق الم ة والتك ولوي ات ال اشئةف  SARPs))  ل واكبة القواعل والتوص ات اللول ة 

 لتق  م نافتظاعف لأن تكون ترامج التوافي مستلامة وقاتلة للتطوبر وأن تخنع  

 الشراكات بين القطاعين العام والخاص  ب(  

ومراكي  الياممات  ت ا  تي ع  اتتادات  خلاب  ما  والخاص  الماع  القطاع ا  ت ا  التماون  تشي ع 
التلرب  وشركات الط ران واله ئات التكوم ة ووكاإت الت وبةف وبدنة هذا التآزر ا تس ى توف ر 

 ترامج تلربب ة أكثر ش وإً وأيسر ما   ث  مكاف ة الوصوب  ل هاف

   المهنيينو  إنشاء شبكات دعم للطلاب ج(  

 فشاء شبكة دعم شاملة تنم ال ويه ا وال يت مات الطلات ة وخلمات التوي ه الأكادي ي وشبكات 
 التو  ف للعم الطلاف أث اء تلرببهم وع ل افتقالهم  لى مكان الم ةف

   تحديد مصادر التمويل لدى الدولة د(  

ه اك  اية  لى ت وبة مرن ومستلاع وطوبة الأية ما ال صادر المامة وال  ظ ات ال ال ة اللول ة  
والشراكات ت ا القطاع ا الماع والخاص ووكاإت التماونك  لى ياف  آل ات مبتكرل مثة الت وبة 

 الي اعي أو ال  ح الت افس ة ال قلمة ما القطاع ا الماع والخاصف 
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  التركيز على التنوع و الشمول  ه(  

تميبي ال شاركة الدمالة لل رأل وال ي وعات ال  ثلة ت ث لًا فاقصاً ناتخا  مبادرات خاصة لن ان أن  
 يصبح القطاع أكثر ت وعاً وإفصافاً وش وإًف

   اتفاقات التعهد و(  

 علاد اتداقات ت ا ال ستد لىا واللولة لن ان ااتبقاء ال واه  لدترل خلمة إ تقة عا  ل أدفى متدق 
 عل هك وبالتالي م ان عائل أفنة للااتث ار الماع وتميبي اإاتقرار ال ؤاسيف 

 منصات للإدارة والشفافية  ز(  

 علاد م صات رق  ة لتقليم طلبات ال ستد لىا وتق   هم ومتانمتهمك ن ا في  لك لو ة تتكم  كوم ة 
 تتن ا   صاءات قطاع ةك وبدنة أن يكون ه اك مكت  متكامة للتو  فف

  آليات تمويل للأطراف المهتمة   2-6

ى بغي أن ىتن ا أف ترفامج  كومي فماب طائقة ما الأدوات ال ال ةك مثة ال  ح اللراا ة الكاملة أو الييئ ة    2-6-1
التي ت   ح وفقاً ل ماى ر شدافةك والقروض التمل   ة التي ت  ح نشروط تدن ل ة تن  ها اللولةك والإعافات ال باشرل ل راكي التلرب   

 ال مت لل  س  الأصوبف

 الخلاصة -3

ما النرورف توف ر اللعم ال الي ال ستلاع على مستود اللولة لن ان تلرب  ي ة يلىل ما ال تخصص ا     3-1
ال قة اليوف المال ي وال هوض   في مياب الط ران واإ تدا  تهمف فويود قود عاملة ماهرل أمر مرورف للتدا  على الامة 

 نالت   ة اإقتصادية لللوبف 

اللوب ناعت اد ااترات ي ة  كوم ة أو ا ااة عامة تلعم ت د ذ ترامج تتد يبة  يكاوولذلكك ي قترح أن توصي الإ   3-2
ك ضالي ة القادع ما ال ه   ا المامل ا في مياب  29-39لتلرب  مو دي الط ران ال ؤهل اك اات اداً  لى قرار الي م ة الم وم ة رقم  

   ي الط ران الأكداء واإ تدا  تهم في اللوبف الط رانضك الذف يشيع على ومع ااترات ي ات لتميبي الط ران وتلرب  مه 

 
 — انتهى  —

 


