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 المدني الدولي 

  (الهندن  مقدمة مورقة )

 التنفيذي  الموجز
في ديباجة اتفاقية الطيران المدني الدولي )اتفاقية شيييييييييإا و(د فلن ادد المبادة او ييييييييا ييييييييية هو ال يييييييي و  ا من رد  اهو و كما  

قدرة الدول  ع ى  بشييييييييييييإل  ييييييييييييار  تهدف ورقة العمل هذه إلى إبراز الممار ييييييييييييا  ال ي ت  ر و والمنظم ل طيران المدني الدولي.  
 .بطريقة منظمةلديها الم عاقدة ع ى تطوير الطيران المدني الدولي 

 :يُرجى من الجمعية العمومية القيام بما ي ي: اتالإجراء
لطيران المدني الدوليد ع ى النحو المنصيييول ع يي في ديباجة اتفاقية في مجال ا العملان ظام  يييير  أن الاع راف ب (ا

 ؛ع ى الصعيد العالميالم  مر شيإا ود ي ط ب  مانا  كافية لضمان ا  قرار خدما  الطيران وتطويرها 

 ير من يييود ولا  ييييما الطيارين ومهند يييي الطايرا  وفنيي بشيييإل موظفي الطيران المدربين ل تنقأن اطة ع ماً بالإد (ب
درة الدول الم عاقدة قع ى  تأ يرا  يييييييارا    ر  يدةد ار مود  شيييييييعف را  إالال زام بد دون  مقصيييييييورة الركابالطايرا  واطقم  

 ؛لديهاطيران العم يا  و لامة ان ظام ع ى الحفاظ ع ى 

 دول الم عاقدة ل يييييييي و   المدونة قواعد  نموذج  محددة ل  إرشيييييييياد ةتنظيم النقل الجوي بو يييييييي  مواد  خبراء  مطالبة فريو  (ج
المصيييالل المشيييروعة ل دول في الحفاظ و دون اي إشيييعار م يييبود   موظفي الطيران المدربينتنقل  ال وازن بين لضيييمان  

 .لديها جوية لامة الالع ى الا  مرارية ال شغي ية ومعايير  

اوهداف  
 :الا  راتيجية

نقل الجوي تضييييييييمن تحقيو الازدهار  ال نمية الاق صيييييييياد ة ل" —  الهدف الا يييييييي راتيجيترتبط ورقة العمل هذه ب
 "الاق صادي والرفاه المج معي ل جمي 

ا  ار 
 المالية: 

 ع ى الإ إاوآ ار مالية مباشرة هذه الورقة اي ن ج عن تلا 
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 اتفاقية الطيران المدني الدولي )اتفاقية شيإا و(  المراج :

 الهند اي نشرتهال  دد ال    ة العاشرةد الجزء الثانيد العدد الثالثنشرة م ط با  الطيران المدنيد الق م ال اب 
 

 المقدمة -1

فيلن   دع ى انيي "ليذلي  دجم ية امور   ييييييييييييييمن  دتنص ديبياجية اتفياقيية الطيران الميدني اليدولي )اتفياقيية شيييييييييييييييإيا و( 1-1
ال طور ع ى نحو آمن المييدني الييدولي  تضييييييييييييييمن ل طيران  ع ى مبييادة وترتيبييا  معينيية    اتفقيي قييد  و الحإومييا  الموقعيية ادنيياهد  

 "...  ومنظم

 دفيروس كوروناجايحة  تفشييييييييييييييقبل  دتعافى  يييييييييييييود الطيران المدني الهندي الذي كان  شيييييييييييييهد نموا هايلالقد   1-2
 جاوز  يم  ا يي مرار  ييود الطيران المح ي الهندي في إظهار نمو و .  الجايحةم يي ويا  ما قبل   ييعة الردلا  الداخ ية  تجاوز   و 

ب اذ جلامحددة  خططولديها طايرا  كبيرة  لشيييراء قدم  شيييركا  الطيران الهند ة ط با   د ييينويا خلال العقد المقبل  %10ن يييبة 
 .ال ي تشهد تو عا مطرداً قادرة ع ى ت بية الم ط با  الم زايدة للأ اطيل كي تكون الموظفين الفنيين والمهرة  

تحاول ورقة العمل هذه تحديد القضييييييييييييا ا ال ي يواجهها قطام الطيران المدني في  دع ى خ فية ما  ييييييييييييبو ذكرهو  1-3
وتق رح توصييييييا  لضيييييمان  دبطريقة منظمةو ال  بشيييييإل فع   لديها  درة الهند ع ى تطوير الطيران المدني الدوليد وتأ يرها في قالهند

 .ددادنى إلى الضار تق يل هذا ال أ ير 

 المسألة -2

  كب ار  م يون   61ديث ارتفع  دركة الركاب من   دشييييييييهد  ييييييييود الطيران المح ي في الهند نموا  ير م ييييييييبود   2-1
ع ى  ت جييياوز ط بيييا  الطيييايرا  المجمعييية  و %.  135( بزيييادة قييدرهييا  2025-2024)  كييبار   م يون   166( إلى  2013-2014)

بح ول عام  راكب  م يون   300ومن الم وق  ان تصيييييل دركة الركاب المح ية إلى   دوددة  2 000شيييييركا  الطيران الهند ة   نطاد
2030. 

والاد فاظ بهم. وم    هرة وذوي درا ة فنيةوي ط ب هذا ال و يييييييي  ال ييييييييري  في الطيران المدني توظي  موظفين م 2-2
ها المدني الدولي بطريقة  انقدرة الهند ع ى تطوير طير  في  ياذل د فلن بعض الممار يييييييييييييا  ال ي ت قذها دول م عاقدة ت  ر  ييييييييييييي ب

 .الفرصة العادلة ل  نمية تحقيو ال ي تضمن 44منظمةد بما ي عارض م  مبادة اتفاقية شيإا و والمادة 

  تنضيييييييييم إلىفع ى  يييييييييبيل المثالد ت أ ر قدرة شيييييييييركا  الطيران الهند ة ع ى نشييييييييير الطايرا  الإ يييييييييافيةد ال ي  2-3
ومهرة من فنيين موظفين  ا يي قطابا ييطولهاد تأ را  يي بيا بشييركا  الطيران الم ناف يية في الدول الم عاقدة اوخرم ال ي تميل إلى 

قدرة الهند ع ى تطوير قطام  فيا  يلشييييييييركا  الطيران الهند ةد مما ي  ر  يييييييي بم ييييييييبو  شييييييييركا  الطيران الهند ة دون اي إخطار 
 .بطريقة منظمةلديها الطيران المدني 

ا ي قطاب عام ين جدد  ت ي ثمر شيركا  الطيران الهند ة وق ا وموارد كبيرة في    دهاتو يي  نطاد عم ياتومن اجل   2-4
ولا  يييما    دافي تطويرهم مهنيوت يي ثمر بال الي مقصييورة الركابد واطقم  صيييانة طايرا     طيارين ومهند ييين وفنيين ومهند يييمن 

مجال الطيران مبادرا  م عددة الجها  المعنية في قدم الحإومة الهند ة و ت. و قادة طايرا منصيب  ليشيغ وا تطوير الطيارين الجدد  
لدعم نمو العام ين  ا ييييييي قطاب ع ى   ةدريب قوي ييييييي  ييييييي ة تتكوين  مما ادم إلى    د  دريب ع ى الطيرانلل شيييييييجي  إنشييييييياء منظما   

الهندد وهي م  يي يية مم وكة ل حإومةد ب رشيييد إ جارا  اورا ييي  في  الطيران الهندي. فع ى  ييبيل المثالد قام  هي ة المطارا  
ل دريب ع ى  امنظما   تقا ييييييم الإيرادا  من قبل اشيييييي را  والغ    دمي ييييييورة ال ك فة  ل دريب ع ى الطيرانامنظما   لجعل عم يا   
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د مثل دإوما  الولا ا  الجها  المعنية اوخرم قدم ت. وبالمثلد الهندفي هي ة المطارا  لفي المطارا  المم وكة  المنشأة  الطيران  
 .داخل ولا اتها القضايية ل  دريب ع ى الطيرانمقفضة ل م   ا  ال ي تنشئ منظما   اوالمطارا  القاصةد دوافز ور وم

  اقمو طيارين ومهند يييييييييييين وفنيين وط  ا ييييييييييي قطابتميل شيييييييييييركا  طيران من دول م عاقدة اخرم إلى    دوم  ذل  2-5
م المنظنمو المما  من  قطام الطيران المدني في الهند من تحقيو  دمن ذوي القبرة من شيييركا  الطيران الهند ةمقصيييورة الركاب 

افراد  ا ييي قطاب وتدريب  الهند ة إلى    الطيرانتق و هذه الممار ييية د قة مفر ة ديث تضيييطر شيييركا  و .  وفقا ل قطط المو يييوعة
  اال أ ير شيييديد ويإون هذا نشيييطة ال و ييي  وال ح يييينا  ال شيييغي ية. كان  مقصيييصييية وموارد  من خلال ا ييي قطام  با ييي مرار لاء  بد

ديث  مإن    دد ييب طراز الطايرةوالطيارين المصيينفين  را مهند ييي صيييانة الطاي الم قصييصيية مثلفي الوظاي   بشييإل خال  
ت كبد  تق و هذه الممار يييية عيبا تناف يييييا  ير عادل ديثو ال دريب ع ى الا يييي بدال شييييهورا او د ى  يييينوا .  عم ية   يييي غرد  ت  ان

 .اربا  عم ياتهإالي  ا ضا تكت حمل  د و شركا  الطيران اوجنبيةكبدها  ال ي كان     شركا  الطيران الهند ة تكالي  ال دريب 

نيين  فعم ييا  مح يية ودوليية مشيييييييييييييي ركيةد فيلن اي فقيدان ل موظفين التنفيذ  لشييييييييييييييركيا  الهنيد ية ال ي وفيميا ي ع و بيا 2-6
كما تق و إلى الحجم الحالي والمقطط لعم ياتها الدولية.  نظراً    قدرتها ع ى خدمة او ييييواد الدولية  فياولا غ ب ان ي  ر والمهرة  

ابعاد تشييغي ية م عددة. وت يياهم الا ييطرابا  ال شييغي يةد بما في ع ى  لموظفين تأ يرا م  اليا  ا هجرةب ييبب  ل حد ا  ال ي تواجهها  ا
في كفاءة الد بشيييييييييييييإل مباشييييييييييييير في زيادة تكالي  ال دريب وعدم  مواعيد الردلا ذل  الإلغاء الم كرر ل ردلا  الجوية وتعديلا   

ديث  دا  الجويةاو يييطول وتطوير الم يييار   فيا   و يييعالخطط عوايو امام المباشيييرة تق و هذه ال حد ا  و تقصييييص الموارد.  
ا ييييييييي قرار العم يا  الحالية بدلا من م ابعة مبادرا  النمو. وي دي الحفاظ ع ى  جب ع ى شيييييييييركا  الطيران تركيز الموارد ع ى  

د مما  جعل من الصيييعب ع ى شيييركا  الطيران في اوجل الطويلوالا ييي ثمار خطط الموارد البشيييرية  عدم الا ييي قرار إلى تقويض  
بالإ يافة إلى ذل د ت  يبب هذه ال حد ا  في و بناء ا ي راتيجيا  م ي دامة ل قوم العام ة في  يود هند ة  يريعة ال طور.  الهند ة 

 قدرة شيييركا  الطيران الهند ة ع ى المناف ييية في او يييواد الدوليةد مما قد  حد من قدرة البلاد  فيخ ييياير اق صييياد ة ت  ر  دداث  إ
م يون   300 نقل  ع ى الا ييي فادة من مإان ها كواددة من ا يييرم ا يييواد الطيران نموا في العالم وتحقيو هدفها الطموح الم مثل في

هي ا  ي  ر ا ضا في إدخال الطايرا  الجديدة  المبنية ع ى  خطط ال عة  . وهذا ال أخير في نشر 2030مح ي بح ول عام  راكب 
 .اق صاد اد مما  ف د مفهوم "تكاف  الفرل" المنصول ع يي في اتفاقية شيإا وتأ يرا  ةالطيران المدني الهند 

نشيييرة م ط با  الطيران المدنيد الق يييم ال ييياب د ال ييي  ييي ة العاشيييرةد الجزء اصيييدر  الحإومة الهند ة م خرا وقد   2-7
مما  ضيمن  دةالطاير  ديل م ي ول اوول وقاوإصيدار شيهادة عدم ممانعة  دف رة الإشيعارلادنى    افرض ددتي  ال  الثانيد العدد الثالث

الطيارين بين شييييركا  تنقل فيما ي ع و بحركة  ظمة الطيران المدني في ال ييييود المح ية الهند ة بطريقة منالعمل في قطام  ييييير 
 .الطيران الهند ة

 خلاصة  ال -3

تابعة لبعض الدول  طيران ميل شييييييييييركا   تكرر تود الهندد من خلال ورقة العمل هذهد ان تعرب عن ق قها إزاء  3-1
إشييييعارد مما قد  و/او  دون اي تشيييياور ةالهند شييييركا  الطيران  لدم  العام ين نيين المدربين فالموظفين الا يييي قطاب  الم عاقدة إلى  
لى و يي  مدونة قواعد  يي و  بشييأن تنقل إالورقة  دعو وت .في مجال الطيران المدني الهندي  العمل ييير ان ظام  إربا ي  ييبب في 
ال ي فيما ي ع و بالم ييييألة  شييييركا  الطيران الهند ة ع ى  الضييييار  ر يأ  ل  قفي  من الوذل    بين الدول اوعضيييياءدفيما الموظفين 

 ييييير كفالة  في جمي  الدول اوعضيييياء ع ى  الطيران  شييييركا   يييياعد  تان   ا هذه الضييييمانمثل  ومن شييييأن   ييييبو تفصييييي ها اعلاه. 
 .ظمة بطريقة منلديها عم يا  الطيران المدني 

 — انتهــى   —


