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 الأربعون و  الثانية الدورة  –الجمعية العمومية 

 الفنية اللجنة 
 المبادرات ذات الأولوية في مجالي السلامة الجوية والملاحة الجوية  من جدول الأعمال: 24البند 

القياسية الفنية والتوجيهات التشغيلية بقيادة الحكومة لتيسير تنفيذ الإدارة إعداد القواعد 
 TAM)) الشاملة للمطارات

  1(ورقة مقدمة من الصين)

 التنفيذي  الموجز
. له  (A-CDM) امتداداً وثارة لترور صاا ا القرار كشااعا تعلوي  ل  الارلرا  TAM))تُعد الإدارة الشاالم ة ل ارلرا  

تتبا يهجلً شااااااالمةً لإدارة مدار الارلرا  من  ةل دمي العا شل  التشاااااااري شة ل  الارلر والا رقة ال هللشة ومر،  ال قا ال ر   
ع ر توحيد ال شليل  الاتع قة كللرحة  الجوية والر،لب والأمتعة  وإشراك الأطراف الاع شة ل  عا شة تخرشط متالسعة وعا شة  

ر. ومقلريةً كصاااااااا ا القرارا كشااااااااعا تعلوي   ترر  الإدارة الشاااااااالم ة ل ارلرا  يرلقًل موسااااااااا من العا شل   تعلويشة لصاااااااا ا القرا
ومسلحل  ملدية مك ر  ومطرًا زم شة ماتدة  مال يستوجب من تقوم الو،للا  الحعومشة والأطراف الاع شة ل  القرلع معًل بوضا 

امتداداً وثارة   تُعد الإدارة الشلم ة ل ارلرا و شة لضالن لعللشة واتسلق ت فيذهل.  قواعدهل القشلسة الف شة ومبلدلهل التوجيهشة التشري 
. له  تتبا يهجلً شااااااااالمةً لإدارة مدار الارلرا  من  ةل دمي (A-CDM) لترور صااااااااا ا القرار كشاااااااااعا تعلوي  ل  الارلرا 

العا شل  التشاااااااااري شة ل  الارلر والا رقة ال هللشة ومر،  ال قا ال ر   ع ر توحيد ال شليل  الاتع قة كللرحة  الجوية والر،لب 
ر. ومقلريةً كصااااا ا القرارا كشاااااعا  والأمتعة  وإشاااااراك الأطراف الاع شة ل  عا شة تخرشط متالساااااعة وعا شة تعلويشة لصااااا ا القرا

ة  مال يسااتوجب  تعلوي   ترر  الإدارة الشاالم ة ل ارلرا  يرلقًل موسااا من العا شل   ومساالحل  ملدية مك ر  ومطرًا زم شة ماتد
من تقوم الو،للا  الحعومشة والأطراف الاع شة ل  القرلع معًل بوضااااااااا قواعدهل القشلسااااااااة الف شة ومبلدلهل التوجيهشة التشااااااااري شة 

 لضالن لعللشة واتسلق ت فيذهل.
 : الجاعشة العاومشة مدعوة إلى:الإجراء

 رة ت فيذية قلب ة ل تر يق لالإدارة الشلم ة ل ارلرا  كرريقة حثّ الايعلو ع ى تهيئة الظروف التاعي شة الةزمة لوضا  م(
 و ؛م سقة عللاشًل

حثّ الايعلو ع ى تشاجشا الدول الأعضالر  ل  ساشلق تع ي  ت فيذ الإدارة الشالم ة ل ارلرا   ع ى اعتالد تق شل  الذ،لر  ب(
 الاصر لع  كشعا استبلق  لتع ي  قدرا  ص ا القررا  كشعا تعلوي  ل  الارلرا .

الأهداف  
 :الاستراتشجشة

تتع ق ورقة العاا هذه كللهدلين الاساااااتراتشجيين: ضاااااالن الساااااةمة والأمن لضا رح ة جوية  وضاااااالن من  ولر 
 الريران ل جاشا ت قةً س سلً ومشسّراً وموثوقلً.
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الآثلر 
 الاللشة: 

الاوارد الاتلحة ل  الاي ايشة العلدية  من الاتوقا من ت فذ ميشرة الإيعلو الاشلر إليهل ل  هذه الورقة ل  حدود  
و/مو من الاساااااااالهال  الخلرجة عن الاي ايشة ولقلً لاوجهل   رة معالل الإيعلو ل فترة   2028-2026ل فترة  

2026-2028. 
 2050-2026الخرة الاستراتشجشة للإيعلو ل فترة  الاراجا:

 2028-2026  رة معالل الايعلو ل فترة
  GANP))الخرة العللاشة ل اةحة الجوية" " - Doc 9750الوثشقة 

 

 المقدمة   -1
ثةث مهلم لص ا القرار التعلوي  ل ارلرا     (Doc  9750)تحدد الخرة العللاشة ل اةحة الجوية العللاشة  الوثشقة     1-1
(A-CDM)  2ل ارح ة B    الريران   1ل  إطلر مجلل تحسين الأدار التحسي ل  ل  م ظومة  الارلرا ( ضان ح مة  )عا شل  
(ASBU):A-CDM-B2/1      تخرشط عا شل  الارلرا((AOP)و  ) A-CDM-B2/2   مر،  عا شل  شراكة الارلرا((APOC)  )
 .(TAM))الإدارة الشلم ة ل ارلرا  A-CDM-B2/3 و
ولإحراز تقدم ل  تروير ص لعة الريران  من الضرور  الاض  ل  تع ي  ،فلرة تشريا الارلرا  والاستفلدة من    1-2

الاوارد والارالق الا لسبة لاستشعلب ال او الاررد ل  حجم الحر،ة الجوية. وبللإضللة إلى ذلك  تشهد الارلرا  ترورا  تاثا ل  
قا الجو  إلى مراك  يقا حضرية متضلم ة  مال يستدع  تع ي  قدرا  الإدارة الشلم ة  الايتقلل من يقلط تقلطا مستق ة تُع ى كلل 

 ل ارلرا .
  تعاا هيئة الريران الادي  ل  الصين ع ى تروير ميظاة لص ا القرارا  كشعا تعلوي  ل   2017وم ذ علم     1-3

ب جلح. مرلراً دولشلً رلشسشلً من ت فيذ العا شل  الخلصة بهذه الأيظاة    41الارلرا  ل  مخت ف مج ار القرلع. وحتى الآن  تاعن  
ومث لر الت فيذ  ميشأ  هذه الارلرا  آلشة تشري شة تعلويشة تشاا مراقبة الحر،ة الجوية وشر،ل  الريران ومشر   الارلرا  و دمل  
ل ا لولة الأرضشة   ال شليل  التشري شة  إلى جليب تق شل  م رى لالتقلط  الفيد و  الا لولة الأرضشة. ومن  ةل استخدام تح ية  

حققت هذه الارلرا  تخصشصلً د  لمشعشلً لاوارد الدعم الأرض  وقدرا  التس سا ق ا الإقةع. وعةوة ع ى ذلك  تم إعداد    ت قللشلً 
ل تحرك   الاستهدف لاستضالل الاستعداد  الوقت  الرلشسشة  كال ل  ذلك  التشري شة  ل اعل ير   (، TOBT)بروتو،ولا  تفلعا موحدة 

  مال متلح التضلما الفعلل بين يظلم ص ا القرار  (CTOT)وقت الإقةع الاحسوب  و    (TSAT)ووقت الاوالقة ع ى بدر التشريا  
. وبفضا س وا  من الاالرسة التشري شة  تراكات   را  (ATFM)كشعا تعلوي  ل  الارلرا  وإدارة ايسشلب الحر،ة الجوية  

 ت فيذية ، يرة  وتم إرسلر مسلس ل   متين لاعتالد ميظاة الإدارة الشلم ة ل ارلرا  ل  الاستق ا.

 المناقشة   -2
تتضان الإدارة الشلم ة ل ارلرا   ولقًل لإطلر ح مة التحسي ل  ل  م ظومة الريران  الإدارة الشلم ة ل رحة      2-1

الجوية والر،لب والأمتعة وال قا ال ر  ل  م رقة التحر،ل  الاراقبة والا رقة الافتوحة ل جاهور ومر،  ال قا ال ر  الاتضلما. 
  شراكة الارلرا  لدمي إدارة الا رقة الافتوحة ل جاهور  وإعداد وت فيذ  رط عا شل   ويتحقق ذلك من  ةل تروير مراك  عا شل

الارلر  ودمي الارلر كأكا ه ل  عا شة تعلويشة متالسعة لص ا القرار تدعم جاشا مراحا تشريا الرحة  )الاستراتشجشة ومل ق ا 
القرارا كشعا تعلوي   ترر  الإدارة الشلم ة ل ارلرا  يرلقًل موسا  التضتشعشة والتضتشعشة وتح ية  مل كعد التشريا(. ومقلريةً كص ا  

من العا شل   ومسلحل  ملدية مك ر  ومطرًا زم شة ماتدة  مال يستوجب من تقوم الو،للا  الحعومشة والأطراف الاع شة ل  القرلع  
 ة ل ارلرا  لضالن لعللشة واتسلق ت فيذهل. معًل بوضا القواعد القشلسة الف شة والابلدئ التوجيهشة التشري شة للإدارة الشلم 
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الصين  رة عاا مدتهل  اس س وا  )   2-2 الادي  ل   الريران  لتع ي  ت فيذ  2029- 2025وقد وضعت هيئة   )
بريلمي الإدارة الشلم ة ل ارلرا   وتشاا الاهلم الرلشسشة ل  هذا الإطلر تشعيا مجاوعل  عاا  وتروير القواعد القشلسشة الف شة   

 وت فيذ بريلمي تجري   والت فيذ ع ى مستوى ،لما القرلع.
  ميشأ  الهيئة كللتعلون ما الأطراف الاع شة ل  القرلع مجاوعة عاا مع شة بت فيذ الإدارة  2025ول  مبريا     2-2-1

 .قُدمل الشلم ة ل ارلرا  كررض دلا عا شة ت فيذ الاهلم الاخت فة
الاؤقتة    2-2-2 الف شة  التوجيهشة  الابلدئ  الهيئة  الص لعة  مصدر   الاع شة ل   وبعد م لقشل  مستفشضة ما الأطراف 

ياع هم من إعداد ال ظلم الخلص بهذه   كال  الت  تولر التوجشه الف   لاشر   الارلرا   2025  وللإدارة الشلم ة ل ارلرا  ل   ولي
 الإدارة.

  سشجر  ا تشلر ثةثة مرلرا  دولشة رلشسشة ل  رامي التجري شة لهذه الإدارة  الت  ست دم  2025وبح ول يهلية علم    2-2-3
 شهراً حتى تضتاا.  18  ومن الاتوقا من تستررق مكثر من 2026ل    ل ر 

واست لداً إلى الخ را  الاعتسبة من ال رامي التجري شة  من الاتوقا من يجر  إعداد وإصدار القواعد القشلسشة الف شة    2-2-4
   ثم     ذلك التر يق التدريج  ل  الارلرا  الاؤه ة. 2028لالإدارة الشلم ة ل ارلرا  كح ول علم 

وترر  الإرشلدا  الف شة الخلصة باللإدارة الشلم ة ل ارلرا  ل  الاقلم الأول تعريفل  الاصر حل  والاسؤولشل      2-3
 وميالط التشريا وعا شل  التشريا وب شة ال ظلم.

تعريفل  الاصر حل  والاسؤولشل . تحدد التوجيهل  الف شة الافلهشم الرلشسشة كال ل  ذلك مفلهشم الإدارة الشلم ة  2-3-1
ل ارلرا  ومراك  عا شل  الارلرا  و رط عا شل  الارلرا   ،ال تحدد مسؤولشل  مشر   الارلرا  والأطراف الأ رى الاع شة 

 ل  الارلر. 
ال اط التشري  . لقد تحول ياط الإدارة من الإدارا  الاستق ة الاتعلرف ع يهل ل ارلر ولا رقة التحر،ل  الاراقبة  2-3-2

والا رقة ال هللشة وال قا ال ر  إلى إدارة مر، ية يقوم بهل مر،  ، ير ل تحعم ل  العا شل . ويُض َّف مشر و الارلرا  بتأسشس مر،  
الارلر  تضان معلن ع الت   لعا شل   الاع شة   الاع شة. وتتعلون جاشا الأطراف  اا مشترك وم صة يظلم مشتر،ة للأطراف 

الضرورة  و  ع د  وتحد ثهل  الارلر  عا شل   إعداد  رة  ل   العاا   معلن  يفس  الأدار يقوم  تتقلسم  مهداف  بتحد د  الار،   هذا 
 وتخصشص الاوارد وبرامي الدعم  ويتولى دور الاراقبة والإدارة.

عا شة التشريا. لتحقيق مهداف الأدار للإدارة الشلم ة ل ارلرا    تعين ع ى مر،  عا شل  الارلر ت فيذ الإدارة   2-3-3
الت ظشاشة ل  شليل  وتضلما ال شليل   وتحسين ايسشلب عا شل  تشريا الرحة   وترتيب عا شل   دمة الر،لب من ال داية إلى  

 لليب التقيشم.ال هلية  وإعلدة تصاشم مقل شس الأدار ومس
طبقة التصورا  وطبقة اتخلذ القرار    ثةث طبقل  ه   تتألف م صة الإدراة الشلم ة ل ارلرا  من  .ب شة ال ظلم 2-3-4

وطبقة الت فيذ. له  ت شئ  كلستخدام ال شليل  الضخاة والذ،لر الاصر لع  وتق شل  م رى  يالذج  وارزمشة ذا  قدرا  تع م 
ذاتشة التضشف وقدرا  تحسين ذاتشة كررض التحعم ل  ميظاة الدعم التشري   لجاشا الأطراف الاع شة  كال يفض  إلى تحقيق 

 التعلون والتاعين الذ،  ع ى يرلق الارلر كأكا ه. وع ى وجه التحد د:
كلستخدام مجاوعة   م(   الاح شة والخلرجشة ع ى حد سوار  الاوارد  آيشل من  ال شليل   التصور كجاا  تقوم طبقة 

والتق شل    الأجه ة  فشال  تصا  مت وعة من  آيشل  دعاًل  ل ارلرا   الشلم ة  الإدارة  لا صة  مال  ولر  الذ،شة  
 كلل شليل  ووعشًل ظرفشل دقشقًل؛ 
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وتقوم طبقة اتخلذ القرار  است لدًا إلى ال شليل  التشري شة الاستادة من طبقة التصور ومن قواعد التشريا   ب( 
وال ظم   ال رلق  واسعة  ال الذج  مثا  الاصر لع   الذ،لر  تق شل   كلستخدام  الاعقدة  السي لريوهل   بتح يا 

ةمة والضفلرة وجودة الخدمة  تقوم ال ريلمجشة الاستق ة. ومن  ةل تقيشم مهداف متعددة كال ل  ذلك الس
 هذه الربقة بتوليد  رط دعم القرار والاوجهل  التشري شة؛  

التشري    ج(  الدعم  ميظاة  ما  ل ارلرا   الشلم ة  الإدارة  لا صة  العايق  الإدملج  لتتولى  الت فيذ  طبقة  ممل 
للأطراف الاع شة  مال  ؤد  إلى إيشلر يظلم ت فيذ ذ،  م ود كقدرا  ذاتشة ل تعرف الت قلل  ودعم اتخلذ 

اوارد الد  لمشع  ومراقبة عا شة  القرار  الأمر الذ   تشح التعلون بين مخت ف مج ار الا ظومة وتخصشص ال
 الت فيذ كأكا هل. 

دارة الشلم ة ل ارلرا  الإول  الاستق ا  ستعاا هيئة الريران الادي  ل  الصين ع ى ال هوض كجاشا مهلم ت فيذ     2-4
ولقلً لخرة العاا  ما التر،ي  ع ى تعايق دمي تق شل  الذ،لر الاصر لع  ما عا شل  الارلر. ومن  ةل الاستفلدة من ال شليل   
التشري شة ل رحة  الجوية لتدريب يالذج متخصصة واسعة ال رلق لقرلع الريران  ومن  ةل التر يق الاستار وإعلدة التدريب 

التوليدية   والت الاصر لع   الذ،لر  قدرا   ل   تدريجشة  تحسي ل   إجرار  مخت فة  سوف  تس ى  تشريا  سي لريوهل   ع ر  حسين 
ر. وعةوة ع ى ذلك  لإن هيئة لريران الادي  ل  وبللتلل  تع ي  الضفلرة التشري شة ل ارلرا  وتجربة سفر الر،لب كشعا مستا

الصين ع ى استعداد لتبلدل الخ را  العا شة ذا  الص ة ل  الاجتالعل  الف شة الاق  ة لةيعلو  وذلك بوضا   را  الصين ل   
 مت لول ال ظم الإدارية ل ريران الادي  العللا . 

 —ايتهى  —

 


