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  والثلاثون التاسعةالدورة  -الجمعیة العمومیة 
  التنفیذیةاللجنة 

  دعم التنفیذ والتنمیة في مجال الأمن من جدول الأعمال: ١٨البند 

وروبا وشمال لأ  الإقلیمي مكتبموظفي أمن الطیران في ال وضع
  الأطلنطي

  ١)الاتحاد الروسيكازاخستان و مقدمة من ورقة (

  التنفیذي الموجز
غیـر المشـروع فـي الطیــران التـدخل ال فعـأجـراء التهدیـد المتزایـد مـن بتعلــق فیمـا یفـي ضـوء الأحـداث الجاریـة فـي جمیـع أنحـاء العـالم 

الهجمــات الإرهابیــة الأخیــرة فــي مرافــق الطیــران المــدني، التــي ارتكبــت فــي دول الإقلــیم الأوروبــي وتزایــد النشــاط  إلــى اً نظــر و المــدني، 
الطیران علــى الصــعیدین العــالمي النهــوض بــ بغیـةأكبــر إلــى تعزیــز النشــاط التنظیمــي  حاجـة الإرهـابي فــي جمیــع أنحــاء العــالم، هنــاك

تحســین الوضــع بــذل جهــود إضــافیة مــن حیــث إلــى  یــران المــدني العــالمي التــي تســعىوتتطلــب سیاســة الایكــاو لأمــن الطوالإقلیمــي. 
توقـع المزیـد مـن العمـل في هذا الخصوص توسیع نطاق الصـلاحیات ویُ  ویجري في المكاتب الإقلیمیة. هوتحسین العمل نطاق توسیع

 مراعــاة، مـع إقلـیموالـدول الأعضـاء فـي كــل  الرئیســيمقـر الإیكـاو  بـینتنسـیق الجهـود وتحسـین التفاعــل  یتولــون مـن المـوظفین الـذین
 مـن مكاتـبمكتـب لتعزیـز كـل  دؤوبعمـل بالإیكـاو  تضـطلع لهـذه الغایـة، تحقیقـاً و السـبعة.  الإیكـاو مـن أقـالیمإقلـیم خصوصیات كـل 

 یـهعل تأصـر ي ذالـ یـة الجدیـدةلمیزانلمقتـرح ا بدوام كامل. لـذلك، وفقـاً یعملون أمن الطیران ب ین معنیینموظفالإقلیمیة بإضافة  الإیكاو
وظیفتـین  یقضـي بتحویـلمیزانیة البرنامج العادي، هناك خطة لتنفیذ قرار لتمویل  ةالرئیسی ، وهي الجهاتالإیكاوفي الدول الأعضاء 

زیـادة ببدوام كامل. وكان قد صـدر قـرار إلى وظیفتین میزانیة الفي  المدرجةغیر في مجال أمن الطیران  الثلاث القائمة وظائفالمن 
مكتــب  لا تشــمللإیكــاو ل إقلیمیــة مكاتــبفــي أربعــة لكــل مكتــب  اثنــین مــوظفینبحیــث یصــبح أمــن الطیــران مجــال  العــاملین فــي عــدد

  ).EUR/NAT( الأطلنطي أوروبا وشمال
أوروبـــا وشـــمال الأطلنطـــي مكتـــب فـــي أمـــن الطیـــران عـــدد مـــوظفي زیـــادة یرمـــي إلـــى نظـــر فـــي اقتـــراح نهـــذه الوثیقـــة أن  یُقتـــرح فـــيو 
)EUR/NAT(  بــدوام كامــل الــى  أمــن الطیــران وظیفــةالإیكــاو الإقلیمیــة الأخــرى. والفكــرة هــي نقــل  مكاتــب فــي یطبــقمــا علــى غــرار

 الممولــة مــن تبرعــات خارجــة عــن المیزانیــة، فــي الفتــرة الطیــران وتحویــل وظیفــة أمــن ٢٠١٩- ٢٠١٧الثلاثیــة  المیزانیــة العادیــة للفتــرة
  .، الى وظیفة بدوام كامل في میزانیة البرنامج العادي٢٠٢٢- ٢٠٢٠
  :یرجى من الجمعیة العمومیة ما یلي: اتالإجراء

                                                           
  قدم الاتحاد الروسي النسخة الروسیة. ١



 -2- A39-WP/258 
  EX/102 

 

  ؛)EUR/NAT(أمن الطیران في مكتب أوروبا وشمال الأطلنطي موظفي الاعتراف بالحاجة إلى تعزیز   أ)
- ٢٠١٧المقبلـة  الثلاثیـة میزانیـة البرنـامج العـادي للفتـرة تضـمینإمكانیـة في لإیكاو لالعام  ةنظر الأمینتح أن اقتر ا  ب)

الوظائف الممولة مـن میزانیـة البرنـامج أمن الطیران إلى عدد  لزیادة وظیفة واحدة في مجالإضافیة  أموالاً  ٢٠١٩
أمـن الطیـران  أخـرى فـي مجـالوظیفـة الحفـاظ علـى و ، )EUR/NAT(مكتـب أوروبـا وشـمال الأطلنطـي  في العادي

  التبرعات؛ من حالیا تمولالمیزانیة، وهي التي من خارج 
لفتــرة ض المیزانیــة المقترحــة للبرنــامج العــادي لاســتعر اعنــد  یقــوم أنبــعلــى وجــه الاســتعجال مجلــس الإیكــاو  توصــیة  ج)

بتحویل وظیفة أمن الطیران من خارج المیزانیة، الى وظیفة بدوام كامل في المیزانیة العادیـة، ممـا  ٢٠٢٢- ٢٠٢٠
أن مكتب أوروبـا وشـمال الأطلنطـي سـیكون بـه إثنـان مـن مـوظفي أمـن الطیـران بـدوام كامـل فـي میزانیـة  ینتج عنه

  البرنامج العادي.

الأهداف 
  :الاستراتیجیة

  ."الأمن والتسهیلات" –(ج) الهدف الاستراتیجي بترتبط ورقة العمل هذه 

 ة عنمن مصادر خارج ممولةال أمن الطیران وظیفة من وظائفل الاعتمادات اللازمة المتعلقة بتوفیر النهوجتغییر   الآثار المالیة:
التمویل اللازم  ٢٠١٩- ٢٠١٧فترة میزانیة البرنامج العادي لل تضمینمن خلال وذلك من التبرعات)، أي المیزانیة (

  .)EUR/NAT(الطیران في مكتب أوروبا وشمال الأطلنطي أمن  تین في مجالفیوظ لإنشاء
  )ICASSاستراتیجیة الإیكاو الشاملة لأمن الطیران ( ،A39-WP/14  المراجع:

A39-WP/20 ،)تنفیذ البرنامج العالمي لتدقیق أمن الطیران نهج الرصد المستمرUSAP-CMA(  
A39-WP/28 ،تقریر بشأن برنامج الإیكاو للمساعدة الفنیة  
A39-WP/15 ،إنشاء خطة عالمیة لأمن الطیران  
A39-WP/73 ،وضع القوى العاملة في الإیكاو  
A38-WP/13 و A37-WP/18وA37-WP/7 ،القــــرارات الســــاریة المفعــــول الصــــادرة عــــن الجمعیــــة العمومیــــة (فــــي  

  )Doc 10022 الوثیقة( )٢٠١٣أكتوبر  ٤
C-WP/14381 ،٢٠١٦وبرامج العمل لعام  ٢٠١٥خلال عام  التقریر السنوي للمجلس عن أنشطة المكاتب الإقلیمیة  
C-WP/14448 ،٢٠١٩- ٢٠١٨ - ٢٠١٧ للسنوات المنظمة یزانیةالمقترحة لمشروع م یاراتالخ  

 الخلفیة - ١

أفعال التدخل غیر المشروع في الذي یتمثل في ، الأقالیمفي بعض بالتهدید الدائم في كل مكان والمتزاید فیما یتعلق  ١- ١
لهذه الغایة، تم  تحقیقاً و أمن الطیران.  في مجال العالمیة تدابیرالسیاسة مخصصة لزیادة  مقر الإیكاو الرئیسيینتهج الطیران المدني، 

البرنامج العالمي ویجري حالیاً تنفیذ أمن الطیران. بشأن الإیكاو الشاملة استراتیجیة أمن الطیران و بشأن علان الإیكاو إ واعتماد وضع
هي الأدوات  . هذهالخطة العالمیة لأمن الطیران إعدادیجري كما  ،)USAP-CMAنهج الرصد المستمر ( - لتدقیق أمن الطیران 

  .أمن الطیرانالخاص ب هاالقیادي والمشاركة في إنشاء برنامجها دور ب لاضطلاع المنظمةالرئیسیة 
 لمساعدة الأولویات مباشرة في كل من هذهمشاركة وتشارك المكاتب الإقلیمیة  ،ف الإعلان تسع أولویات للدولیعرّ  ٢- ١

حول جمع المعلومات المتمحورة عملیات التحسین على أولا وقبل كل شيء، یجري العمل فتنفیذها.  على كاوالإی الدول الأعضاء في
تحسین قدرة الدول على القضاء على أوجه القصور. ب وتضطلع المكاتب المذكورةوتبادلها والتوسع في استخدام تقنیات الكشف الحدیثة. 
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التهدیدات الجدیدة  لإزالةتدابیر  واعتمادالحاجة إلى تحسین القواعد والتوصیات الدولیة ذات الصلة بأمن الطیران أیضاً یؤكد الإعلان و 

أداة رئیسیة في تعزیز أمن الطیران  )ICASS( یرانالشاملة في مجال أمن الط الإیكاو ت استراتیجیةأصبحو . على نحو فعال والناشئة
، وتحسین التنسیق بین وقطاع الطیران، وتطویر التفاعل بین الحكومات ي وتركیزهلأقالیمواون الدولي التعا وتیسیر، يالعالم على الصعید

 ،)NCLB( "عدم ترك أي بلد وراء الركب" المتمثلة في ، وتطویر مبادرة الإیكاوالتي تقدمها الجهات الممولةالمساعدات  تعبئةالشركاء و 
 بغیةأي وقت مضى  ما كان فيموتوجهاً نحو النتائج  أكثر تماسكاً نهج تعبئة الموارد على أساس تطبیق الرامیة إلى الإیكاو مبادرات و 

  .وما بعدها ٢٠١٩- ٢٠١٧ یةفترة الثلاثالزیادة أمن الطیران العالمي في 
ى تقدیرات إل . واستناداً مخاطر أكثر تعقیداً  یواجه أمن الطیرانفإن الابتكار،  یواصلونن یالإرهابی ونظراً إلى أن ٣- ١

 اتنظم الطائر لالطیران، والخطر المتزاید  قطاعكترونیة على لهجمات الإوالمنة، الآمناطق غیر الالخبراء، نفترض أن الأمن في 
طیران في التي ستحدق بالهي أكبر المخاطر  ة التي یحملها البشررتجالیالا ةمتفجر ال ةجهز والأ، )RPAS(الموجهة عن بعد 
  المستقبل القریب.

تعزیز التعاون بین الإیكاو والدول إلى في هذه المرحلة وفي مواجهة الأحداث الجاریة، هناك حاجة أكبر و  ٤- ١
قلیمیة على نطاق الإمكاتب الالأعضاء لتحسین أمن الطیران على المستوى العالمي، وكذلك على المستوى الإقلیمي. وتشارك 

  .یزداد اتساعاً  انطاق مهامهلا ینفك واسع في هذا العمل و 

  الإقلیمیة الإیكاو لأمن الطیران في مكاتب الوظیفیة المهام - ٢
في اعتبارها الاحتیاجات  واضعةضمان أمن الطیران،  لصالحالواجبات التالیة  مكاتب الإیكاو الإقلیمیة تؤدي ١- ٢

  الإیكاو السبعة:أقالیم من إقلیم كل لالخاصة 
  نهج الرصد المستمر - تقدیم المساعدة خلال عملیة تنفیذ البرنامج العالمي لتدقیق أمن الطیران   )أ 

)USAP-CMA ؛الإقلیم) في  
البرنامج لعملیات التدقیق في إطار  هااستعدادلدى ، الإیكاو إقلیم تقدیم المساعدة إلى الدول الأعضاء في  )ب 

الإیكاو  مقر)، فضلا عن دعم USAP-CMA(نهج الرصد المستمر  - العالمي لتدقیق أمن الطیران 
تدقیق في اللإجراء عملیات  الفعالیات التحضیریة) في إعداد في الإیكاو قسم تدقیق أمن الطیران(الرئیسي 

  ؛الإقلیم ضمنالدول الأعضاء 
وضع خطط للقضاء على أوجه القصور وكذلك  یجري حالیاً إذ ، الإقلیمتقدیم المساعدة إلى الدول في   )ج 

البرنامج العالمي لتدقیق  لفعالیات نتیجة هادیحدالتي یجري ت، في مجال أمن الطیران ةاغل البارز و لشا إزالة
  ؛)USAP-CMAنهج الرصد المستمر ( -أمن الطیران 

  ؛الطیرانأمن بشأن  الإیكاو تنفیذ المبادئ الواردة في إعلان  )د 
السابع في الملحق الواردة المساعدة إلى الدول الأعضاء في تنفیذها القواعد والتوصیات الدولیة  تقدیم  )ه 

عن الأحكام ذات  ، فضلاً "الأمن، حمایة الطیران المدني من أفعال التدخل غیر المشروع" ─ عشر
  ؛"التسهیلات" ─ التاسعالصلة بأمن الطیران في الملحق 

  ؛للتسهیلات وطني برنامج وضعفي  مالإقلیدول لى إ تقدیم المساعدة  )و 
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تنفیذ  اتوفتر ، التدریب العملي فترات یشمل، بما الإقلیمتنسیق الأنشطة لتوفیر المساعدة التقنیة للدول في   )ز 

من  الإقلیمأمن الطیران في بعض الدول، وتحدید الاحتیاجات في دول  نظمتطویر الرامیة إلى برامج ال
  أجل تحسین تدابیر أمن الطیران.

  أمن الطیران؛المعنیة ب الإقلیمیة تنسیق وتنظیم اجتماعات المجموعات  )ح 
  )؛ASTCsأمن الطیران ( على لتدریبل الإیكاو الشبكة الإقلیمیة لمراكز عبرتقدیم المساعدة   )ط 
  ؛الإقلیمعمل في  حلقاتدورات تدریبیة وندوات و من الإیكاو  ما تنظمه تقدیم المساعدة في إجراء  )ي 
فیما  للإقلیمموقف موحد  لإعداد التابعة للإیكاو إقلیمیة لمدیري مراكز التدریبتنظیم وعقد اجتماعات   )ك 

  كیفیة إعداد عملیة التدریب؛ب المرتبطة المسائلمجموعة كبیرة من یتعلق ب
كیفیة ضمان أمن الطیران، المرتبطة بتفاعل وتنسیق الجهود مع المنظمات الإقلیمیة بشأن المسائل ال  )ل 

  الاجتماعات المواضیعیة والمنتدیات والمؤتمرات؛والمشاركة في 
  الإیكاو. إقلیم من أقالیم كلب الخاصةالاحتیاجات ب وهذا مرهونالعدید من المسائل الأخرى،   )م 

في دورته  مبدئیاً  علیه وافقو  مجلس الإیكاو ي استعرضهذال لمیزانیة الجدیدةمقترح ال وفقاً و ه، نفسوفي الوقت  ٢- ٢
إلى  المقترحدعو هذا یالإقلیمیة. و  الإیكاو لتمویل عن طریق زیادة حجم العمل في مكاتبخفض اتوجه نحو ، هناك ٢٠٨

، ولكن عملیات التدقیق والدورات التدریبیة المحلیة مقر الإیكاو الرئیسيلالمخصصة في میزانیة السفر  في المائة ٢١خفض قدره 
  مكاتبال منح. وستمن الدعم اً مزید المكاتب الإقلیمیةمن  تطلبتس )ASTCs(لتدریب على أمن الطیران ل الإیكاو في مراكز

غطي الأنشطة تعلى الرغم من أن میزانیة البرنامج العادي و . مقر الإیكاو الرئیسيفي المائة من میزانیة السفر من  ١٠
لصندوق الفرعي او الطیران، أمن المیزانیة (صندوق  ة عنعتمد على موارد خارجیأكثر من ثلثي حجم العمل لا یزال الأساسیة، 

الشاملة في مجال أمن  الإیكاو استراتیجیةعلى  للغایة بالغة آثار لهذا الأمركون تالموظفین). وس وأسفار ،لتحقیق الإیرادات
 .)ICASS( یرانالط

  مكاتب الإیكاو الإقلیمیةأمن الطیران في  موظفي عدد زیادة - ٣

 یةالبرنامج العادي للفترة الثلاث یجري حالیاً إعداد میزانیةه أن ونظراً إلىالمعلومات الواردة أعلاه،  استناداً إلى ١- ٣
 أقالیم منإقلیم في كل  بدوام كامل العاملین موظفي أمن الطیرانعدد لزیادة  دؤوبعمل ب یُضطلع، ٢٠١٩-٢٠١٧المقبلة 
المكاتب الإقلیمیة بفضل في مكانات الإو  ةالوظیفیسیجري أیضاً تدعیم القدرات ، نا هذایومالمتوقعة حتى وفقا للمیزانیة و . الإیكاو

مكتب آسیا و ) SAMأمریكا الجنوبیة (مكتب في  امنه وظیفتانالطیران: في مجال أمن  C-4 جدیدة بمستوى وظائف إنشاء أربع
ي خطة التنفیذ الإقلیمیة الشاملة لأمن الطیران والتسهیلات فللمسائل المتعلقة ب ووظیفتان مكرستان، )APACوالمحیط الهادئ (

خطة لنقل  . وهناك أیضاً )ESAF( أفریقیا الشرقیة والجنوبیةمكتب ) و WACAFفریقیا الغربیة والوسطى (أمكتب في  ،أفریقیا
 مكتب إلى مقر الإیكاو الرئیسيفي دارة النقل الجوي إمن  والتنمیةالتنفیذ دعم ل C-4 بمستوى أمن الطیران في مجال وظیفتین

 لمقترح وفقاً ، و . وبهذه الطریقة)NACCأمریكا الشمالیة وأمریكا الوسطى ومنطقة الكاریبي ( مكتب) و MIDالشرق الأوسط (
، هناك )الذي أصرت علیه الدول الأعضاء في الإیكاو، وهي الجهات الرئیسیة لتمویل میزانیة البرنامج العادي( ةالمیزانیة الجدید

في ستة مكاتب إقلیمیة بتحویل وظائف أمن الطیران غیر المدرجة في بزیادة عدد موظفي أمن الطیران خطة لتنفیذ قرار یقضي 
) SAM(مكتب أمریكا الجنوبیة ( تمول من میزانیة البرنامج العادي بدوام كامل وظائفإلى  والممولة من التبرعات میزانیةال
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مكاتب الإیكاو  دد منعفي  بحیث یصبح اثنینأمن الطیران  موظفي ))، فضلا عن زیادة عددMIDمكتب الشرق الأوسط (و 

  .الإقلیمیة
) مختلف EUR/NATإلى أن الوضع في مكتب أوروبا وشمال الأطلنطي ( أیضاً  الإشارة تجدرومع ذلك،  ٢- ٣

من المیزانیة وتمول  خارجة عنعتمد على مصادر وظیفته تزال تلا و أمن الطیران، واحد فقط معني بالآن موظف فهناك . تماماً 
 ن المكتب الإقلیميإذ إ، مسؤولیته الإقلیمیة امتدادالأكبر من حیث  وه الإقلیم اهذو لإیكاو. ل یران التابعصندوق أمن الط

أقالیم الدول الأعضاء المعتمد في عدد من أكبر بكثیر  ، وهو عدددولة عضواً  ٥٦هو المسؤول عن تنسیق أنشطة  المذكور
  خرى.الأالإیكاو 

 الاستنتاج - ٤

مكاتب الإیكاو  المعتمدة بشأنالقرارات  اعتماد قرار على غرار یُقترحالمعلومات الواردة أعلاه،  بناءً على ١- ٤
في الفترة ) EUR/NATموظفي أمن الطیران في مكتب أوروبا وشمال الأطلنطي ( ة عددخرى، والنظر في زیادالأالإقلیمیة 
من میزانیة البرنامج ل التي تمو  الوظائففي عدد بدوام كامل أمن الطیران وظیفة  إضافةمن خلال  ٢٠١٩-٢٠١٧الثلاثیة 
ثم تحول الوظیفة المذكورة أي  تمول من التبرعات. أمن الطیران الخارجة عن المیزانیة التيوظیفة مع الحفاظ على  ،العادي

الى وظیفة ذات دوام كامل في  ٢٠٢٢-٢٠٢٠وظیفة أمن الطیران الخارجة عن المیزانیة وتمول من التبرعات في الفترة 
) من وظائف أمن الطیران التي ٢وفي النهایة یكون لدى مكتب أوروبا وشمال الأطلنطي وظیفتین اثنین (المیزانیة العادیة. 

 انیة البرنامج العادي.تمول من میز 

  
— — — — — — — —  
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  المرفق

  د موظفي أمن الطیران في مكاتب الإیكاو الإقلیمیة بحسب میزانیة البرنامج العادي المقترحةاعدأ
  ٢٠١٩- ٢٠١٧لفترة السنوات الثلاث المقبلة، 

 الإقلیمي الإیكاومكتب 
عدد موظفي أمن 

 الطیران
 نوع التمویل

عدد الدول الأعضاء 
 المعتمد داخل إقلیم الإیكاو

 قلیم آسیافي إ الإیكاومكتب 
 (بانكوك)والمحیط الهادئ 

 ٣٨  من میزانیة البرنامج العادي ٢

 الشرق الأوسط  الإیكاو في مكتب
 )القاهرة(

 ١٥ من میزانیة البرنامج العادي ١

 فریقیا الغربیة والوسطىأمكتب 
 (داكار)

 ٢٤ من میزانیة البرنامج العادي ٢

 ١٣ میزانیة البرنامج العادي من ١ (لیما) أمریكا الجنوبیة الإیكاو مكتب
أمریكا الشمالیة مكتب الإیكاو في 

 وأمریكا الوسطى ومنطقة الكاریبي
 (مكسیكو)

 ٢١ من میزانیة البرنامج العادي ٢

أفریقیا الشرقیة  الإیكاو في مكتب
 (نیروبي) والجنوبیة

 ٢٤ من میزانیة البرنامج العادي ٢

 مكتب أوروبا وشمال الأطلنطي
 (باریس)

 ٥٦ من التبرعات -

 

 –ى ــانته –


