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(v) 

 تمهيد

عامةَموجزةَتسعىَالاستراتيجيةَالشاملةَلمكافحةَالاتجارَبالبشرَفيَقطاعَالطيرانَ)"الاستراتيجيةَالشاملة"َأوَ"الاستراتيجية"(َإلىَإعطاءَلمحةََ
الطائراتَوالمطاراتََالاتجارَبالبشرَمعَقطاعَالطيران،َولتزويدَالدولَوهيئاتَومنظماتَالطيرانَالمدنيَومشغليََمسألةََبعيدةَالمدىَلتقاطعََوَ

الجهاتَالعاملةَفيََتركزَعلىَشاملةَلمكافحةَالاتجار.َومعَأنَهذهَالاستراتيجيةَالستراتيجياتَالافيَوضعََللاستعانةَبهابإرشاداتَوتوصياتَ
هذهَالإرشاداتَََتوفروينبغيَللدولَأنََََ،المتعددَالوسائلالطيرانَالمدني،َينبغيَتنفيذَالإرشاداتَفيَإطارَمبادراتَأوسعَنطاقاًَللنقلََََمجال

ينبغيََوَالدوليَ)الإيكاو(ََوثيقةَعلىَجميعَالمكاتبَالإقليميةَلمنظمةَالطيرانَالمدنيََينبغيَأنَتوزّعَهذهَالكماََالوكالاتَالحكومية.ََََلمختلف
َمنظماتَالنقلَالدوليةَالأخرى،َبماَفيَذلكَالمنظمةَالبحريةَالدولية.لَتقديمها

اَلاتجارَبالبشرََََالوثيقةتغطيَهذهََوَ اَلشاملة،َبماَفيَذلكَقوانينَمكافحة لَلاستراتيجية اَلرئيسية ََالعامةَََوالسياساتالمسؤولينََََكبارََوارَوأدالمكونات
والشراكاتَ)بماَفيَذلكَإنفاذَالقوانينَوالمنظماتَغيرَََأساليبَالإبلاغَعنَالحالاتذلكَالمسؤوليةَالاجتماعيةَومسؤولياتَالموظفين(َوَ)بماَفيََ

فرَالمواردَالإضافيةَالواردةَفيَالمرفقاتَأدواتََوالناجين.َوتوَََالضحايامساعدةََوتبادلهاَوَََالبياناتوجمعََََ،والتوعيةَالعامةََ،الحكومية(َوالتدريب
نموذجيةََالشاملةََالستراتيجيةََالاََومنها،ََحسبَالضرورةالطائراتَوالمطاراتَلتعديلهاََومشغليََََ،مكافحةَالاتجارَلهيئاتَومنظماتَالطيرانَالمدني

َ.كبارَالمسؤولينوبيانََالصادرَبشأنَهذهَالمسألةَعلانالإلمكافحةَالاتجارَوَ
للضحاياَوالناجينَعنَََمفيداًَََاًَنهجََينبغيَلهاَأنَتعتمدمبادراتهاَلمكافحةَالاتجار،ََََإعدادََفيالدولَالأعضاءَفيَالإيكاوََََتحرزهالتقدمَالذيََََومع

ََالتيَتعرضواالنفسيةََََالصدماتوَََالناجينََبناءًَعلىَالمعلوماتَالمستمدةَمنَََعلىَمستوىَالدولةتصالَالهاتفيََللاساخنةََخطوطََََتوفيرطريقََ
جهزةَإنفاذَالقانونَللتصديَللحالاتَالمحتملةَللاتجارَبالبشر.َلأحكومية(َوَعلىَالضحاياَ)تشغلهاَعادةَمنظماتَغيرََفيَذاتَالوقتََتركّزََوَََلها
خدماتَأيََالقانونَوَأجهزةَإنفاذََتجاهََالضحاياََََردودَفعلالاتجارَبالبشرَكيفيةَتأثيرَالصدماتَعلىََََحالاتَيعالجَمنَيضمنَهذاَالنهجَإدراكََوَ

فيَََركّزَعلىَالضحايايوَََالتيَتعرضواَلهاََالصدماتوَََالناجينََالمعلوماتَالمستمدةَمنََيستندَإلىالنهجَالذيََهذاََمنََ.َويتمثلَالهدفََمقدمة
مرةََلصدماتََلالضحاياََفعالَمنَخلالَتجنبَتعرّضََالتدخلََالالتعاونَإلىَأقصىَحدَوضمانََإعطاءَالأولويةَلسلامةَوأمنَالضحاياَوزيادةََ

،َيمكنَلأجهزةَإنفاذَالقانونََركّزَعلىَالضحايايوََََالصدماتوَالناجينََََالمعلوماتَالمستمدةَمنََيستندَأيضاًَإلىوبواسطةَالتدريبَالذي1َََََ.أخرىَ
مباشرة.َالخدماتََتوفرَلهمَالطارئةَوَالَحالاتَغيرََفيَالَََتوجهَالضحاياويمكنَللخطوطَالساخنةَأنََمناسبة،ََالفوريةَوَالطارئةََالمساعدةََالأنَتقدمََ

تركّزَعلىَوَََالتيَتعرضواَلهاََالصدماتوَََالناجينََتستندَإلىَالمعلوماتَالمستمدةَمنالاتجارَالتيََبالإضافةَإلىَذلك،َمنَشأنَبرامجَمكافحةََ
َالاتجارَبالبشر.أنَتضمنَتحسينَنوعيةَالجهودَالمبذولةَلمنعَالضحاياَ

َينةَلهيئاتَومنظماتَالطيرانَالمدنيَومشغليَالطائراتَوالمطاراتَالفئاتَوالإجراءاتَالتالية:تتناولَالاستراتيجياتَالشاملةَالمتَوَ
اَلشاملةََََمراعاةَضمانََََالقوانين: - اَلدوليةَوَلَالاستراتيجيات أَماكنََََالوطنيةَقوانينََالَلقوانين فَي بَالبشر اَلاتجار  ََ.التشغيلَفيَمكافحة

يوضحانَالخطواتَالاستباقيةَلمكافحةَالاتجارَالتيَتتخذهاََََكبارَالمسؤولينوبيانَمنََإصدارَإعلانََََ:كبار المسؤولين -
أيَاستراتيجيةَأوَخطةَعملََََوالتشديدَفي.ََ)أ((َالمرفقفي3ََََ-1و2ََ-1نََيأَالجزَ)انظرََََلمكافحةَالاتجارَبالبشرََالمؤسسة

 ََفحةَالاتجارَبالبشر.بشكلَخاص،َفيَمكاوطنيةَعلىَالدورَالهامَللنقل،َوالطيرانَ

الناجينَفيماَيتعلقَبالاتجارََََتستندَإلىَالمعلوماتَالمستمدةَمنالتيََََإطلاقاً"ََسياسةَعدمَالتسامح"اعتمادََََ،أولاََالسياسات: -
معَعدمَالتسامحََََعنَكيفيةََبالبشر،َوتشملَبنوداًَفيَالاتفاقاتَالتعاقديةَمعَالشركاتَوالوكالاتَوالجهاتَالمعنيةَالأخرىَ

_َ_______________َ
(2006ََمجموعةَأدواتَلمكافحةَالاتجارَفيَالأشخاصََ)ََ–البرنامجَالعالميَلمكافحةَالاتجارَفيَالبشرََََ–مكتبَالأممَالمتحدةَللمخدراتَوالجريمة1ََََ

ََ.en.pdf-toolkit-trafficking/HT-https://www.unodc.org/documents/humanمتاحَعلىَالرابطَ

https://www.unodc.org/documents/human-trafficking/HT-toolkit-en.pdf
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بَالبشرحالاتََ لَلموظفينََوضعَمبادئَتوجيهيةََََ،ثانياوَ؛ََالاتجار اَلاتجار اَلمستمدةَمنلمكافحة اَلمعلومات ََالناجينََبناءًَعلى
َََوالانتهاكات.والممارساتَالتجاريةََالمتاحةالمواردََبشأن

الحالات - عن  الإبلاغ  لهاوآليات    أساليب  ََََ:التصدي  ََََأساليبتنفيذ علىواضحة منََبناءًَ المستمدةَ ََالناجينَََالمعلوماتَ
لَهاََالصدماتوَ تَعرضوا اَلضحاياوَََالتي اَلعاملونَلََتركّزَعلى يَبلّغ بَالبشرََََكي اَلاتجار الخطوطََََعبرََالمشتبهَفيهاعنَحالات

لهذهَلتصديََلََلياتَالمناسبةَالآاتخاذَهذاَالإجراء،َبالإضافةَإلىََََويشكلَ.ََالإيذاءإنفاذَالقانونَلتجنبََالساخنةَإلىَأجهزةََ
"ينبغيَللدولَالمتعاقدةَأنَتتخذَتدابيرَلضمانََََ:"التسهيلات"ََالواردةَفيَالملحقَالتاسع49ََ-8لتوصيةََلََاستجابة،ََالحالات

اتصالَلدىَََنظمَإبلاغَواضحةَوجهاتَتستندَإلىَاستراتيجيةَشاملةَوتشملالاتجارَبالأشخاص،َوجودَإجراءاتَلمكافحةََ
ََوالطائرات.َ"السلطاتَالمختصةَلمشغليَالمطاراتََ

والمنظماتَغيرَالحكوميةَوالجهاتَالمعنيةَالأخرىَشراكاتَمعَالوكالاتَالحكوميةَوأجهزةَإنفاذَالقانونََالإقامةََََالشراكات: -
،َركّزَعلىَالضحاياتَواَلهاَوَالمعلوماتَالمستمدةَمنَالناجينَوالصدماتَالتيَتعرضََبناءًَعلىالخاصََوَفيَالقطاعينَالعامََ

ََوذلكََ بالبشرََالتعرفَعلىالقدرةَعلىََلزيادة الاتجارَ مكافحةَ الجماعيَفيَ أثرهاَ وتعظيمَ المعلوماتَ وتبادلَ .َالضحاياَ
َ.مكافحةَالاتجارَبالبشرقائمةَتعملَفيَمجالَعملَفرقَأيَالانضمامَإلىَوَ

والإبلاغَعنهاَباستخدامَموادَتدريبيةََََحالاتَالاتجارَبالبشرَالمشتبهَفيهاتدريبَالأشخاصَعلىَالتعرفَعلىََََالتدريب: -
منَوذلك2ََََمنَقبيلَبرنامجَالإيكاوَللتدريبَعلىَمكافحةَالاتجارَبالبشر،ََ،الناجينََالمستمدةَمنََمبنيةَعلىَالمعلومات

بَعلىَالدولَالمتعاقدةَأنَتتخذَتدابيرَلضمانَتوفيرَالتدريبَالمناسبَ"يجََ:منَالملحقَالتاسع8ََ-50توصيةََالأجلَتنفيذََ
ََبشأنَالاتجارَبالأشخاص.َ"َلتوعيتهمَجمهورَالمسافرينمعَالطائرةَممنَلهمَاتصالَمباشرَللعاملينَفيَالمطارَوفيََ

لمعلوماتَالمستمدةَتستندَإلىَاالتيََتوعيةََالالعامةَوالخاصةَلتنفيذَحملاتََََهيئاتشراكاتَمعَالالَإقامةََََالتوعية العامة: -
الطيرانَوجمهورَالمسافرين.َوينبغيَأنَََللعاملينَفيَمجالَتركّزَعلىَالضحاياوََالتيَتعرضواَلهاَالصدماتوَََالناجينَمن

ََ والسمعية المطبوعةَ التوعيةَ تدلَعلىََمؤشراتالََوالرقميةتشملَموادَ الطيرانَوالخطوطَََالتيَ بالبشرَفيَقطاعَ الاتجارَ
وأجهزةََََتركّزَعلىَالضحاياوَََالتيَتعرضواَلهاََالصدماتوَََالناجينََتستندَإلىَالمعلوماتَالمستمدةَمنََالتيلإبلاغََلالساخنةََ

ََ.)ج((َ)انظرَالأمثلةَالواردةَفيَالمرفقََإنفاذَالقانونَ
اَلتيََحالاتََنََعََالمعلوماتعََتتبَ ََجمع البيانات وتبادل المعلومات: - اَلمسافرينَََيبلّغَعنهاالاتجارَبالبشر الموظفونَوجمهور

ََالأخرى.َالمعنيةَالهيئاتوَالهيئاتَالحكوميةَللطيرانَالمدنيََوتقديمهاَإلىالطائرات،َعلىَمتنَوَفيَالمطاراتََ
التوعيةَالعامةَوموادََمعلوماتََالنشرََإصدارَوَللضحاياَوالناجينَعنَطريقََََمساعدةتوفيرَالََالضحايا والناجين:  مساعدة  -

ََ ََبطريقة ََََوتمركزاستراتيجية دراج وا  الخطورةَ الشديدةَ الأماكنَ فيَ القانونَ إنفاذَ ََأجهزةَ برامجََمسألة فيَ الاتجارَ مكافحةَ
ََ التيََََالمؤسسيةالمسؤولية أنللشركاتَ الطيرانََََيمكنَ أميالَشركاتَ التقدمَفرصََََسفرَوتوفيرَالََوبطاقاتتتضمنَمنحَ

 منَالاتجارَبالبشر.لمساعدةَالناجينََالمهنيَوالعمل

_َ_______________ 

_َ_______________َ
بناء2ََََ الركالطاقمََقدراتََالأداةَ الاتجارََمقصورةَ لكشفَ َ)ببَ لهَ والتصديَ الرابط2020ََالأشخاصَ علىَ متاحَ الإيكاو،َ عنَ الصادرَ َ،)

Persons.aspx-in-ckinghttps://www.icao.int/safety/airnavigation/OPS/CabinSafety/Pages/Traffi.ََ

https://www.icao.int/safety/airnavigation/OPS/CabinSafety/Pages/Trafficking-in-Persons.aspx
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1-1 

 الفصل الأول 

 المقدمة 
بوسائل منها التهديد أو أو إيواء أو استقبال شخص    أو تحويل   أو نقل  تجنيدالاتجار بالبشر، أو الاتجار بالأشخاص، على   1-1

تجارة تقدر على    الآفةهذه    وتنطوي   1الاختطاف أو الاحتيال أو الخداع لأغراض الاستغلال.  أواستعمال القوة أو غير ذلك من أشكال الإكراه  
 النقل، بما في ذلك قطاع الطيران. وسائلميع وتتقاطع مع ج 2والأطفال في العالم، البالغينطال ت بمليارات الدولارات  اقيمته

"إرشادات    352  الأشخاص، يتضمن الكتاب الدوري رقم ب   الاتجار   للاطلاع على مزيد من المعلومات الأساسية بشأن  -   ملاحظة 
 ابه وأنواعه ومؤشراته." معلومات إضافية مثل عناصر الإتجار، وأسب له  بشأن تدريب طاقم مقصورة الركاب على كشف الإتجار بالأشخاص والتصدي 

من أجل جمع المعلومات  دراسة استقصائية عن مبادرات مكافحة الاتجار بالأشخاص في الطيران    2020وأجرت الإيكاو في عام   1-2
تدريبات من المستجيبين في    شخص  100. وساهم  الطيران  قطاع لمكافحة الاتجار بالأشخاص في    الطيران  قطاع تنفيذ مبادرات الدول و   ورصد

تتخذها الدول لضمان  والتدابير التي    القطاعجمهور المسافرين وتدريبات    عمكافحة الاتجار التي تنظمها الدولة لموظفي الطيران الذين يتفاعلون م 
في هذا  الشاملة  الاستراتيجية  مكونات  ضمن  الفئات  مختلف  وجود إجراءات لمكافحة الاتجار بالبشر وخاصة في الطيران. وتم إبراز النتائج في  

 .الدليل
الاتجار بالبشر ومنعه إذا اكتسبوا المعرفة   إيقافوبوسع موظفي وزارة النقل والعاملين في الطيران والركاب أن يلعبوا دورا هاما في   1-3

فاذ القانون التي تركز على  أجهزة إن الاستعانة ب الخطوط الساخنة و ها بواسطة  اللازمة للكشف عن الحالات المحتملة للاتجار بالبشر والإبلاغ عن 
 . تراعي حالات الصدماتالضحايا و 

فريق خبراء التسهيلات في الإيكاو التابعة ل  (WGHT)  " مجموعة عمل مكافحة الاتجار بالبشر "هذه الاستراتيجية الشاملة    تأعد 1-4
المنعقد في مونتريال في    تشكلتوالتي   الخبراء  لفريق  الحادي عشر  ختصاصات  لاالاستراتيجية  هذه    وتستجيب  .2020يناير  في الاجتماع 

 :  القيام بما يلي علىالتي تشمل وضع مبادئ توجيهية ومساعدة الدول الأعضاء   3مجموعة عمل مكافحة الاتجار بالبشر،
)ينبغي (أ المدني  الطيران  في  بالبشر  الاتجار  لمكافحة  بالتسهيلات  متعلقة  شاملة  استراتيجية  وتنفيذ  تشمل   استحداث  أن 

، وتدريب الموظفين، والتوعية العامة، وجمع أساليب الإبلاغ عن الحالاتالرئيسية لهذه الاستراتيجية سياسات و المكونات  
في ذلك مع الناجين من الاتجار بالبشر، والمنظمات غير الحكومية، وأجهزة إنفاذ القانون  البيانات وتبادل المعلومات بما  

 ؛ (الاتحادية والمحلية

بالبشر    بشأن كيفية  أساليبو وضع سياسات  و  (ب فيهاالتصدي لحادثة )حوادث( الاتجار  تتضمن خطوطاً واضحة    المشتبه 
القانون،   إنفاذ  يركز على الضحايا ويراعي لإبلاغ وكالات  بالبشر )من خلال نهج  والتصدي لحالات الاتجار المحتملة 

(، والتنسيق المشتبه فيهالمحتملين أو الأشخاص الذين يبلغون عن الاتجار  الضحايا  للخطر  يعرض   الصدمات بحيث لا
 ذلك المطارات وشركات الطيران(.ول ومع الجهات المعنية )بما في بين الوكالات الحكومية والد

 ________________ 
لمكافحة  الجمعية العامة للأمم المتحدة، بروتوكول منع وقمع ومعاقبة الاتجار بالأشخاص، وخاصة النساء والأطفال، المكمل لاتفاقية الأمم المتحد   1 ة 

 ( الوطنية  عبر  المنظمة  الرابط  2000الجريمة  على  متاح   ،)-mechanisms/instruments/protocol-https://www.ohchr.org/en/instruments

persons-trafficking-punish-and-suppress-prevent . 
(، متاح على الرابط  2017ري ) س: التقديرات العالمية لأشكال الرق المعاصر: السُخرة والزواج الق oundationWalk Free Fمنظمة العمل الدولية ومؤسسة    2

ex.htmen/ind--https://www.ilo.org/global/publications/books/WCMS_575479/lang . 
(، متاح على الرابط  2020مجموعة عمل مكافحة الاتجار بالبشر، التابعة لفريق خبراء التسهيلات في الإيكاو: الاختصاصات والعضوية وبرنامج العمل )   3

Final.pdf-2020/FALP11.WP3.WG%20on%20Human%20Trafficking-https://www.icao.int/Meetings/FALP/Documents/FALP11 . 

https://www.ohchr.org/en/instruments-mechanisms/instruments/protocol-prevent-suppress-and-punish-trafficking-persons
https://www.ohchr.org/en/instruments-mechanisms/instruments/protocol-prevent-suppress-and-punish-trafficking-persons
https://www.ilo.org/global/publications/books/WCMS_575479/lang--en/index.htm
https://www.icao.int/Meetings/FALP/Documents/FALP11-2020/FALP11.WP3.WG%20on%20Human%20Trafficking-Final.pdf
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أعُدت لتوجيه قطاع    التي   خرى الأموارد  الرشادات و الإتستكمل هذه الاستراتيجية الشاملة سياسات الإيكاو القائمة لمكافحة الاتجار و  1-5
تدريب ودراسة  ادئ توجيهية للتدريب ومبادئ توجيهية للإبلاغ وبرنامج  ومب وتوصيتان    جهوده لمكافحة الاتجار، بما في ذلك قرار عامالطيران في  

 . من الفصل الثاني(   7-2و  5-2و  2- 2  الأقسامأعلاه )لمزيد من التفاصيل انظر    3-1على النحو المبين في الفقرة    استقصائية للدول الأعضاء
مجالات    واستندت.  في هذا الدليل  الاستراتيجية الشاملة بها في    المكونات الخاصة   كل واحد منوقد تم تسليط الضوء على هذه الموارد ضمن  

والمنظمات الاستشارية الدائمة، على    WGHTمجموعة العمل  التركيز في الاستراتيجية الشاملة إلى المساهمات الواردة إلى الدول الأعضاء في  
 والتقرير الأساسي )"التقرير الأساسي"(. لوماتللمع (WGHT) النحو الموثق في نداء مجموعة عمل مكافحة الاتجار بالبشر

 ________________ 
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 الفصل الثاني 

 ة مكونات الاستراتيجية الشامل

 المقدمة    2-1
التقريرَالأساسيَلمجموعةَعملَالاتجارَبالبشر،َالذيَاستعرضَالسياساتَوالاستراتيجياتَالقائمةََبَََفيَوضعَالاستراتيجيةَالشاملةََتمَالاسترشاد

اَلدولََََفي أَنََمختلف اَلمدني.َوينبغي اَلطيران فَي بَالبشر اَلاتجار لَمكافحة َتفاعلهاَضمانََعلىََََخاصاًَََحرصاالطيرانََمنظماتََََتحرصَالأعضاء
ناجينَفيَكلَالََالتيَيقدمهاَمختلفقيمةََالََمعلوماتالتستندَإلىََوضعَاستراتيجيةَشاملةَبحيثََلمعَالمدافعينَعنَالناجينَمنَالاتجارَبالبشرََ

اَلاتجارَبالبشر،ََ اَلمباشرةَبتجربة لَمعرفتهم أَنَمبادراتَمكافحةََمرحلة.َونظراً لَلتأكدَمن أَنَيقدمواَمساهمةَحاسمة اَلناجين اَلمدافعونَعن يستطيع
الواردةَفيََالمكوناتََََتتضمناستراتيجياتَشاملةََََبوضعََعملَالاتجارَبالبشرَمنظماتَقطاعَالطيرانمجموعةََالاتجارَمتينةَوعملية.َوتوصيََ
ََ.الطيرانَالمدنيَومشغليَالطائراتَوالمطاراتَمنظماتوَََلهيئات)أ(َاستراتيجيةَشاملةَنموذجيةََهذاَالفصل.َكماَيتضمنَالمرفق

 القوانين    2-2
كافحةَالاتجارَأدواتَأساسيةَرئيسيةَلمكافحةَالاتجارَبالبشر.َومعَأنَنطاقَوتعريفَالاتجارَبالبشرََتعتبرَالأطرَالقانونيةَلم2-2-1َ
والمقاضاة،ََعلىَالتأكيدَعلىَالتأهبَوالمنعَوالحمايةََََتقومالمشتركةََََالقواسملمكافحةَالاتجارَالبشر،َإلاَأنََََالوطنيةقوانينََاليختلفَباختلافََقدََ

وَََالبالغينََويمسبَالفعلَوالوسيلةَوالغرض؛ََأنَالاتجارَيتطلإدراكََوعلىََ ؛ََتنقلَعبرَالحدودإلىَالالموافقة؛َولاَيحتاجََفيهََعدمََتنَوالأطفال؛َ
َ.يالجنسالاستغلالَويختلفَعنَتهريبَالبشر؛َويتضمنَمجموعةَمنَممارساتَاستغلالَاليدَالعاملةَوَ

اَلمتحدة2000فيَعام2-2-2َََ اَلأمم اَعتماد اَلنساءَوالأطفالَ)يعرفَََبروتوكولَمنعََ،َشكل وقمعَومعاقبةَالاتجارَبالأشخاص،َوبخاصة
وصدقتَعليهََعلامةَفارقةَفيَالجهودَالدوليةَالراميةَلمكافحةَالاتجارَبالبشر.َويقتضيَالبروتوكول،َالذيَوقعتهََََأيضاًَباسمَبروتوكولَباليرمو(

ويهدفَبروتوكولَباليرموَإلىَمنعََراتَالتجاريةَفيَمهمةَالاتجارَبالبشر.ََالطائَََيمشغللدولة،َتنفيذَتدابيرَلمنعَاستخدامَوسائلَالنقل147ََََ
َلتحقيقَهذهَالأهداف.َومكافحةَالاتجارَبالأشخاص،َوحمايةَومساعدةَضحاياَالاتجار،َوتشجيعَالتعاونَبينَالدولَ

مكافحةَالاتجارَبالبشر،1ََإجراءاتَمجلسَأوروباَبشأنَومنَالأمثلةَعلىَالتشريعاتَالإقليميةَوالوطنيةَلمكافحةَالاتجارَاتفاقية2-2-3َََ
لمكافحةَالاتجارَبالبشرَوحمايةَضحاياهََوقانونَاليونان2ََََمتعددَالأطرافَلمكافحةَالاتجارَبالأشخاصَفيَغربَووسطَأفريقيا،الواتفاقَالتعاونََ

ََ.4ضحاياَالاتجارَوالعنفَفيَالولاياتَالمتحدةحمايةََوقانون3ََوالأحكامَالأخرىَ،

_َ_______________َ
1ََ(َ list/-https://www.coe.int/en/web/conventions/full-ََعلىَالرابطََة(،َمتاح2005مجلسَأوروبا،َاتفاقيةَمجلسَأوروباَبشأنَمكافحةَالاتجارَالبشرَ

conventions/treaty/197/.ََ
بَالأشخاصََ)2ََ اَلاتجار اَلعالميَعن اَلتقرير اَلمتحدةَللمخدراتَوالجريمة، اَلأمم اَلرابطَََ(2018مكتب https://www.unodc.org/documents/data-،َمتاحَعلى

analysis/glotip/2018/GLOTiP_2018_BOOK_web_small.pdf-and.َ 

ردَآليةَالإحالةَالوطنيةََََ:بعةَللإيكاوَدراسةَاستقصائيةَلمجموعةَالعملَرفيعةَالمستوىَالتاَ–2020ََآليةَالإحالةَالوطنيةَلحمايةَضحاياَالاتجارَبالبشر3ََ
 ((.EMAَ)َوكالةَإدارةَالطوارئَأثيناََ)ََ–لليونان،َوثيقةَغيرَمنشورةَ

4ََََ المتحدة، الرابطVictims of Trafficking and Violence Protection Act of 2000, Public Law 106ََ-(2000) [H.R. 3244] 386الولاياتَ علىَ متاحَ َ،
bill/3244-congress/house-https://www.congress.gov/bill/106th.ََ

https://www.coe.int/en/web/conventions/full-list/-/conventions/treaty/197
https://www.coe.int/en/web/conventions/full-list/-/conventions/treaty/197
https://www.unodc.org/documents/data-and-analysis/glotip/2018/GLOTiP_2018_BOOK_web_small.pdf
https://www.unodc.org/documents/data-and-analysis/glotip/2018/GLOTiP_2018_BOOK_web_small.pdf
https://www.congress.gov/bill/106th-congress/house-bill/3244
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َ

القرار2-2-4َََ بالنقلَ المتعلقةَ الإقليميةَ القوانينَ لمنعََََالإطاريَوتشملَ الجنائيَ تعزيزَالإطارَ بشأنَ الاتحادَالأوروبيَ تسهيلَلمجلسَ
الاتحادَالاوروبيَبشأنَمنعََواتفاقيةَمجلسَأوروباَبشأنَمكافحةَالاتجارَبالبشر؛َوتوجيه5ََََ؛علىَنحوَغيرَمرخصالدخولَوالعبورَوالإقامةََ

6ََومكافحةَالاتجارَبالبشرَوحمايةَضحاياه.
بالطيرانَلمكافحةَالاتجارََاعتمدتو2-2-5ََ المتحدةَقوانينَخاصةَ التمََالولاياتَ قانونَ ديدَوالسلامةَوالأمنَلإدارةَالطيرانََمنَخلالَ

ََََالاتحادية الترخيص2016،7ََالصادرَفيَعام ََََوقانونَإعادةَ يتعاملونََتدريبَبعضَموظفيَالطيرانََََينصَعلىالذي2018،8ََََلعام الذينَ
البواباتحجزََتبََامضيفيَالطيرانَوموظفيَمكمثلََََ،الجمهورَمع اََ،التذاكرَوموظفيَ الحالاتََعلىَ بالبشرََلتعرفَعلىَ المحتملةَللاتجارَ

َلها.َوالتصدي
تقتضيَسلاسلَقطاعَالنقل.َففيَالمملكةَالمتحدة،ََفيََمكافحةَالاتجارََلََتوريدالكماَنفذتَبعضَالدولَقوانينَتتعلقَبسلاسل2-2-6َََ
أكثرَبياناًَََليونَجنيهَاسترلينيَأوم36ََمعاملاتهاَالتيَيبلغَرقمََالمؤسساتأنَتنشر2015ََالمتعلقةَبقانونَأشكالَالرقَّالمعاصرَلعامََتوريدَلا

قانونَأشكالَالرقَالمعاصرَََويقتضي9َها.توريدوسلاسلَسنوياًَيحددَالخطواتَالتيَتتخذهاَللتصديَللرقَّوالاتجارَبالبشرَومنعهَفيَعملياتهاَ
مليونَدولارَأستراليَأنَتنشرَتقريرا100ًََََعائداتهاَالسنويةَإلىََوتصلََََذلكَالبلدمنَجميعَالشركاتَالتيَتعملَفي2018ََََفيَأسترالياَلعامََ

الفرنسيَََاليقظةقانونَواجبََََيستوجبوفيَفرنسا،10ََََََها.توريدعملياتهاَوسلاسلََسنوياًَعنَجهودهاَالراميةَللتصديَلأشكالَالرقَالمعاصرَفيََ
موظف000َ10ََََيَفرنساَأوَأكثرَمنََموظفَف000َ5ََوالشركاتَالمتعاقدةَالتيَتستخدمََوالمجموعاتَالفرنسيةََََالأمََمنَالشركات2017ََلعامََ

اَلعالمي اَلصعيد أَنَتضعََََعلى اَلََيقظةوتنفذَوتنشرَخطةََعلىَمدىَسنتينَمتتاليتين اَلباطنَومعالجتها،َََتوريدلتقييمَمخاطرَسلاسل المتعاقدةَمن
وقامتَعدةَشركاتَفرنسيةَفيَقطاعَالطيرانَبنشرَخطةَواحدةَأوَأكثر11ََََلحقوقَالإنسانَوالحرياتَالأساسية.بماَفيَذلكَالانتهاكاتَالخطيرةََ

اَلتدابَوَ.Dassaultََ،َوAirbus،َوAir France-KLMبماَفيَذلكَمطاراتَباريس،َوشركةََ،ََلليقظة اَلأنواعَمن اَلتشجعَهذه اَلمتعلقةَبسلاسل َتوريدير
َها.توريدَالطيرانَالمدنيَعلىَأخذَمخاطرَأشكالَالرقَالمعاصرَوالاتجارَبالبشرَفيَالاعتبارَداخلَسلاسلَشركاتَ

تَضمن2-2-7َََ أَن اَلمدنيََسلطاتوبعد اَلقطاعََالطيران بَقوانينََََومؤسسات تَسترشد اَلشاملة اَستراتيجياتها أَن اَلطائراتَوالمطارات ومشغلو
َبالبشرَالدوليةَوالوطنية،َينبغيَأنَتتخذَموقفاًَتنظيمياًَضدَالاتجارَبالبشرَمنَخلالَدورهاَالقيادي.الاتجارَ

 كبار المسؤولين   2-3
لكيَتكونَناجحة.َوتعتبرَقراراتََََكبارَالمسؤولينََمنَجانبََدعمالمكافحةَالاتجارََََأساليباستراتيجياتَوسياساتَوَََتقتضي2-3-1َ

َالمواردَوتنفيذَالبرامجَوقياسَالتأثيرَوالاشتراكَمعَالجهاتَالمعنية.َتخصيصفيَحاسمةَالأهميةََكبارَالمسؤولين

_َ_______________َ
ا5َََ المقررَ ََلإالمفوضيةَالأوروبية،َ أوروباَرقم JHAََََ/2002/946طاريَلمجلسَ بتاريخ ت2002ََََ/11َ/28الصادرَ لمنعَتسهيلََبشأنَ الجنائيَ عزيزَالإطارَ

framework-es/document/councilaffairs.ec.europa.eu/pag-https://home-(،َمتاحَعلىَالرابط2002ََ)َمرخصَغيرََوالدخولَوالعبورَوالإقامةَعلىَنح

2002_en-november-28-2002946jha-decision.ََ
بشأنَمنعَومكافحةَالاتجارَفيَالبشر2011َََََ/4َ/5جلسَأوروباَبتاريخََمالأوروبيَوَََالبرلمانالصادرَعنEUََََ/2011/36المفوضيةَالأوروبية،َالتوجيه6ََََ

،َمتاحََJHA, OJ L. 101/1-101/11; 15.4.2011, 2011/36/EU (2011)/2002/629طاريَلمجلسَأوروباَرقمََلَإوحمايةَضحاياه،َوالذيَيحلَمحلَالمقررَا
 َ.201136eu_en-law/directive-criminal-legislation-eu-law-case-and-trafficking/legislation-https://ec.europa.eu/antiعلىَالرابطَ

7َََ المتحدة،َ الرابطExtension, Safety, and Security Act of 2016, Public Law 114ََ-(2016) [H.R. 636] 190الولاياتَ علىَ متاحَ َ،
114publ190.pdf-https://www.congress.gov/114/plaws/publ190/PLAW.َ 

الاتحادية،8ََََ الطيرانَ المتحدة،ََإدارةَ الرابطReauthorization Act of 2018, Public Law 115ََ-(2018) [H.R. 302] 254الولاياتَ علىَ متاحَ َ،
115publ254.pdf-https://www.congress.gov/115/plaws/publ254/PLAW.َ 

9ََََ المتحدة، الرابطNo. 1833 (2015), The Modern Slavery Act 2015 (Transparency in Supply Chains) Regulations 2015ََالمملكةَ علىَ متاحَ َ،
https://www.legislation.gov.uk/ukdsi/2015/9780111138847.َ 

 َ.https://www.legislation.gov.au/Details/C2018A00153،َمتاحَعلىَالرابطَModern Slavery Act 2018, No. 153 (2018)أستراليا،10َََ

تاحََ،َمdu 27 mars 2017 relative au devoir de vigilance des sociétés mères et des entreprises donneuses d’ordre (2017)-Loi n° 2017 399فرنسا،11ََََ
 َ.https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000034290626?r=PCNPdxkhp6علىَالرابطَ

https://home-affairs.ec.europa.eu/pages/document/council-framework-decision-2002946jha-28-november-2002_en
https://home-affairs.ec.europa.eu/pages/document/council-framework-decision-2002946jha-28-november-2002_en
https://ec.europa.eu/anti-trafficking/legislation-and-case-law-eu-legislation-criminal-law/directive-201136eu_en
https://www.congress.gov/114/plaws/publ190/PLAW-114publ190.pdf
https://www.congress.gov/115/plaws/publ254/PLAW-115publ254.pdf
https://www.legislation.gov.uk/ukdsi/2015/9780111138847
https://www.legislation.gov.au/Details/C2018A00153
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000034290626?r=PCNPdxkhp6
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اَلإيكاو2-3-2َََ فَي اَلأعضاء اَلدول فَيَسبتَََموقفاًَواتخذت بَالبشر اَلاتجار اَلعموميةباعتماد2022ََََمبرََعاماًَضد اَلجمعية َََ.16-41ََقرار
علىََالقرارََذلكََوينصََََالأربعينَللجمعيةَالعموميةَللإيكاو.الحاديةَوَمكافحةَالاتجارَبالبشر،"َخلالَالدورةََََ-وضعَوتنفيذَأحكامَالتسهيلاتَََ"

الصدمات،َفاذَالقانونَالتيَتركزَعلىَالضحاياَوتراعيََ،َوأجهزةَإنَلإبلاغَعنَالحالاتالنموذجيةَلساليبََوالَأأهميةَتدريبَموظفيَالطيران،ََ
ذكاءَالوعيَالعام،َوضمانَأنَتكونَالموادَالإرشاديةَالمتعلقةَبمسألةَالاتجارَبالبشرَ َومستجيبةَلاحتياجاتَالدولَالأعضاءَ.َمحدثةوا 

قرارَالأياتاَلعامَثرَصدورََإعلىََءاتَمماثلةََواتخذتَالمنظماتَالاستشاريةَالدائمةَمثلَالأياتاَوالمجلسَالدوليَللمطاراتَإجرا2-3-3َ
علىَالتعاونَمعََََويؤكدَقرارَالأياتا2016.13ََوقرارَمنعَالاتجارَبالبشرَللمجلسَالدوليَللمطاراتَلعام12ََََبالأشخاص،ضدَالاتجار2018ََََ

للإبلاغ.َ،َويدعوَالسلطاتَالحكوميةَإلىَوضعَآلياتَواضحةََنَالتشغيليينموظفيَالالحكوميةَوالمجتمعَالمدني،َويشجعَعلىَتدريبََالسلطاتََ
ويدعمَعقدَََتدريبَالموظفينالإعلامَوالمنتدياتَالصناعية،َويحثَّعلىََََوسائلعبرََََالوعيََويشجعَقرارَالمجلسَالدوليَللمطاراتَعلىَإذكاء

َشراكاتَمعَالحكوماتَوالجمعياتَالخيريةَوالمنظماتَغيرَالحكوميةَلمنعَالاتجارَبالبشر.
ممثلينَعنََ،َتتألفَمن2018ََ(َفيَعامACHTََوزارةَالنقلَلجنةَاستشاريةَبشأنَالاتجارَبالبشرَ)ََشكّلتوفيَالولاياتَالمتحدة،2-3-4َََ

التصديََالممارساتَبشأنََمنظماتَغيرَالحكومية،َوأجهزةَإنفاذَالقانونَلوضعَالإرشاداتَوأفضلََجميعَوسائلَالنقلَوالاتحاداتَالعماليةَوال
ََل بالبشر والََهيئاتللََموجهةَلاتجارَ ََََقطاعالعامةَ المحلية. النقلَ وسلطاتَ الحكوميةَ غيرَ والمنظماتَ للجنةََالخاصَ النهائيَ التقريرَ ويشملَ

وسائلَالنقلَ)بماَفيَذلكَشركاتَالطيرانَسيلةَمنََوَللتدريبَوالتوعيةَوأدلةَتنفيذَسريعَلكلََالاستشاريةَبشأنَالاتجارَبالبشرَأفضلَالممارساتََ
خطةَالعملََبَهذهَالإرشاداتََوتعززت14ََََالاتجارَبالبشر.النقلَلإثباتَالتزامهاَبمكافحةََََلمؤسساتوالمطارات(َوموادَنموذجيةَوا علانَنموذجيََ

الشراكاتَوالتدريبَوالتوعيةَالعامةَفيَمكافحةَالاتجارَبالبشرَفيَََدورََاتَالمتحدة،َمعَالتأكيدَعلىالوطنيةَلمكافحةَالاتجارَبالبشرَفيَالولايَ
15ََالنقلَ.َقطاع

للقياد2-3-5َ وبيانَ إلىَإصدارَإعلانَ ينبغيََََةبالإضافةَ الطيران،َ بالبشرَفيَ الاتجارَ بشأنَمكافحةَ المدنيَالطيرانََََلهيئاتالعامةَ
َ.سياساتَتنظيميةَبشأنَمكافحةَالاتجارََوانفذيَومشغليَالطائراتَوالمطاراتَأنََالطيرانَقطاعَومنظمات

 السياسات   2-4
شاملةَمتينةَلمكافحةَالاتجار،َكماَأكدَالكتابََََتعتبرَالمسؤولياتَالاجتماعيةَومسؤولياتَالموظفينَعناصرَأساسيةَلاستراتيجية2-4-1َ

رشاداتَالأياتاَبشأنَالاتجارَبالبشر،16ََالاتجارَبالبشرَللمجلسَالدوليَللمطارات،للإيكاوَوكتيّبَمكافحة352ََََالدوريََ والتقريرَالنهائي17ََََوا 
َوزارةَالنقلَفيَالولاياتَالمتحدة.دىَالاتجارَبالبشرَلللجنةَالاستشاريةَبشأنَ

وصفَََبيانَالالتزام؛َ)ب(َبترتيبَسياساتَمكافحةَالاتجارَضمنَالفئاتَالتالية:َ)أ(352ََيوصيَالكتابَالدوريََََ-ََحظةملا
مسؤوليةَالموظفينَالآخرينَالعاملينَََمسؤوليةَطاقمَمقصورةَالركاب؛َ)ه(َمسؤوليةَطاقمَالقيادةَوسلطاته؛َ)د(َالاتجار/تعريفَالاتجار؛َ)ج(

َالتدريبَوالإجراءات.َالتوثيقَوالإبلاغ؛َ)ز(َ(؛َ)و(جهاتَأخرىَالتشغيلَمنََوموظفالمشغلَ)بماَفيَذلكََىلد

_َ_______________َ
الاتجار12ََََ لمكافحةَ )قرارَ )اياتا(َ الدوليَ الجويَ النقلَ َ)باتحادَ الرابطَََ(2018الأشخاص(َ علىَ متاحَ َ،-https://www.iata.org/en/pressroom/pressroom

03/-05-06-eleases/2018r-press-archive/2018.َ 

international-council-https://aci.aero/2016/09/28/airports-،َمتاحَعلىَالرابطََ(2016البشر(ََ)ب)منعَالاتجار2ََََالمجلسَالدوليَللمطارات،َالقرارَرقم13ََََ

trafficking/-anhum-against-fight-the-to-commitment-airports-expressed.َ 

،َمتاحَعلىَالرابطَََ(2019الاتجارَبالبشرَلدىَوزارةَالنقلَبالولاياتَالمتحدةَالأمريكيةََ)َبشأناللجنةَالاستشارية14ََََ
-508-section-report-final-policy/343931/acht-https://www.transportation.gov/sites/dot.gov/files/docs/mission/administrations/office

compliant.pdf.َ 

 َ.Washington: White HouseCombat Human Trafficking The National Action Plan to .،ََ(2020البيتَالأبيض،َالولاياتَالمتحدةَالأمريكيةََ)15ََ

16ََ(َ بالبشرَ الاتجارَ مكافحةَ دليلَ للمطارات،َ الدوليَ َََ(2019المجلسَ الرابط علىَ متاحَ َ،-trafficking-human-https://store.aci.aero/form/combatting

handbook.َ 

إرشاداتَبشأنَالاتجارَبالبشر،َمتاحَعلىَالرابطَََ–ََ(2018اتحادَالنقلَالجويَالدوليَ)اياتا(ََ)17ََ
v1.pdf-guidelines-trafficking-ntentassets/b24797c51f6a4b02a6b9036c49bc0b81/humanhttps://www.iata.org/co.َ 

https://www.iata.org/en/pressroom/pressroom-archive/2018-press-releases/2018-06-05-03/
https://www.iata.org/en/pressroom/pressroom-archive/2018-press-releases/2018-06-05-03/
https://aci.aero/2016/09/28/airports-council-international-expressed-airports-commitment-to-the-fight-against-human-trafficking/
https://aci.aero/2016/09/28/airports-council-international-expressed-airports-commitment-to-the-fight-against-human-trafficking/
https://www.transportation.gov/sites/dot.gov/files/docs/mission/administrations/office-policy/343931/acht-final-report-section-508-compliant.pdf
https://www.transportation.gov/sites/dot.gov/files/docs/mission/administrations/office-policy/343931/acht-final-report-section-508-compliant.pdf
https://store.aci.aero/form/combatting-human-trafficking-handbook
https://store.aci.aero/form/combatting-human-trafficking-handbook
https://www.iata.org/contentassets/b24797c51f6a4b02a6b9036c49bc0b81/human-trafficking-guidelines-v1.pdf
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َ

الاتجارَبالبشرَبجميعَأشكاله،َ فيماَيخصَََإطلاقاًَبعدمَالتسامحََََيعتمدواَسياسةَعامةيمكنَلمشغليَالطائراتَوالمطاراتَأن2-4-2َََ
جراءاتَقويةََمممتلكاتهضمنََوَََمأعمالهََفيَإطارَالجريمةََشفافيةَفيَمكافحةََاليتوخواََوَ عَهذهَشجَ .َوتَُلعملياتَالشراء،َبماَفيَذلكَسياساتَوا 

رشاداتَالأياتاَبشأنَالاتجارَبالبشر.َوََََ"الاتجارَبالبشركتيّبَمكافحةََ"الجهودَمنَخلالََ لدىَمشغليَالطائراتََتوجدََللمجلسَالدوليَللمطاراتَوا 
الخطوطََ اليابانيَوالمطارات،َمثلَ دلتا18َََةالجويةَ 23َومجموعةَمطاراتَهيوستون22َََومطارَغاتويك21ََولوفتهانزا20ََوطيرانَالإمارات19َََوشركةَ

.َوفيَإيطاليا،َيطلبَمنَشركاتَالطيرانَوضعَسياسةَمحددةَومفصلةَللتعاملَمعَالمعمولَبهاََمكافحةَالاتجارََبشأنََسلسلةَالتوريدََسياسات
24ََاتَالمحليةَ.للاتجارَتشملَنظامَإبلاغَإلىَالسلطَالمشتبهَفيهاالحالاتََ

فَيََهدفََاللتحقيقََََدعماًَََ-ََملاحظة يَنبغيََالمتمثل اَلتسامح، اَلطائراتَوالمطاراتََََلهيئاتعدم اَلمدنيَومشغلي اَلطيران ومنظمات
َلتصديَللمخاطرَالمحتملةَللاتجارَبالبشر.لالضرورةََدشراكةَمعَالموردينَعنَفيََيعملواأنَ
مسؤولياتَتتعلقَبالإبلاغَعنَمنحهمََلمكافحةَالاتجارَوَمبادئَتوجيهيةََوموظفيَالمطاراتَبَوينبغيَتزويدَمشغليَالطائرات2-4-3َََ

المشتبهَفيها بالبشرَ الاتجارَ الدوريََحالاتَ الكتابَ فيَ الدولي352ََََ،َكماَوردَ للمجلسَ بالبشرَ الاتجارَ للمطاراتَللإيكاو،َوكتيبَمكافحةَ
رشاداتَالأياتاَبشأنَالاتجارَبالبشر.َكماَينبغيَأ فيََََالمؤسسيةالمواردََََاستخدامََحظرالموجهةَللموظفينََنَتتناولَسياساتَمكافحةَالاتجارََوا 

بَالبشرَوحظرََََدعم بَالاتجار اَلمتعلقة اَلمرتبطةََالأنشطة اَلشركات بَالبشر،َوَالتعاملَمع اَلتيََتتضمنََبالاتجار لَلانتهاكاتَستَُالتدابير لَلتصدي تخذ
َالمحتملة.

لىَجانبَالسياساتَالد2-4-4َ اخليةَوالخارجيةَلمكافحةَالاتجار،َينبغيَأنَيكونَلدىَهيئاتَومنظماتَالطيرانَالمدنيَومشغليََوا 
َ.حالاتَالاتجارَبالبشرَالمشتبهَفيهاالموظفينَفيَالإبلاغَعنََمنَأجلَإرشادَلاتخاذَالإجراءاتَاللازمةواضحةََأساليبوالمطاراتَالطائراتَ

 أساليب الإبلاغ عن الحالات   2-5
لمكافحةَالاتجار،َََالمتينةََتركيزَهامَللاستراتيجيةَالشاملةََموضوعََأساليبَالإبلاغَعنَالحالاتََالعامةَبشأنََسياساتالََتشكل2-5-1َ

منَقبلَطاقمَالقيادةَوطاقمََََلإبلاغَعنَالاتجارَبالأشخاصا"إرشاداتََللإيكاوَبشأن357ََََللإيكاوَوالكتابَالدوري352ََََكماَأكدَالكتابَالدوريََ
رشاداتَالأياتاََللمجلسَالدوليَللمطاراتَ،َ"تيبَمكافحةَالاتجارَبالبشركَ""،َوَمقصورةَالركاب والتقريرَالنهائيَللجنةَ،َ"بشأنَالاتجارَبالبشر"وا 

ضررَمحتملَأيََلموظفينَإلحاقََلََالموجهةَََأساليبَالإبلاغَعنَالحالاتوينبغيَأنَتتجنبََََ.الاستشاريةَلدىَوزارةَالنقلَبالولاياتَالمتحدة
للإََلضحايا،بالموظفينَوا توفرَخطوطاًَساخنةَ الاوأنَ وَبلاغَعنَ الضحاياَ تركزَعلىَ بالبشرَ الصدماتتجارَ كيفيةَََتراعيَحالاتَ وتوضحَ

فيَاجتماعهََََفريقَخبراءَالتسهيلاتَفيَالإيكاوَََأصدر،2018ََسبتمبرَََتصالَبأجهزةَإنفاذَالقانون،َوتحددَإرشاداتَمفصلةَللإبلاغ.َوفيالا
ََبشأنَالإبلاغَعنَالاتجارَبالبشرَفيَالطبعةَالساريةَمنَالملحقَالتاسع(49ََََ-8دةَالقياسيةََ)تحولتَالآنَإلىَالقاع47ََ-8التوصيةََََالعاشر
ََالملحقَالتاسع.َفيَأدرجتوَوقتَلاحقََفيالمجلسَاعتمدهاَحيثَ

الدوريََََ–ََملاحظة الكتابَ "352ََيشددَ أهميةَمفهومَ الإيذاءعلىَ لمزيدَمنََعدمَ "َلضمانَعدمَتعرضَأيَضحيةَمحتملةَ
بَصفةَعامة.َويشملََ اَلطيرانَوالركاب فَي اَلعاملين اَلزملاء َ"عدمََالمخاطرَوضمانَسلامة اَلمهرّبين"ََ"ََالإيذاءمفهوم و"عدمَمحاولةَو"عدمَمواجهة

َغيرَعادي"َو"التحفظَعندَإبلاغَالمعلومةَبغرضَعدمَإثارةَالشكوك"َ.َإنذارَإظهارَأيَقلقَأوََلتجنب"َو"التصرفَبشكلَطبيعيَحاياإنقاذَالض

_َ_______________َ
اليابانية18ََ الطيرانَ َشركةَ َ(َAll Nippon Airways،َ)Human Rights Report 2020 َ الرابطَََ(2020َ)،َ علىَ متاحَ َ،

https://www.ana.co.jp/group/en/csr/effort/pdf/Human_Rights_Report_2020_e.pdf.ََ
،َمتاحَعلىَالرابطََ(2019تقديراَلعملهاَفيَمكافحةَالاتجارََ)منحتَرابطةَالأممَالمتحدةَهذهَالشركةَجائزةَ"العملَالإنسانيَللعام"َََََ.شركةَالطيرانَدلتا19َََ

trafficking-fight-work-award-year-humanitarian-delta-gives-association-nations-https://news.delta.com/united.َ 
and-https://c.ekstatic.net/ecl/documents/rules-،َمتاحَعلىَالرابطََلتصديَللرقَومكافحةَالاتجارَبالبشرلمجموعةَطيرانَالإمارات،َالسياسةَالعامة20ََََ

policy.pdf-trafficking-human-and-slavery-anti-group-notices/emirates.ََ
 َ.trafficking-technik.com/en/slavery-https://www.lufthansa،َمتاحَعلىَالرابطَModern Slavery and Human Trafficking Statement (2020)لوفتهانزا21َََ
22َََ غاتويك،َ َ tatementsrafficking tuman hSlavery andمطارَ الرابطَ علىَ متاحَ َ،-https://www.gatwickairport.com/business

act-slavery-operate/modern-we-information/how-gatwick/company-community/about.ََ
23ََ(presentation, USDOT Combating Human Trafficking in Transportation virtual  ”Houston Airport Systems“ashawl, Saba, Ab

event, Washington, DC, December 8, 2020). 
24ََon Contrasting Human  Guidelines for Training Airport Staff and Flight CrewAviazione Civile, ’See Ente Nazionale Per L

Trafficking (2020)ََمتاحَعلىَالرابط،-sites/default/files/allegati/2020/https://www.enac.gov.it

Set/Guidelines_for_training_airport_staff_and_flight_crew_on_contrasting_human_trafficking_FINAL.pdf.ََ

https://www.ana.co.jp/group/en/csr/effort/pdf/Human_Rights_Report_2020_e.pdf
https://news.delta.com/united-nations-association-gives-delta-humanitarian-year-award-work-fight-trafficking
https://c.ekstatic.net/ecl/documents/rules-and-notices/emirates-group-anti-slavery-and-human-trafficking-policy.pdf
https://c.ekstatic.net/ecl/documents/rules-and-notices/emirates-group-anti-slavery-and-human-trafficking-policy.pdf
https://www.lufthansa-technik.com/en/slavery-trafficking
https://www.gatwickairport.com/business-community/about-gatwick/company-information/how-we-operate/modern-slavery-act
https://www.gatwickairport.com/business-community/about-gatwick/company-information/how-we-operate/modern-slavery-act
https://www.enac.gov.it/sites/default/files/allegati/2020-Set/Guidelines_for_training_airport_staff_and_flight_crew_on_contrasting_human_trafficking_FINAL.pdf
https://www.enac.gov.it/sites/default/files/allegati/2020-Set/Guidelines_for_training_airport_staff_and_flight_crew_on_contrasting_human_trafficking_FINAL.pdf


ََمكوناتَالاستراتيجيةَالشاملةَ—الفصلَالثانيَ 2-5  
 

 

،ََفيَقطاعَالطيرانََلدراسةَالاستقصائيةَالتيَأجرتهاَالإيكاوَبشأنَمبادراتَمكافحةَالاتجارَبالأشخاصاََردواَعلىينََأفادَالذو2-5-2ََ
نَسبةََشخص100ََوعددهمََ أَن اَلطيران،65ََََ، فَيَقطاع بَالبشر اَلاتجار لَمكافحة إَجراءات لَضمانَوجود تَدابير اَلدولَتتخذ اَلمائةَمن ََوحددتَفي
للاتجارَََالمشتبهَفيهاجهاتَاتصالَبالسلطاتَالمختصةَالمعنيةَلمشغليَالطائراتَوالمطاراتَللإبلاغَعنَالحالاتََمنهاََفيَالمائة47ََََنسبةََ

َبالبشر.للاتجارََالمشتبهَفيهافيَالمائةَنظمَإبلاغَواضحةَلمشغليَالطائراتَوالمطاراتَللإبلاغَعنَالحالات37َََبالبشر،َووفرتَنسبةَ
وجودَواضحةَللإبلاغَمعََََأساليبالواردةَفيَالملحقَالتاسعَفعالة،َينبغيَللدولَأنَتضمنَوجود49ََََ-8ولكيَتكونَالتوصية2-5-3َََ

منَأجلَتسهيلَالإبلاغَفيَالوقتَالمناسب.َويستطيعَََتراعيَحالاتَالصدماتتركزَعلىَالضحاياَوَوَوالخاصََالعامََفيَالقطاعينََََشركاء
قمَمقصورةَالركابَوموظفيَتسجيلَالحقائبَوموظفيَالبواباتَوموظفيَالكشفَالأمنيَ،َمثلَطاالذينَيتعاملونَمعَالجمهورموظفوَالطيرانََ
اَلقانونَإلىََأساسيةََتقديمَمعلوماتََ إَنفاذ اَلضحاياَوَََعبرََأجهزة تَركزَعلى اَلتي بَالبشر بَالاتجار اَلخاصة اَلساخنة اَلصدماتَالخطوط ََتراعيَحالات
َعبرَبالسلطاتَالمسؤولةََطاقمَمقصورةَالقيادةََربطََلموحدةََاجراءاتَمقابلةََوَسلسلةَإبلاغََعنَالحالاتَالمشتبهَبها.َويمكنَاستخدامََعندَالإبلاغََ

وليَلرابطاتَطياريَالخطوطََدالاتحادَالموظفيَالأرضَبالسلطاتَالمناسبة.َويشددَكلَمنََََربط،َوَةمراقبةَالحركةَالجويةَأوَمشغلَالطائرَ
آلياتَالإبلاغَ"فيَالوقتَالفعلي"َعبرَفيَالولاياتَالمتحدةَعلىَأهميةََلوزارةَالنقلBlue Lightnjngََََوالأياتا،َومبادرة25ََََ(َ،IFALPAالجويةَ)

وذلكَالإبلاغ،ََََعنَسبلللإيكاوَإرشاداتَإضافية357ََََ.َويوفرَالكتابَالدوريََلمعدةَلهذاَالغرضاجراءاتََالإأرضَوََ-جوََمتنوعةالتصالاتََالا
اَلأعضاءَوالسلطاتََ اَلبلاغاتَالواردةَمنالطائراتَفيََفيهاَومشغليََََالمختصةلمساعدةَالدول للاتجارَََالمشتبهَفيهاطقمَعنَالحالاتََالأََمعالجة

َبالأشخاصَفيَمجالَالطيران.
عاملًاَأساسياًَفيَالعملية،َمثلَآليةَالإحالةَالوطنيةَفيَالمملكةَالمتحدةَالتيَََهاإبلاغتيَينبغيََوكالاتَالالالصلاتَمعََََوتعتبر2-5-4َ

آليةَتجمعََذهكماَأنَآليةَالإحالةَالوطنيةَه26َضحاياَالاتجارَبالبشرَوضمانَحصولهمَعلىَالحمايةَوالدعمَاللازمين.َلتحديدَهويةتوفرَإطاراََ
بَالبشر.َوتعملََ اَلاتجار نَطاق أَوضحَعن فَيَرسمَصورة تَساهم اَلضحايا بَياناتَعن اَلواحدة اَلمختصة اَلسلطة Blue Lightningَمبادرةََمنَخلالها

َلطائراتاعلىَالأرضَوأيضاًَفيََََحالاتَالاتجارَبالبشرَالمشتبهَفيهافيَالولاياتَالمتحدةَعلىَتدريبَموظفيَالطيرانَعلىَالتعرفَعلىََ
المعلوماتََ البحوثَوتحليلَ وقتاًَإضافياًَلإجراءَ القانونَ إنفاذَ يوفرَلأجهزةَ والفعالةَقبلَهبوطََََاللازمةََالإجراءاتَوتنسيقََوالإبلاغَعنها،َماَ

اَلإبلاغَفيَمطارَزََوفيََالطائرةَ. تَشملَطرق اَلمتخصصةَومنظماتَغيرَحكوميةَموحداتََبَََالاستعانةورخََيَسويسرا، اَلقانون أَجلََإنفاذ زَيَتركالن
محلياًَفيَمكتبَشرطةَالحدودََََحالاتَالاتجارَبالبشرَالمشتبهَفيهاجهةَالإبلاغَعنََََتوجدوفيَإيطاليا،َفيَمجالَالطيران،27ََََعلىَالضحايا.

أَوَتبلّغََ اَلدركَوالشرطة.الموجودَفيَكلَمطارَوطني، أَوَمحطات اَلشرطة أَوَمقر اَلمفوض اَلشرطة اَلمََََإلىَمكتب جلسَالدوليَويسمحَكلَمن
بالإبلاغَمعَعدمَذكرَالاسمَلحمايةَأعضاءَالطاقمBlue Lightningَََوليَلرابطاتَطياريَالخطوطَالجويةَومبادرةَدوالاتحادَالللمطاراتَوالأياتاَ

الدوليَبشرَللمجلسََللإيكاوَوكتيبَمكافحةَالاتجارَبال352ََإمكانيةَالإبلاغَعنَحادثةَمحتملةَللاتجارَبالبشر.َويوصيَالكتابَالدوريََوزيادةََ
رشاداتَالأياتاَبشأنَالاتجارَبالبشرَبَ َطاقمَمقصورةَالركابَ.لَموجهةإبلاغَمحددةََأساليبللمطاراتَوا 

هيئاتَومنظماتَالطيرانَالمدنيَومشغلوَالطائراتََََتقيم،َينبغيَأنََعنَالحالاتبلاغََللإواضحةََََأساليببالإضافةَإلىَتنفيذ2-5-5َََ
َ.شراكاتَمعَالقطاعينَالعامَوالخاصَلتعزيزَجهودهاَالراميةَإلىَمكافحةَالاتجارَبالبشرَفيَقطاعَالطيرانَوالمطاراتَ

_َ_______________َ
25َََ الجويةَ الخطوطَ طياريَ لرابطاتَ الدوليَ IFALPAَ)الاتحادَ الطيرانَ(،َ قطاعَ فيَ البشرَ فيَ الاتجارَ َمكافحةَ الرابطََ،َ علىَ متاحَ

aviation.pdf-in-trafficking-human-combatting-https://www.ifalpa.org/media/3483/19pos12.َ 

26َََ الداخلية،َ وزارةَ المتحدة،َ الرابطrral mechanism guidance: adult (England and Wales) (2020)National refeََالمملكةَ علىَ متاحَ َ،
-referral-national-the-on-forms/guidance-assessment-and-referral-victims-trafficking-https://www.gov.uk/government/publications/human
-and-england-slavery-modern-of-victims-adult-potential-for-mechanism

ales#:~:text=The%20National%20Referral%20Mechanism%20(%20NRM,human%20traffickingw.َ 

أنَيسهمَفيَمكافحةَالاتجارَبالبشر"َوثيقةََ.َاستنتاجاتَالمائدةَالمستديرةَالدوليةَ"كيفَيمكنَللطيران2018ََالمنظمةَالدوليةَللهجرة،َالاتحادَالسويسري،27ََََ
 غيرَمنشورة،َجنيف:َالمنظمةَالدوليةَللهجرة.

https://www.ifalpa.org/media/3483/19pos12-combatting-human-trafficking-in-aviation.pdf
https://www.gov.uk/government/publications/human-trafficking-victims-referral-and-assessment-forms/guidance-on-the-national-referral-mechanism-for-potential-adult-victims-of-modern-slavery-england-and-wales#:~:text=The%20National%20Referral%20Mechanism%20(%20NRM,human%20trafficking
https://www.gov.uk/government/publications/human-trafficking-victims-referral-and-assessment-forms/guidance-on-the-national-referral-mechanism-for-potential-adult-victims-of-modern-slavery-england-and-wales#:~:text=The%20National%20Referral%20Mechanism%20(%20NRM,human%20trafficking
https://www.gov.uk/government/publications/human-trafficking-victims-referral-and-assessment-forms/guidance-on-the-national-referral-mechanism-for-potential-adult-victims-of-modern-slavery-england-and-wales#:~:text=The%20National%20Referral%20Mechanism%20(%20NRM,human%20trafficking


لمكافحةَالاتجارَبالبشرَفيَقطاعَالطيرانَََالاستراتيجيةَالشاملةدليلَ  2-6 

 

َ

 الشراكات    2-6
اتَوالمطاراتَوهيئاتَالطيرانَالمدنيََبينَمشغليَالطائرَمشتركةََالوفرقَالعملََبينَالقطاعينَالعامَوالخاصََالشراكاتََإقامةََََإن2-6-1َ

اَلحكوميةَوأجهزةََ اَلحكوميةََوالوكالات اَلقانونَوالمنظماتَغير رَإنفاذ اَلتيَََتَيس  اَللازمة اَلإجراءات اَتخاذ اَلضحاياَوتراعيََََعملية عنصرََتركزَعلى
إنفاذَالقانونَالذينَتلقواَالتدريبَللتركيزَعلىَالضحاياََ،َفإنَمسؤوليََالتمهيد.َوكماَوردَفيََالمشتبهَفيهاَََبالبشرلاتجارََاحالاتََفيََالصدماتََ

يوفرَحمايةَللضحاياَالمحتملينََََمدروسنهجََََواعتمادموقعَفريدَللتصديَللاتجارَبالبشرَمنَخلالَتحديدَالمؤشراتََالصدماتَهمَفيََََاةومراع
وطويلةََةَبالاتجارَبالبشر،َوتوفرَخدماتَطارئةَوانتقاليةََالذينَيقومونَبالإبلاغ.َوتديرَالمنظماتَغيرَالحكوميةَخطوطاًَساخنةَخاصَفرادََلَأوا

والإسكان،َالإيواءََتوفيرََالأجلَللضحاياَوالناجينَمنَالاتجارَبالبشر،َبماَفيَذلكَالتدخلَفيَالازمات،َوتقديمَالمشورة،َوالخدماتَالقانونية،َوَ
سلامةَََالحفاظَعلىََخدماتَالضحاياَالشاملةَََتيحَنقل.َوتَتَدةَفيَالوالخدماتَالصحية،َوالتعليم،َوخدماتَالتوظيف،َوالتدريبَالمهني،َوالمساعَ

التيَتملكَقوىََالالتزاماتَمعَالمنظماتَالمختلفةََََتستفيدَمنأنََلةَعّاالفَالضحاياَوالناجين،َواستقلالهم،َورفاههم،َوأمنهمَالمالي.َويمكنَللشراكاتََ
اَلقضائية،َما اَلولايات لَكلَشَتكميليةَومعززةَداخلَمختلف اَلمركزيةََيسمح اَلقدراتَوالمزايا أَكبرََريكَبالتركيزَعلى أَثرها للحصولَعلىَنتائجَيكون

خاصةَوعامةَأخرى،ََََهيئاتالعام،َبالإضافةَإلىَََوالادعاءالشراكاتَمعَالمنظماتَغيرَالحكوميةَََإقامةمماَيمكنَتحقيقهَبشكلَمستقل.َكماَأنَ
تسهلَهذهَالشراكاتَقنواتَالاتصالََوَالممارسات.ََالقانونَلدىَتبادلهاَالمعلوماتَوأفضلَنهجَشاملَتتبعهَأجهزةَإنفاذَََييسر،َبقدرَأكبر،َاعتمادَ

عندََََتراعيَحالاتَالصدماتإجراءاتَتركزَعلىَالضحاياَوَلاتجارَبالبشر،َوقدَتساعدَفيَضمانَاتخاذََلَََللإبلاغَعنَالحالاتَالمحتملةالمفتوحةََ
،َوتكونَبمثابةَشاهدَفيََبطريقةَآمنةََمنَأجهزةَإنفاذَالقانونَتسمحَهذهَالخدماتَللضحاياَبطلبَالمساعدةََوَالكشفَعنَالضحاياَالمحتملين.ََ

ََ.التحقيقاتَوالمحاكماتَالمتعلقةَبمكافحةَالاتجار
تسمحَمعَالوكالاتَالوطنيةَالأخرىَالتيََََللإيكاوَبأنَتتشاركَهيئاتَالطيرانَالمدنيَوتتعاون352َََويوصيَالكتابَالدوري2-6-2َََ

.َكماَيوصيَكتيبَمكافحةَالاتجارَبالبشرَللمجلسَالدوليَللمطاراتَوالتقريرَالنهائيَللجنةََأوَتوفرهاََتدريبيةَلمكافحةَالاتجاردوراتََََبتنظيم
ََالقطاعَالعامةَوالخاصة،َبماَفيَذلكََََهيئاتتَمعَالوزارةَالنقلَفيَالولاياتَالمتحدةَبعقدَشراكادىََ(َلACHTالاتجارَبالبشرَ)ستشاريةَبشأنََلاا
َالطيران.َمجالفيَبالبشرَواجهزةَإنفاذَالقانونَوالمنظماتَغيرَالحكوميةَلزيادةَالأثرَالجماعيَفيَمكافحةَالاتجارََيةلاالعمالاتحاداتَوَ
لتعاونَوالتنسيقَفيَمجالَمكافحةَالاتجارََوفيَاليونان،َتتعاونَالمبادراتَالمجتمعيةَفيَالمطارات،َالتيَتهدفَإلىَتعزيزَا2-6-3َ

ََ التيَتراقبَوتنسقََبالبشر، التنسيقَالوطنيةَ بالبشرَداخلَوزارةَالشؤونَالخارجيةَبوصفهَسلطةَ بالاتجارَ المقررَالخاصَالمعنيَ معَمكتبَ
حالتهم. علىَرفعَتزمينَبتدريبَموظفيهمََمطارَومشغلَطائراتَمل200ََََقامَحواليوفيَالولاياتَالمتحدة،28ََََعملياتَالكشفَعنَالضحاياَوا 
النقلَفيَوزارةَالنقلَضدَلتوقيعَعلىَتعهدَأربابََباوتبادلَالمعلوماتَالمتعلقةَبالاتجارَبالبشر،ََََوتقييمدرجةَالوعيَلدىَجمهورَالمسافرين،ََ

29ََجميعَوسائلَالنقلَ.َيمثلونََوقعم500َ(،َالذيَيشملَأكثرَمنTLAHTَالاتجارَبالبشرَ)
ََةَعلىَذلكَمثلومنَالأالطيرانَالمدنيَوأجهزةَإنفاذَالقانونَإلىَالنجاحَفيَمنعَالاتجارَبالبشر،ََََهيئاتوقدَأدتَالشراكةَبين2-6-4َََ

ََالتيَاستهدفتَالاتجارَبالبشرَفيَأمريكا2016ََََنتربولَفيَعامََلإعمليةَا الوسطىَبالتركيزَفيَالبدايةَعلىَثلاثةَمطاراتَالجنوبيةَوأمريكا
لقاءضحية700َ2ََََالجنوبية،َوأسفرتَعنَإنقاذَأكثرَمنََريكاََفيَأمََمكتظة اًَوتفكيكَسبعَشبكاتَعلىَالأقلَمنَشخص134ََالقبضَعلىََََوا 

شرطةَفيَهذهَالمطاراتَمنَالتدقيقَفيَأسماءَالنتربول،َتمكنتََلإومنَخلالَالنفاذَإلىَقواعدَالبياناتَالأساسيةَل30ََشبكاتَالجريمةَالمنظمةَ.
َمَللكشفَعنَالضحاياَالمحتملينَللاتجارَبالبشر.المسافرينَووثائقه

لمشغليََمختصةَالسلطاتَجهاتَاتصالَلدىَالالواردةَفيَالملحقَالتاسعَعلىَأنَتضمنَالدولَوجود49َََ-8وتنصَالتوصية2-6-5ََ
رشاداتَالأياتاَبشأنَالاتجارَ،َوكتيبَمكافحةَالاتجارَبالبشرَللمجلسَالدولي352ََ.َويوصيَالكتابَالدوريََالطائراتَوالمطارات للمطاراتَوا 

لمساعدتهاَفيَالكشفَعنَالحالاتَالمحتملةَللاتجارَبالبشرََبالتعاونَمعَوكالاتَإنفاذَالقانونACHTََََََبالبشرَوالتقريرَالنهائيَللجنةَالاستشاريةَ
وبعدَخضوعَََََ.المشتبهَفيهاالتعرفَعلىَأنماطَالسلوكَغيرَالعاديةَأوََفيَسويسرا،َيتدربَموظفوَالشرطةَفيَمطارَزوريخَعلىََواعتراضها.َفَ

_َ_______________َ
الدراسةَالاستقصائيةَللإيكاوَبشأنَالاتجارَفيَالبشر.َوثيقةَغيرََََ–2020ََمكتبَالمقررَالوطنيَالمعنيَبالاتجارَبالبشرَبوزارةَالخارجيةَاليونانية،28ََََ

 المعنيَبالاتجارَبالبشرمنشورة.َأثينا:َمكتبَالمقررَالوطنيََ

 َ.https://www.transportation.gov/TLAHTَ،َمتاحَعلىَالرابطTransportation Leaders Against Human Traffickingَوزارةَالنقلَبالولاياتَالمتحدةَالأمريكية29ََََ

)إنتربولَ(30ََ الجنائيةَ للشرطةَ الدوليةَ ََالمنظمةَ من أكثرَ إنقاذَ َ،700َ2ََ(َ منسقةَ عمليةَ بالبشر،َ الاتجارَ ضحاياَ الرابط2016ََمنَ علىَ متاحَ َ،)
-coordinated-INTERPOL-in-rescued-victims-trafficking-human-700-2-than-Events/News/2016/More-and-https://www.interpol.int/en/News

operation.َ 

https://www.transportation.gov/TLAHT
https://www.interpol.int/en/News-and-Events/News/2016/More-than-2-700-human-trafficking-victims-rescued-in-INTERPOL-coordinated-operation
https://www.interpol.int/en/News-and-Events/News/2016/More-than-2-700-human-trafficking-victims-rescued-in-INTERPOL-coordinated-operation
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أَوَّ لَتقييم مَحتملين بَهم لَلمصداقية،ََمشتبه اَلتَلتناقضاتََالََتخضعلي عَمليات مَن ثَانية مَنَخلالَجولة مَعمق اَلمتخصصةََحَتوضيح اَلشرطة أَن كَما قق.
اََ اَلمطارات اَلمخاطرَفيماَيتعلقَبالاتجارََلسويسريةَتقومََفي اَلمعلوماتَوتحليل اَلطائرة.َوفيَالمشتبهَفيهََبجمع اَلركابَقبلَهبوط إَلىَبيانات استناداً

تمََبونََفيَمطاراتَالبرتغال،َبماَفيَذلكَموظفوَإنفاذَقانونَمدرَََالقانونَتتعاونَالجهاتَالمعنيةَفيَالطيرانَبشكلَوثيقَمعَوكالاتَإنفاذََالبرتغال،ََ
فيَ،َشاركَمطارَناريتا2020ََلعامََوفيَاليابان،َوتحضيراًَللألعابَالأولمبيةَوالألعابَالأولمبيةَللأشخاصَذويَالإعاقة31ََََمطارَلشبونةَ.بَََتعيينهمَ

32ََ.والمنظمةَالدوليةَللهجرةَالوكالةَالوطنيةَللشرطةََََيةَمعبَيرانَاليابانيةََطَنَالاتجارَبالبشرَمعَشركةَالَأرعايةَندوةَبشَ
الشراكاتَفيَالاستراتيجية،َعدةَأمثلةَعنََمعظمَالأمثلةَالمذكورةََوهوَمصدرََ،2020ََتقريرَالاتجارَبالأشخاصَلعامََََنمتضوي2-6-6ََ

تسعةَعلىََجهزةَإنفاذَالقانون.َففيَالبرازيل،َتحافظَوزارةَالعدلَوالأمنَالعامََأالاتجارَبالبشرَبينَمنظماتَالطيرانَالمدنيَوَفيَمجالَمكافحةََ
المرحلينَمنَبلدانَأخرىَلمعرفةَمؤشراتََجرينَبالبشر.َوأجرتَالسلطاتَفيَجورجياَفرزاًَلمواطنيَالدولةََامراكزَفيَالمطاراتَلتسهيلَمنعَالمت

ودَوالالتزاماتََالقيَعلىََفنيةََالََاتتأشيرَالحامليََََطلاعلإََابرنامجمديريةَالأمنَالعامَفيَلبنانََوتنفذََالاتجارَفيَالمطارَالدوليَومعابرَالحدود.ََ
وتضمنَقيامَموظفيَالمطارَبإعادةَالجوازاتَإلىَالعمالَالمنزليينَفورَوصولهمَإلىَمطارَبيروتَالدولي،ََََاتالتأشيرَهذاَالنوعَمنََالمتعلقةَبَ

الوكالات،َبماَبينَمشتركةَفرقةَعملَلمكافحةَالاتجار24ََتدريبَعلىَعملياتَوَالأجانبَعندَوصولهم.َوفيَالفلبين،َتشرفَوزارةَالعدلَعلىََ
اَلمطاراتَوالموانئَوفرقةَعملَفيََ اَلتدريبََمطارَمانيلاَالدوليفيَذلكَستَفرقَعملَفي اَلإسبانيةََوتوفرَلأعضائها مجموعةَ.َونفذتَالحكومة

اَفيَذلكََالاتجارَبالبشرَفيَتوغوَمنَعدةَوكالاتَحكومية،َبمللكشفَعنَالضحاياَفيَمطارَمدريد.َوتتألفَفرقةَعملَمكافحةََََمنَالأساليب
شريكاًَفي50َََأكثرَمنََبالولاياتَالمتحدةBlue Lightningََََالمتحدةَومبادرةََسلطةَالمطاراتَوالشرطةَالوطنية.َولدىَوزارةَالنقلَفيَالولاياتََ

الاتجارَََالكشفَعنلجمهورَعلىََاَالمتعاملينَمباشرةَمعيتولونَتدريبَموظفيَالطيرانََفيَذلكَمشغلوَالطائراتَوالمطاراتَََمجالَالطيرانَبما
الضحاياَفيَمصلحةَالشرطةَجهةَََمساعدةوحدةََََعيّنت.َوفيَزامبيا،ََالمختصةالقانونََبالبشرَوالإبلاغَعنَالحالاتَالمحتملةَإلىَأجهزةَإنفاذََ

َالمطاراتَالدولية.فيَمكافحةَالاتجارَبالبشرَوالتصديَلها،َبماَفيَذلكَالابلاغَعنَحالاتَََاتصالَأوليةَلتنسيق
تعاونَمعَالشركاءَفيَالقطاعينَالعامَوالخاصَالومنظماتَالطيرانَالمدنيَومشغليَالطائراتَوالمطاراتََََلهيئاتويمكنَأيضا2-6-7َََ

َ.الصددالنقلَالجويَالتيَوضعتهاَالإيكاوَمفيدةَفيَهذاََلاتالبرامجَالوطنيةَلتسهيَعلىَمكافحةَالاتجار.َوقدَتكونََلتنفيذَتدريبَموظفيها
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َحالاتَالاتجارَبالبشرَالمشتبهَفيهاََالكشفَعنعلىََالذينَيتعاملونَمعَالجمهورََالطيرانََََقطاعََفيََنموظفيَالعندَتدريب2-7-1َََ
تتماشىَهذهَالجهودَوَ.ََتراعيَحالاتَالصدماتمفيدةَإلىَأجهزةَإنفاذَالقانونَالتيَتركزَعلىَالضحاياَوَوالتصديَلها،َيمكنَتوفيرَمعلوماتََ

َ.ََالملحقَالتاسعَالواردةَفي50ََ-8ةَصيَمعَالتوَ
فيَالمائة23َََالبشرَفيَمجالَالطيرانَأنََبينتَالدراسةَالاستقصائيةَالتيَأجرتهاَالإيكاوَبشأنَمبادراتَمكافحةَالاتجارَبَوقد2-7-2َََ

َالاتجارَمكافحةَلبهَالدولةََََرخصتَبعضَموظفيهمَالذينَهمَعلىَاتصالَمعَالجمهورَعلىَالتدريبَالذيَََأوالمستجيبينَقدَحصلَجميعََمنََ
فيَالمائةَمنَالمستجيبينَأن54ََََ.َوأفاد352ََالكتابَالدوريََََمقتضياتََفيَالمائةَأنَتدريباتهمَتتماشىَمع69ََمنَبينَهؤلاء،َأفادََوَ.ََبالبشر
ََََقطاع دولهم ََيَالطيرانَفيَ الاتجار. التوعيةَعلىَمكافحةَ فيَ تدريباًَ لموظفيهَ ََوَوفرَ بينَهؤلاء، 40ََََمنَ المائة لمشغليَالتدريبََََونَوفرَيَفيَ

برامجَللتدريب،َمعَريبَتوفيرََالأرضية.َوينبغيَأنَيتضمنَالتدََالمناولةََلخدماتَفيَالمائة23ََََفيَالمائةَلمشغليَالمطارات،َو27ََالطائرات،َو
اَلخاصةَبالطيرانَوأسبابََ اَلجريمةَوالمؤشرات اَلاتجارَبالبشرَومختلفَأشكال اَلمناسب،َتتناولَتعريف اَلساريةَالإشراف اَلاتجارَوالقوانين حدوث

المبادئَالتوجيهيةَالدولية،َويمكنََالصلةَوَوقنواتَالإبلاغَالمناسبةَوقصصَالنجاح.َوينبغيَأنَتمتثلَبرامجَالتدريبَللتدابيرَالوطنيةَذاتََ
َ.،َمرةَفيَالسنةالجمهورينَيتعاملونَمباشرةَمعَذالجميعَالموظفينَوتوجيهَبتوجيهَالعاملينَالجددََالترخيصَلها

للتدريبَعلىَكشفَالاتجارَوالإبلاغَعنه،َمعَتأكيدَخاصَعلىَََالدولَومشغليَالطائراتَإطارَل352ََالكتابَالدوريََََيوفرو2-7-3ََ
برنامجَ"ََعبارةَعنََكشفَالاتجارَبالأشخاصَوالتصديَلهَدورَطاقمَمقصورةَالركاب.َوأداةَالإيكاوَلبناءَقدراتَطاقمَمقصورةَالركابَبشأنََ

_َ_______________َ
َ.،َواشنطنمكتبَوكيلَالوزارةَبواشنطنَالمكلفَبالشؤونَالدوليةersons ReportTrafficking in Pَََ-2019َالولاياتَالمتحدةَالأمريكية،31َََ
32ََ(ََ نَاريتا مَطار فَي بَالبشر لَلاتجار اَلتصدي مَواصلةَحملة لَلمطارات، اَلدولي اَلرابطَََ(2020المجلس مَتاحَعلى ،-asiapac.aero/media-https://www.aci

trafficking-human-address-to-campaign-continues-airport-centre/news/narita.َ 

https://www.aci-asiapac.aero/media-centre/news/narita-airport-continues-campaign-to-address-human-trafficking
https://www.aci-asiapac.aero/media-centre/news/narita-airport-continues-campaign-to-address-human-trafficking
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َ

اَلدوريََمضامينََتنفيذََََلتيسيرََتدريب اَلمََأعد،352ََالكتاب اَلأمم اَلإلكترونيَلحقوقََالساميََتحدةََبالتعاونَمعَمفوض اَلتعليم دَورة الإنسان.َوتسهم
المحتملةَوالتصديَلها.َويشملَالتدريبَعناصرَبَالعاملينَفيَالطيرانَعلىَالكشفَعنَالحالاتَيَتدرَفيََالمجانيةَفيَفهمَالاتجارَبالبشر،َوَ

،َومقابلاتَعلىَالمشتبهَفيهاوكيفيةَالإبلاغَعنَالحوادثََلبشر،ََالاتجارَبالبشر،َونقاطَالضعفَالمحتملة،َوالجهودَالراهنةَلمكافحةَالاتجارَبا
،َوكتيبَمكافحة352ََمنَقبيلَالكتابَالدوريََََالمصادروتشملََعلىَمكافحةَالاتجار.ََََلديهاَدوراتَتدريبيةأشرطةَفيديوَلشركاتَالطيرانَالتيََ

رشاداتَالأياتاََ مؤشراتَخاصةACHTََََبالبشر،َوالتقريرَالنهائيَللجنةَالاستشاريةََ ََبشأنَالاتجارالاتجارَبالبشرَللمجلسَالدوليَللمطارات،َوا 
َالتدريبَعلىَمكافحةَالاتجار.َيشملهاالمجالاتَالرئيسيةَالتيَينبغيَأنَبالطيرانَعنَالاتجارَبالبشرَبالإضافةَإلىََ

الواردةَفيَالملحقَالتاسع،َأصدرتَهيئةَالطيرانَالمدني50ََََ-8لتوصيةََلَََاستجابةَللدولَالأعضاءََمنَنوعهََولََلَأاَََالإجراءَوفي2-7-4َََ
َدوريَأوليَوَتوصيَبتدريبَََََ،القيادةَعلىَمكافحةَالاتجارَبالبشرََوطواقمَبشأنَتدريبَموظفيَالمطاراتََََمبادئَتوجيهية2020َََفيَعامََفيَإيطالياََ

برنامجَالتدريبَعلىَالأمنية.َوفيَالمملكةَالمتحدة،َيشملََََهيئةَالطيرانَالمدنيَومشغليَالطائراتَوالمطاراتَوموظفيَمقدميَالخدماتَموظفيََلَ
بالبشر،َإلىَجانبَالتدريبََ باعتبارهاَمكافحةَالاتجارَبالبشرَفيَمطارَهيثروَخطةَدراسيةَمقترحةَللتصديَللاتجارَ علىَالتوعيةَالأمنيةَأوَ

ََ بذاته،َعلماً قائماًَ بالتعلمَالإلكترونيَمكيفةَحسبَبَموضوعاًَ التدريبَ جراءاتَالإبلاغَ.سياسةَالمطارََََأنَخطةَ وَََوا  القدراتَ بناءَ شراكوبهدفَ َا 
الوطنيةَفيَاليونانَوالمركزَالوطنيَللإدارةَالعامةَوالحكومةََ،َوفرتَآليةَالإحالةََوتوجيههمَكشفَالضحاياَالمفترضينََفيََكثرََأَمجموعاتَمهنيةََ

ََ أثينا لموظفيَمطارَ تدريبيةَ الدوليةَدوراتَ والمنظماتَ أكثرَمن33ََََي.الدولَالمحليةَ التدريبَلأكثرَمن50َََوقدَوفرَ الطيرانَ شريكاًَفيَمجالَ
علىَالحالاتَالمحتملةَللاتجارَبالبشرَوالإبلاغَعنهاَمنَخلالَفيَالطيرانَبهدفَالتعرفََالذينَيتعاملونَمعَالجمهورََََينموظفَالَمن000َ100ََََ
المؤشراتَالعامةَللاتجارَبالبشرَالتيَيواجههاBlue Lightningَََمبادرةَلَتفاعليةَوحداتَالتدريبَبأشرطةَالفيديوَال.َوتوضحBlue Lightningَمبادرةَ

وملصقَللتوعيةَموظفوَالطيران،َوتشملَموادَتكميليةَعنَمؤشراتَالاتجارَبالبشر،َمثلَبطاقةَالمؤشراتَلموظفيَالطيرانَللرجوعَإليهاَبسهولة،ََ
اَلإلكترونيََ اَلتعليم دَورة لَلجيب.َوتتناول اَلموظفين،َودليل اَستراحة قَاعات فَي اَلدورََالعامة لَلمطارات اَلدولي اَلمطاراتََللمجلس بَه تَقوم اَن يَمكن الذي

إَلىََ اَلاتجارَبالبشرَبالإضافة اَلضوءَعلىَلمكافحة اَلموظفينَوتدابيرََََالفعّالةَالسياساتََََتسليط اَلحالةَوالمؤشراتَوتدريب اَلعامةَودراسات 34َََ.التوعية
تدريبَالعاملينَفيَالطيرانَعلىَمكافحةَالاتجار.َففيَََمنَحالاتالعديدَشخاصَلأعنَالاتجارَبا2020َيتضمنَتقريرَعامَو2-7-5ََ
دوراتَمسؤولًاَفيَالمطارَالدوليَفيَلواندا.َوأجرتَإحدىَفرقَالعملَفيَأنتيغاَوبربودا50ََََوفرتَوزارةَالعدلَوحقوقَالإنسانَالتدريبَلـََأنغولا،ََ

فيَغامبياََالاتجارَبالأشخاصََاًَفيَالمطار.َوقامتَالوكالةَالوطنيةَلمكافحةََموظفاًَجديد23ََموظفاًَجمركياًَو118ََََفائدةللتوعيةَعلىَالاتجارَل
اَليابانيةَآليةَاستشاريةََََالتعرفَعلىوكالةَسفرَوشركةَطيرانَعلى30ََََبتدريبََ اَلسلطات اَليابانَََقطاعجديدةَمعََالضحايا.َووضعت الطيرانَفي

أَجهزة إَلى حالتهم اَلضحاياَوا  اَلطائراتَعلىَكشف اَلقانون.َوفيَهولندا،ََََلتدريبَمضيفي اَلجمركيَإنفاذ اَلطيرانَوالتفتيش اَلسلطاتَموظفي دربت
َقطاعالجنسيَللأطفال.َواشتركتَدائرةَالهجرةَفيَنيوزيلنداَمعََعلىَطرقَالكشفَعنَضحاياَالاتجارَبالبشرَوالسياحةَالقائمةَعلىَالاستغلالََ

القيادة.َواشتركتَفرقةَعملَمكافحةَالاتجارَبالبشرَفيَسنغافورةَمعَََلطواقمالمتوفرةََََ،الاتجاروادَالتدريبَعلىَمكافحةََمستعراضََفيَاالطيرانََ
تَموادَللتدريبَعلىَمكافحةَالاتجار.َوقدمتََوفرَ،َوَهالخدماتَالجويةَعلىَالتوعيةَبالاتجارَوكشفهيئةَالطيرانَالمدنيَفيَتدريبَالعاملينَفيََ

منَحراسَالحدود.َوفي25ََََمسؤولَو300ََنَعلىَكشفَالضحاياَفيَمكافحةَالاتجار،َبماَفيَذلكََالطيراحكومةَسلوفاكياَالتدريبَلموظفيََ
قوةَمراقبةَالحدودَََووفرتمسؤولًاَمنَالوكالاتَالحكومية،َبماَفيَذلكَسلطاتَالمطار،َفيَالتدريبَعلىَالتوعيةَبالاتجار.40ََََسورينام،َشاركََ

قَالمعاصرَوكيفيةَالإبلاغَعنََأشكالَالرَََّعنَمختلفََمؤشراتالالموظفينََََلتلقيناتَالطيرانََشركلالمملكةَالمتحدةَالتدريبَوموادَالدعمََفيََ
َإلىَقوةَمراقبةَالحدودَعنَطريقَالخطَالساخنَالخاصَبأشكالَالرقَالمعاصر.َتحالالتيَوَ،َللقلقحالاتَالمثيرةَال
َيلي:َماراتَعلىَمكافحةَالاتجارَتشملَالأمثلةَعلىَالجهودَالإضافيةَلتدريبَمشغليَالطائراتَوالمطاو2-7-6ََ

َفيَمطارَغاتويك؛َالركابََالذينَيتعاملونَمعَخرينلآاَنموظفيالتدريبَالمسؤولينَالأمنيينَوَ (أ
والموظفينَالآخرينَباعتبارهمََمنَموظفيَأطقمَمقصورةَالركاب600َ1ََََالتدريبَالذيَوفرتهَمؤسسةَطيرانَآسياَلنحوََ (ب

 ولَفيَالمكافحةَضدَالاتجارَبالبشر؛الصفَالأ

_َ_______________َ
اَلي33ََ اَلرابطََHuman Trafficking (2020)ََونانيةَ،وزارةَالخارجية  َ.trafficking.html-issues/human-policy/global-https://www.mfa.gr/en/foreign،َمتاحَعلى

 َ.trafficking-human-https://www.olc.aero/product/combatting،َمتاحَعلىَالرابطََ(2020البشرََ)بَالمجلسَالدوليَللمطارات،َمكافحةَالاتجار34ََ

https://www.mfa.gr/en/foreign-policy/global-issues/human-trafficking.html
https://www.olc.aero/product/combatting-human-trafficking


ََمكوناتَالاستراتيجيةَالشاملةَ—الفصلَالثانيَ 2-9  
 

 

ََ (ج لنحو الذيَوفرهَمطارَهيوستونَ القانون800َ2ََََالتدريبَ إنفاذَ بالتعاونَمعَأجهزةَ والمتعاقدينَ الدائمينَ الموظفينَ منَ
 المحليةَوالاتحادية؛َ

 ؛الطائراتللطيارينَومضيفيَانزاَالتدريبَالذيَوفرتهَشركةَلوفته (د

 35َالزبائن؛ََيتعاملونَمعمطارَسانَفرانسيسكوَللموظفينَالذينََوفرهالتدريبَالذيَ (ه

المتاجرينََََالكشفَعنلموظفيَالأمنَفيَمطارَدبيَالدوليَعلىَكيفيةََََالعربيةَالمتحدةََالإماراتََََتهالتدريبَالذيَوفرَ (و
 36َالمعلوماتَعنَالركابَوتحليلَأنماطَالسلوك؛معََالمحتملينَأثناءَالتحققَمنَوثائقَالسفر،َوج

خلالَبرنامجَالتعلمَالإلكترونيَالذيََفيَالمائةَمنَموظفيهاَمن94ََََشركةَالطيرانَاليابانيةَلنسبةََََقامتَبهَالتدريبَالذيََ (ز
 ؛ةَالركابَالجُددأعضاءَطاقمَمقصورَلجميعََإلزامياظلَ

 جار؛َالاتَلموظفيهَعلىَمكافحةَالدوليَوفرهَمطارَناريتاَيَالتدريبَالذيَ (ح

َالاتجارَبالبشرَوالتصديَله.َعلىَالكشفَعنموظف000َ66ََتدريبَشركةَدلتاَلأكثرَمنََ (ط
اَلتعرفَعلى2-7-7َََ اَلموظفينَعلى تَدريب إَلى اَلمشتبهَفيهاوبالإضافة بَالبشر اَلاتجار اَلمدنيَحالات اَلطيران لَهيئاتَومنظمات يَنبغي ،

َجمهورَالمسافرينَفيَالمطاراتَوعلىَالطائراتَ.ومشغليَالطائراتَوالمطاراتَرفعَمستوىَالوعيَبينَ

 التوعية العامة   2-8

يمكنَلمشغليَالطائراتَوالمطاراتَأنَيساعدواَفيَمنعَالاتجارَبالبشرَعنَطريقَإذكاءَالوعيَبينَالركابَلزيادةَمستوىَفهم2-8-1ََ
التيَأجرتهاََ.َوقدَأشارَأولَالمستجيبينَللدراسةَالاستقصائيةََهاالمشتبهَفيَالجمهورَعامةَلمؤشراتَالاتجارَبالبشرَوكيفيةَالإبلاغَعنَالحالاتَ

اَلطيران،َوعددهمََ اَلاتجارَبالأشخاصَفيَمجال أَنَنسبة100ََالإيكاوَبشأنَمبادراتَمكافحة إَلى اَلمائةَمن65ََََ، الدولَتتخذَتدابيرَلضمانََفي
للتوعية.َوتشملَالتدابيرَالفعالةَمؤتمراتََالمائةَمنهاَتقومَبحملاتََفي35ََََوجودَإجراءاتَلمكافحةَالاتجارَبالبشرَفيَقطاعَالطيران،َوأنَنسبةََ

ونشراتَوبطاقاتَصغيرةَوا علاناتَللخدمةَالعامةَومدوناتََوأشرطةَفيديوَولافتاتَومعارضَوملصقاتَللتوعيةَالعامةَََنشراتَإخباريةصحفيةَوَ
أنفسهم،َبَالضحاياََََيختليَفيهاماكنَمعزولةََأالعامةَبوجهَخاص،َوهيََََالمراحيضََتيحووسائلَالتواصلَالاجتماعيَورسائلَالبريدَالإلكتروني.َوت

اَلطيرانََ لَهيئاتَومنظمات دراجَفرصاًَممتازة اَلعامة،َوا  اَلتوعية اَلوعيَمنَخلالَملصقات لَكيَترفعَمستوى اَلطائراتَوالمطارات المدنيَومشغلي
وأرقامَأجهزةَإنفاذَالقانون.َوبالإضافةَإلىَمعلوماتَالإبلاغ،َينبغيَأنَتتناولَيركزَعلىَالضحاياَويراعيَالصدماتََخطَساخنَخاصَبالاتجارََ

وفرَوسائلَتذكيرََيَ.َكماَأنَإدراجَمؤشراتَخاصةَبالطيرانَعنَالاتجارَبالبشرََوتجارةَالجنسالاتجارَباليدَالعاملةَََََ،دنىأحدََة،َكموادَالتوعيَ
َبحاجتهمَللمساعدة.َالفوريَلإبلاغَاأزرارَالطوارئَتفيدَالضحاياَفيَكماَأنََ.)ب((َ)انظرَالمرفقَالطيرانَوالركابلموظفيَ

لَتدريبَالإيكاوَعلىَمكافحةَالاتجارَبشريطَفيديوَللتوعيةَالعامةَيحتويَعلىَمقابلةَمعَأحدَالناجين.َويشملَكتيبَستكمَ ي2-8-2ََُ
اَلاسمكافحةََ اَلنهائيَللجنة لَلمطاراتَوالتقرير لَلمجلسَالدولي اَلعامة.َوتشملَحملةََََعيناتَمنACHTَََتشاريةََ الاتجارَبالبشر اَلتوعية الأياتاَمواد

لمقررَاََمكتبففيَاليونان،َقدم37ََََللتوعيةَالعامةَ"أبقواَعيونكمَمفتوحة"َشريطَفيديوَيسهلَالمناقشاتَبينَالركابَوشركاتَالطيرانَوالحكومة.
ََََالشؤونَََوزارةبَبالبشرََََالوطنيَبشأنَالاتجار ََََالذيَاستضافه2019ََالخارجيةَالدعمَلإعدادَمؤتمرَمكافحةَالاتجارَلعام أثينا الدوليََمطارَ

يتعاملونَمعََالمطارَالذينََرفعَمستوىَالوعيَبالاتجارَبالبشرَبينَمهنييََفيََوقدَساهمَالمؤتمرََََ.Aegeanوشرطةَمطارَأثيناَوشركةَالطيرانَ
مشروعَ"الحريةَفيَََالعملوزارةََبشأنَالتعاونَمعَأجهزةَإنفاذَالقانون.َوفيَالبرازيل،َأطلقتََ،َوسلطَالضوءَعلىَأفضلَالممارساتََالجمهور

التالية،َتبثَالمطاراتَفيَكافةَأنحاءَالبرازيلَأشرطةََالجو"َالموجهَإلىَقطاعَالطيران.َوبموجبَهذهَالمشروع،َالذيَنفذَخلالَالسنواتَالأربعَ

_َ_______________َ
ََ.trafficking-human-https://www.flysfo.com/community/stop،َمتاحَعلىَالرابطStop Human Traffickingَمطارَسانَفرانسيسكو،35َََ
اَلاتجار36ََََ اَلضوءَعلىَمسألة تَسليط تَساعدَعلى اَلإمارات اَلمتحدة، اَلعربية اَلرابطَََ(2020البشرََ)بالإمارات https://www.emirates.com/media-،َمتاحَعلى

trafficking-human-of-issue-the-on-spotlight-a-shine-helps-centre/emirates.ََ
 َ.trafficking/-https://www.iata.org/en/programs/passenger/humanعلىَالرابطََ،َمتاحَاتحادَالنقلَالجويَالدولي،َالاتجارَبالبشر37ََ

https://www.flysfo.com/community/stop-human-trafficking
https://www.emirates.com/media-centre/emirates-helps-shine-a-spotlight-on-the-issue-of-human-trafficking
https://www.emirates.com/media-centre/emirates-helps-shine-a-spotlight-on-the-issue-of-human-trafficking
https://www.iata.org/en/programs/passenger/human-trafficking/
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َ

اَللغاتَحيلََََفيديوَوتوزعَنشراتَومجلاتَهزلية.َوتفسر اَلمتعددة اَلاتجارَبالبشرَوكيفَالمواد اَلناسَضحايا اَلتيَتجعلَمن المتاجرينَوالأسباب
38ََالمناسبة.يتخذَموظفوَشركاتَالطيرانَوالركابَالإجراءاتََ

تَلمكافحةََشاركتَمنظمةَغيرَحكوميةَفيَتورنتوَمعَالمطاراتَالكنديةَفيَإطلاقَحملةَتوعيةَعامةَتشملَوضعَإعلاناَوقد2-8-3َََ
منظمةََوشاركتَوزارةَالنقلَفيَالولاياتَالمتحدةَفيَالعلامةَالتجاريةَوسهلتَإقامةَحملاتَللتوعيةَالعامةَمنَقبلََََفيَالمطاراتَوحولهاَ.الاتجارََ

دياََولاغوارََديَينَيََنَف.َكوجوََمبادرةَلأربابَوزارةَالنقلَضدَالاتجارَبالبشرَفيَمطاراتَدالاسَفورتَوورثَوأوهاراَفيَإطارَغيرَحكوميةَشريكةَ
غيرَمعَمنظماتََفيَشراكةََجاكسونَالدوليَََ-مطارَسياتلَتاكوماَالدوليَومطارَأتلانتاَهارتفيلدََدخلَوفيَالولاياتَالمتحدة،39ََََ.الدوليةَََسَلَاوداَ

اَلطيرانَوالمسافرينَ.ََيةَتدريبَدوراتََحكوميةَلإعدادََ لَموظفي اَلمتحدة،ََََللموظفينَوالقيامَبحملاتَتوعيةَعامة اَلولايات برنامجَمكافحةََََيستندَكذلكَفي
اَلوعيََإلىََوستونََيهََََاتَمطارَََشبكةَالاتجارَفيََ لَرفعَمستوى اَلحكومية اَلمنظماتَغير إَعلاناتََََفيَجميعشراكاتَمعَعددَمن لخدمةَاَالمطاراتَمع

َََ.العامةَ
اَلأمريكية2020ََََبرزَتقريرَمكافحةَالاتجارَبالأشخاصَلعامََي2-8-4ََ العامََبينَالقطاعينََالشراكاتََََعنعديدةََأمثلةََمنَوزارةَالخارجية

الجنسيةََعلىَالسياحةََََالإقبالَبالبشرَفيَقطاعَالطيران.َففيَأوروبا،َبذلتَحكومةَالنمساَجهوداًَلخفضََوالخاصَمنَأجلَمكافحةَالاتجارََ
السياحة.َوبالتعاونَمعَََقطاعطاراتَوالرحلاتَالمغادرة،َورفعَمستوىَالوعيَداخلََالدوليةَمنَخلالَبثَمباشرَلشريطَفيديوَللتوعيةَفيَالم

َمؤشراتَالاتجارَبالبشر.الإسبانيَكتيّباتَبتسعَلغاتَفيَالمطاراتَتتضمنََالمدنيمنظمةَغيرَحكومية،َوزعَالحرسَ
اَلحدود2-8-5َََ أَفريقيا،َوضعتَحملة اَلعامةَفيََسواتينيََإَََأمانةَََفيَوفي لَلتوعية بَالاتجارَملصقات اَلوعيَفيماَيتعلق لَرفعَمستوى المطارات

الهجرةَوالاتجارَبثَدائمَلشريطَفيديوَعنَمخاطرََََفيركَالمكتبَالوطنيَلمكافحةَالاتجارَبالبشرَفيَمدغشقرَمعَمنظمةَدوليةََتشََاَبالبشر.َوَ
مطارَلاغوسَالدوليَونسقتَمعََيجيرياَتدابيرَفيََفيَنَََبالأشخاصَبالبشرَيذاعَفيَمطارَإيفاتوَالدولي.َونفذتَالوكالةَالوطنيةَلحظرَالاتجارََ

اَلاتجارَ لَضحايا اَلمتاحة يَتعلقَبالاتجارَبالبشرَوالموارد اَلوعيَفيما لَرفعَمستوى اَلطيران لَلتوعيةَوَََ.قطاع اَلمطارات إَعلانات تَوغو استخدمتَحكومة
ََ.رَبالاتجارَبالبشَ

بشرََالتوعيةَالعامةَبشأنَالاتجارَباللتيسيرَتنظيمَفعالياتََوفيَآسيا،َشاركتَإدارةَالقانونَوالنظامَفيَبوتانَمعَمنظمةَدولية2-8-6َََ
السياحةَالقائمةَعلىَالاستغلالَالجنسيَللأطفالََفيَالمطاراتَإعلاناتَبشأنَعدمَشرعيةََجمهوريةَكورياََََعممتَالمطارات.َوَمسؤوليََََلفائدة

أَجلََ اَلطلبَعلىََمن اَلانتظارََََعلقالجنس.َوَََتجارةخفض اَلدوليَفيَقاعات فَيَمطارَكوالالمبور أَخرى فَيَماليزياَراياتَولافتات اَلعمل مسؤولو
اَلوافدينَحديثاًَموجهةََ اَلأجانب اَلمهاجرين اَلأجانبَبشََ،للعمال اَلعمال لَلمساعدةَفيَتثقيف اَللغات وعرضتَنَحقوقهمَفيَماليزيا.ََأبمجموعةَمن

َالسياحةَالقائمةَعلىَالاستغلالَالجنسيَحذرَمنََشريطَفيديوَبأربعَلغاتَيَمتنَالخطوطَالجويةَالتايلنديةََمطاراتَوعلىََالفيََحكومةَتايلندََ
ََ.تجارةَالجنسللأطفالَلخفضَالطلبَعلىَ

الاتجار2-8-7َََ لمكافحةَ الوطنيَ المجلسَ أنشأَ الاتجاربالأشخاصََوفيَالأمريكيتين،َ بليزَكشكَمعلوماتَعنَ أحدَََ،َوذلكفيَ فيَ
اَلمحتملين.َوَالمطاراتَالدولية،َيشتملَعلىََ لَغاتَللضحايا إَطارََمواردَبعدة اَلاتجارَبالأشخاصَفي اَلاتجار،َوزعتَلجنةَمكافحة حملةَمكافحة

ركابَمنََمنَشركاءَدوليينَفيَعدةَمطاراتَلتحذيرَالََبتمويلفيَالجمهوريةَالدومينيكيةَمعلوماتَوملصقاتَللتوعيةَالعامةََوتهريبَالمهاجرينََ
الجنسيَوالاتجارَبالأشخاصَفيَغواتيمالاَلوحاتَوا علاناتَوالاستغلالََالمرتبطةَبالاستغلالَالجنسي.َووضعتَأمانةَمكافحةَالعنفََالعواقبَ

ادََونشرتَحكومةَباراغوايَموَالسفرَوالسياحة.ََََقطاعيتجاريةَفيَالمطارَالوطنيَالرئيسيَلمكافحةَالاستغلالَالجنسيَالتجاريَللأطفالَفيََ
ََسانتَفنسنتلبالأشخاصَمعَالشرطةَالملكيةََللتوعيةَالعامةَفيَالمطارات.َوفيَسانتَفنسنتَوجزرَغرينادينَتعاونتَوحدةَمكافحةَالاتجارَ

يشملَمجموعةَمنَموادَالتوعيةَالعامةَََاتالمطارَََفيتنفيذَمشروعََفيََتحتَرعايةَفرقةَالعملَالوطنيةَلمكافحةَالاتجارَبالأشخاصَََوغرينادين
َثانية.30َعلىَالمكاتبَوفيديوَمدتهَراياتَثابتةَفيَقاعاتَالوصولَوالمغادرةَوملصقاتَََ،َبماَفيَذلكبالبشرَالاتجارَبشأن

_َ_______________َ
،َمتاحَعلىَالرابطََ"الحريةَفيَالجو"الأممَالمتحدة،َمكتبَالأممَالمتحدةَللمخدراتَوالجريمةَيقيمَشراكةَمعَالبرازيلَبشأنَمبادرة38َََ

initiative.html-air-the-in-freedom-on-brazil-with-partners-https://www.unodc.org/unodc/en/frontpage/2020/September/unodc.َ 

(،َمتاحَعلىَالرابط2020َََ)َ Budget Highlights 2020وزارةَالنقلَبالولاياتَالمتحدةَالأمريكية،39ََََ
.https://www.transportation.gov/sites/dot.gov/files/docs/mission/budget/333126/budgethighlightsfinal040519.pdf.َ 

https://www.unodc.org/unodc/en/frontpage/2020/September/unodc-partners-with-brazil-on-freedom-in-the-air-initiative.html
https://www.transportation.gov/sites/dot.gov/files/docs/mission/budget/333126/budgethighlightsfinal040519.pdf
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اَللجنةَالتنظيميةَللعم2-8-8ََ اَلبحرينَكتيباتَتوضحَحقوقَالعمالَبـََََةَلاََوفيَالشرقَالأوسط،َقدمت الوافدينََبينَالعمالََََمشتركةَلغة13ََََفي
عنََبالبشرََبشأنَالاتجارََوصولَإلىَمطارَالبحرينَالدولي.َورفعتَحكومةَالعراقَمستوىَالوعيََالَََلدىَالمجموعاتََََعلىَهذهَََاَوالمهاجرين،َووزعتهَ

ووزعتَََََ.الطيرانَلإذكاءَالوعيَطريقَالإعلانَعنَخطهاَالساخنَالخاصَبمكافحةَالاتجار،َونشرتَمعلوماتَفيَالمطارات،َوعملتَمعَشركاتََ
اَلأيرلنديةََ اَلَاََمطبوعاتَالحكومة اَلمطارات.َوبالتعاونَمعَمنظمةَدولية،َقامتََعن اَلمطارََتجارَبالبشرَفي اَلكويتيةَبحملاتَتوعيةَعامةَفي الوزارات

منشوراتَفيَالمطاراتَلتثقيفَالعمالَالمهاجرينَبشأنَََتَووزعَللعمالَالأجانب،ََََغيرَالقانونيَالدوليَاشتملتَعلىَتحذيراتَضدَحملاتَالتوظيفَ
اَلاتجارَوالعقوباتَالمرتبطةَبهَبيةَالسعودية،َعرضَمطارَالملكَخالدََحقوقهم.َوفيَالمملكةَالعرَ وعملتَََََ.الدوليَفيَالرياضَمعلوماتَعنَمؤشرات

الركابَفيَمطارَدبيَالدوليَعنَطريقَمقاطعَالأفلامَوالبثَالإذاعيَوالنشراتَوالراياتَالكبيرةََالمتحدةَعلىَتثقيفََالعربيةََحكومةَدولةَالإماراتََ
أَمَ اَلانتشارَلغاتََبتسعََََاستراتيجيةَاكنََالموضوعةَفي اَلاتجارَبالبشرَوشرطةَدبيَومنظمةََمعََََدبيَََمطارَاشتركََََ.َكماَواسعة لَمكافحة اَلوطنية اللجنة

َ.مدىَسنتينَلإذكاءَالوعيَفيماَيتعلقَبالاتجارَبالبشرَبينَموظفيَالمطارَوالمسافرينَحملةَتوعيةَعلىََََفيَمباشرةَدوليةََ
شريطَفيديوَأثناءََََبعرضشركةَدلتاََََقيامالطائراتَوالمطاراتََََيمشغلللتوعيةَبمكافحةَالاتجارَبينََوتشملَالجهودَالإضافية2-8-9َََ

الطيرانََبرنامجَالترفيهَأثناءََََضمنطيرانَالإماراتَعنَمكافحةَالاتجارَََكةرَعرضتهَشََقصيراًَََوفيلما40ًَََظهرَكيفيةَالاتجارَبالأطفال؛يَُالطيرانَ
ََفيَجميعَمبانيَالمطار.َلَالمنشوراتَوملصقاتَالتوعيةَالعامةعلىَزيادةَالوعيَمنَخلاَمطارَناريتاوحملةَتوعيةَفيَفيَجميعَالرحلات؛َ

اَلمد2-8-10َ اَلطيران لَهيئاتَومنظمات يَنبغي اَلمسافرين، بَينَجمهور اَلعامة اَلتوعية إَلىَزيادة اَلطائراتََوبالإضافة والمطاراتََنيَومشغلي
َأنَيوفرواَالدعمَلجهودَجمعَالبياناتَوتبادلَالمعلوماتَفيماَيتعلقَبتقاطعَالاتجارَبالبشرَوقطاعَالنقلَ.

 جمع البيانات وتبادل المعلومات   2-9
اَلمعلوماتَفي2-9-1َََ اَلبياناتَوتبادل أَنَيساعدَجمع اَلمحدودةََََزيادةَيمكن اَلطيران.َََالمتاحةَعنالإحصاءات الاتجارَبالبشرَداخلَقطاع

اَلموظفونَوأفرادَجمهورَالمسافرين،َوتتبادلهاَمعََ اَلتيَيعدها اَلاتجارَبالبشر اَلتقاريرَعن اَلطيرانَأنَتتتبع اَلمدنيَوتستطيعَمنظمات اَلطيران هيئات
التقاريرََالمختصةَوالسلطاتَالأخرىََ بينَموظفيََمجتمعةََ.َويمكنَأنَتساعدَهذهَ التقاطعاتَ والمتاجرين؛ََفيَتحديدَ الطيرانَوضحاياَالاتجارَ

َ،بفضلَهذهَالمعلوماتداخلَالدولَوبينها.َوَمؤشراتَالاتجارَبالبشرَالخاصةَبالطيران؛َوطرقَالاتجارَوبؤرهَالساخنةَوالأنماطَالموجودةَََكذاَوَ
،َالمجالاتَالتيَستخصصَلهاَالمواردَوالوقتَالمناسبَلذلكَتحديدََأكثرَقدرةَعلىََوالجهاتَالمعنيةََفيَقطاعَالنقلََيكونَواضعوَالسياساتََسَ
ناتَستندَإلىَالبياَتَفيَالطيرانَأنََيضاًَللجهاتَالمعنيةَأمبادراتَاستراتيجيةَأساسيةَلمكافحةَالاتجار،َوالتركيزَعلىَجهودَالتدخل.َويمكنََا عدادوَ

ََ.الأخرىَالمحددةَالهدفَلتعزيزَاستراتيجياتَمكافحةَالاتجار،َوتدريباتَالتوعية،َوحملاتَالتوعيةَالعامة،َوالمبادراتََ
جهةَمعينة،َلتتبعَالاتجاهاتََبَََربطهاعلىَتوثيقَالحالاتَالتيَيبلغَعنهاَأعضاءَالطاقم،َدون352ََََيشجعَالكتابَالدوريََو2-9-2ََ

تشريعاتَفيَعامََ أقرتَسويسراَ القانون.َوقدَ إنفاذَ المشغلَومساعدةَأجهزةَ التعاونََََتقتضي2018ََعلىَمستوىَ الطائراتَ معََمنَمشغليَ
اَ اَلمتحدة،ََََالركابَ.ََاللازمةَعنََبياناتالََتقديمعنَطريقََََالمشتبهَفيهالإجراميةََالسلطاتَفيماَيتعلقَبالأفعال يقتضيَقانونَفريدريكََوفيَالولايات

الجويَتتبعَعددَالموظفينَالمدربينََمنَبعضَشركاتَالنقل2018ََََدوغلاسَالمتعلقَبإعادةَإقرارَمنعَالاتجارَبالبشرَوحمايةَالضحاياَلعامََ
والركاب،َوماَإذاَكانتَشركةَالنقلَالجويَقدَأبلغتََوعددَالإخطاراتَالواردةَمنَالموظفينََََبالبشرَوالإبلاغَعنه،ََعلىَالتعرفَعلىَالاتجار

طلبَالفائزَفيََىَجرَأكذلكَفيَالولاياتَالمتحدة،41ََالمعني.الخطَالساخنَالوطنيَالخاصَبالاتجارَبالبشرَأوَأجهزةَإنفاذَالقانونَفيَالمطارَ
وزارةَالنقلَفيَالولاياتَالمتحدةَدراسةَاستقصائيةَدوليةَعنَالتيَتنظمهاََوَلأثرَمكافحةَالاتجارَبالبشرَفيَالنقلََََالأولىةََالجائزَالعروضَلنيلََ

ََ،َبماَفيَذلكَشركاتَالطيرانَوالمطاراتَ.2021النقلَفيَعامََوسائلالنقلَعبرَجميعَقطاعَالجهاتَالمعنيةَوالناجينَفيَ

  

_َ_______________َ
 َ.trafficking-human-delta/stop-https://www.delta.com/us/en/about،َمتاحَعلىَالرابطStop Human Traffickingَ،َشركةَالطيرانَدلتا40ََ

41ََََ الأمريكية، المتحدةَ  revention and Protection Reauthorization Act of 2018, Public Law Frederick Douglass Trafficking Victims Pالولاياتَ

425 [H.R. 2200] (2018)-115ََمتاحَعلىَالرابط،bill/2200-congress/house-https://www.congress.gov/bill/115th.َ 

https://www.delta.com/us/en/about-delta/stop-human-trafficking
https://www.congress.gov/bill/115th-congress/house-bill/2200


لمكافحةَالاتجارَبالبشرَفيَقطاعَالطيرانَََالاستراتيجيةَالشاملةدليلَ  2-12 

 

َ

راميةَلتعزيزَجمعَالبياناتَوتبادلَالمعلوماتَبشأنَالتقاطعَبينَالاتجارَبالبشرَوقطاعَالنقل،َينبغيَبالإضافةَإلىَالجهودَال2-9-3َ
َللضحاياَوالناجين.َمساعدةومنظماتَالطيرانَالمدنيَومشغليَالطائراتَوالمطاراتَانَتقدمَاللهيئاتَ

 الضحايا والناجين  مساعدة   2-10
الحياةَََفرصمنََوَالأساسيةََمنَحقوقَالإنسانََلكونهمَحُرمواََشرَوالناجينَمنهَمنَصدماتَحادةََالبَعانيَضحاياَالاتجارَبَي2-10-1ََ

أماكنََللضحاياَمنَخلالَموادَالتوعيةَفيََمساعدة.َويمكنَلمشغليَالطائراتَوالمطاراتَأنَيقدمواَالمإلىَإعادةَبناءَحياتهَونَحتاجيَ،َوَالكريمة
تراعيَحالاتََالضحاياَوَفاعلاتَمعَالسلطات.َوينبغيَأنَتتناولَموادَالتوعيةَالتيَتركزَعلىََ،َمثلَالمراحيض،َوأماكنَتحدثَفيهاَالتَسرية

رشاداتَالإبلاغ.َويمكنَلمشغليََالصدمات َمساعدةَالمطاراتَأنَيقدمواَالالاتجارَبالجنسَوباليدَالعاملة،َوأنَتشملَمؤشراتَالاتجارَبالبشرَوا 
الإفلاتَمنَعلىََمساعدةَالضحاياََمنَأجلََالداعمةَفيَمكافحةَالاتجارََمنظماتَغيرَالحكوميةََالسفرَإلىََََبطائقللناجينَعنَطريقَمنحََ

مكافحةَالاتجارََفرصَالتوظيفَللناجين.َويوصيَكتيّبََتوفيرََالاتجار.َكماَيمكنَلمشغليَالطائراتَوالمطاراتَتطويرَاليدَالعاملةَوَََوضع
َمنعَالاتجارَبالبشر.َةَالحكوماتَوالجمعياتَالخيريةَوالمنظماتَغيرَالحكوميةَالمشاركةَفيََبالبشرَللمجلسَالدوليَللمطاراتَبدعمَأنشط

خيارَالعودةَالطوعيةَإلىَََىَإليهمَعطَ ،َويَُنقلهمأثناءََالأخرىََبلدانََاللضحاياَالاتجارَمنََالشرطةَالمساعدةََفيَاليونان،َتقدمََف2-10-2َ
لناجينَمنَالاتجارَبماَفيَذلكَالإقامةََالبالغينََلََمساعدةمَالقدَ تَُوفيَالمملكةَالمتحدة،ََََمليةَالإعادة.وتقدمَلهمَالمساعدةَأثناءَعبلدانهمَالأصلية،ََ

ََبلدَالأصليَالفيَالعودةَإلىََََوالمساعدةالشفويةَوالمشورةَالقانونيةََوَََالكتابيةخدماتَالترجمةََوَوالرعايةَالطبيةَوالمشورةَوالدعمَالماليََََبشكلَعاجل
الوظيفيَوتوفيرَمهاراتَإعادةَََالتقدمللناجينَلتوفيرَفرصَعملَودعمََفرصَالتدريبَالمهنيََوقدَقدمتَشركةَدلتا42ََََ.لضحايانزولاَعندَرغبةَا

أَكثرَمنََاََمزاولة اَلشركات؛َومنحت أَكثرَمنSkyWishََََملايينَميلَسفرَمجانيَمنَخلالَبرنامج6ََََلمهنةَفيَمقرات لَلناجين100ََلتوفير رحلة
لمكافحةَالاتجارَََالتابعةَلمنظمةَغيرَحكوميةََتمويلَبرنامجَبولاريسكماَجرىََ؛ََحاسمةمنَالاتجارَلإعادتهمَإلىَبرَالأمانَأوَتلقيَخدماتََ

مدينة16ََََفرصَتطوعيةَفيََََأتيحت،َو2017َدولارَفيَالخطَالساخنَالوطنيَالخاصَبالاتجارَبالبشرَمنذَعامََََيونَمل2,5َََبمساهمةَقدرها
ََالمحلية.َالمنظماتَمكافحةَالاتجارَفيَمجتمعاتهَاتالخدمتقديمَينَلمنحَالوقتَوَتخدمهاَشركةَدلتاَللموظف

َحكوماتَََجهودَبعضَالدولَلمساعدةَضحاياَالاتجارَبالبشرَوالناجينَمنه،َمثل2020َََتقريرَالاتجارَبالأشخاصَلعامََََيُبرزَو2-10-3ََ
وقدََإلىَبلدانهمَالأصلية.ََممنَيرغبونَفيَالعودةََعادةَالضحاياََلَإتقدمَالمساعدةََََحيثَالإكوادورَوالكويتَوجمهوريةَقيرغيزستانَومدغشقرَوقطرََ

المهاجرات،َبماَفيََتقديمَالتمويلَوالمعلوماتَعنَخدماتَالمنظماتَغيرَالحكوميةَلإعادةَالعاملاتََلَيَالمطارََفتحتَحكومةَبنغلاديشَمكتباًَفَ
رعايةَشاملةَلضحاياَََيقدمَدوليََوفيَالفلبين،َبدأتَالحكومةَببناءَمأوىَمؤقتَومركزَشاملَالخدماتَقربَمطارَإقليميََََ.ذلكَضحاياَالاتجارَ

فيََََالبشرَالاتجارَبَمكافحةََلَبينَالوكالاتََالمشتركََالمجلسََنَأعضاءَأمانةََأَنقل.َكماََتَالمطارَومساعدةَالََفيَََمساعدةَالالاتجار،َبماَفيَذلكََ
عددَََبلغَحيثََرحلاتَالإعادةَالقادمةَمنَالشرقَالأوسطَوآسياَلتنسيقَالمساعدةَالفرديةَلعددَمنَضحاياَالاتجارََالركابَعلىَمتنََيقابلونََالفلبينَ

َ.ضحية143َ1ََََالمستفيدينَمنها
2-10-4َََ لتصميم الاستراتيجيَ الطابعَ ََوعلاوةَعلىَ العامة والتوعيةَ القانونَ إنفاذَ لهيئاتَََوبطائقموادَ يمكنَ التوظيف،َ السفرَوفرصَ

اَلطيرانََ اَلمنظماتَغيرَالحكوميةََومنظمات أَنَيشاركوا اَلطائراتَوالمطارات فَيََافيََالمدنيَومشغلي الضحاياََََمساعدةلََأخرىَمبادراتََأيََلنظر
ََ.حسبَمناطقهمَةَمعدلالوَوالناجينَ

_َ_______________َ

_َ_______________َ
 Modern Slavery: Statutory Guidance for England and Wales (under s49 of the Modern Slavery Act 2015) andالمملكةَالمتحدة،َوزارةَالداخلية،42َََ

Non-Statutory Guidance for Scotland and Northern Ireland (2021)َََمتاحَعلىَالرابط،
-nt_data/file/950690/January_2021_https://assets.publishing.service.gov.uk/government/uploads/system/uploads/attachme

Statutory_Guidance__S_NI__v2.pdf-_Modern_Slavery_Statutory_Guidance__E_W__Non.َ 

https://assets.publishing.service.gov.uk/government/uploads/system/uploads/attachment_data/file/950690/January_2021_-_Modern_Slavery_Statutory_Guidance__E_W__Non-Statutory_Guidance__S_NI__v2.pdf
https://assets.publishing.service.gov.uk/government/uploads/system/uploads/attachment_data/file/950690/January_2021_-_Modern_Slavery_Statutory_Guidance__E_W__Non-Statutory_Guidance__S_NI__v2.pdf


 
 
 
 

App A-1 

 ( أالمرفق )

 لمكافحة الاتجار بالبشر  نموذجية الشاملة الستراتيجية الا
 منظمات الطيران لصالح

 الاستراتيجية الشاملة    1-1
لهاَلكيَتعدَّالطيرانََللمؤسساتَالعاملةَفيَقطاعََََمتاحةأداةََبالبشرَباعتبارهاََالتاليةَلمكافحةَالاتجارََالنموذجيةََالشاملةََضعتَالاستراتيجيةََوَُ

ََوتتضمنََََتنفيذها.حسبَاحتياجاتهاَوتعملَعلىََ وَلَالاستراتيجيةَتعريفاً بالبشر،َ والتمويل،َوالشراكات،َوالامتثالََََكبارَالمسؤوليندورََلاتجارَ
،ََنشرَالمعلومات،َوالتعليمَوالتدريب،َوالتوعيةَالعامةَوَأساليبَالإبلاغَعنَالحالاتوَالقانوني،َوالمسؤوليةَالاجتماعية،َومسؤولياتَالموظفينََ

َالضحاياَوالناجين.َمساعدةوجمعَالبياناتَوتبادلَالمعلومات،َوَ
الاتجارََََبشأنتصرفَمنَالتقريرَالنهائيَللجنةَالاستشاريةََقدرَمنَالالنموذجيةَبَالشاملةََاقتبستَهذهَالاستراتيجيةََََ-ََملاحظة

َ.352بالبشرَلدىَوزارةَالنقلَبالولاياتَالمتحدةَالأمريكيةَومنَالكتابَالدوريَرقمَ

 [ لمكافحة الاتجار بالبشر اسم المؤسسةالاستراتيجية الشاملة لـ ]
َ]التاريخ[
اَلبشر،ََالمؤسسةاسمََتدينَ] اَلقضاءَعلىَاستغلال اَلاتجارَبالبشر،َوتؤيدَبصورةَتامة َالاتجارَبالبشرضدََََمؤسسيانشرتَبياناًََََوقد[َجميعَأشكال

حيثََ،ََةمؤسسَال[َعنَالاتجارَبالبشرَفيَأيَجزءَمنََاسمَالمؤسسةولنَتتغاضىَ]ََ.(كبارَالمسؤولينَبيان3ََََ-1الإعلانَو2ََ-1ينََأ)انظرَالجزَ
َبأنَلكلَشخصَالحقَفيَالسلامةَوالأمن.ترسيخَالاقتناعَتبعّهاَالتزاماًَقوياًَبتَتَوالإجراءاتَالتيَتعكسَالسياسا

باسمَبروتوكولَ)المعروفَأيضاًََََََيعرّفَ"بروتوكولَالأممَالمتحدةَالمتعلقَ"بمنعَوقمعَومعاقبةَالاتجارَبالأشخاص،َولاَسيماَالنساءَوالأطفالَ"وَ
َىَالنحوَالتالي:باليرمو(َالاتجارَبالبشرَعل

نقلهمَأوَََ)أ(" "الاتجارَبالأشخاص"َتجنيدَأشخاصَأوَ بتعبيرَ بالقوةَأوَََتحويلهميُقصدَ التهديدَ أوَإيواؤهمَأوَاستقبالهمَبواسطةَ
،َأوَاستضعافاستعمالهاَأوَغيرَذلكَمنَأشكالَالقسرَأوَالاختطافَأوَالاحتيالَأوَالخداعَأوَاستغلالَالسلطةَأوَاستغلالَحالةََ

طاءَأوَتلقيَمبالغَماليةَأوَمزاياَلنيلَموافقـةَشخـصَلـهَسيطرةَعلىَشخصَآخرَلغرضَالاستغلال.َويشملَالاستغلال،َكحدٍََبإع
أدنى،َاستغلالَدعارةَالغيرَأوَسائرَأشكالَالاستغلالَالجنسيَأوَالسخرةَأوَالخدمةَقسراً،َأوَالاسترقاقَأوَالممارساتَالشبيهةََ

َعَالأعضاء؛بالرق،َأوَالاستعبادَأوَنزَ
لاَتكونَموافقةَضحيةَالاتجارَبالأشخاصَعلىَالاستغلالَالمقصودَعلىَالنحوَالمبينَفيَالفقرةَالفرعيةَ)أ(َمنَهذهَالمادةَََ)ب(

َفيَالفقرةَالفرعيةَ)أ(؛َلحالاتَالتيَيكونَقدَاستُخدمَفيهاَأيَمنَالوسائلَالمبيّنةافيََمحلَاعتبار
ََيََُ)ج( نقله "اتجاراًَََتحويلهأوََعتبرَتجنيدَطفلَأوَ إيواؤهَأوَاستقبالهَلغرضَالاستغلالَ بالأشخاص"،َحتىَإذاَلمَينطوَعلىَََأوَ

َ؛استعمالَأيَمنَالوسائلَالمبينةَفيَالفقرةَالفرعيةَ)أ(َمنَهذهَالمادة
1ََ"طفل"َأيَشخصَدونَالثامنةَعشرةَمنَالعمرَ.َبتعبيريقصدَََ)د(

_َ_______________َ
 بصيغتهاَالمعر فةَفيَالملحقَالتاسع.َ"الطيرانَأنَتستخدمَعبارةَ"القاصرَهيئاتفيَحينَاستخدمتَعبارةَ"الطفل"َفيَبروتوكولَباليرمو،َينبغيَل1ََ
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 والتمويل  كبار المسؤوليندور 
[َسياساتَومبادراتَمكافحةَالاتجارَبالبشرَالواردةَأدناه،َبماَفيَذلكَتخصيصَالأموالَاللازمةَاسمَالمؤسسة]فيَكبارَالمسؤولينَويدعمَؤيدَيَ
َتنفيذها.مَدعل

 الشراكات 
[ بالبشرَمنَخلالََه[َإلىَشركائَاسمَالمؤسسةَتنضمَ القيادياَعبرَقطاعَالطيرانَلوقفَالاتجارَ بالدورَ والتعليمَوالتدريبَوتنفيذَََالاضطلاعَ

منَالمواردََ[ََاسمَالمؤسسةالضحاياَوالناجين.َوتستفيدَ]ََمساعدةوجمعَالبياناتَوتبادلَالمعلوماتَوَََنشرَالمعلوماتالسياساتَوالتوعيةَالعامةَوَ
الجهاتَالمعنيةَدَمنَالازدواجيةَوتحقيقَأكبرَقدرَمنَالتأثيرَالجماعيَلجهودَمكافحةَالاتجارَبالبشرَالتيَتبذلهاَللحكليهماَوالشراكاتَالقائمةَ
َفيَقطاعَالطيران.

 الامتثال القانوني 
اَلمؤسسةتلتزمَ] أَجهزَاسم اَلاتجارَبالبشر،َوتتعاونَمع اَلمعمولَبهاَفيماَيتعلقَبمنع اَلقوانينَواللوائح إَنفاذََ[َبشكلَصارمَبجميع لَلتصديَة القانون

َطرفاًَفيها.َوا[َأوَشهدهاَموظفوهاَأوَأصبحاسمَالمؤسسةلحالاتَالاتجارَبالبشرَالتيَشهدتهاَ]

 جتماعية لاالمسؤولية ا 
اَلمؤسسةلاَتتسامحَ] اَلاتجارَبالبشر.ََاسم اَلتجاريةَوالتأكدَمنََاللتزمَبالتصرفَبشكلَأخلاقيَفيََوتَ[َمطلقاًَمع ََيَحالاتفتسامحََالََعدممعاملات

تعهدَبالإسهامَتَاَوالمتعاقدينَوالموردينَالتقيدَبنفسَالمعايير.َكماََهتوقعَمنَشركائَتوَََ،لهاالتابعةََأوَسلاسلَالتوريدََََةمؤسسالفيََالاتجارَبالبشرََ
َكنقاطَعبورَللمتاجرينَوضحاياهم.َالمؤسسةَفيَتقليصَاحتمالَاستخدامَممتلكات

 مسؤوليات الموظفين 
[َأوَاسمَالمؤسسةمبانيَ]عنَجميعَالحالاتَالتيَتلفتَنظرهمَداخلََََفيَهذاَالمجالَوأنَيبلغواَعلىَالفورََيقظينيجبَأنَيكونَالموظفونََ

استخدامَيجوزَفيَأيَحالَمنَالأحوالََ.َولاََهماستغلالََأوو/بالبشرََََالاتجارأنهاَتنطويَعلىََعليهاََيبدوََََوَأفيهاََيُشتبهََأعمالهاَالتجاريةَالتيََ
.َويتضمنَذلكَمركباتَاستغلالهمََأوو/فيَالاتجارَبالبشرََََتسهمأوَدعمَالأنشطةَالتيََََتنفيذ[َأوَممتلكاتهاَأوَموظفيهاَفيََاسمَالمؤسسةَأموالَ]

المؤسسة] والأراضيََاسمَ السياراتَ ومواقفَ والمرافقَ ومبانيهاَ والبرمج[َ التخزينَ وأجهزةَ الكمبيوترَ وأجهزةَ والمعداتَ والمواقعََوالتكنولوجياَ ياتَ
فيَذلكَبطاقاتَائتمانَََوالشبكاتَوالهواتفَ)بماَفيَذلكَالهواتفَالمحمولة(َالخاصةَبهاَوأموالهاَ)بماَالإلكترونيـةَوقنواتَالتواصلَالاجتماعيَ

َ[َ.اسمَالمؤسسةالخاصةَبها(َوغرفَالفنادقَوالسلعَوالخدماتَالتيَتمولهاَ]ََالمفتوحةحساباتَالالشركةَوَ
َوظف:ولاَيجوزَلأيَم

َ.هماستغلالَأوالاتجارَبالبشرََلغرض[َأوَمواردهاَأوَمعداتهاَاسمَالمؤسسةاستخدامَأوَالسماحَباستخدامَأيَمنَمرافقَ] -
َ.يةالجنسالخدماتَ،َلأغراضَالمفتوحةحساباتَال[،َبماَفيَذلكَبطاقاتَالائتمانَوَاسمَالمؤسسةاستخدامَأيَموردَمنَمواردَ] -
أثناءََجنسي،َأثناءَساعاتَالعملَأوََََإيحاءأوَتنزيلَأوَمشاهدةَأوَتخزينَأوَنسخَأوَنقلَمحتوىَجنسيَصريحَأوَذيََََإعداد -

َ[.اسمَالمؤسسةَأيَأنشطةَمتعلقةَبالعملَأوَباستخدامَمواردَ]بََلدىَالقيامرحلاتَالعمل،َ
أعمالََبَََلدىَالاضطلاعناءَساعاتَالعمل،َأوََمشاهدةَالإعلاناتَالمعروضةَعبرَالإنترنتَعنَتجارةَالجنسَأوَالبحثَعنهاَأثَ -

َ[َ.اسمَالمؤسسةاستخدامَمواردَ]بَأيَنشاطَمتعلقَبالعملَأوَبََالقيامالشركة،َأوَأثناءَ
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لدىََأوََهاَأثناءَساعاتَالعملََعنَأوَالبحثََََللكبارفيهاَعروضَترفيهيةََََتُباعالتيََََالإلكترونيةَعلىَالإنترنتمواقعََالمشاهدةََ -
َ[َ.المؤسسةَأيَنشاطَمتعلقَبالعملَأوَباستخدامَمواردَ]اسمَبََالقيامكة،َأوَأثناءَأعمالَالشرَبََالاضطلاع

الموظفََمعَأيَمنظمةَيكونَلدىََََبخلافَذلك،ََأو[ََاسمَالمؤسسةَنيابةَعنَ]،ََأيَعلاقاتَتجاريةَأوَأيَترتيباتَأخرىَََإقامة -
َ.استغلالهمفيهاَماَيحملهَعلىَالاعتقادَبأنهاَتشاركَبأيَشكلَمنَالأشكالَفيَالاتجارَبالبشرَأوَ

مسؤوليةَضمانَاتباعََيخضعَالموظفونَالذينَينتهكونَهذهَالسياسةَلإجراءاتَتأديبيةَتصلَإلىَالفصلَمنَالعمل.َويتحملَجميعَالموظفينََ
[َبشكلَقاطعَالانتقامَاسمَالمؤسسةوتحظرَ][َعنَالمخاوفَوالانتهاكاتَالمحتملة.ََاسمَالمؤسسة]ََفيينبغيَإبلاغَجهةَالاتصالََهذهَالسياسة.َوَ

السياسة،َأوَللتعاونَفيَأيَتحقيقَفيَانتهاكَمنََعنَأيَانتهاكَمحتملَأوَمشتبهَبهَلهذهَََ،حسنَنيةَ،َعنبلاغمنَأيَموظفَلقيامهَبتقديمَ
َهذاَالقبيل.

 ما يلي:القيام ب، المشتبه فيها الاتجار بالبشرحالات ينبغي للموظفين، ل –الإبلاغ ب أسلو 
التعاملَمعَحالاتََ - فيهاَعندَ ينبغيَبذلَقصارىََََمشتبهَ بالبشر،َ بنفسكَأوََوَجهالللاتجارَ بالضحيةَدَلتجنبَإلحاقَالضررَ

َالمحتملة.
َلاَتواجهَالمتاجرَبالأشخاصَ. -
َلاَتحاولَإنقاذَالضحيةَ. -
اَلموقفَوَ - أَوََفيَحالةََقيّم الجزع،َوجودَمؤشراتَدالةَعلىَحالةَكهذه،َتصرّفَبشكلَطبيعي،َولاَتُظهرَشعوراًَغيرَعاديَبالقلق

َتتدخل.َََأوولاَتدققَ
 َمنَحالاتَالاتجارَبالبشر.َمشتبهَفيهاينبغيَأنَيتجنبَالموظفونَالتورطَبشكلَمباشرَفيَأيَحالةَ -

حالاتَالاتجارَبالبشرَلإلحاقَالأذىَبالضحاياَالمحتملينَأوَبأنفسهم،َنوصيَالموظفينَبالإبلاغَعنََتفادياََََ-ََملاحظة
َالتعاملَمباشرةَمعَالضحاياَالمحتملينَأوَالمتاجرينَ.َبدلًاَمنلأجهزةَإنفاذَالقانونََالمشتبهَفيها

المحددةَفيَأساليبََجهةَالاتصالََََاذكرتصالَ]الا[َغادرَالمكانَواتجهَنحوَمكانَآمنَلإجراءََيةالأرضََالخدمات]لموظفيََ -
ذاَاشتبهتَبوجودَتهديدَبوقوعَضررَمباشرَفيََََالإبلاغَعنَالحالات المطاراتَالذيَيركزَعلىَالضحاياَويراعيَالصدمات[.َوا 

فيََََتَالطوارئَالذيَيركزَعلىَالضحاياَويراعيَالصدماترقمَجهازَإنفاذَالقانونَلحالاََاذكربها،َاتصلَ]ََمحتملةعلىَضحيةََ
َ[.ََالدولةَالعضو

علىََالإبلاغَالذيَيركزََََأسلوبجهةَالاتصالَلدىَمشغلَالطائرةَالخاصةَبَََاذكر]لموظفيَالطيران[َأبلغَعنَمخاوفكَإلىَ] -
َالضحاياَويراعيَالصدمات[َ.

لَمَيكنَهناكََ - اَتصلَبَالمحتملينالضحاياََََوشيكَعلىخطرََإذا اَلخاصَبالاتجارََََاذكرـَ]، اَلعضو اَلساخنَفيَالدولة بالبشرََالخط
َالذيَيركزَعلىَالضحاياَويراعيَالصدمات،َإذاَكانَمتاحاً[.

َوصفاًَللمتورطينَبهَ)بماَفيَذلكََالمحتملسجّلَتاريخَووقتَوقوعَالحادثََ - الشعرَوالعلاماتَالجسديةَولونََََالأوشامَ،َواعط 
الإبلاغَورقمَالرحلةَوالوجهةََعََوَوضحالةَملاملخصََوَ،َوأيَأسماءَأوَألقابَتناهتَإلىَمسمعك،ََوالعمرَالتقريبي،َوماَإلىَذلك(

َالمقصودة.
َ[.اسمَالمؤسسة]َفيَ]جهةَالاتصال[ََشاركَفيَالإبلاغَعنَالمعلومةَمع -
َ.[اسمَالمؤسسةَ]َفيََ]جهةَالاتصال[لمزيدَمنَالأسئلةَأوَالمعلومات،َيرجىَالاتصالَبَ -



شاملةَلمكافحةَالاتجارَبالبشرَفيَقطاعَالطيرانََالستراتيجيةَالادليلَ  App A-4 

 

َ

 يلي: بهم، ينبغي أن يقوم الموظفون بما الضحية اتصالفي حالة  – الإبلاغ أسلوب
ََََاذكر،َاتصلَبـَ]وشيكخطرََإذاَكانتَالضحيةَفيََ - فيََََويراعيَالصدماترقمَجهازَإنفاذَالقانونَالذيَيركزَعلىَالضحايا

َ[َ.الدولةَالعضو
علىََخاصَبالإتجارَبالبشرَالذيَيركزََالخطَالساخنَفيَالدولةَالعضوَالََاذكر،َاتصلَبـَ]وشيكفيَخطرََإذاَلمَيكنَالضحيةََ -

َالضحاياَويراعيَالصدمات،َإذاَكانَمتاحاً[.
َتأكدَمنَشعورَالضحيةَبالأمانَطوالَالعمليةَإلىَأنَيحينَموعدَوصولَالمسؤولَالمعني. -
َ[َ]جهةَالاتصال[َفيَالإبلاغَعنَالمعلومةَلديك.اسمَالمؤسسةشاركَ] -
َ[َ]جهةَالاتصال[َ.اسمَالمؤسسةالمعلومات،َيرجىَالاتصالَبـَ]لمزيدَمنَالأسئلةَأوَ -

 والتدريب  التثقيف
ََاَبالبشر،َوتلقوَ[َفيماَيتعلقَبالاتجارََاسمَالمؤسسةحيطَجميعَالموظفينَعلماًَبتوقعاتَ]أَُلضمانَمستوىَعالٍَمنَفهمَمخاطرَالاتجارَبالبشر،ََ

َ.352َلكتابَالدوريَلتدريباًَأولياًَوعلىَأساسَسنويَوفقاًَ

 نشر المعلومات التوعية العامة و 
حملاتَتوعيةَ[َعلىَزيادةَالوعيَبالاتجارَبالبشرَفيَالمناطقَالتيَيرتادهاَالموظفونَوالمسافرونَبكثرةَمنَخلالَتنظيمََاسمَالمؤسسةَتعملَ]

َبالبشر.تجارَالاتصالَالعامةَلنشرَرسائلَترميَإلىَمكافحةَالاَأماكن[َاسمَالمؤسسة]َغلعامةَوالمشاركةَفيها.َوتستَ

 جمع البيانات وتبادل المعلومات 
ََاسمَالمؤسسة]ََعدتَ ََََماَلديهاَمنَََوتقدمَللإبلاغَوالتوثيق،ََََأساليب[ الطيرانَالمدنيَبالدولةََ]هيئةََََإلىبياناتَودراساتَحالةَيتمَجمعهاَسنوياً

َالعضو[َ.

 الضحايا والناجين  مساعدة
[ ََوَ[َموادَتوعاسمَالمؤسسةتنشرَ تسترشد إلىَمنظمةَََالسفرََببطائقالناجينَلصالحَالضحاياَالمحتملين،َوتتبرعََبالمعلوماتَالمستمدةَمنََيةَ
برنامجََلناجينَووضعتََلََللعملفرصاََ[ََاسمَالمؤسسة]ََتوفرعلاوةَعلىَذلك،ََالضحاياَوالناجينَفيَحالةَتعافيهم،ََََإنقاذتيسيرََالضحاياَلََمساعدة

َلإعطائهمَفرصةَثانية.ََالناجينَدةَمنبالمعلوماتَالمستمتوظيفَيسترشدَ
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 الإعلان    1-2
َ.يردَأدناهَإعلانَنموذجيَيمكنَأنَيعتمدهَمشغلوَالطائراتَوالمطاراتَلإثباتَالتزامهمَبمكافحةَالاتجارَبالبشر

إَعدادَهََ-ََملاحظة اَلاستشاريةََذاستُرشدَفي اَلنهائيَللجنة اَلنموذجيَالواردَفيَالتقرير اَلإعلانَبالإعلان اَلاتجارَبشأنََا مكافحة
َبالبشرَلدىَوزارةَالنقلَبالولاياتَالمتحدةَالأمريكية.

 [ بشأن مكافحة الاتجار بالبشر اسم المؤسسةإعلان ]
َ]التاريخ[

َََلنساءَوالأطفالَوحرمانهمَمنَحريتهمَوحقوقهمَوكرامتهم؛َمليونَمنَالرجالَوا25َكلَعامَيشهدَالاتجّارَبنحوَََبما أن
غيرَذلكَهمَأوَاستقبالهمَبواسطةَالتهديدَبالقوةَأوَاستعمالهاَأوََءأوَإيواََتحويلهمالاتجارَبالبشرَيشملَتجنيدَأشخاصَأوَنقلهمَأوََََوحيث إن

تلقيَمبالغَماليةَأوََ،َأوَبإعطاءَأوََاستضعافاستغلالَحالةََمنَأشكالَالقسرَأوَالاختطافَأوَالاحتيالَأوَالخداعَأوَاستغلالَالسلطةَأوََ
استغلالَدعارةَالغيرَأوَسائرَأشكالََمزاياَلنيلَموافقـةَشخـصَلـهَسيطرةَعلىَشخصَآخرَلغرضَالاستغلال.َويشملَالاستغلال،َكحدَأدنى،َ

ادَأوَنزعَالأعضاء.َويعتبرَتجنيدَأوَنقلَالاستعبَالاستغلالَالجنسيَأوَالسخرةَأوَالخدمةَقسراً،َأوَالاسترقاقَأوَالممارساتَالشبيهةَبالرق،َأوََ
َاتجاراًَبالبشرَتحتَأيَظرفَمنَالظروف؛ََبغرضَالاستغلالََالثامنةَعشرةأوَتنقيلَأوَإيواءَأوَاستقبالَأيَشخصَدونَسنَ

الجنائيةَََالملاحقةزَعلىََالاتجارَبالبشر،َمعَمراعاةَالتركيَََلمنع]اسمَالدولةَالعضو[َ)إذاَماَقامتَبماَيلي(َقدَسنّتَقوانينَشاملةََََوحيث إن
َالضحايا؛َمساعدةوَ

وتعترفَبأنَالناجمَعنَالاتجارَبالبشرَوالذيَيلحقَبمجتمعاتناَوأمتنا؛ََََالجسيم[َتدركَالضررَالمعنويَوالاقتصاديََاسمَالمؤسسةَ]ََوحيث إن
َالوعيَبهذهَالمشكلةَمنَشأنهَأنَيساعدَالضحايا؛َترسيخ

مكنهمَمنَتَعطيَالضحاياَالأملَوَتَ]إسمَالمؤسسة[ََفإنََ[،ََالمؤسسةبالبشرَداخلَقطاعَ]مجالَتأثيرََمنَخلالَنشرَالوعيَبالاتجارََََوحيث إننا
َجميعَالبشر؛لَالمكفولةالحرياتَممارسةَ

المعاصرَبأشكالَالرقََََّللإلمامتيحَقدراًَأكبرَمنَالفرصََيَسََمؤسساتناداخلََََوالتثقيف[َتدركَأنَزيادةَالوعيَالعامََاسمَالمؤسسة]ََوحيث إن
َوالإسهامَفيَمكافحته؛َ

 تقرر ما يلي: المؤسسةناء عليه، فإن وب 
ََََ[اسمَالمؤسسة]تمشياًَمعَالرسالةَوالأخلاقياتَوالمُثلََ فإنناَنتعهد بَََبتثقيفالتيَنؤمنَبها،َ قضاياَالاتجارَبالبشر،َمعََشأنََجميعَالموظفينَ

َأولئكَالذينَيتفاعلونَمعَالجمهورَعامة.َالتركيزَعلىَ
الموظفينََنَخلالهاَالإبلاغَعنَحالاتَالاتجارَبالبشر،َوالتأكدَمنَتدريبَجميعََ[َآلياتَللإبلاغَيمكنَللموظفينَماسمَالمؤسسةسوفَتضعَ]
َالخاصَبالإبلاغ.َسلوبالأَعلىَإعمال

َ[َزيادةَالوعيَالعام،َوسنَقوانينَأشدَصرامة،َوتعزيزَالعدالةَفيَسبيلَالحدَمنَاستغلالَجميعَالشعوبَ.اسمَالمؤسسةتدعمَ]
الجماعيَالبياناتَالرئيسيةَوتقاسمهاَمعَ]هيئةَالطيرانَالمدنيَبالدولةَالعضو[َمنَأجلَقياسَالأثرََََمصادر[َبتتبعََاسمَالمؤسسةسوفَتقومَ]

َالطيران.َفيَقطاعلجهودَمكافحةَالاتجارَ
شكلَمنََخرطينَفيَأيََ[َإدراجَبنودَعدمَالتسامحَفيَعقودَالشراءَالمبرمةَمعَالشركاتَالخاصةَفيماَيتعلقَبالمتعاقدينَالمنَاسمَالمؤسسةتؤيدَ]

َأشكالَالاتجارَبالبشر.
َ[َفيَ]التاريخ[.اسمَالمؤسسةاعتمدهَ]



شاملةَلمكافحةَالاتجارَبالبشرَفيَقطاعَالطيرانََالستراتيجيةَالادليلَ  App A-6 

 

َ

 كبار المسؤولين بيان    1-3
لموظفيهمَََإعطاءَالمثلَمنَأجلََََالطيرانَلاتخاذَموقفَضدَالاتجارَبالبشرَََقطاعَ كبارَالمسؤولينَفيَيمكنَاستخدامَالبيانَالنموذجيَأدناهَمنَقبلََ

َََ.المعنيةَوالجهاتََ
النقلَبوزارةَالنقلَفيَالولاياتَََالعملَفيَقطاعَاستُرشدَفيَصياغةَهذاَالبيانَبالبيانَالنموذجيَالصادرَعنَأربابَ-َملاحظة

وطنيَلتسهيلاتَالنقلَالجويَللترويجَلاعتمادهََالبرنامجََالالمتحدةَالأمريكيةَبشأنَمكافحةَالاتجارَبالبشر.َويجوزَتعميمَهذاَالبيانَمنَخلالََ
َوزيادةَالوعيَ.

 [ المتعلق بمكافحة الاتجار بالبشر الصادر  اسم المؤسسةفي ] كبار المسؤولينبيان 
َالتاريخ[]

َمليونَمنَالرجالَوالنساءَوالأطفال24,9ََََماَيصلَإلىََتعرضََمعََفيعتبرَالاتجارَبالبشرَمنَأبشعَالفظائعَفيَالقرنَالحاديَوالعشرين.ََ
حدودنا.َََخارجالعالم،َقدَيبدوَالأمرَوكأنهَمشكلةَتقعََأرجاءلأغراضَالدعارةَأوَالاستعبادَالمنزليَأوَغيرَذلكَمنَأعمالَالسخرةَفيََلاتجارل

َلكنَالحقيقةَأنَذلكَيحدثَهناَفيَمجتمعاتناَفيَ]اسمَالدولةَالعضو[َ.
نسمحَلمنظومةَإنَأولئكَالذينَيرتكبونَهذهَالجريمةَالنكراءَيستخدمونَالخطوطَالجويةَلـَ]اسمَالدولةَالعضو[َللاتجارَبالضحايا.َولاَيمكنناَأنََ

َالأعمالَالشنيعة.َالطيرانَبأنَتكونَعاملًاَمساعداًَفيَتنفيذَمثلَهذه
موظفيناَللتعرفََ[َليسَفقطَبتهيئةََاسمَالمؤسسةالبشر.َوتلتزمَ]ََتجارةالطيرانَلوقفَتدفقََََقطاع[َإلىَشركائناَعلىَامتدادََاسمَالمؤسسةتنضمَ]وَ

فيَََحماستَرسالتناَإلىَعدمَالوالإبلاغَعنها،َولكنَأيضاًَبالعملَعلىَزيادةَالوعيَبينَالجمهور.َوتهدفََََالمشتبهَفيهاعلىَحالاتَالاتجارََ
َالاتجارَبالبشر.

َ[َالإجراءاتَالتالية:اسمَالمؤسسةبالإضافةَإلىَالانضمامَإلىَجهودَقطاعَالطيران،َتتخذَ]
َالنشاط/الالتزامَ[َاذكر] (أ

َالنشاط/الالتزامَ[َاذكر] (ب
المؤشراتَالأساسيةَللاتجارَبالبشرَبَََوندعوكمَإلىَالإلمامَوكمَللانضمامَإليناَفيَالنضالَمنَأجلَوضعَحدَلأشكالَالرقَّالمعاصر.ََإنناَندع

َََ[اسمَالمؤسسة]ََمعلومةَقدَيساعداللماَيجريَأثناءَالسفرَفيَالمطاراتَوحولهاَوعلىَمتنَالطائرات.َإنَمجردَقيامكَبإعطاءََتوخيَاليقظةََوَ
َرابَمنَعالمَخالٍَمنَالرقَّ.الأرواحَوالاقتَعلىَإنقاذَ

_َ_______________َ



 
 
 
 

App B-1 

 ( بالمرفق ) 

 مؤشرات الاتجار بالبشر في قطاع الطيران 
اقتصاديةَيمكنَأنَيكونَضحاياَالاتجارَبالبشرَمنَأيَعمرَأوَعرقَأوَجنسَأوَتوجهَجنسيَأوَدينَأوَمجموعةَإثنيةَأوَخلفيةَاجتماعيةََ

علاماتَموضوعيةَهيََبلََ،ََالعواملأوَجنسيةَويكونَلديهمَأيَوضعَمنَحيثَالهجرة.َولاَتكونَمؤشراتَالاتجارَبالبشرَمدفوعةَبأيَمنَهذهََ
المؤشراتَمجتمعةًَقدَتزيدَََإلاَأنحالةَاتجارَبالبشر،َنشاطَإجرامي.َوبالرغمَمنَعدمَوجودَمؤشرَواحدَيؤكدَوجودَاحتمالَوقوعََقدَتشيرَإلى
ََالعملَعلىََأوَاستهدافهَوَََضحيةَللاتجارََشخصَماوقوعََمنَاحتمالََ قطاعَالطيرانَوجمهورَالعاملينَفيََََوتزودَالمؤشراتَالتاليةتجنيده.
َفيَالمطاراتَوالطائراتَوحولهاَ.يشاهدونهاَقدَالمؤشراتَالمحتملةَللاتجارَبالبشرَالتيَاللازمةَبشأنَرشاداتَالمسافرينَبالإ

ََََ-ََملاحظة الاستشارية للجنةَ النهائيَ التقريرَ بتصرفَمنَ المؤشراتَ ََاقتُبستَهذهَ وزارةَبشأن لدىَ بالبشرَ الاتجارَ مكافحةَ
ََ.352َرقمَلكتابَالدوريَالخارجيةَبالولاياتَالمتحدةَالأمريكيةَومنَا

   عامةالمؤشرات ال
َأنَالشخصَمحتجزَضدَإرادتهَ.الإشارةَإلىَ -
َ.َالبارانوياأوََأوَالتوترَأوَالخجلَأوَالعصبيةَالخنوعيبدوَعلىَالشخصَالخوفَأوَالقلقَأوَالاكتئابَأوَ -
َ.َالبارانوياإلىَحدََللآخرينمتابعاًَأوَيكونَََهمأوَالتفاعلَمعَالنظرَبشكلَمباشرَللآخرينيتجنبَالشخصَ -
ََأوَغيرَالمعالجةََالأمراضَََأوََالحرمانَمنَالنومََأوَالإرهاقََََأوقلةَالنظافةََََأوتظهرَعلىَالشخصَعلاماتَسوءَالتغذيةََ -

َعادي.َالغيرََالسلوكَأوالإصاباتَ
والتعبيراتَالمتعلقةbarcodeَََََرمزََ)علىَسبيلَالمثال،ملكيةَالشخصََوجودَوشمَبعلامةَمميزةَعلىَالشخصَتشيرَإلىََ -

َالدعارة(.بَ
لْدَأوَكدماتََجروحوجودَ - َ.َىَمنَشيءَماتعافأنَالشخصَيََتدلَعلىأوَعلاماتَج 
َيبدوَالشخصَوكأنهَفقدَالإحساسَبالوقتَ. -
الخوفَوالريبةَمنََوَََغضَالبصروَقبلَالإجابةَعلىَالأسئلةََََالنظرَإليهيعتمدَالشخصَفيَسلوكهَعلىَرفيقَالسفرَمثلََ -

َالرفيق.هذاَ
َيكونَلديهَحاجزَلغويَبينهَوبينَرفيقهَفيَالسفرَ. -
َالمعاملةَبطريقةَمهينة.َأوَالنفسيةالإساءةََأويُظهرَأدلةَتشيرَإلىَالتعرضَللتهديداتَاللفظيةَ -
َ.قانونيةَضدهإجراءاتَََتخاذابَينتابهَشعورَبأنهَمهددَبالترحيلَأوَ -
َ.َتائهاًَيبدوَمخدّراًَأوَ -
َ.الشرطة،َبماَفيَذلكَويرتابَمنهمَالسلطةَمنَهمَفييتجنبَ -
َالمخدراتَوالممتلكاتَالمسروقةَوماَإلىَذلك.َحيازةجنائية،َمثلََحوادثعلاماتَتدلَعلىَ -
َ.ََطلبَالمالبوجودَقوّادَأوََالاعترافَبشكلَماَ -



لمكافحةَالاتجارَبالبشرَفيَقطاعَالطيرانَََالاستراتيجيةَالشاملةدليلَ  App B-2 

 

َ

 ( أو المتاجر أو بوابات الصعود أو مقصورة الطائرةالأمن  أو تسجيل ال)المؤشرات للعاملين في قطاع الطيران الذين يتعاملون مع الجمهور 
َمدفوعةَمنَقبلَشخصَآخرَنقداًَ.َبطاقةَالسفرتكونََعندماَلحظةسفرَالشخصَعندَالحجزَفيَآخرَ -
َأوَمنَيصحبهَفيَالسفر.ََبلهسيستقومنََبطاقتهلاَيعرفَالشخصَالذيَاشترىَ -
َالشخصَالقاصرَلاَيبدوَأنهَبرفقةَأحدَالوالدينَأوَالوصيَالشرعيَ. -
َأشعثاًَومُهم لًاَبشكلَخاص.ََ)أوَجميعهم(َالأسرةَأفرادأحدَيبدوََ -
َلاَيرتديَالشخصَملابسَمناسبةَأوَقدَلاَيتناسبَالمظهرَمعَوجهةَالسفرَأوَالطقسَ. -
َدونَمالَأوَأغراضَشخصيةَمثلَالأمتعةَأوَحقائبَاليدَ.بَسفرَالشخصَوفيَحوزتهَقليلَمنَالمالَأوَ -
أحدَالفنادقَمفاتيحََََوأالشخصيةَولكنَمعَحملَالواقيَالذكريََََالأغراضمنََََإلاَالقليلفيَحوزتهََليسََسفرَالشخصَوَ -

َ.مدفوعةَمسبقاًََهداياقسائمََأو
َالهداياَالمدفوعةَمسبقاً.َمقسائَبطاقاتَالائتمانَوَاستخدامَ -
َيبدوَوكأنهَمراقبَأوَخاضعَبشكلَغيرَعاديَلرفيقَسفرَمعين. -
َهويةَأوَوثائقَسفرَمزيفة.َبطاقةَحمليَهويةَأوَوثائقَالسفرَأوَالمال،َأوَوثائقَالفاقدَالسلطةَعلىَيبدوَأنهَ -
َالترجمةَله(َ.أوََهلاَيُسمحَلهَبأنَيعبرَعنَنفسهَ)قدَيصرَّطرفَثالثَعلىَالتحدثَنيابةَعنَ -
َ.لقينوكأنهَخضعَللتَأحدَالمسؤولينَأوَعندَالتحدثَإلىَيبدوَ -
َالسفر.َيبدوَوكأنهَيحفظَنصوصاًَعنَظهرَقلبَأوَيقدمَقصصاًَغيرَمتسقةَمقارنةَبرفيقَ)رفاق( -
َالعمر.َأوو/الهويةََبشأنبَذيك -
َالعمل.أوََلاَيعرفَعنوانَالمنزل -
َيوجدَفيهاَأوَالمكانَالذيَكانَفيه.لاَيعرفَالمدينةَالتيَ -
 .معقولةَللوصولَإلىَوجهتهَالنهائيةَأوَلاَيعرفهاليسَلديهَوسائلَ -

َ.سيستقبلهدونَبمعلوماتَمحددة،َمثلًاَمعرفةَمنَبَالسفرَللحصولَعلىَفرصةَعملَ -
عملَََأياءَأوَالضيافة،َأوََعرضَالأزياءَأوَالتمثيلَأوَالرقصَأوَالغنَمنهاَعلىَسبيلَالمثالََوظائفََمزاولةََحدثَعنََالتَ -

َقبلهَعندَالوصول.ستَبقدرَقليلَمنَالتفاصيل،َودونَمعرفةَمنَسيَآخرَ
َصحبةَأحد(َ.)علىَسبيلَالمثال،َاستخدامَالمرحاضَدونََالتعاملَمعَالآخرينَالحركةَأوَبََغيرَمسموحَله -
َةَله.يكونَقادماًَمنَمكانَمعروفَأوَدولةَمعروفةَكمصدرَللاتجارَبالأشخاصَأوَوجه -

_َ_______________َ



 
 
 
 

App C-1 

 ( ج المرفق )

 الموارد
بالبشر.َوبالرغمَمنَجهودَمكافحةَالاتجارََوتكثيفََمنَأجلَتطويرََمكافحةَالاتجارَالواردةَأدناهَمنظماتَالطيرانَبالموادَالتربويةََََمصادرتزودََ

مجالَالطيرانَلمكافحةَفيََالمختصةََتمثلَبعضَالموادَالبارزةَلمكافحةَالاتجارَالتيَأعدتهاَالجهاتََََأنهاََإلاليستَشاملة،ََََالمصادرأنَهذهََ
َالاتجارَبالبشرَفيَقطاعَالطيرانَ.

 تدريب طاقم مقصورة الركاب على كشف الاتجار بالأشخاص والتصدي له بشأن : إرشادات الصادر عن الإيكاو 352رقم  الكتاب الدوري 
https://www.icao.int/safety/airnavigation/OPS/CabinSafety/Documents/Cir.352.alltext.en.pdfَََ

اَلدوريََ اَلكتاب اَلموادَعلىَكشفََوالمواََالعامََالدولَوالمشغلينَبالإطار352ََيزود اَلتدريب؛َوتركز إَدراجهاَفيَمجموعة اَلتيَينبغي الاتجارَضيع
اَلطائرة.َوتوصيَالإيكاوَهيئاتَالطيرانَالمدنيََإبرازََبالأشخاصَوالتصديَله،َوتهدفَبشكلَخاصَإلىََ باستخدامَمضمونَهذاَدورَأفرادَطاقم

َمنَالعاملينَفيَالطيران.َالكتابَالدوريَكأساسَلبرامجَتدريبَطاقمَمقصورةَالركابَوغيرهمَ

   أداة الإيكاو لبناء قدرات طاقم مقصورة الركاب بشأن كشف الاتجار بالأشخاص والتصدي له
https://www4.icao.int/learning/ََ

ََتَُ بمثابة ََعتبرَ إلكترونيَمجانيَأداة وَََاتستخدمهََةتعلمَ بماَفيََتَالدولَوالمشغلون،َ للمتدربينَفهمَمسألةَالاتجارَبالأشخاص،َ ذلكَعناصرَتيحَ
لَلاتجارَبالأشخاص؛َوالتصديََ اَلمحتملة لَمكافحته؛َوتحديدَالحالات اَلذيَيتمَفعله ،َالمشتبهَفيهللاتجارَبالأشخاصََالاتجارَوأسبابَحدوثهَوما

إَعدادَتقريرَبالحادثة؛َوالحصولَعلىَش إَتمامََبماَفيَذلك اَلتعلمََََالتدريبهادة اَلإلكترونيَفيَنهايةَدورة اَلتعلم أَداة أَنَتُستكمل الإلكتروني.َويجب
.َوهيَتحددَالطريقةََالمشتبهَفيهاحالاتَالاتجارََعلىَالسياساتَوالإجراءاتَالمتعلقةَبالتعاملَمعََالخاصَبشركةَالطيرانََهذهَبالتدريبَالمحددََ

منَأجلَالتسجيل،َسجلَدخولكَوَبالاتجارَبالأشخاص.ََتتعلقََََمشتبهَفيهاساسهاَالموظفونَمعَأيَحالةََالدقيقةَالتيَيجبَأنَيتعاملَعلىَأَ
"الاتجار"َأوَانتقلَإلىَعلامةَ"عبرَالإنترنت"َفيَالجزءَالعلويَإلىَأداةَبناءَالقدراتَ)التعلمَالإلكتروني(.َومنَثم،َابحثَعنَالكلمةَالرئيسيةََ

َسةَالدورةَالتدريبية.منَالشاشةَللعثورَعليهاَفيَكرا

 طاقم القيادة وطاقم مقصورة الركاب  من قِبل: إرشادات للإبلاغ عن الاتجار بالأشخاص 357لإيكاو لالكتاب الدوري 
rnavigation/OPS/CabinSafety/Documents/Circ.357.EN.pdfhttps://www.icao.int/safety/ai   

للاتجارََََمشتبهَفيهاَنَحالاتََمالطاقمََََمعالجةَماَيبلّغَعنهوالمشغلينَفيََََالمختصةإلىَمساعدةَالدولَوهيئاتها357ََََيهدفَالكتابَالدوريََ
َ.352الكتابَالدوريَالطيران.َويجبَاستخدامَهذهَالإرشاداتَجنباًَإلىَجنبَمعَقطاعَبالأشخاصَفيََ

 اتحاد النقل الجوي الدولي )الأياتا( 
trafficking/-rights/human-pax-https://www.iata.org/en/policy/consumer 

لشركاتَبمكافحةَالاتجارَبالبشر،َوأعدَّمواردَتدريبيةََََالقطاعتسليطَالضوءَعلىَالتزامََمنَأجلََراًََياتا(َقراالأاعتمدَاتحادَالنقلَالجويَالدوليَ)
اَلطيران،َوملخصَمكونَمنَصفحةَواحدةََ لَموظفيَشركات اَلإنترنت اَلاتجارَبالبشر،َالطيران،َبماَفيَذلكَبرنامجَتعليميَمجانيَعبر لعلامات

رشاداتَلشركاتَالطيران،َوشريطَفيديو،ََ بشأنَالاتجارَبالبشرَلمشغلي2018ََََالأياتاَلعامََلمدةَيومين.َوتوفرَإرشاداتَالقاعاتََوتدريبَفيََوا 
وتعملَالأياتاَأيضاًَمعَالحكوماتَوأجهزةَإنفاذَالقانونَلتجميعََبشركاتَالنقلَالجوي.ََََةالطائراتَمبادئَتوجيهيةَلمكافحةَالاتجارَبالبشرَخاصَ

َالطيرانَالأعضاءَ.َآلياتَالإبلاغَأثناءَالطيرانَلشركات

https://www.icao.int/safety/airnavigation/OPS/CabinSafety/Documents/Cir.352.alltext.en.pdf
https://www4.icao.int/learning/
https://www.icao.int/safety/airnavigation/OPS/CabinSafety/Documents/Circ.357.EN.pdf
https://www.iata.org/en/policy/consumer-pax-rights/human-trafficking/


لمكافحةَالاتجارَبالبشرَفيَقطاعَالطيرانَََالاستراتيجيةَالشاملةدليلَ  App C-2 

 

َ

 (ACIالمجلس الدولي للمطارات )
trafficking/-human-against-fight-the-to-commitment-airports-xpressede-international-council-https://aci.aero/2016/09/28/airportsََ 

الإنترنت.ََاعتمدَالمجلسَالدوليَللمطاراتَقراراًَينصَّعلىَمكافحةَالاتجارَبالبشر،َووضعَمجموعةَأدواتَلتوعيةَالأعضاءَودورةَتدريبيةَعبرََ
فيَمكافحةََالمتبعةعلىَتجربةَالمطاراتَفيَتقديمَإرشاداتَبشأنَالخطوات2019ََالذيَصدرَفيَعامَ"َدليلَمكافحةَالاتجارَبالبشرَ"ويعتمدَ
َبالبشر.َالاتجار

ََََ—َانتهىَ—

https://aci.aero/2016/09/28/airports-council-international-expressed-airports-commitment-to-the-fight-against-human-trafficking/
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