
Европейский региональный план обеспечения безопасности полетов (RASP) 2023–2025 
Действия по обеспечению безопасности полетов. Системная безопасность полетов 

  
 

EUR.SPT.0090 Содействие общему пониманию, регулированию и надзору в области человеческого 
фактора  

 
Данное действие включает определенную подготовку, которая будет проведена EASA при содействии 
Объединенной группы анализа человеческого фактора (HF CAG) посредством: 
 

- разработки инструктивного материала и инструментария для оценки компетентности персонала 
регулирующих органов до и после подготовки;  

- определения надлежащего уровня компетентности в области человеческого фактора для инструкторов 
по человеческому фактору;  

- разработки информационного материала для направления государствам-членам в качестве 
инструктивных указаний и содействия выполнению его положений. 

 
Такие инструктивные указания и инструментарий будут представляться компетентным полномочным органам 
для организации внедрения системы компетенций, планирования и проведения подготовки для соответствующего 
персонала регулирующих органов. 
 
Кроме того, данное действие предусматривает расширение масштабов существующей системы компетенций в 
области человеческого фактора для инспекторов за счет включения всех категорий персонала регулирующих 
органов и снижения рисков, возникающих в связи с ненадлежащим пониманием, регулированием и надзором в 
области HF, и способствует эффективному внедрению СУБП в отрасли. 
 
Государствам необходимо использовать систему компетенций в области человеческого фактора, которая будет 
разработана EASA при содействии HF CAG. Система компетенций будет подготовлена в 2022 г.  
 
Статус новое   

Ссылка(и) 
Руководство ИКАО по возможностям человека 
Руководство ИКАО по управлению безопасностью полетов 

Зависимости 
EPAS SPT.0115  
EPAS MST.0037 

 

Соответствующие 
заинтересованные стороны 

ВГА и их персонал  

Ответственные стороны EASA/HF CAG 
 

ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 
Результат(ы) Сроки 
Инструктивный материал и инструментарий по системе компетенций в 
области человеческого фактора 2022/2023 
 

ИЗМЕНЕНИЯ ПО СРАВНЕНИЮ С ПОСЛЕДНЕЙ РЕДАКЦИЕЙ 
n/a 
 

МОНИТОРИНГ 
Действия по мониторингу Сопутствующие SPI 
n/a n/a 
 

  




