
RST – Cotonou Airport
1) statut opérationnel de l’équipe de sécurité de piste 

 Démarrage : 26 Septembre 2019
1. Décision de mise en œuvre:  décision N°2019/000001/SAB/COO/DEM  du 26 Septembre 2019
2. Formulaire  de gestion de sécurité de piste : ce formulaire est utilisé pour réaliser le report et l’analyse des événements de sécurité 

Activités réalisées depuis l’installation RST
Périodicité de réunion : eu égard à la décision d’installation, les membres RST devront se réunir une fois tous les deux mois soit 6 fois par an. 
L’exécution du planning annuel RST depuis 2019 se résume comme suit:

Année Nombre de réunions
programmées 

Nombre de 
réunions 
effectuées 

Observations

2019 2 4
Deux réunions supplémentaires ont été tenues dans le cadre de l’analyse des événements de 
sécurité ,
Transmission de la prévision du Budget 2020 au gestionnaire  

2020 6 1 COVID19
Transmission de la prévision du Budget 2021 au gestionnaire puis le plan d’actions 2021

2021 6 3
Les activités RST n’ont repris que courant Mai 2021 du fait de la pandémie COVID-19 
Transmission de la prévision du Budget 2022 au gestionnaire et le plan d’actions 2022

NB : Après la mise en place de l’Equipe de Sécurité Piste les 06, 07 et  08 Novembre 2018 , trois (3)  reunions se sont tenues en 2018 1



RST – Cotonou Airport
 Activités réalisées depuis l’installation RST

2. Activités    

• Sur trois (3) inspections programmées en 2021 une seule a été réalisée

• L'inspection prévue  des obstacles d’aérodrome en fin d’année 2021 n’a pu se réalisée

Année Actions planifiées Actions 
réalisée

Actions en cours

2019 8 0

2020 0 0 0

2021 8 1

3. Mise en œuvre du plan d’action 
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2) Défis
Manque de ressources humaines qualifiées pour les opérations d’inspection d’aérodrome, l’évaluation des 

dangers et autres évaluations de la sécurité ;
Difficultés de combiner les tâches quotidiennes avec les activités RST;
Quelques problèmes de coordinations avec les entitées parties prenantes,

3) Expériences acquises 
L’éfficacité des activités RST requiert :
1. Ressources financières  et humaines qualifiées;
2. Motivation personnellle ;
3. Effort de coordination 
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