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PROPUESTA DE PROGRAMA DE TRABAJO DEL GRUPO DE TRABAJO DEL NCMC

(Presentada por la Secretaria)

RESUMEN EJECUTIVO

Esta Nota de estudio presenta a describe las tareas primarias de los NCMC en los Estados
de forma secuencial y las tareas y plan de trabajo tentativo del/los grupos de trabajo de
los NCMC que dardn soporte a los estados, escalando temas comunes de seguridad
operacional en la regién, coordinando y proveyendo soluciones sistematicas con el
apoyo de la Oficina Regional NACC de la OACI.

.. Se pide a los participantes de esta sesion ver la seccidn 6 de esta
Accion: .
nota de estudio.
Objetivos e Objetivo estratégico 1 — Seguridad Operacional
Estratégicos:
Referencias: e Doc 9735 de la OACI
1. Introduccién
1.1 La Segunda Reunién de Coordinadores Nacionales de Monitoreo Continuo de las Regiones

NAM/CAR (NCMC/2), celebrada en la Ciudad de México, México, del 14 al 16 de noviembre de 2017,
acordd proponer el establecimiento del Grupo de Trabajo de Coordinadores Nacionales de Monitoreo
Continuo NAM/CAR ( NAM/CAR/NCMC/WG) para apoyar y mejorar la implementacion efectiva de los
Sistemas de Vigilancia de la Seguridad Operacional de los Estados NAM/CAR, mejorando la preparacién
para las actividades del USOAP-CMA de acuerdo con los requisitos de la OACI.

1.2 Durante las teleconferencias celebradas durante la pandemia, se realizé una revision del
progreso del programa de trabajo, lo cual condujo al ajuste de la metodologia de trabajo existente del GT,
y se acordd la formacion de 2 grupos (los paises de habla inglesa y espafiola), coordinados y monitoreados
por la oficina regional NACC de la OACI.
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1.3 El establecimiento del NAM/CAR/NCMC/WG y sus Términos de Referencia (ToR), tienen
como base la Declaracién de Intencién (Dol) para la Estrategia Ningun Pais se Queda Atras (NCLB) de la
Oficina Regional NACC de la OACI, acordada durante la Sexta Reunién de Directores de Aviacion Civil de
Norteamérica, Centroamérica y el Caribe (NACC/DCA/6), celebrada en Nassau, Bahamas del 10 al 12 de
mayo de 2016.

2. Responsabilidades de los grupos trabajo de NCMCs
a) Establecimiento y gestion de su programa de trabajo.
b) Establecer un mecanismo para identificar desafios comunes y proponer
soluciones adecuadas de acuerdo con las necesidades y recursos regionales y/o
individuales.
c) Promover la colaboraciéon entre los NCMC en las Regiones NAM/CAR.
d) Enfatizar el empoderamiento del rol del NCMC, y realzar su importancia para la

Implementacion Efectiva de las acciones incluidas en los CAP asegurando su
calidad, valor y adecuacion.

e) Identificar oportunidades de mejora del USOAP de la OACI y asegurar su
notificacién a través de la Oficina Regional NACC de la OACI.

f) Identificar las necesidades de capacitacién de los NCMC para coordinar con la
oficina NACC y/o las autoridades respectivas la entrega de dicha capacitacion.

g) Reunirse con los miembros del GT periddicamente segun lo estipulado en el

programa de trabajo y mantener una comunicacidn constante entre los Estados
y la Oficina Regional NACC.

h) Mantener la conciencia entre los Estados sobre la necesidad de cumplir con la
autoevaluacién prevista en el programa de trabajo.
i) Supervisar y monitorear las revisiones de los anexos y material de orientaciéon

para discutir las tendencias y las acciones necesarias que deben tomar los NCMC
y/o los Estados.

3. Objetivos del grupo de trabajo

3.1 El objetivo principal del NAM/CAR/NCMC/WG es apoyar a los Estados bajo el Programa
de Asistencia Sistémica (SAP) para América del Norte, América Central y el Caribe (NACC) para mejorar la
implementacion efectiva de los Sistemas de Vigilancia de la Seguridad Operacional de los Estados
NAM/CAR., mejorando la preparacion para las actividades del USOAP CMA de conformidad con los
requisitos de la OACI, mediante:

. trabajar en colaboracién, compartir las mejores practicas, promover la
colaboracién eficiente y eficaz entre los Estados;

. promover el empoderamiento de las actividades y funciones de los NCMC hacia
la calidad de la informacién cargada en el OLF;

. La verificacion y supervision de las acciones y programas de trabajo resultantes
de los CAPS y su seguimiento; y

o escalada en los GT y Secretaria, situaciones que pongan en peligro la mejora

continua de las capacidades de vigilancia de la seguridad operacional de los
Estados (segln se requiera), ej: falta de capacitacion a nivel regional o individual.
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4, Ciclo de Trabajo Genérico De Los NCMC en sus Estados
Actualizacion de los SAAQ
4.1 Recopilacion de Informacidn sobre seguridad operacional del Estado
Auto Evaluacion
4.2 Preguntas de protocolo 2020 y tomando especial atencion en los protocolos prioritarios.

Revision de CCy EFOD
4.3 Listas de Verificacion del Cumplimiento (CC) en el Sistema de Notificacién Electrénica de
Diferencias (EFOD

Plan de Acciones Correctivas

Identificar el/las areas técnicas responsables de tomar las medidas propuestas
Las areas responsables deberan realizar un analisis de riesgo sobre la no
conformidad

Se realizardn las coordinaciones necesarias segln aplique con otras areas
afectadas y/o grupo de trabajo de NCMCs o la Oficina NACC.

Se deberdn establecer fechas de aplicacion realistas y se dara seguimiento a las
fechas de aplicacion, cuando corresponda

Se deberd mantener informada a la direccién de la autoridad en todo momento
para tomar acciones en caso necesario.

5. Programa tentativo de trabajo de NCMC WG 2023

5.1 Los relatores coordinardn 4 reuniones durante el ano las cuales se realizaran
trimestralmente (podran modificarse segun la necesidad). Las reuniones serdn virtuales y coordinadas con

la Secretaria.

5.2 Primera reunién (marzo 2023)

Establecer metodologia para Recoleccion de informacién sobre problemas
comunes

Identificacion de areas técnicas que requieran soporte

Identificacion de necesidades de entrenamiento

Identificacion de problemas internos para la realizaciéon de la autoevaluacion o
cualquier fase del ciclo de actividades de los NCMCs en sus estados
Establecimiento de lineas de accidon sobre los temas encontrados

Elaboracién del reporte de reunién y coordinar con la Secretaria

53 Segunda reunién (junio 2023)

Clasificacién de temas por elemento critico

Conformacidn de subgrupo de tarea por area técnica

Coordinar con la secretaria y elevar necesidades de entrenamientos a los
directores

Establecer en conjunto con la Oficina Regional NACC y RSOO lineas de soporte
técnico para solventar dificultades en el cumplimiento de funciones de los NCMCs
Elaboracién del reporte de reunién y coordinar con la Secretaria



NCMC/5 — NE/06

53

5.4

6.1

Tercera reunion (septiembre)

Seguimiento a las acciones tomadas en las reuniones anteriores

Evaluaciones sobre el progreso alcanzado por los estados respecto a las funciones
de los coordinadores nacionales, en las tareas designadas en el grupo de trabajo
y metas cumplidas

Elaboracién del reporte de reunién y coordinar con la Secretaria

Exposicion de trabajo realizado y en progreso durante la reunién anual de NCMC
Rendicion de cuentas a los directores a través de reporte formal

Cuarta reunion. (diciembre)

Revisién de procesos e identificacion de posibles oportunidades de mejora
Recuento de metas alcanzadas

Recuento de lecciones aprendidas

Elaboracién del reporte de reunién y coordinar con la Secretaria

Rendicion de cuentas a los directores a través de reporte formal
Elaboracién de plan para 2024

Acciones Sugeridas

Se invita a la Reunidn a:

a)

tomar nota de la propuesta de programa de trabajo; y

b) evaluary proveer comentarios sobre programa de trabajo segun aplique para su
mejora y aprobacidn por los asistentes a la reunién.

—FIN —



