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L’OACI ANNONCE DE NOUVELLES POSSIBILITÉS POUR LES JEUNES PROFESSIONNELS 
DE L’AVIATION EN 2015 
 
MONTRÉAL, le 9 septembre 2014 – L’Organisation de l’aviation civile internationale (OACI), 
en partenariat avec l’Association du transport aérien international (IATA) et le Conseil international des 
aéroports (ACI), a le plaisir de lancer l’appel à candidatures de la deuxième édition de son Programme 
des jeunes professionnels de l’aviation.  
 
Grâce à ce programme collaboratif dirigé par l’OACI, trois jeunes professionnels de l’aviation se verront 
offrir d’intéressantes perspectives de carrière à Montréal. Le programme vise à attirer de jeunes 
professionnels talentueux titulaires de diplômes universitaires de niveau supérieur et possédant une 
expérience de travail pertinente d’au moins deux ans dans des activités de réglementation concernant 
l’aviation ou l’industrie du transport aérien. Le processus de sélection tiendra dûment compte de la 
parité des sexes et de la diversité géographique.  
 
« Ce programme, d’une durée de 12 mois, est unique, a dit Mme Fang Liu, Directrice de l’administration 
et des services de l’OACI, car il permettra à de jeunes professionnels de l’aviation de mieux connaître et 
comprendre le système de l’aviation civile mondiale en travaillant dans un organisme de réglementation 
international des Nations Unies et dans les domaines des compagnies aériennes et des aéroports, 
ainsi que d’acquérir des connaissances sur les synergies entre ces acteurs ». 
 
Il est prévu que les candidats sélectionnés participent aux programmes des travaux de l’OACI liés à la 
sécurité de l’aviation, à la capacité et l’efficacité de la navigation aérienne ou aux questions d’économie 
du transport aérien et de politique aéronautique, l’accent étant mis sur les interrelations entre les 
activités de réglementation de l’OACI et celles des compagnies aériennes et des aéroports au sein de 
l’IATA et de l’ACI, respectivement. Chaque jeune professionnel de l’aviation sera guidé tout au long du 
programme par un expert de l’OACI dans le domaine concerné.  
 
Les personnes intéressées qui remplissent les critères de sélection sont invitées à présenter leur 
demande de candidature au moyen du site d’offres d’emploi de l’OACI (https://careers.icao.int) 
d’ici le 6 octobre 2014 au plus tard.  
 
La date cible pour le début du programme, qui est donc également la date à laquelle les candidats 
sélectionnés doivent se présenter au siège de l’OACI, à Montréal, est le 1er mars 2015.  
 
De plus amples renseignements sur les critères de sélection et les conditions d’emploi, des exemples de 
fonctions types, ainsi que des instructions sur la présentation de la candidature figurent sur le site web 
à l’adresse https://careers.icao.int.  
 

https://careers.icao.int/wd/plsql/wd_portal.show_job?p_web_site_id=3325&p_web_page_id=196157
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Institution spécialisée des Nations Unies, l’OACI a été créée en 1944 pour promouvoir le développement sûr et ordonné de l’aviation civile 
internationale dans le monde. Elle établit les normes et les règles nécessaires à la sécurité, la sûreté, l’efficacité et la capacité de l’aviation ainsi qu’à 
la protection de l’environnement en aviation, parmi ses nombreuses autres priorités. Elle est en outre l’instrument de la coopération entre 
ses 191 États membres dans tous les domaines de l’aviation civile. 
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